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مقودمة 

لاشك أن تقدم أى علم من العلوم يقاس بدرجة الدقة التى يصل إليها فى 
تحديد مفاهيمه وفى دقة الادوات المستخدمة لقیاسه» كما لاشك أن عملية القياس 
فى التربية وعلم النفس عملية شاقة ومعقدة بالمقارنة بالعلوم الطبيعية الاخری نظرا 
لأن موضوع القياس يعتمد على السلوك البشرى فى مجالات آدائه المتعددة «العقلية 
والانفعالية والنفس حركية. . ٠.‏ 

هذا السلوك المعقد الذى يتغير بتغير الموقف والأقل قابلية للتحكم قد تقدم 
تقدما كبيرا فى اعداد أدوات القياس النفسى والتربوى بفضل استخدامه لعلم 
ها 

والکتاب الراهن يتعرض لادوات القیاس النفسى والتربوی من حيث آنواعها 
وخطوات |عدادها وخصائصها واستخداماتها. وبالرغم من وجود مصادر عديدة 
وتاحة فى هذا الجال . ولکن قل ما يوجد GES‏ یعالج مسوضوع الاختبارات 
والقاییس كما يعرض حالياء فقد قدمنا خلاصة مركزة لقراءات وخیارات عديدة 
ليظهر الكتاب بهذه الصورة. 

ويهدف الكتاب إلى تزويد الطالب» والمعلم وواضع الاسئلة عراکز 
الامتحانات وصانع القرار التربوى والباحثين الهلمین بالقیاس» GULL‏ والمفاهيم 
والمهارات الأساسية فى اعداد أدوات القياس النفسى والتربوى» مع عرض بعض 
نماذج للاختبارات النفسية والتعرف على الخصائص السيكومترية لتلك الأدوات› 
وكذلك الاستخدامات الممكنة لها. لزا تأتى أقسام الكتاب وفصوله لتتسق مع تحقيق 
تلك الأهداف. ويرجو المؤلفان أن يكون فى مادة الكتاب ما يحقق الهدف الرجو 
منه aly‏ يقدم الفائدة المتوقعة وعلى الله قصد السبيل . 


(haven 


Ke 





الفصل‌الاول: القياس فى العلوم التربوية والسلوكية 
العصل الثانی : الاختبارات التحصيلية التقليدية 
الفصل الثالث : الأهداف التربوية 

الفصل الرايع: الاختبارات التحصيلية الوضوعية 





معنى القياس وأهميته وقطوره: 

)1( المقصود بمصطلع القياس» والهدف من عملية القياس: 

يعرف القياس Measurement‏ بأنه عملية إعطاء تقدير كمى (رقمى) 
للخصائص أو الصفات موضوع الاهتمام بوحدات معيارية متفق عليهاء بمعنى أن 
القياس هو عملية تتم باستخدام أدوات قياس ذات وحدات معيارية متفق عليها 
بهدف الوصول إلى التعبیر الکمی عن احاصية أو الصفة الراد قیاسها. وذلك من 
حلال مقارنة شیء (Le)‏ مجهول بواسطة وحدات معلومة ومقننة من نفس الشیء. 
وععنی آخر فان القیاس هو جمع معلومات وبیانات عن خاصية معينة نرید قياسهاء 
فمثلا تقدير أطوال مجموعة من الافراد يتطلب جمع معلومات عن آطوالهم 
باستخدام التر وهو آداة لقیاس خاصية الطول . 

والقیاس عامة قائم على الفکرة التی أطلقها ثورنديك E.L - Thorndike‏ 
والقائلة ol‏ «کل ما یوجد یوجد بقدار - وما يوجد بقدار یمکن قیاسه» والقیاس 
له مجالاته أو میادینه فقد یکون قياس نفسیا أو OW‏ تربویا أو قیاسا فیزیقیا. 
وسوف یقتصر الحديث على القیاس النفسی والتربوی . 

والغرض الأساسى من القیاس هو الکشف عن الفروق الفردية بأنواعها. 
بمعنى أن وجود فروق فردية هو أساس تعتمد عليه عملية القیاس؛ وعند تساوی 
الافراد فى خاصية معينة فقد لانحتاج لعملية القیاس . 

من العلوم أن القیاس النفسی لایختلف كثيرا عن القیاس التربوی فى شىء 
logs‏ يقتصران على موضوع واحد وهو سلوك الفرد باعتباره محصصله عدة قوی 
تعکس لنا صورة نشاطه العقلی/ العرفی التمثل في : القدرة العقلية العامة أو 
الذکای واستعداداته» وقدراته الطائفية وتحصيله؛ Gals‏ نشاطه الانفعالی/ 
الوجدانی التمثل فى : میوله واتجاهاته وقیمه» وسماته الشخصية» وآخیرا نشاطه 
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المهارى الحركى أو ما يعرف باسم النفسحركى . إضافة إلى أن القياس النفسى نشأ 
ونما فى أحضان cay S|‏ فمعظم المقاييس النفشية جريت وقللت على عينات من 
التلاميذ نی مختلف الفرق الدراسية وفى العديد من المؤسسات التربوية» ولايزال 
علم النفس یأنحذ من مشكلات التربية دفعات قوية يحسن بها أدواته. 

فإذا كان القياس يستخدم الاختبارات المرجعة للميحك .1 R.‏ .0 (أو ار dam‏ 
الف الهدف Objectiv Refrenced Test (0. R. T.‏ يسمى بالقياس التربوى . 

أما إذا كان القياس يستخدم الاختبارات المرجعة إلى NR. 1. shall‏ (أو 
المرجعة إلى الجماعة .1 (Group Refrenced Test 0. R.‏ يسمى بالقياس النفسى . 


والغرض الرئيسى من القياس سواء كان نفسيًا أو تربويا هو ALS‏ عن 
الفروق الفردية بأنواعها سواء كانت فروقًا بين الأفراد Inter Individual‏ أو بين 
الجماعات Inter - group‏ أو فروقًا فى ols‏ الفرد Intra Indiviual‏ مستخدمة 
أساليب وأدوات قياس متعددة» ولايقتصر هدف القياس على التشخيص بل يمتد 
إلى التفسير والتحكم والتنب. 

(ب) القياس فى مجال التربية وعلم النفس: 

نحن نقيس عدد كبير من الظواهر التفسية. ففى المجال العقلى/ المعرفى 
Cognitive - Domain‏ نقیس العملیات العقلية مثل التعلم» والتفکیر» والتذکر 
وكذلك نقیس القدرات العقلية العامة (الذکاء)» والاستعدادات والقدرات الطائفية 
مثل : القدرة الریاضیة والقدرة اللغوية» والقدرة الميكانيكية» والقدرة الموسيقية» 
والقدرة الکانية أى قدرة التصور البصری لحركة الاجسام السطحة والجسمة وتصور 
العمقء» والقدرة الكتابية .. إلخ» وكذلك القدرات الخاصة. وفی الجال 
الانفعالى/ الوجدانى Affective - Domain‏ نقيس الميول» والاتجاهات» والقيم 
وبعض سمات الشخصية Traits‏ مثل سمات: الاجتماعية فى مقابل الحافظت 
الطمأنينة فى مقابل القلق» السيطرة فى مقابل الخضوع» الموضوعية فى مقابل 
الذاتية» الانبساط فى مقابل الانطواء. . . إلخ. وفى المجال المهارى الحركى أو ما 
يطلق عليه الجال النفسحركى Psychomotor - Domain‏ نقيس المهارات الحركية 
لدى الأفراد مثل: مهارة استخدام الحاسب الآلى ومهارة تشغيل واستخدام الأجهزة 
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فى المعمل» ومهارة العزف على الآلات الموسيقية» ومهارات الباليه والسباحة 
والتدبير المنزلى ۰. ال من حيث السرعة Bally‏ فى إنجاز تلك الحركات . 

(ج) أهمية القياس: 

لاشك أن القياس عملية هامة وجوهرية فى رصد التقدم العلمى للظواهر 
وتطورها» فقیاس الظواهر انفيزيقية (الطبیعیة) وتطورها بتوقف :على دقة ادوات 
القياس الستخدمة لقیاس تلك الظواهر. ولاتقتصر آهمية القياس على الظواهر 
الفيزيقية فحسب بل تمتد تلك الأهمية إلى حیاتنا البومية فى الجالات التالية : 

(1) مجال التربية والتعلیم: 

تستخدم نتائج القیاس فى التربية للتعرف على مستویات الطلبة وقدراتهم» 
كما تستخدم للکشف عن الفئات الخاصة وفی التوجیه التربوی. -0010 Education‏ 
isi «ance‏ التوجيه لنوع التعليم (عام أو فنی) وأیضا التوجیه لنوع الشتغية امین 
تناسب قدرات واستعدادات وميول الطالب» وتستخام نتائج القياس Cal‏ فى 
الارشاد النفسى Counselling‏ حيث يستخدمها المرشد النفسی المدرسى School‏ 
Cle Counsellor‏ على بعض مشكلات التكيف الدرسی المتمثلة فى التتخلف 
الدراسى» والسلوك العدواتى» والخش فى الامتسحانات .. الخ. إضافة إلى 
تصنيف؛ التلاميذ فى مجموعات متجانسة داخل الفصل وكذلك فى الانتقاء 
(الاختيار) المهنى Vocational selection‏ . 

(2) محال الصناعة والادارة: ۱ 

. پلاحظ of‏ عملیات اختیار السمال لنوع العمل ی الکشف عن الافراد 
الصا للعمل واستبعاد قير الصامین» والکشف عمن یستفیدون من التدریب» 
والتوجیه الهنی sh‏ توجیه الفرد لنوع العمل الذى يلاثم امکاناته وقدرانه 
واستعدادته چمیعها تعتمد على نتائج أدوات القیاس الستخنمة. 


)3( محال الخدمات العسكرية: 
تقوم عملية اختيار الأفراد المجندين لنوع السلاح على استخدام اختبارات 
قدرات أو اختبارات للشخصية وكذلك اختار الشادة» وتر جعيهسهم لنوع المهن 
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العسكر ية » fle,‏ العمل» اال ف ل اک 
لهذه الأغراض . 

(د) فا القباس النفس وتطوره؛ 

نقدم فيما یلی وصفا مختصر! لراحل تطور القیاس النفسی 

الرحلة الأولى: الاحکام البنية على الفراسة: 

ظهرت عدة طرق استخدمها الانسان منذ القدم تهدف إلى الحكم على 
شخصية الفرد من دراسة المميزات الحسمية له ومنها: 

1 - دراسة ملامح الوجه: حيث كان الإنسان قديما يقارن قواه ومواهبه بكل 
بعضها ويقدم لها القرابين وشعائر الخضوع فى تقديسه لها وعبادته لها . 

وكانت المقارنة مركزة حول الملامح الرئيسية للوجه والجمجمة والأنواع 
الأخرى للتشوهات الخلقية للوجه الانسانى ونسبها إلى أقرب الحيوانات تشابها . 
مثال ذلك : من كان وجهه کوجه القرد فهو ذکی ماهر ماک ومن كان وحهه 
ومن كانت عيونه ثاقبة نافذة وتشبه عون الثعلب دل ذلك على المكر والذكاء ۰ 
زهکذا پالسیته خلت اليو انانف الم رنه 

ولکن sks‏ نج الدراسات cel‏ اجراها جالتون Galton‏ وبيرسون Person‏ على 
فراسة الوجه» ار فراسة التشوهات الخلقية بين الجرمین دلت 
عر عمد عنم لوي نوقلي تن ای E‏ اس 
الطائفية . ۱ 

2 - دراسة تضاریس ا لحمحمة: فن yen‏ الباحثین فى ذلك فرانزجوزف جول 
عام ۱۷۵۸ - ۰۱۸۲۸ وقد عملت خرائط لمناطق الحمجمة واستنتج من تلك 
اخرائط القدرات العقلية لكل منطقة. وکان ذلك أساسًا لنظرية اللکات أو القوی 
العقلية التی كانت تفترض أن العقل البشری مقسم إلى وحدات وقوی مستقلة 
توجد فى مناطق محددة بالخ Oly‏ التفوق فى أى وحدة (ملکة) من اللکات العقلية 
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کالتذکر ‏ والانتباه يقابلها نضوج فى تلك المنطقة.. وقد أثبتت الدراسات خطأ 
نظرية الملكات . 

المرحلة الثانية: بداية التحریب والقياس: 

بدأت هذه المرحلة فى أواخر القرن الثامن عشر وبدايات القرن التاسع عشر» 
وجرن هله لاه ساسح الا اللسينة وا شخ الم رات الدنيا لاط 
العقلى/ المعرفى بواسطة الأجهزة والآلات المعملية البسيطة. ففى أوائل القرن 
الثامن عشر كان الاعتقاد السائد لدى العلماء أن الآفراد يختلفون فيما بينهم اختلافا 
واضحا فى تييزهم للمثيرات الحسية وهذه الفروق الفردية بين الأفراد فى القدرة 
على التمييز الحسى ترجع إلى الفروق فى الانتباه أو ما يطلق عليه مدى الانتباه Ate‏ 
ctention span‏ ولهذا الانتباه علاقة مباشرة بالذكاء» لذا استعان العلماء فى قياس 
الذكاء Intelligence‏ بالفروق القائمة بين الأفراد فى القدرة على التمييز الحسى» ثم 
تطور هذا القیاس الس إلى قیاس التوافق SAL‏ الارادی . 

وقد أوضحت نتائج الدراسات أن الوسائل الحسية الحركية لم تثمر کثیرا فى 
. قياس الذكاء وذلك لاعتمادها على المستويات الدنيا للنشاط العقلى/ المعرفى. فقد 
دلت التجارب التى أجراها Cattell pls‏ .5.11 على علاقة ضعيفة بين النواحى 
اة الشركة والذکاء» ومن بین الاختبارات التی استخدمها BLS‏ للقیاس فى 
تجاربه القائمة التالية: قوة قبضة الید» وسرعة الاستجابة للصوت» وسرعة ذكر 
آسماء الالوان. كما آوضحت نتائج تجارب جیلبرت JA. Gillbert‏ عام ۱۸۹۷ 
ضعف العلاقة oy‏ التواحی Sed‏ فی قیاس الذکاء وتتلخص آهم الاخستبارات 
التی استخدمها جیلبرت فى: de‏ النبض قبل وبعد آداء الاختبار» وأقل آلم 
يشعر به الفرد نتيجة للوخذ» وقوة الرفع ععصم الید» وقوة الرفع بالید» وتقدیر 
رای وه الصا وس ورن 

وقد آوضحت التجارب التی آجرها کلارك ویسلر wisler‏ عام ۱ على 
فشل الاختبارات الحسية والحركية فى قیاسها الدقیق للذکاء» وقد توصل کرابلین 
Kraeplein‏ لنفس النتيجة من خلال تجاربه التی آجراها ABUL‏ 

رمن SUL watt‏ آن نشیر إلى OF‏ حركة القیاس النفسی الم تظهر علق آیدی 
علماء النفس بل بدأت وظهرت على آیدی علماء الفلك ففی عام ۱۷۹۲ فصل 


17 


ماسكلينى Maskelyne‏ مدير مرصد جرینتش بانجلترا مساعده كينيبروك Kinne-‏ 
brook‏ وذلك لتأخره فى رصد حركة بعض الأجرام السماوية عن مدير المرصد 
بزمن قدرة ثانية واحدة» واعتبر ذلك نوع من عدم الأمانة العلمية» رغم أن الطرق 
المستخدمة للرصد كانت بسيطة وتعتمد على السمع والبصر وبعض الالات 
البسيطة . 

وفى عام 1816 اهتم العالم الالانی بيسل Bessel‏ الذى كان يعمل فلكيا بهذه 
الحادثة» واهتم بجمع البيانات» والمعلومات عن الاخطاء المتفاوتة فى تقدير 
الفلكيين ودرسها وتوصل إلى أن هذه الأخطاء فى القياس راجعة إلى فروق فردية 
طبيعية بين الأفراد فى زمن الرجع» وخلص من دراسته با يعرف باسم المعادلة 
الشخصية Personal Equation‏ ومضمونها أن الأفراد يختلفون فيما بينهم من حيث 
زمن الرجع «Reaction Time‏ أى الفترة الزمنية المحصورة بين ظهور الثیر وحدوث 
الا ستجایة كما يختلفون من موقف لآخر. 

وقد آدی هذا احدث التاریخی إلى اهتمام الباحشین فى النصف الأول من 
القرن التاسع عشر بقياس الفروق لدی الافراد فى بعض الصفات؛ على الرغم من 
الاعتقاد السائد وقت ذلك dy all ob‏ هی أخطاء اهتموا بدراستها بغرض التخلص 
منها. 

وقد ساعد على انتشار التجريب محاولات متعددة قام بها بعض العلماء فى 
أوقات متقاربة وان اختلف مكان تواجدها ومن أمثلة تلك المحاولاات: 

أ- دراسات فرنسيس جالتون Galton‏ .۳ عام ۱۸۹ وحتى نهاية القرن 
التاسع عشر عن الوراثة وتحسين النسل فى انجلترا. 

ب - ظهور حركة علم النفس التجريبى فى ألانيا وانشاء أول معمل لعلم 
النفس عام 1879 فى مدينة ليبزج . 

ح ‏ ظهور حركة العناية بضعاف العقول فى فرنسا وبداية ظهور اختبار بينيه 
- سیمون Binet - Simon‏ عام 1896 . 

د - انتشار حركة القياس العقلى فى أمريكا على يد كل من ماکین كاتل 
وتلميذه جالتون. 
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المرحلة الثالثة: القياس العقلى: 

ظهرت حرکة القیاس العقلی منذ بدايةالقرن التاسم عشر حتی اتا + 
وتتمیز هذه الرحلة بقیاس العملیات العقلية العلیا مثل قياس القدرة العقلية العامة 
(الذکاء)» والقدرات العلائفية سواء الهنية منها مثل القدرة اليكانيكيتة والقدرة 
الوسيقية» والقدرة الکتابیف» وفدرات الفنون وقدرات التفکیر» a SIU,‏ أو 
القدرة الاكاديمية اللخوية والعددية والاستدلالية وكذلك الاستعدادات . وقد ظهرت 
أدوات قياس AST‏ دقة وأكثر تنوعا نتيجة لاعتمادها على نتائج التحلیل العاملی . 

ففى عام 1914 أى خلال الحرب العالمية الأولى» وفى الفترة بين الحربين 
العالميتين ظهرت حاجة ماسة لدى كل من أمريكا وألمانيا وانجلترا إلى وجود أدوات 
قياس تستخدم فى انتقاء وتوجيه الجحنود والقادة إلى أنواع الأسلحة المختلفة» کل 
حسب قدراته واستعدادته. فظهرت مقاييس عديدة للذكاء من النوع غير اللفظى 
ولعل آشهرها مقياس استاتفورد بينيه Stanford - Binet‏ الذى ترجمه جودارد God-‏ 
dard‏ وقئنه تيرمان Terman‏ وزميله ميرل Merrill‏ فى ۰1916 ومقياس وكسلر بلفيو 
wechter - Bellevue 1939 ele‏ الذى 9 4 D. ۲ es‏ الأخصائى 
النفسى فى مستشفى بلفيو بفرنسا للتخلص من عيوب اختبار بينيه» ولوحة أشكال 
سيجان» واختبار أجزاء احسم ولوحة هيلى ويطلب فيها وضع خمسة مستطيلاات 
صغيرة فى مستطيل واحد 

وفى عام 7 ظهر الاختباران الشهيران للجيش الامریکو, والمعروفان باسم 
اختبار الفا Alpha‏ ويستخدم لقياس ذكاء الجنود الذين يعرفون القراءة والكتابة» 
واختبار Beta ky‏ ویستخدم مع اسلنود الامیین . 

المرحلة الرايعة: : تنوع الاختبارات لقياس مختلف النواحى النفسية: ا 

كان لنجاح الاختبارات النفسية فى الحرب العالمية الأولى وخلال ا 
العالمية الثانية 1939 - 1945 فى انتقاء وتوزیع الأفراد على نوع الأسلحة أثر كبير 
فى انتشارها وتنوعها فى قياس نواحى الشخصية المختلفة بجانب قياس الذكاء» 
والقدرات العقلية الأولية Primary Mental Abilities‏ التى وضعها ثرستون Thur-‏ 
56 والتى تعتمد على عوامل متعددة تحدد فى مجموعها درجة الذكاء» وهذه 
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ماسكلينى Maskelyne‏ مدير مرصد جرینتش بانجلترا مساعده كينيبروك Kinne-‏ 
6 وذلك لتأخره فى رصد حركة بعض الا جرام السماوية عن pte‏ الرصد 
بزمن قدرة ثانية واحدة» واعتبر ذلك نوع من عدم GLY‏ العلمية» رغم أن الطرق 
المستخدمة للرصد كانت بسيطة وتعتمد على السمع والبصر وبعض الالات 
البسيطة . 

وفى عام 1816 اهتم العالم الأللانى بيسل Bessel‏ الذی كان يعمل فلكيا بهذه 
الحادثة» واهتم بجمع البيانات» والمعلومات عن الأخطاء التفاوتة فى تقدير 
الفلکیین ودرسها وتوصل إلى أن هذه الأخطاء فى القیاس راجعة إلى فروق فردية 
طبيعية بين الأفراد فى زمن الرجع» وخلص من دراسته بما يعرف باسم المعادلة 
الشخصية Personal Equation‏ ومضمونها أن الأفراد يختلفون فيما بينهم من حيث 
زمن الرجع «Reaction Time‏ أى الفترة الزمنية المحصورة بين ظهور المثير وحدوث 
الاستجابة» كما یختلفون من موقف لاخر . 

وقد آدی هذا احدث التاریخی إلى اهتمام الباحشین فى النصف الأول من 
القرن التاسع عشر بقياس الفروق لدى الأفراد فى بعض الصفات» على الرغم من 
الاعتقاد السائد وقت ذلك بأن الفروق هى أخطاء اهتموا بدراستها بغرض التخلص 

وقد ساعد على انتشار التجريب محاولات متعددة قام بها بعض العلماء فى 
أوقات متقاربة وان اختلف مكان تواجدها ومن أمثلة تلك المحاولات : 

أ دراسات فرنسيس جالتون Galton‏ .1 عام ١859‏ وحتی نهاية القرن 
التاسع عشر عن الوراثة وتحسين سين النسل فی Ast‏ 

ب - ظهور حركة علم النفس التجريبى فى ألمانيا وانشاء أول معمل لعلم 
النفس عام 1879 فى مديئة ليبزج . 

> - ظهور حركة العناية بضعاف العقول فى فرنسا وبداية ظهور اختبار بينيه 
- سيمون Binet - Simon‏ عام 1896 . 


د ‏ انتشار حركة القياس العقلی فى أمريكا على يد كل من ماكين كاتل 
وتلميذه جالتون. 
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المرحلة الثالثة: القياس العقلى: 

ظهرت > القیاس العقلی منذ Aly‏ القرن التاسم عشر حتی نهایته: 
وتتمیز هذه الرحلة بقیاس العملیات العقلية العلیا مثل قياس القدرة العقلية العامة 
(الذكاء)» والقدرات LUI)‏ سواء الهنية منها مثل القدرة الميكانيكية» والقدرة 
الموسيقية» والقدرة ES‏ وقدرات الفنون وقدرات التفکیر والذاكرة» أو 
القدرة الاكاديمية اللغوية والعددية والاستدلالية وكذلك الاستعدادات. وقد ظهرت 
آدوات قياس Bo Ast‏ وأکثر تنوعا نتيجة لاعتمادها على نتائج التحلیل العاملی . 

ففی عام 4 أى خلال ارب العالمية الأولی» وفی الفترة بين الحربين 
العالمنتين ظهرت حاجة ماسة لدى كل من أمريكا وألمانيا وانجلترا إلى وجود آدوات 
قياس تستخدم فى انتقاء وتوجيه الجنود والقادة إلى أنواع الأسلحة المختلفة» كل 
حسب قدراته واستعدادته. فظهرت مقاييس عديدة للذكاء من النوع غير اللفظى 
ولعل آشهرها مقیاس استاتفورد بینیه Stanford - Binet‏ الذی ترجمه جودارد God-‏ 
dard‏ وقننه تیرمان Terman‏ وزمیله ميرل Merrill‏ فى ۰1916 ومقیاس وکسلر بلفیو 
wechter - Bellevue 1939 ele‏ الذى وضعه D. wechsler es,‏ الأخصائى 
النفسى فى مستشفى بلفيو بفرنسا للتخلص من عيوب اختبار بینیه» ولوحة أشكال 
سيجان» واختبار أجزاء الجسمء ولوحة هيلى ويطلب فيها وضع خمسة مستطيلات 
صغيرة فى مستطيل واحد. 

وفى عام 7 gb‏ الاختباران الشهيران للجيش الامریکی, والمعروفان باسم 
اعتبار الفا Alpha‏ ويستخدم لقياس ذكاء الجنود الذين يعرفون القراءة والکتابق 
واختبار Beta by‏ ويستخدم مع الجنود الأميين. 

المرحلة الرابعة: تنوع الاختبارات لقياس مختلف النواحى النفسية: 00 

كان لنجاح الاختبارات. النفسية فى الحرب العالمية الأولى وخلال الحرب 
العالمية الثانية 1939 - 1945 فى انتقاء وتوزيع الأفراد على نوع الأسلحة أثر كبير 
فى انتشارها وتنوعها فى قياس نواحى الشخصية الختلفة بجانب قياس الذكاء» 
والقدرات العقلية الأولية Primary Mental Abilities‏ التى وضعها ٹرستون Thur-‏ 
stone‏ والتى تعتمد على عوامل متعددة تحدد فى مجموعها درجة الذكاء» وهذه 
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العوامل هى: الفهم اللفظى» والطلاقة اللفظية» والتعامل بالارقام والإدراك 
الکانی» وذاكرة التداعى» والسرعة الادراكية» والاستدلال المنطقى . 

ثم ظهرت اختبارات لقياس سمات الشخصية مثل : مقياس فرايد وهيدبريدر 
Heidbreder‏ - ۳۲۳۵۵ لتصنيف الأفراد إلى منبسطين ومنطويين» وكذلك مقياس 
یونج 8 للانيساط والانطواء» ومقیاس البورت Alport‏ للسيطرة واخضوع As-‏ 
.cendance - Submission Reaction‏ 

Wood- ظهرت اختبارات لقياس الشخصية مثل قائمة ودورث للشخصية‎ LS 
التعرف على المضطربين نفسيا كما يتمثل‎ Gag Warth Personality Data Sheet 
فى الخاوف والاحلام المزعجة والتعب المفرط» واختبار مينسوتا متعدد الأوجه‎ 
الذى‎ Minnesota Multiphasic Personality Inventory للشخصية(18/11/121)‎ 
عام ۱۹۶۳ . وثمة‎ S.R. Hathaway & J. C.McKinley وضعه هاثواى وماکینلی‎ 
اختبارات أخرى لاتعتمد على التقدير الذاتى أو الملاحظة لسمات الشخصية بل‎ 
Rorschach تعتمد على قياس الشخصية بالطرق الاسقاطية مثل اختبار رورشاخ‎ 
PAT نب کر ایب الس السر مر هزین واه را ونيم ا‎ 
1921 واختبار رسم الرجل عام‎ «Murray & Morgan 1935 لمورى ومرجان عام‎ 
. Florence Goodenough لفلورنس جودانف‎ Draw a Man Test 

/ ظهرت العديد من أدوات القياس التى تقيس الحانب الانفعالی‎ Wis 
سواء كانت اتجاهات‎ Attitude الوجدانى من الشخصية مثل أدوات قياس الاتجاهات‎ 
وأدوات‎ «Thurstone تربوية» وسياسية» واجتماعية» ودينية مثل مقياس ثرستون‎ 
لقياس‎ E. K. Strong لقياس الميول والاهتمامات 15 مثل اختبار استرونج‎ 
عام ۰1934 1966 لقياس الميول اللامهنية‎ Kuder الميول المهنية» واختبار كيودر‎ 
وغيرها للأخلاقيات [168ط)8.‎ Values (الدراسية)» واخری لقياس القيم‎ 


(a)‏ نشأة القياس التربوى وتطوره: 

لاشك أن القياس فى ميدان التربية أقدم ats‏ من القياس فى علم النفس . 
فقد شعر العاملون فى ميدان التربية بالحاجة الماسة إلى قياس كمية العلومات 
والمهارات اسايق دراستها» ومقدار التقدم أو التأخحر الحادث ie‏ التحصیل الدراسی 
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للطلبة فى الواد Cal, Label‏ الرغبة فى التعرف على مدى تجاح جهودهم فى 
عملية التدريس بهدف التعرف على أفضل الطرق الممكنة للتدريس تما جعلهم 
بهتمون بإعداد أدوات لقياس تلك الهارات . 

pe ae oF‏ أن 00 ce Spal‏ الأمر کان يعتمد على 
نلاحظ أن القياس التربوى مر بثلاث مراحل نمو وتقدم يمكن اجمالها فيما يلى : 

أ مرحلة الاإمتحانات الشفوية Oral Examination‏ 

بت مرحلة الامتحانات التحريرية written Examination‏ 

وهى تستخدم الاختبارات من نوع الورقة والقلم Paper and Pencil Test‏ 

غير الوضوعية Subjective Types‏ من نوع الفال Essay Type‏ بصوره المختلفة 

iC gaa ae ae Sua)‏ وقد يرجم تاريخها إلى جامعة كمبردج بانجلترا 

ج - مرحلة الامتحانات التحريرية الموضوعية Objective Types‏ وهى وليدة 
القرن العشرين» ويعتبر ثورنديك 016 الرائد الأول ost‏ الاختبارات 
التحصلية المقئنة» فقد نشر اختبارًا للخط عام ۰1910 ونشر کورتس Courtis‏ عام 
1 اختبارًا للحساب» وتوالت بعد ذلك الأنواع المختلفة للاختبارات التحصلية 
المقئنة . 

د مرحلة الامتحانات العملية (اختبارات الاداء) Performance Type‏ . 
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1 - 2 خصائص القیاس النفسی والسریوی: 

- يتميز القياس النفسى والتربوی بمجموعة من الخصائص العامة یمکن 
تحديدها فى النقاط التالية : 

)1( القياس هو عبارة عن تقدير كمى (رقمى) Quantitative‏ لبعد من أبعاد 
السلوك الانسانی» وهذا التقدير يعبر عن مستوى الأداء فى الصفة أو السمة موضع 
الاهتمام. 

)2( أنه قياس غير مباشر Indirect‏ بمعنى أننا لانقيس الصفة (السمة) مباشرة 
فنحن لانقيس الذكاء ولا التعلم» ولا التفكيرء ولا الذاكرة» ولا التخيل .. . إلخ 
بصورة مباشرة كما هو الحال فى العلوم الطبيعية مثل قياس الوزن بوحدات ارام 
أو مضاعفاتها أو الطول بوحدات السنتیمتر ومضاعفاتها أو الزمن بوحدات الثانية 
ومضاعفاتهاء ولکننا نقيس ما يدل على وجود الصفة حيث نقيس حدوث التعلم 
من خلال: الزمن الستغرق لانجاز العمل أو عدد المحاولات اللازمة للوصول إلى 
محك التعلم أو زمن الرجع أو نقص عدد الأخطاء التى يقع بها المتعلم خلال أدائه 
للوصول إلى محك التعلم. وبالمثل نقيس الذاكرة من خلال الزمن المستغرق 
للتعرف Recognition‏ على المعلومات السابق دراستها أو استدعاءها Recall‏ 

(3) القياس فى العلوم النفسية والتربوية هو قياس نسبى Relative‏ وليس 
قباس مطلقًا Absolute‏ : بمعنى of‏ الدرجة التى يحصل عليها الطالب فى اخستبار 
(ما) لیس لها أى معنی أو دلالة فى حد ذاتها» ویصعب تفسیرها إلا إذا قورنت 
عتوسط آداء الجماعة التی ینتمی الیها وهی ما تسمی بجماعة العیار - Norm‏ 
«group‏ ومثال ذلك : 

إذا حصل طالب على درجة 80/ فى امتحان soll‏ الکیمیاء فى نهاية الفصل 
الدراسی فان هذه الدرجة لاتعنی أى شىء الا إذا علمنا متوسط درجات الصف 
(الفصل) فى هذه الادة فإذا كان متوسط درجات الطلبة فى الصف فى هذه الادة 
هو (60/) فهذا يعنى أن درجة الطالب مرتفعة. 

(4) الصفر فى القياس النفسى والتربوى هو صفر إفتراضى غير حقيقى: أى 
لايدل على عدم وجود الصفة كما يحدث فى العلوم الطبيعية حيث يدل الصفر 
على عدم وجود الصفة أى أنه صفر حقیقی . 
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مغال ذلك: إذا حصل طالب بالصف الأول الثانوى على درجة (صفر) فى 
اعتبار لادة الفيزياء فى نهاية الفصل الدراسى الأول. فان هذه الدرجة لا تعنى أن 
الطالب لایعرف شيعا مطلقّا في مادة cl pall‏ بالصف الأول» وإنما تعنی أنه لایعرف 
Lis‏ بالنسبة لهذه العينة من الأسئلة» بدلیل آننا لو استبدلنا هذه الأسئلة بأخرى 
اسهل منها من حیث الستوی آو غیرنا فی شکل الاسئلة لوجدنا اله يعرف aM‏ 
عن بعضها. 

)5( توجد آخطاء فى القیاس النفسی والتربوی: 

من الطبیعی آن توجد احطاء فى القیاس فى أى میدان من میادین القیاس 
الأخرى مثل ميادين العلوم الطبيعية» وأخطاء القیاس ناتجة من أحد الصادر التالية 
أو منها جمیعا. 

أ أخطاء الملاحظة: من المعلوم أن الأفراد يختلفون فيما بينهم فى دقة 
الملاحظة لظاهرة (ما) ویرجع ذلك إلى ظاهرة الفروق الفردية بينهم والتى تتضح 
عند قياس زمن الر جع » واحطاء اللحظة یمکن مشاهدتها بين احماعات أو لدی 
الفرد نفسه. لذلك يفضل قياس الظاهرة عدة مرات بواسطة الفرد نفسه حتى تثبت 
قرائتان متتاليتان. 

ب عدم حساسية4 الأدوات فى قياس الظاهر ة: آدوات القیاس النفسی 
والتربوی الستخدمة فى قياس الصفات (السمات) المراد قياسها ليست حساسة فى 
قياس تلك الصفات أو السمات بالصورة الموجودة فى أدوات القياس فى العلوم 
الفيزيقية التى تحتوى على صفر مطلق (حقيقى) . 

ومثال ذلك : الاختبار التحصيلى الموضوعى أكثر دقة فى تقدير المعلومات 
والمهارات السابق دراستها عن الاختبار غير الموضوعى مثل اختبارات المقال بنوعيها 
(القصير والطویل)» وكذلك الاختبار التحصيلى الذى يعده معلم متمرن يختلف 
عن الاختبار الذى يعده معلم غير متدرب أو مبتدئ . 

ج عدم ثبوت الظاهرة المقاسة: من العلوم أن السلوك البشرى سلوك معقد 
فهو يتضمن جانب معرفى وجانب انفعالى/ وجدانى وجانب مهارى أو 
نفسحركى» كما أنه يتغير بتغير المواقف سواء كان ذلك بسبب الظروف البيئية 
الفيزيقية أو الظروف الاجتماعية أو الظروف النفسية» وهذا التغير فى السلوك 
الراجع لتغير الوقف باستمرار يقلل من دقة القياس. لذلك عندما نقيس أداء فرد 
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فى صفة أو سمة (ما) ib‏ نضطر إلى أخذ عدة OLAS‏ لأداء الظاهرة حتى تبت 
قرائتان متاليتان فى تلك الصفة لتشير إلى ثبوت الظاهرة القاسة. 


ليس الهدف من استعراض أخطاء القياس فى العلوم التربوية والسلوكية هو 
التشكيك فى القياس أو عدم الثقة فى نتائجه ولكن الهدف هو التنبيه والتوضيح أن 
النتائج التى نتوصل إليها ليست مطلقة وإنما يشوبها بعض الشك» كما أن إدراكنا 
السبق لاخطاء القياس يجعلنا على وعى وحذر من عدم الوقوع فيهاء إضافة إلى 
إمكانية استخدام بعض الأساليب الاحصائية الناسبة للتخلص أو التقليل من تلك 
الاخطاء فى حالة الوقوع فيها. 

ومن اخدیر بالذكر معرفة أن نسبة الخطأ المسموح به عند قياس الظواهر 
السلوكية أو التربوية يتراوح بين 1/ - 5/ أو فى حدود الخطأ المعيارى والتجاوز 
عن هذه النسبة يشير إلى وجود خطأ فى عملية القیاس . 


1 - 3 مستویات الفياس : 


يقصد بمستويات القياس الطريقة التى تصنف بها الأشياء أو ترتب بها أو 
تقارن بينها تبعا للخصائص المشتركة» Gag‏ معرفة الفروق بينها وأيضًا مدى هذه 
الفروق» والمعالحات الاحصائية الممكنة لهذا المدى. 

قام علماء القياس النفسى بتحديد مستويات للقياس وأوضحرا درجة ملاءمة 
العمليات الحسابية الأساسية لكل نوع من هذه الانواع حتى لايعتقد البعض أن 
القياس يصبح مستحيلا ما لم تستخدم جميع العمليات الحسابية الأساسية (جمع 9 
طرح - ضرب - قسمة) ge‏ تلك الارقام . 

لذا إقترح العالم الاجلیزی ستیفنز عام 1951 Stevens‏ أربعة مستويات 
للقياس فى ميدان علم النفس والتربية مرتبة من البسيط إلى المعقد تبعًا لمدى 
استخدام وتطبیق وتداول العمليات الحسابية عليها أى تبعا لدقة الصياغة الكمية 
(الرقمية) للمتغيرات التى ندرسها. والمستويات الاريعة التى إقترحها هی : 

Nominal Scale القياس الاسمى (التصنيفى)‎ ai 

Ordinal Scale or Ranking ب - القياس الترتيبى‎ 

ج - القياس الفترى (المسافة) Interval Scale‏ 

Ratio Scale القياس النسبى‎ - > 
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طور العالم کومبس عام 9 A.W. Combs‏ هذا التصنيف وحدد العلاقات 
ا تر بط المسنتؤيات الختلف وأضاف wk‏ جديدة إليهاء وسوف نتناول بالشرح 

Classification التصنيفى‎ Nominal Measrement القياس الاسمی‎ | 
te ee i 

تستخدم الاسماء للدلالة على مستویات القیاس مثل اسم الفرد واسم 
المدرسة واسم المنطقّة التعليمية وغيرها. وإذا استخدمت الأرقام )1 - 9( أو الاعداد 
(10 - مالانهاية) فتكون بديل للتسمية أو العنونة أو تصنيف الأشياء أو الصفات أو 
أشخاص فى فئات «Categories‏ وذلك OL‏ نرمز لكل فئة أو صنف برقم أو عدد 
وفى هذه SLA)‏ تؤدى الأرقام نفس الخدمة ال تؤديها الأسيماء) ول لهذه 
الارقام أو اللأعداد أى دلالة أو مضمون ore‏ ما بو جد الشىء من صفة 
. وإنما تدل فقط على نوع العدود . 
للشوارع بغرض التعرف Lyte‏ وأرقام احلوس ee‏ الامتحانات» والأرقام ol‏ 
تعطى للمنازل بخغرضص التعرف عليهاء والأرقام التى تعطى لكل لاعب فى aS‏ 
القدم Jud‏ علیه» وأرقام الهوية الشخصية وغيرها. 

# من أمثلة المقاييس الاسمية التى تدل على التصنيف Calssification‏ 

52 الأرقام الخ تعطى لقتصنيت الأفراد حسب etl‏ )#53 = ا SLI,‏ 
والديانة (مسلم - مسیحی = يهودى - لا دين له) . 
صلابتها» تصنیف الکتب وفق تصنیف دیوی العشری» وتصنیف احرائم (قتل - 

- ومن الحدير بالد كس أنه لايمكن اجراء العمليات الحسابية الأساسية على 


25 


تلك الأرقام aay‏ یز إلى ال dared)‏ أو العنونة أو ال لتصنيف » وكل ما يمكن إجراؤه 
هو عدد مرات و جود الشىء أو الصفة (تکرار) أو حساب | dics‏ المئوية أو العشرية 
پیات الیان: ۱ 

Ordinal Measurement التر تیبی‎ Lalo 

يعد هذا النوع من القیاس آعلی من Saal‏ ف حيث الدقة العلمية 
حيث ست تستخدم الأرقام أو الأعداد ا || ترتیب ال شتا أو الصفات أو 
الاشخاص ترتيبًا تصاعديًا أو تنازليًا طبقا للصفة أو الخاصية موضع القياس . 

يستخدم هذا النوع من القياس إذا كان تنظيم وحدات المتغير فى تسلسل من 
wall aay‏ الع ولاتدل الفروق بين الرتب علی فروق ty awed‏ 2 درجات 
الصفة أو السمة المقاسة. أى أن الأرقام الستخدمة فى الترتيب لا تقدم معلومات 
عن كم أو مقدار الصفة أو الخاصية المقاسة» وإنما دد فقط فكرة الزيادة أو 
عندما يتعذر القياس الموضوعى للصفات ومئال ذلك (التربية الرياضية» والوسیقیة» 
Ce. ۰ celal, «bil,‏ حيث نعطى رتبا لصفات الأفراد أو الا شتا مثل لااعب 
A‏ » وعازف ماه has,‏ نمتاز» وغناء Jot oy on‏ الكم على أساس 
موضوعی آمر متعذر. 

+ من أمثلة مقاييس ال ها سانش تبرت و شون بر کت الافراد 
حسب مهاراتهم لشغل احدی الوظائف» وترتیب اللاعبین حسب زمن وصولهم 
لخط النهاية» وترتیب التلامیذ حسب درجاتهم فى اختبار حصیلی» وترتیب الابناء 
داخل الأأسرة حسسا العمر ال 
(هادئة - نسمة ‏ آعاصیر) 
إضافة إلى محامل ارتباط الرتب واختبار حسن الطابقة (مربع كاى). 
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> القياس الفترى (المسافة) Interval Measurement‏ 

مستوى القياس الفترى (المسافة) أدق من الناحية الكمية عن المقاييس السابقة 
ا وار 

: القياس الفترى با يلى‎ ea 

1 يتمتع بوحدات متساوية» والمسافات المتساوية على المقياس تدل على 
مقادير متساوية فى الخاصية أو الصفة أو السمة المقاسة» ومثال ذلك الفرق بين 
الدرجتین 0 - 20 هو نفس الفرق بين الدرجتین 60 - 70. 
الصفة فى الجموعة. 

3 - من عيوب قياس المسافة عدم وجود صفر مطلق (حقيقى) يدل على 
عدم وجود الصفة . 
واعتبارات UI‏ کاء واختبارات القدرات الطائفية واختبارات الا ستعدادات » والیول 
هو قياس اسف 

= ویمکن (جراء جمیع العملیات الحسابية الاساسية المعروفة على درجات 
القیاس الفتری (السافة) دون تغير جوهری فى العلاقة بين الدرجات» ویمکن 

دب القیاس النسبی Ratio Measurement‏ 

يعد مقیاس النسبة أعلى مستویات القیاس دقة من الناحية الكمية» وقد 
جاءت تسمية هذا النوع من القاییس بهذا الاسم نظرا لقابلية هذه القاییس للتعبير 


27 


1 لها صفر مطلق يدل على عدم وجود الصفه ‏ ولها وحدات متساویه . 
اللخاصية . 

3 النسبة بين أى درجتين على المقياس لاتتأثر بوحدات القياس المستعملة 
مثال قياس الوزن بوحدات احرام ومضاعفاتها (حسب النظام C an al‏ ثم قياسه 
وجميعها لها وحدات متساوية وصفر مطلق . 
العقلية أو الوجدانية بوحدات فيزيقية» ومثال ذلك : 

قياس زمن الرجع «Reaction time‏ وقياس التعلم بوحدات الزمن . 

نستطيع اجراء جميع العمليات الحسابية الأساسية على الأعداد أو الأرقام 
الناتجة من عملیات القياس النسبی؛ كما یمکن استخدام جمیع الا شب الیش 
الا حصائبه مثل مفاییس النزعة المركزية (متوسط» وسيط» منوال)» ومقاييس 
التشتت (المدى» الانحراف عن المتوسط» الانحراف العیاری) ومعاملات الارتباط 
وغيرها. 

تعفبب: 
الاحصائى البارامترى إلا للمستويين الاخيرين (الفتری والنسبى) . 

۱ 2 - تستخدم الأساليب الاحصائية اللابرامترية فى حالات العينات: الصغيرة 
ومن آمثلتها مربع کای . 
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ال رقم 0 يه ف اش ale ees‏ عليها 


es‏ الارقام لا سراضن المي (العنونة) أو | العنونة مثل الأرقام التى تعطى 

لأغراض التصنيف . بين › الشوارع 3 

التصنيف يتم فى فئات بحيث يتساوى أفراد الفئة للتليفونات» eal‏ 
Nominal‏ أفى الصفة (ذكر» أنثى)» (ناجح» راسب). للسيارات . 

| المعاللجة الإحصائية المکنة هی : | التصنئیف : 

ote‏ الحالات داخل الفثة» حساب المنوال الوسيط. | الجنس: ذكر» أنثى 

۱ الحالة الاجتماعية: أعزب» 

متزوج . 

الحالة النفسية : سوية» غير سوية 
المعادن: حسب درجة صلابتها. 

































































۲ اقرف قر ال اتدل ی ف وق سا اه هد 
EE‏ لفروق فى الرتب على فروق dy‏ فى | ترتیم خل الاسر 






. ]الصفة القاسة. ۱ - الطلاب فى الفصل‎ OO 
الارقام التی تعطی للترتیب لاتقدم معلومات عن | - التسسابقسین حسب زمن‎ Ordinal | 
]کم أو مقدار الصفة القاسة. وصولهم‎ Rank- آو‎ 


ترتیب الصفات (مهارات 
اللاعبين» ترتیب العادن). 









تستخدم فكرة الزيادة أو النقصان (أكبر - أقل) 
دون تحدید کمیاتها . 

: الاحصائية المکنة‎ atl 

یمکن حساب معامل ارتباط الرتب» الوسيط» 


| ing 

























بوحدات متساوية من الصفة المراد قیاسها؛ 
الفروق التساوية فى الارقام تقابل فروقًا متساوية فى 
الصفة المراد قیاسها؛ يتدرج المقياس بحيث تتساوى 
وحداته لتبين الزيادة وكمياتها. 

- المعالحة الا حصائية الممكنة هى : جميع العمليات 
الحسابية (ماعدا القسمة). التوسط. الانحراف 
المعيارى. معامل ارتباط بیرسون. اختبارات 
الدلالة: ت» ف. 


ومقياس الحرارة» والرطوبة | 
الضغط . | 
اختبارات التحصيل» والذكاء؛ | 
والاستعدادات» والیول | 
والاتجاهات . | 






الفترى 


Interval 










Paes eg 

ae الصفات بطريقة‎ one Sits 
: ا المحسابية والاحصائية الممكنة‎ i 
SILLY poe بها‎ oo ae a 
| |المركزية» التشتت» الارتباط» دلالة ل (ت»‎ 


اف ). 


- قياس الطول» والوزن» وشدة 
| الصوت. ش | 
ب قياس الخصائص العقلية | 
والانفعالية (الوجدانية) بوحدات 
فيزيائية مثل : 

- قياس زمن الرجعء وقياس | 


٠‏ | التعلم بوحدات الزمن 


| النسبى 


Ratio 
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1 - 4 القصود بالتقويم وأنواعه وأهميته 

معنى التقود يم : Evaluation‏ 

تعنى كلمة تقويم تقدير قيمة الشىء والحكم عليه؛ فتقويم المعلم لطلابه يعنى 
اعطاء كل طالب درجة بقصد معرفة المستوى الذى وصل إليه الطالب فى فهم 
الدروس» وهی ما تسمى بعملية القياس. دبع هذه العملية إصدار حكم على 
الطالب فى ضوء معايير محددة OA sass‏ ويلى ذلك اقتراح اسالیت للعلاج وتطوير 

القیاس» وإصدار الحكم وتقديم مقترحات لعلاج am gl‏ القصور وين 
ela YI‏ 

ومثال على ذلك جمع معلومات عن أطوال الطلبة باستخدام المتر (قیاس) 
ثم إصدار الأحكام على هذه الأطوال ob‏ طالبا (le)‏ طويل أو قصير أو متوسط› 
ومثل هذه الأحكام تعتمد على معايير محددة تبين من هو الطويل ومن هو القصير 
أو المتوسط . وهذه المعايير يجب أن ترتبط بمجتمع معين» بمعنى هل هؤلاء الطلبة 
عق الرحلة الاعری؛ ولذلك فقد تکون معاییر ا لق علی الاطوال مرتبطة 
بالاعمار الزمنية. 
معلومات (باستخدام أداة جيدة)» ثم إصدار أحكام على درجات الطلبة فى ضوء 
معاییر محدده » وهذه العاییر تعتمد على الجتمع الذی ینتمی الیه هو لا الطلبة . 

وتعتمد جودة التقويم على جودة الأداة وجودة عملية القياس ودقة الحكم فى 
ضوء المعايير على أن تكون هذه المعايير جيدة أيضا. 

توحد bie‏ أنواع من التقويم وفق الهدف من إجراء التقويم أو طريقة آو نوع 
الظاهرة المراد تقويمها. فإذا كان الهدف هو تحسين العملية التعليمية فإن أنواع 
التقويم المستخدمة تعتمد على التوقيت» ولذلك فإننا نستخدم تقويم تمهيدى (محدید 
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وتقويم نهائی (ختامی) بعد نهاية التدریس. 
الستخدمت فيو جد دای ae‏ موضوعى و igo oe. deta‏ 
ار نا وه وتقويم جزتی 230 د آو العملیات وذلكك 
تا ری 
تطویرها وخسینها وهى : ی یی والتقویم “este‏ والتقویم م النهائی . 

ويتم yg‏ 
الدراسی » وهو يتيح للمعلم معلومات مستمرة يمكن استخدامها لتعديل البرنامج 
بقصد تحسين فعالیته وتطویره. 

3 - التقویم النهائی: 
أو القرر . ويكون للمعلومات المتاحة دور فى إعادة تصميم البرنامج أو استمراره . 


أدوات القياس المختلفة got‏ الكانات ا تساعد ie‏ ري وتحسين العملية 
التعليمية فى جوانبها الختلفة. 
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فالمعلم يستطيع تقويم استعداد tell‏ للتعلیم ومتابعة تقد مه الدراسی » 
وكذلك تشخيص صعوبات التعلم وتقويم نتائج التعلم المرغوب محقيقها. ولكن 
إعدادها إذا استلزم الأمر) وكيفية تفسير نتائجها للاستفادة منها فى توجيه عملية 
التعلم . 

واستخدام العلم لادوات القیاس الختلفة بقصد التقویم والتطویر آمر حیوی 
لعملية التدریس من بدايتها وحتی نهايتهاء حيث يوجد الكثير من القرارات التى 
يجب أن يتخذها المعلم خلال عملية التدریس . وبعض هذه القرارات يكون فى 
بدایه التدریس أو أثناء عملية التدریس أو بعد نهايتها. 

أ) عند بداية التدريس: (تحدید الستوی أو التقویم التمهیدی) 

فى هذه المرحلة يحتاج المعلم إلى معرفة جانبين هامين من جوانب العملية 
التعليمية : 


الجانب الأول: مدى توافر المهارات والقدرات لدى المتعلمين والتى 
يحتاجونها عند بداية التدريس لهم ويمكن الحصول على هذه المعلومات بعد إجراء 
ما يعرف باسم اختبارات الاستعداد والتى تجرى عادة قبل بدء العمليات التعليمية 
لقرر دراسى أو موضوع معين. وعادة ما تغطى هذه الاختبارات الهارات" الأساسية 
والضرورية اللازمة للنجاح فى الخطط التعليمية المتعلقة بالموضوع أو الموضوعات 
الدراسية. فعلى سبيل الثال: يمكن اختبار المتعلم فى المهارات الاساسية المتعلقة 
abba all‏ احسابية قبل بداية تدریس اتسين (آو قبل بداية تدریس الاحصاء 
التربوی) . 

الحانب الثانی : مدی حصیل التعلمین لنواتج التعلم التی ینوی العلم تحقيقها 
من خلال الخطط التعليمية الخاصة بالوضوع أو القرر الدراسی . 

ویمکن الحصول على هذه العلومات بعد إجراء ما يعرف باختبار تحدید 
موضع أو مستوى الطالب. ويغطى هذا الاختبار نواتج التعلم المراد تحقيقها من 
a‏ عفد يكون هذا الا تیاو من نوع الاختبارات التى تعطى فى نهاية 
التدریس» ولكن يفضل أن يكون صورة مشابهة له وليس الاختبار النهائى نفسه. 

32 


وقد لايكون ضروريًا استخدام مثل هذا الاختبار لأن المعلمين الذين مارسوا 
التدريس لمجموعة معينة من المتعلمين قد يعرفون مستوياتهم السابقة وبالتالى 
لايحتاجون إلى اخحتبار تحديد مستوی. أما إذا لم يكن للمعلم معرفة سابقة 
بالمتعلمين ومستوياتهم فعليه استخدام اختبار تحديد مستوى والذى يكشف عن مدى 
حاجة المعلم إلى إعادة التخطيط للدروس أو إضافة وحدات جديدة أو تخطى 
وحدات معينة أو استخدام أساليب تدريس معينة. ويكون ذلك عندما يتضح من 
تحديد المستوى أن عددا کبیرا من المتعلمين قد تمكنوا من إتقان عدد من نواتج 
التعلم» ويستلزم ذلك أن تكون نواتج التعلم محددة بوضوح من قبل ومرتبة فى 
تسلسل منطقى حتى يمكن تحديد مكان المتعلم فى أنسب وضع أو مستوى من 
مستويات التسلسل التدريسى GU‏ تم إعداده مسبت 

ب ) أثناء عسمليسة التسدریس (التقويم البنائى أو التکوینی - والتقويم 
التشخيصى): 

أثناء تنفيذ البرنامج التعليمى يهتم المعلم بالتقدم الذى يحرزه المتعلمون فى 
تعلمهم ويحتاج المعلم إلى معرفة جانبین هامين هما: 

الأول: معرفة الوحدات التعليمية التى يسير فيها تقدم التعلمسین بطريقة 
مقبولة وفى sl‏ الوحدات يحتاجون إلى مساعدة من جانب المعلم؟ 

والاختبارات التى تستخدم لتابعة مدى تقدم المتعلمين أثناء عمليات التدريس 
تسمى احتبارات بنائية أو تكوينية Formative‏ وهی مصممة لقياس مدى تمكن 
الطلبة من نواتج التعلم فى جزء محدد من المحتوى الدراسى مثل وحدة تعليمية 
معينة أو فصل من الكتاب الدراسى» وهله الاختبارات تشبه الاختبارات القصيرة 
التی عادة مایستخدمها العلمون فى فترات منتظمة ولكن الاختبارات البنائية تتطلب 
LSU!‏ علی : 

1 - قياس کل نواتج التعلم التعلقة بالوحدة أو الفصل الختار للدراسة. 

2 - استخدام النتائج لتحسین التعلم ولیس لاعطاء درجات فقط . 

فالهدف من هذه الاختبارات هو تحدید مواضع النجاح أو الفشل فى التعلم 
بحيث تستخدم هذه العلومات فى تصحیح مسار عملية التعلیم أو التعلم . وعندما 
يفشل غالبية التعلمین فى الإجابة على أحد بنود الاختبار أو على مجموعة من 
هذه البنود فإن المعلم فى هذه الحالة يصف لكل متعلم طرقًا بديلة لتحقيق الأهداف 
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المطلوبة منه والمتعلقة بهذه البنود؛ على سبيل المثال قد يكون أحد البدائل هو 
تعيينات معيئة فى كتاب آخر أو عدد من وحدات التعليم البرمج أو وسائل مرئية 
من شرائح ملونة أو فيلم قصير أو غيرها من البدائل التعليمية. ومثل هذه 
الإجراءات يمكن أن تساعد المتعلمين فى تصحيح مسار تعلمهم. 

الثانى : معر فده التعلمین الذين يواجهون صعوبات أو لديهم مشكللات محددة 
نی التعلم وقد يحتاجون إلى تدريس علاجى . 

وتبدو أهمية هذه العلومات حينما لایمکن تصحیح مسار التعلیم بالاجراءات 
السابق اتخاذها فى ضوء الاختبارات البنائية. ویتطلب ذلك دراسة AST‏ تعمقا 
لمعرفة صعوبات التعلم لدی التعلمین وفی هذه الحالة یکون الاختبار التشخیصی 
آکثر فائدة» وهو یتضمن عددا کبیرا نسبیا من بنود الاختبار فى کل عنصر من 
عناصر الوحدة التعليعية مع تغيرات طفيفة من بند إلى آخر بحیث يمكن تحدید 
السبب فى أخطاء التعلم لدى المتعلمين. وتحاول الاختبارات التشخيصية إجابة 
أسئلة مثل: هل يعانى المتعلم من صعوبة فى فهم الأعداد لأنه لايعرف بعض 
مكونات الأعداد؟ أم لأنه لايرف كيفية تنظيمها والاستنتاج منها؟ هذا يعنى أن 
الاختبار التش‌خیصی يلقى الضوء على مصادر الخطأ الشائع الذى یصادفه المتعلمون 
لامکان مدید صعوبات التعلم ومعالحتها. 

والا حتبارات البنائية تساعد فى استثارة دافعية التعلمین عن طریق تزویدهم 
بالأهداف قصيرة المدى والتی يجب علیهم العمل على تحقيقها مع توضیح نواتج 
التعلم المتوقعة منهم. كما يلاحظ أن المشاركة فى الاختبار تستثير نشاط المتعلم 
بدرجة کبیرة» بينما معرفة طبيعة الاختبار المتوقع توجه نمط التعلم الذى يمكن أن 
بیحدث . 

ويجب ملاحظة الفرق بين الاختبار البنائی (التكوينى) والاختبار 
التشعخيصى » فالاشتبار البنائی يحدد ما إذا كان التعلم قد أتقن الاعمال التعليمية 
التى قام المعلم بتدريسها له وإذا لم yay‏ هذه الأعمال يقوم المعلم بإرشاده عن 
كيفية معالحة إخفاقه (فشله) فى تعلم بعض نواتج التعلم التى كشف عنها 
الاختبار. أما الاختبار التشخيصى فهو مصمم لبحث عمق أسباب صعوبات التعلم 
والتى لم يتمكن المعلم من حلها باستخدام الاختبار البنائى . 

كما يجب ملاحظة أن هذا لايعنى أن كل مشكلات التعلم یمکن التغلب 
عليها بالانختبار البنائی أو الاختبار الششخیصی › فهذه فقط أدوات يمكن أن تساعد 
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فى تحديد وتشخيص صعوبات تعلم محددة بقصد اتخاذ اجراءات علاجية منأسبة. 
بينما تشخيص وعلاج صعوبات التعلم العسيرة أو الصعبة» فهى تتطلب مجموعة 
متنوعة من أدوات التقويم بالإضافة إلى بعض الأفراد التخصصین فى تشخيص 
ومعالحة مثل هذه المشكلات الصعبة. 

ج( بعد نهاية عمليات التدرد يس (التقويم النهائى (Summative Evaluation‏ 

يهتم المعلم فى نهاية المقرر الدراسى بمعرفة مدى تحصيل التعلمین انواتج 
pla‏ من عملیات التدریس التی قام cle‏ ولذلك تیم اختبارات ختامية والتى 
تفید فى نحديد ما یلی : ۱ 

1 - التعل‌مون الذین آتقنوا الأعمال التعليمية الخاصة بالقرر الدراسی» 

ویمکنهم اجتیازه والانتقال إلى دراسة القرر التالی أو الوحدات التالية. 

2 - التقدیر اللاسب الذى يجب أن by‏ لكل متعلم. 

3 - مدی مناسبة أسلوب التدریس الستخدم . 

والاختبارات الختامية (النهائية) تغطى عادة مجالات متنوعة وتحاول أن تقیس 
عينة ate‏ لكل الاعمال التعليمية أو السوحدات التی تضمنتها عملیات التدریس. 
ورغم آن نتائج هذه الاختبارات تستخدم أساسًا فى تحدید مستویات نجاح التعلمین 
وتحصيلهم إلا آنها یمکن أن pals‏ بدرجة كبيرة فى التعلم الستقبلی . 

وإذا كان للتقويم دور فى توجيه العملية التعليمية» فان له دور آخر cela‏ 
وربما آکثر آهمية وهو العمل على زيادة الاحتفاظ بالتعلم وانتقال آثره . وبوجه عام 
فان نوانج التعلم عند مستویات الفهم والتطبیق والتفسیر والتسفکیر من الحتمل أن 
يتم الاحتفاظ بها مدة آطول ویکون لها قيمة فى انتقال الاثر» آکثر من قيمة نواتج 
التعلم عند مستوی الفظ . وعندما يتضمن الاختبار قیاسات آکشر لهذه النواتج 
المركبة فانه یمکن توجیه الانتباه إلى أهميتهاء ویقوم العلم بتدریب طلبته على مثل 
هذه النواتج وتنمیتها آثناء عملية التدريس مما يؤدى إلى الترکیز علیها ومن ثم زيادة 
مدة الاحتفاظ بها. 

كما أن المعلومات التى تتوفر لدى المعلم عن التقويم البنائى والنهائى يمكن 
أن يستخدمها فى تقويم مختلف جوانب العملية التعليمية. فهى تساعد فى تحديد 
أى الأهداف كانت واقعية وأمكن تحقيقهاء أو ما إذا كانت الطرق والوسائل أو 
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of gli‏ التعليمية مسلائمة للمتعلمین من عدمه وهل كانت ارات التعليمية منظمة 
بطريقة جیدة؟ ویعنی ذلك أن نتائج التقویم یمکن أن تظهر نقاط الضعف فى 
العملية التعليمية ککل» وذلك حینما يتم النظر إلى نتائج التعلمین کمجموعة 
واحدة. 

فعندما لایستطیم غالبية التعلمین الاجابة بطريقة صحيحة على نفس بنود 
a gle‏ نفك کون ا من ا ا کو انا کر هر وجوه یود 
فى عملية التدریس نفسها. 

فقد يبذل العلم جهدا کبیرا فى أهداف غير قابلة للتحصیل من جانب 
التعلمین أو یستخدم طرقًا لیس لها فعالية فى تحقيق التغيرات الطلوبة فى آداء 
الذارسین . 

وباختصار فان (جابات التعلمین على الاختبارات ودراسة نتائجها یمکن أن 
bs‏ مؤشرات للمعلم عن مصدر الصعوبات فى عملية التدریس بحیث یستطیع 
المعلم القيام بخطوات لتصحيح مسار العملية التعليمية . 


| - 5 دورالقياس والتفويم فى القرارات التربوية: 

الحياة اليومية مليئة بالقرارات التى يتخذها الأفراد من وقت لآخر» وكثير من 
هذه القرارات تؤثر على آفراد آخحرين» ولذلك فان متخذ القرار سواء كان القرار 
يخص الفرد نفسه أو يخص آخرين يجب أن يبنى على أساس من المعلومات 
الدقيقة بقدر المستطاعع ذلك لأنه كلما كانت المعلومات التى يبنى عليها القرار دقيقة 
كلما كان القرار أفضل. ولذلك فإن صانع القرار التربوى يتحمل مسئولية كبرى فى 
تحديد المعلومات المطلوب الحصول عليهاء وطريقة جمعهاء وكيفية وضعها بالصورة 
التى يسهل فهمها من الأفراد والسئولین عن اتخاذ القرارات سواء كانوا طلبة أو 
أولياء أمور أو معلمين أو إداريين أو حكامًا أو غيرهم. والاختبارات أو مقاييس 
التقدير أو الاتجاه وغيرها من أدوات جمع العلومات؛ تساعد فى صنع الكثير من 
القرارات التربوية. والمؤسسة التعليمية مثلا لها دور رئیسی وهو تحقيق أهداف 
تربوية ويمكن أن تساعد أدوات القیاس المختلفة فى تنمية وتحسين عمليات التعلم 
وذلك عندما تستخدم البيانات التى توفرها أدوات القياس فى صنع القرارات فيما 
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يختص بماذا ندرس وكيف ندرس وغيرها من مقومات العملية التعليمية. ويمكن 
تصنيف القرارات التربوية بطرق عديدة وقد تتداخل مستوياتها ولكن أحد 
التصنيفات الشائع استعمالها تتضمن أنماط القرارات التالية : 

1 - قرارات تعليمية: 

وهی قرارات تتعلق باخوانب المختلفة للعملية التعليمية وذلك فى نطاق 
واستخدامها فى إصدار أحكام واتخاذ قرارات بالتطویر أو التحسين. ومن هذا 
المنظور يمكن أن تساهم عملية التقويم فى تحسين وتعزيز عمليات التعلم liv‏ 
النتائج» وبدون معرفة نتائج التعلم قد لايكون هناك تحسن منتظم فى عملية 
التعلم . 
يلى : 

أ) التزود بالعلومات المتعلقة بخصائص التعلم أو سلوکه قبل بدء عملیات 
التعلم . 

ج) تقویم مستوی تحصيل التعلمین للاهداف التی تم تحديدها. 

2 قرارات إرشادية: 


وهى قرارات تتعلق بالإشاد والتوجيه التعليمى والمهنى للمتعلمين» فهم فى 
حاجة إلى مساعدتهم فى اختيار البرنامج التعليمى المناسب أو العمل اللائم والذى 
يتناسب مع إمكاناتهم وقدراتهم اضاصة» كما أن كثيرا منهم يحتاجون إلى 
إرشادهم فى حل مشكلاتهم الشخصية وفى تكوين صورة واقعية دقيقة عن 
آنفسهم» وذلك لکی يتمكن المتعلمون من اتخاذ قراءات سليمة ومفيدة. ويعتمد 
المتعلم على المؤسسة التعليمية - جزئیا - لمساعدته فى تكوين هذه المفاهيم الذاتية. 
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وتساعد أدوات القياس من اختبارات استعداد وتحصيل وميول وقوائم 
الخصائص الشخصية» فى تزويد المتعلمي: بالبيانات حول ا لخصائص المميزة cong)‏ 
وتساعدهم فى تنمية مفاهيم الذات الواقعية. كما يمكن أن يساعد المعلم طلبته 
بإعطائهم معلومات عن مدى إتقانهم للمادة الدراسية أو إرشادهم إلى أفضل طرق 
الدراسة أو كيفية تكوين علاقات اجتماعية قوية. ‏ 

3 قرارات إدارية: 

وتتضمن القرارات الإدارية: الانتقاء»ء والتصنيف» وتحديد الوضع أو 
egal‏ 

: قرارات الأنتقاء‎ (j 

يلعب القياس دورا هاما فى صنع قرارات الانتقاء وهی تعتبر ضرورية فى 
العمليات التربوية. حيث يتم تحديد الأفراد الذين سيقبلون أو لايقبلون فى مؤسسة 
للتدريس العلاجى أو برنامج رعاية الفائقين أو العمل فى مجال معين. وکثیر] ما 
نستحدم الاختبارات أو أدوات القياس الأخرى فى عمليات الانتقاء» ولذا يجب أن 
تتميز الاختيارات الستخدمة فى صنع قرارات الانتقاء بقدرتها علی التنبوء بالنجاح 
والفشل وبأقل الخاطر الممكنة بالنسية للمؤسسات والبرامج الفتحليمية أو بالنسبة 
للأفراد المشاركين فى أداء هذه الاختبارات . 

وهذه المخاطر يمكن أن تأتى من مصدرين : 

الأول: قبول أفراد فى المؤسسة أو البرنامج وقد لايكونون من الناجحين فيما 
۳ ا 1 

الثانی : رفضص قبول أفراد فى المؤسسة أو البرنامج وقد يكونون من الناجحین 

ب) قرارات التصنیف: ۱ 

وفیها يتم تحديد نوع البرنامج أو العاملة التی یتلقاها الفرد الذی تم اختیاره. 
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خاصة يتم بعدها توزيعهم على الكليات المختلفة (طب - هندسة - علوم آداب - 
حقوق - تربية . . ) وذلك طبقًا لمستويات أو مواصفات خاصة تتطلبها الدراسة بهذه 
الكليات . 

ومن الأمثلة الأخرى على قرارات التصنيف ما يحدث للشباب المقبولين 
للعمل فى الخدمة العسكرية حيث يتم توزيعهم على الوحدات المختلفة فى ضوء 
عدد من الاختبارات أو الشروط الخاصة بكل وحدة. وتساعد عملية التصنيف على 
id‏ نوع البرنامج الناسب أو التدريب الملائم لكل وحدة من وحدات التصنيفب. 

وقد تستخدم eI‏ الاختبارات الدرسية فى توزيع تلاميذ الصف الدراسى 
المتجانسين من حيث التحصيل الدراسى فى عدد من المواد الدراسية الأساسية. 

ج) قرارات تحديد الوضع أو المستوى: 

ويتم فيها حدید مستوى المعاملة أو نوع العلاج المناسب أو مواصفات 
البرنامج التعليمى اللائم للأفراد أو نوع من التدريب اللازم . وفى بعض المدارس 
انخفاض مستوی frat‏ متعلم عما هو متوقم منه وفق |مکانیاته» وعلی العلم أن 
پواجه هذه الظاهرة» وقد یتسخذ قرارًا بنقله إلى أحد الفصول الخاصة حیث يتلقى 
برنامجا تعليميًا علاجيًا مناسبا يبدأ بالتشخيص Bal‏ أسباب انخفاض تحصيله ثم 
محاولة علاجها تدريجيًا. ويلاحظ أن هذا النمط من القرارات يتداخل مع نمط 
القرارات التعليمية الشار إليها سابقّاء ولعل هذا هو السبب فى القول أن بعض 
التصنيفات قد تتداخل مستوياتها التصنيفية. ومن أمثلة قرارات تحديد الوضع أو 
المستوى التى قد تتداخل مع التصنيف هو تحديد مستوى مجموعة من الأفراد فى 
القراءة أو الكتابة أو فى اللخة الأجنبية بقصد توزيعهم إلى فكات مختلفة المستوى 


4 قرارات بحثية: 

كثيرا ما يلجأ الباحث فى البحوث التربوية أو النفسية إلى صياغة عدد من 
الفروض» وهی حلول مؤقتة للمشكلة التى تتناولها دراسته» سواء كانت هذه 
المشكلة تتعلق بتحديد العلاقة بين متغيرات أو أسباب لم تتأكد صحتها بعد أو 
غيرها من الفروض Al‏ يهدف الباحث إلى اختبار صحتها . 

والباحث كثيرا ما يلجأ إلى استخدام الاختبارات أو أدوات التقويم الأخرى 
فى جمع البيانات المتعلقة بهذه الفروض» وفى ضوء تحليل هذه البيانات يصيغ 
eo!‏ القرارات التعلقة بصحة أو خطأ الفروض العلمية التی تناولتها الدراسة. 

والقرارات البحثية يمكن أن تكون فى إحدى المجالات السابقة» حيث أن 
نتيجة اختبار صحة الفروض العلمية تؤدى بالباحث إلى التوصية باتخاذ قرار تربوى 
معين معتمدا على دراسته. 

ومن الملاحظ أن البحث التربوى قد لایختص بصنم قرار معين ولكنه يلقى 
الضوء على عدد من القرارات المحتملة فى المستقبل وذلك فى ضوء ما تشير إليه 
نتائج البحث وتوصیانه . 
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1-2 مقدمة - الفرق بين الاختبار والامتحان التحصیلی 
2-2 أهمية الاختبارات التحصيلية 
3-2 الآثار السلبية للاختبارات التحصيلية التقليدية 
4-2 طرق التخلص من الاثار السلبية للاختيارات التقليدية 
5-2 أسئلة الاختبارات التحصيلية التقليدية : 

أولا: أسئلة المقال 

ثانيا: الأسئلة التركيبية 

ثالثا: أسئلة الكتاب المفتوح 


2- 6 أنواع الاختبارات التحصيلية التقليدية وأسس تصنيفها 





2 - 1 مقف مث ؛ 

الاختبارات التتحصيلية التقليدية فی بلادنا هی من آکثر آدوات القياس 
والتقويم شيوعاء بل تكاد تكون الوسيلة الأساسية التى تستخدم فى توجيه التلاميذ 
نحو نوع التعليم عام أو فنى » بل ونوع الشعبة (علمی » C gol‏ ونوع الكلية وفق 
معدل الدرجات واختيارهم لنوع المواد المؤهلة JUL)‏ الكلية أو ذاك. 
۱ الاختبارات التحصيلية التقليدية فى Wk‏ العربی تؤثر نتائتجها علی مستوی 

التعلمین ومخرجات نظام التعلیم » LS‏ يعتمد على نتائجها نظام التو ab‏ ونرسم 

موجبها آقدار ومصاثر الافراد» فالذی یتکرر رسوبه فى صف معين أو مرحلة 
دراسية معينة عله كرات لایسمح له بمواصلة التعلیم» وهذا يعنى أن دخله 
ووظفته ومركزه الاجتماعى » ومستقبله قد تحدد Gone‏ 

والاختبارات التحصيلية التقليدية هی الوسيلة المناحة آمام صانع القرار 
التربوی حيث یعتمد على نتائجها فى اتخاذ ما يتناسب مع الوقف من قرارات 
إدارية أو فنية تعمل على تحسين النظومة التربوية. 

ولكن ble‏ يقصد JS‏ من الاختبار Test‏ والامتحان Examination‏ 
التحصيلى؟ 

الشائع هو استخدام كلمة الاختبار كمرادف للامتحان التحصيلى باعتبارهما 
أدوات لقياس المعلومات والمهارات والخبرات السابق دراستها من خلال مادة دراسية 
معحددة . 0 
بين الاختبارات المقننة وغير المقننة» ويفرق ثورنديك وهاجن Thorndike & Hag-‏ 
en‏ بين الاختبار ات المقننة Standadized Test‏ وغير القننة Non stanardized‏ من 


حيث أن: 


0 


43 


_ الاختبارات القنة Tests‏ تقبيس أهداف مشتركة عامة لمجموعة من 
المدارس» وتتناول بالقياس أجزاء كبيرة من المعلومات والمهارات السابق دراستها 
وأسئلتها تم تجربتها ومراجعتها ومعالجتها احصائيًا بغرض حساب: معاملات 
السهولة والصعوبة» فعالية التمبيز» وفعالية المشتتات» والتخلص من أثر التخمین؛ 
كما تمدنا بمعايير الأداء لمجموعات مختلفة من الأفراد على نطاق واسم . 

ee‏ الاختبارات غير القننة Examination‏ تقيس أهدافًا خاصة بالفصل أو 
المدرسة» وتقيس أجزاء محددة من المحتوى بمعنى انها تتناول معلومات ومهارات 
معبنة ومحددة» آسئلتها Fob‏ ما يتم Lyn if‏ أو مراجعتها أو حلیلها احصائاء وقد 
تمدنا بمعايير الأداء على نطاق الفصل أو المدرسة فقط» أى التطبيق على عينة 
معحدودة . 


2 - 2 أهمية الا خنبارات التجحصيليةه 

le 55‏ لاشك فيه أن الاختبارات التحصيلية إذا ما آحسن بناژها واستخدامها 
تكون عوئًا لكل من الطالب والمعلم وصانع القرار على السواء. 

- أهمية الاختبارات التحصيلية بالنسبة للمعلم: 

يمكن LAX‏ مايستفيده المعلم عند إجرائه للاختبارات التحصيلية على تلاميذه 

التعرف على مستوی التحصيل الدراسى الى وصل إليه التلاميذ» وبالتالى 
التأخر فى التحصيل الدراسی» ومعرفة استعدادات1]1065املش تلاميذه لتعلم المادة 
التى يقوم بتدريسهاء وكذلك تشخيص صعوبات التعلم لدی تلامیذه. ما يؤدى 
إلى تعديل المعلم من طريقة تدريسه من خلال التغذية الراجعة back‏ 0عع*1لنتائج 

أهمية الاختبارات التحصيلية بالنسبة للطالب: تتلخص فى النقاط التالية : 
أنها وسيلة جيدة للتعلم» فنتائج الاختبارات تعمل على تعزيز Reinforcement‏ 
السلوك وبالتالى رفع مسدو LS‏ الطموح لديه» وتعمل على زيادة مستوی اتقان المادة 
المتعلمة والتى تساعد فى انتقال أثر التعلم الموجب من الموقف الراهن إلى موقف 
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الطالب فى التحصيل الدراسى» كذلك نحسن من طريقة الاستذكار لما توفره من 
التغذية الراجعة» وآخیرا توجه أنظار الطلبة نحو تحقيق أهداف التدريس المنشودة. 

أهمية الاختعارات بالنسبة لصانع القرار: 

Oley‏ نتائج Vl‏ تبارات التحصيلية تزود صانع القرار التربوى بمعلومات 
جيدة يستخدمها فى اصدار العديد من القرارات الإدارية مثل الترفيع أو النقل من 
فرقة دراسية إلى فرقة أعلى منهاء أو إعطاء شهادات التخرج أو الإيفاد إلى بعثات 
دراسية» كذلك اصدار العديد من القرارات الفنية مثل التوجيه لنوع التعليم وربما 
لنوع الشعبة» كذلك انتقاء الفعات الخاصة (المتفوقين وذوى الاحتياجات الخاصة)» 
التحصیل لاه مراحل عمریه مختلفه . 


2 - 3 الآثارالسلبية تلاخنبارات ١١‏ 

ينظر بعض الطلبة للاختبارات التحصيلية على أنها شر Ugly care LY‏ 
وسيلة تأديب وتهذيب واصلاح. Ty‏ العائق الذى يحول بين الفرد وبين الانتقال 
إلى المراحل التعليمية التالية» وهذا العائق من وجهة نظرهم يجب التغلب عليه 
بكل الطرق المشروعة وأحيانًا غير المشروعة ليصل فى النهاية إلى الهدف الذى 
يرتضيه . 

وحيث أن الاختبارات التحصيلية التقليدية لاتتصف بالموضوعية سواء فى 
الاعداد أو التصحيحء ولاتتصف بالصدق لانك‌ذاه۷ولا الثبات <Reliability‏ ورغم 
ذلك مازالت تستخدم فى مدارسنا ما جعلها وسيلة لإلحاق الأذى والضرر 
بالأفراد. BLS!‏ إلى زعزعة نفوس البعض والشعور بالظلم والمرارة أحيانًا. 

ویمکتنا أن نلخص الآثار السلبية التى قد تلحقها الاختبارات التحصيلية 
التقليدية فى نفوس الأفراد فى النقاط التالية : 

أ الأضرار النفسية: 

تتمثل فى تولد نوع من القلق والفزع Los‏ الانهسار العصبى لدى بعض 
الطلبة» وقد يشعر البعض بالعجز وعدم الثقة فى نفسه وقيمن حوله نتيجة 
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للرسوب المتكرر أو ما يطلق عليه الفشل الدراسى وذلك OY‏ أسئلة الاختبار غالبا 
ما تقيس Bloat‏ غير تلك التى تم التدريب عليها فى حجرة الدراسة» كما أنها قد 
تقیس الأجزاء الصعبة من محتوى المقرر الدراسى. والامتحانات بصورتها الراهنة 
تخلق نوعا من المنافسة غير الشريفة بين أبناء الصف الواحد ما ينعكس آثاره على 
العلاقات الاجتماعية بينهم بشكل سلبى يظهر فى اذكاء نبرات الغيرة والتباغض 
والحقدء ورغم ple‏ صانع القرار أن درجة الطالب فى الاختبارات التحصيلية 
مرتبطة بالظروف المختلفة (الطبيعية والاجتماعية والصحية والنفسية) للطالب» 
وبالتالى فهى لا تقيس قدرته على التحصيل فقط » وإنما تقيس العوامل المختلفة 
المحيطة به والمؤثرة على أدائه مما ينعكس بالسلب على سلوكه. 

ب الأضرار التربوية تتمثل فيما يلى: 

1 الهدف من التربية هو مساعدة الفرد على التكيف فى حياته وإعداده 
لمواجهة المستقبل. ولكن الأمتحانات بوضعها الراهن قلبت هذا الهدف وجعلت 
الغرض من التربية هو الإعداد للامتحان والنجاح فيه. ولتحقيق ذلك أصبح المعلم 
یهتم فقط با سوف یأتی فى الامتحان ویعد طلبته لذلك. ويضيع کشیرا من 
احصص فى التدریب على نظام الاجابة فى الامتحانات وبالتالی آصبح الطلبة 
يلجأون لعمل اللخصات ویعتمدون على التمارین الحلولة التی تژهلهم للحصول 
على الدرجات الرتفعة» ولذلك نجد أن معظم ما يتعلمونه ینسونه بمجرد اجتیازهم 
الاختبار . 

2 الاختبارات التحصيلية بوضعها الراهن لاتشجع على الابتكار Creativi-‏ 
لإأوإما تشجع على الحفظ الصم (SY)‏ ورغم علمنا المسبق oh‏ ما تقتله 
الاختبارات التحصيلية فى نفوس وعقول طلابنا هو ما نحتاجه فى حياتنا وفى بناء 
نهضتناء ورغم علمنا المسبق ob‏ الصراع الدولى فى الوقت الراهن وفى الستقبل 
لايحسمه إلا التفوق العقلى المتمثل فى التفوق العلمى والتكنولوجى من خلال 
تنمية صور التفکیر الختلفة لدیهم» فإننا لازلنا نستخدم تلك الادوات غير الجيدة. 

3 - آفرزت الظروف التی تسیطر على التعلیم والتقويم من عملیات احفظ 
والاستظهار بعض الامراض التربوية ومنها انتشار ظاهرة الدروس الخصوصية التی 
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تكاد تسود -جميع مراحل التعليم ابتداء من المرحلة الابتدائية وحتى التعليم العالى 
والجامعى» وهذا الداء المخطير يكاد يفقد التعليم مجانيته وديمقراطيته ويؤثر بالضرر 
البالغ على شخصية الطالب والذى يظهر فى: 

- انخفاض دافعية بعض الطلبة للتعلم» وبالتالى انخفاض مفهوم الطالب 
لذاته وإحساسه Ob‏ قدراته العقلية وإمكاناته أقل من أقرانه فى الصف الدراسی 
aly‏ قدراته فى التحصيل الدراسى لاتنضج أو تظهر إلا بمساعدة خارجية والاعتماد 
على الآخرين من خلال الدروس الخصوصية. 

- ضعف انتباه الطالب لشرح المعلم خلال الحصة الدراسية» بل والعمل فى 
بعض الأحيان على زيادة التشتيت وإثارة الشغب والفوضی داخل الحصة اعتمادا 
على أنه سوف يتم إعادة شرح المادة له خلال الدرس الخصوصى . 

- تشتت فهم المادة الدراسية بسبب اختلاف طريقة عرض المادة بواسطة المعلم 
الخصوصى عن طريقة عرضها من معلم الدرسة. ۱ 

4 من صور الاضرار التربوية ما نشاهده من كراهية الطلبة للمادة الدراسية 
وللمدرسة Gl‏ للعدید من الاسباب من بینها: أن الامتحانات الراهنة تتطلب 
العدید من آداء الواجبات الدرسيت وكذلك الزید من الدروس اخصوصية للوصول 
إلى الستوی الطلوب الذی یژهلهم للالتحاق بنوع التسعلیم الطلوب . هذا الاداء 
يؤدى إلى حرمان الطلبة من الاستمتاع بوقت فراغهم وحرمانهم من تنشيط 
العلاقات الاجتماعية بینهم . 

5 ترکز الاختبارات التقليدية على قياس الجانب العقلی/ المعرفى من 
السلوك وتهمل GUI‏ الإنفعالى/ الوجدانى وكذلك سمات الشخصية والجوانب 
النفسحركية وبالتالى فان هذه الجوانب che‏ عن التحسين والتعديل والتطوير. 

6 تركز الاختبارات التحصيلية على بعض القررات الدراسية وتهمل أو 
تقلل من شأن بعض OL all‏ الأخرى مثل : التربية الفنية» والرياضية» والموسيقية» 
والمهنية» . . رغم أهميتها للأفراد فى حياتهم کمواطنین داعل الجتمع من خلال 
إكسابهم بعض الهارات الأساسية. ويؤدى هذا اللأسمال إلى استسخفاف الطلبة 
والمعلمين Clot,‏ بعض السلطات التعليمية بتلك القسررات مما پنمکس سلبا على 
شخصية المتعلم أو على العلاقة بينه وبين المعلم . 

47 


ج ‏ الأضرار الاجتماعية تتمثأ فی: 

1 سوء العلاقة بين بعض المتعلمين وكل من : 

- العلمین لاحساسهم بتحیز بعض العلمین لبعض 1 ا ne‏ 
ly‏ عنه عدم النزاهة وعدم الدقة فى توزیع الدرجات » وبالتالی یقع علیهم ظلم 
لا یست‌حقو نه . ۱ 

- الزملاء لاحساسهم بأن الطلبة الذين لايأخذون هس خحصوصية» غير 
قادرين على اقامة علاقات اجتماعية جيدة مع معلم المادة على عكس آقرانهم الذين 
يأخذون الدروس الخصوصية. 

yale 2‏ الز ملاع فقد يمتد الأمر إلى سمو ۶ العلاقة بين أسر الطلبة بعضهم 
البعض . 

3 الرسوب المتكرر 2 لبعض الطلية وعدم استطاعتهم إكمال دراستهم تجعلنا 
نزود المجتمع بمجموعة من الفاشلين الذين لم نزودهم بالمهارات الأساسية الناسبة 
للتكيف مع المجتمع أو لواجهة الستقبل . 

4 انتشار ظاهرة الغش فى الامتحانات وأثر ذلك على تحطيم البناء القيمى 
والخلقى لأجيال متتابعة» وقد تمتد آثار هذه العلة الأخلاقية إلى ما بعد الانتهاء من 
التعليم والخروج إلى sl Ly‏ ليصبح لدینا جيل من الواطنین یتسمون بالتهاون 
الأخلاقى والتهرب من المسكولية والتماس الطرق الملتوية والمنحرفة فى قضاء الأمور 
balsa‏ ری 

د الأضرار المادية: 

تتمثل فی إنتشار ظاهرة الدروس ا خصوصية فى مختلف مراحل التعلیم 
حيث يلجأ بعض أولياء الأمور eet‏ الدروس المخصوصية لکی یساعدوا آبناء‌هم 
للحصول على درجات عالية تؤهلهم للإلتحاق بالمراحل التعليمية التالية أو الجامعة 
نظر) لارتفاع المعدلات التى يتم على أساسها قبولهم cle‏ رغم حاجة ولى الأمر 
إلى تلك الاموال لأغراض الاعاشة الاساسیة. 
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هب الأضرار الصحية: 

غالا ما یلجا عدد کبیر من الطلبة GI‏ اهمال ٍستذکار دروسهم الطلوية منهم 
Wl‏ بأول ویوجلونها إلى آقرب موعد للاختبار. وخلال فترة الاعداد للاختبار 
یسهرون لاوقات متأخحرة لزيادة الفترة الزمنية للتحصيل» ویتناولون العدید من 
المنبهات مثل الشای والقروة» وقد يلجأون إلى استخدام بعض التشطات الكيميائية 
بغرض تنشيط الجهان السصبی لاستیعاب اکبر قدر من العلومات خلال فترة زمنية 
محدودة. هله التبهات والتشظات والسهر الزاقد لها آثر سر Je‏ التاحية الضححية 
للطالب فقد ole‏ بالهزال والتوتر الشدید وارتعاش الأطراف والصداع» وقد 
ey‏ تیا بسبب سوء التقذية والاهمال فیها deed‏ لانهماکه فی الذاکرة. 
وغیر ذلك من الاعراض الشائعة فى مثل هذه احالات» إضافة إلى زيادة التوتر 
والقلق وما يصاحب ذلك من اضطرابات نفسية وجسمية . 


2 طرق مقترحة للتخلص من بعض الاثار السلبية للاختيارات 
التحصيلية التقليديك: 

أ للتخلص من التوتر Tension‏ والقلق Anxiety‏ والخوف من الاختبارات 
يفضل أن: 

- تجرى إمتحانات متعددة للمادة الواحدة على فترات مناسبة خلال الفصل 
الدراسى (مرة كل شهر مثلا) بحيث إذا فشل الطالب فى الحصول على الدرجة 
الملائمة له فى Goel‏ الاختبارات يمكنه تعويضها فى اختبار آخر وتكون الدرجة 
الكلية التى يحصل عليها هى المتوسط الحسابى لدرجاته فى الاختبارات التى أداها. 

- أو تكون الاختبارات على فصلين دراسيين (فى حالة الأعمال الکبیرة) كما 
هو الحال فى المراحل التعليمية وفى الجامعة» ويعمل هذا النظام على تخفيف 
الضغط النفسى الذى يتعرض له الطلبة نتيجة أدائهم الاختبارات فى نهاية العام» 
ويسهل على الطالب استيعاب المادة الدراسية وربا نجويدها ‘Over Learning‏ ويثير 
ذلك دافعية الطالب للاستذكار لقصر الفصل الدراسی مقارنة بالعام الدراسی كما 
يزيد من التفاعل بين المعلم وطلبته» ويرفع من ثقة الطالب بنفسه . ويستطيع المعلم 
أن يستثمر عملية التقويم التکوینی (المستمر) Formative‏ فى نحسين العملية 
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التعليمية من خلال التغذية الراجعة التى يقدمها للطالب أو التغذية الراجعة التى 
يخبرها الطالب بنفسه أثناء الاستذکار» إضافة إلى انها تقلل من المنافسة غير 
الشريفة بين الطلبة نتيجة لتعدد فرص الامتحانات» وإتاحة الفرصة للتعلم الذاتى . 


ب - للتخلص من ظاهرة الغش فى الاختبارات يفضل أن: 

تتعدد وتتنوع أدوات الاختبارات» cat‏ أن اخته ارات الورقة 0 لسيت 
هی الادوات الوحيدة لقیاس التحصیل الدراسی لدی الطلبة بل يجب أن تتضمن 
أدوات أخرى مثل أدوات الملاحظة (مقاييس التقدير» وقوائم Check - ret‏ 
«List‏ وقوائم التقدير (Rating scales‏ وأدرات الاستماع والأسئلة الشفوية 
خاصة مع المواد التى تتطلب ذلك مثل اللغات والتربية الدينية وغيرها. واختبارات 
الآداء وکذلك اختبارات الکتاب الفتوح Open book Test‏ » اضافة إلى استخدام 
صور متعددة للاختبار الواحد» جميعها تعمل على تقليل ظاهرة الغش الفردی أو 
ا جماعى . 

ج.. للتخلص من الاضرار المادية والاجتماعية التى قد تسببها الاختبارات 
التحصيلية التقليدية یفضل آن: 

- یسمح النظام التعليمى بوجود حصص فرغ بالجدول الدرسی مخصصة 
للمذاکرة وتأدية الواجبات الدرسية تحت إشراف العلمین . 

- يسمح النظام بوجود حصص للتقوية كنوع من التعلیم العلاجی Remedial‏ 
8ه للطلبة الضعاف فى مادة معينة أو بطيئى التعلم Slow Learners‏ (وهم 
يتمتعون بمستوى ذكاء عادى ولكن غير قادرين على التعلم لسبب أو آخر)» حيث 
يفرد لهم فصول خاصة للاعتناء بهم وتلقى العلاج الفردى اللازم وبالمجان. 

د آماعن سوء العلاقة بين الطالب والمعلم وأثر ذلك على العملية 
التعليمية: 

فيقترح علاجها عن طريق اعادة a‏ من قبل الدولة فى الأوضاع الالية 
والأدبية للمعلمین؛ وإعادة النظر فى أسس اخمتيارهم للعمل فى هذه الهنت 
وضرورة العمل بالترخيص لمارسة المهنة» إضافة إلى ضرورة وجود معايير وأسس 
لاختيار الطلبة للالتحاق بكليات التربية» والتدريب المستمر والفعال للمعلمين. 
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2 5 أسئلة الأاختيارات التحصيلية التقليدية. ما لها وما عليها: 

Essay Type Questions آولا - أسئلة المقال‎ 

- نواتج التعلم التی تقیسها: 

أسئلة القال من أةدم آنواع الأسئلة واکثرها شیوعا فى قياس التحصيل 
الدراسى» فهى تقيس جميع مستويات الأداء العقلى المعرفى وخاصة المستويات 
العقلية العليا كما وضحها تصنيف بنيامين بلوم (التحليل» والتركيب» والتقويم) 
فهى تتيح للطالب التعبير الكتابى عن أفكاره» وتسمح له بالحرية فى إنتقاء 
معلومات المادة وتنظيمها بالطريقة التى يراهاء كما تتيح له فرصة إعطاء التفسيرات 
الممكنة والمتاحة للمشكلات القدمة cal‏ وتوضيح القدرة على التفكير الناقد Criti-‏ 
cal Thinking‏ والتفكير الابتكارى Creative Thinking‏ فى حل المشكلات المقدمة 
له. 





تستعمل الأسئلة المقالية فى احالات التالية: 

دعسا یکون A ae‏ فلیلا» لانها تساج الی رقت طویل فی 

7 سگرن و متاح لاعداد الاختبار محدودا؛ مع توافر وقت 
كاف للتصحیح. 

3 - عندما يراد قياس قدرة الطالب على التعبير الکتابی عن آفکاره بأسلوب 
منطقی » وربط وتنظیم وترتیب وتکامل الافکار مع بعضها. 

4 - عندما تکون الامکانات التاحة (الطباعة والتصویر) لاعداد الاختبار 
قليلة. 

- أنواع أسئلة المقال: 

تنقسم استلة SLAM‏ إلى نوعین حسب درجة الحرية السموح بها فی الاجابة 
وهما: ۱ 

Short Essay Type Question's القصير (الحدود)‎ Stall أسئلة‎ (1) 
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فى هذا النوع من الأسئلة يحدد واضع الاسئلة شروطا للإجابة لاتسمح 
بالإجابة الطولت كما أن العلومات التى يغطيها كل سؤال تكون محدودة» Boley‏ 
ما تبدأ أسئلة هذا النوع بالأفعال السلوكية التالية: 

(علل» أذكر الأسباب» إشرح» عرف» لخص» وضح ماذا يقصد ب. قارن 
أو فرق بين» أذكر أمثلة من cue‏ إعط الأسباب» أنةل » ميز بين» قوم» وضح 
بالأمثلة» إعط أدلة أو قدم حقائق لدعم الموقف» coy‏ برهن Prove‏ أو اثبت 
صحة أو تتبع الاثر «Trace‏ أكتب وصفا لتصور). 

مثال من التربية الإسلامية: 

- آذکر أربعة من الشروط الواجب توافرها فى الامام؟ 

BW ote -‏ أسباب توضح نواقض الوضوء؟ 

مثال من الحغرافيا: 

اد کل أربع سمات تيز التربة فى إقليم أراضى الغابات المدارية . ؟ 

- آذکر سببين لفقر الحياة امحيوانية فى إقليم الغابات الدارية بالرغم من الغنى 
الجا 

مثال من العلوم: 

- أذكر ثلاث خراص كيميائية لغاز CH4‏ ؟ 

- آذکر ثلاث استخدامات لغار الإثيلين C2H2‏ فى الحياة العامة؟ 

مثال من التاریخ: ۱ 

بر د گر ثلائة آسباب تعلل بها تجاح الفتوحات الاسلامية فى بلاد الشام؟ 

- أذكر ثلاثة أسباب تعلل بها قيام اجرب العالية الاولی؟ 

مثال من اللغة الإنجليزية: 

- Name three Animals which live in the ۳7 
- Write a paragraph describing what can be learned from this 


graph.? 
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يجب مراعاة التمييز بين سؤال المقال القصير Short Essay Type‏ وهو من 
النوع غير الوضوعی (ذاتی التصحیح). والسؤال الذى يضع حدودا للإجابة» كما 
أن المعلومات التى تغطيها هذه الأسئلة تكون محدودة» وبين أسئلة الإجابات 
القصيرة Short Answer Type‏ بصورها المتعددة من (إكمال» تعيين أو تسميةء 
ومزاوجة الأفكار) وهى من النوع الموضوعى التى يجاب عنها بكلمة واحدة أو 
«عملة أو رمز أو شكل . 

)2( - أسئلة المقال الحر (المستفيض) ذات الإجابات المفتوحة: 

فى هذا النوع من الأسئلة المقالية يعطى للطالب مزيد من الحرية فى اعطاء 
الإجابة» فلا يقيد بعدد الأسطر أو ote‏ الصفحات ما يسمح له بترتيب أفكاره 
والتعبير عنها بحرية أكثر» ويساعد ذلك على قياس قدرة الطالب فى التفكير 
الابتكارى والتفكير النطقی والتفكير الاستدلالی. 

مثال من اللغة العربية: 

- أكتب قصة قصيرة جذابة تركز على مفهوم الأمانة؟ 

- قوم القصيدة المقدمة لك فى ضوء المعايبر الداخلية لبنائها؟ 

مثال من التربية الإسلامية: 

- أذكر حكم فقهاء الدين مسترشدا بالقرآن الكريم والحديث الشريف والسنة 
النبوية المطهرة» فى كل مما یلی: 

التزوج من امرأة وجودية لاتعترف بدین» الحج من مال حرام . 

- تتبع آراء الفقهاء فى مشروعية الطلاق» مع توضيح الأدلة على كل رأى 
من القرآن الكريم والسنة النبوية المطهرة. 

- استنتج أهداف ارب فى الإسلام» وبين الحكمة من تشريع فريضة الجهاد 
فى الاسلام» مع ذکر القيود الأخلاقية التى وضعها الاسلام فى ارب . 

مثال من العلوم: 

- إشرح خطوات عملية البناء الضوئى فى النبات الا حضر . 
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- تحدث عن الدورة الدموية فى الإنسان منذ Mabe‏ روج الدم من القلب 
حتى عودته إلى القلب على أن يضمن الحديث العمليات الفسيولوجية التى 
eee‏ : 
(لاحظ أن الإجابة تشمل: رسم تركيب القلب؛ وشرح العمليات 
الفسيولوجية التى تحدث بالدورة الدموية» وشرح الوظائف الشكلية Function‏ 
(Morphology‏ . 
- اكتب تقریر] عن الطاقة الكامنة وكيفية الاستفادة منها. 
مثال من التاريخ: 
- تكلم عن المبادئ التى نادت بها الثورة الفرنسية عام 1789م. موضحا 
رأيك الشخصی. 
- تکلم عن السياسة الاستعمارية الفرنسية فی شمال آفریقیا. 
ميزات وعيوب آسئلة القال: 
- أسئلة القال تتمتع بزایا هامة» وعلیها بعض العيوب Jelly‏ ما یژثر فى 
قياس التحصیل الدراسی. لذا يجب ألا تکون أسئلة القال هی آدوات القسياس 
الوحيدة لقیاس التحصیل الدراسی . 
من مييزات أسئلة المقال ما يلى: 
1 - سهلة فى إعدادها وفى تطبیقها. وإقتصادية فى تكلفة طباعتها لذا فهى 
توفر ANI‏ من الوقت والجهد والال . ۱ 
2 - تقيس عملیات عقلية ble‏ مثل التفکیر بجمیع صوره (الابتکاری» 
والناقد» والاستدلالی) والتی تعجز الاسئلة الوضوعية عن قیاسها. 
3 - تخلو go‏ الشخمین (نخمین الطالب تلاجابة السحیت. 
4 - تقلل فرص الغش بين الطلبة لاعتمادها على عملیات استدعاء 
الاستجابة ولیس التعرف علیها . 
5 - وسيلة جيدة لتحسین مهارة الكتابة لدی الطلبة خاصة فى اللغات . 
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- اما عن عيوب الأسئلة المقالية فتتلخص Led‏ يلى: 

1 - غير قادرة على تغطية محتوى الادة الدراسية بشكل مقبول لانها قليلة 
العدد (وهذه المشكلة تتعلق بصدق الاختبار) . 

2 - تستغرق By‏ طویلا فى تصحیحها. 

3 - تتأثر الدرجة بذاتية الصحح وکذلك الحالة النفسية له اضافة إلى رداءة أو 
جودة اخط» وطريقة تنظیم الإجابة» والانطباع الشخصی للمعلم عن 
الطالب» والظروف النفسية للمعلم» أثناء التصحيح . 

5 تلعب الصدفة دروا كبيرا فى الاجابة عن هذه «alt YI‏ فقل ينجح 
الطالب إذا جاءت الأسئلة من الموضوعات التى ذاکرها» ويرسب إذا 
جاءت الاسئلة فى الموضوعات التى أهملها. 

- شروط صياغة أسئلة المقال بنوعيها: 

أولا: الشروط الخاصة بصياغة الأسئلة: 

1 يجب أن تكون صياغة السؤال واضحة GLE‏ وبعيدة عن الفموض» 
ومحددة بدقة بحيث يفهمها جميع الطلاب بطريقة واحدة. 
مجال للاعتیار من بين الاسئلة القدمت وذلك عندما تستخدم نتائج 
هذه الأسئلة فى القارنة بين آداء الطلبة. آما إذا كان الهدف عدم 
القارنة بين أداء الأفراد فيمكن استخدام أسئلة يتم الاختيار من بينها . 
ومشال ذلك: أجب عن سؤالين فقط من الأسئلة الأربعة التالية وفى 
مثل هذه الحالة يسمح للطالب باختيار الوضوع المفضل له من بين 
الأسئلة المقدمة مما يساعد على تقليل قلق الأمتحان» كما تسمح 

3- يجب أن ترتب الأسئلة المقالية عند عرضها على الطلبة حسب التدرج 
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فى صعوبتها من السهل إلى الصعب (أى يكون ترتيب الاسئلة ترتيبا 
سيكلوجيًا وليس ترتيبًا منطقيًا) لتقلل من القلق والتوتر أثناء الاجابة. 

4 - يجب أن يكون السؤال المقالى ملائم للمستوى العقلی للطلبة» ويقيس 
الخرجات (الأهداف) التى يريد المعلم قياسها. 

5 - يجب على العلم أن يحدد : 

أ - الدرجة المخصصة لكل سؤال قبل ان يبدأ الطالب فى الاجابة» حتی 
لا يركز على الاسئلة ذات الدرجات القليلة أكثر من الاسئلة ذات 
الدرجات المرتفعة . 

نوات الڑهن المناسب للإجابة عن. كل سؤال» oy‏ زيادة الوقت قل يسمح 
الإجابة» ها يوثر على جودة إجابات الطلبة. 

6 - يجب أن يبدأ السؤال المقالى بأفعال سلوكية مثل: fle‏ لماذاء اذكر 
الاسیاب؛ اشرح» (ad‏ وصح» فشسر» فا ولا شیر بأدوات 
استفهام مثل من» متى » OY cas‏ الإجابات فى هذه الحالة تکون فى 
مسو ی التذکر وربا الفهم إلخ . 

GU‏ الشروط الخاصة بتقدير درجات الأسئلة: 

1 يجب إعداد نماذج للإجابة الصحيحة موضحا عليها النقاط التى يفترض 

أن تشملها الاجابة» وتوزيع لدرجة کل سؤال على هذه bles‏ . 


أما فى حالة الأسئلة الت تتطلن إجابات مطولة» ليس هناك داع لكتابة 
الإجابات كاملة» بل يكتفى أن يتضمن مخطط الإجابة النقاط الرئيسية ومثال 
ذلك. 

فى حالة التعبير فى اللغة العربية توزع الدرجة على النحو التالى : 

الافکار التی یقدمها الطالب» والتنظیم ووضوح ودقة اللغة الستخدمت 
وال elas‏ اللغویة» واللأخطاء النحوية» AS‏ إلخ. 
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2 يجب تقدير درجة كل سؤال على حده بالنسبة لجميع الطلبة قبل الانتقال 
za‏ السؤال التالى بهدف سهولة تذكر النقاط الأساسية والمعايير | يتم 
فى ضوئها تقدير درجة كل سوال» وكذلك تقليل أثر الهالة أى pul‏ 
الناتج عن الانطباع الذى تتركه إجابة الطالب فى سوال (ما) على 
مقدر الدرجات (العلم)» وانتقال هذا الاثر إلى السوال التالی سواء 
بالایجاب أو السلب . 

3 - يجب عدم الاطلاع بشکل مقصود على أسماء الطلبة أثناء عملية 
التصحيح وذلك لنفس اليك الاين (أثر Jas (SUSI‏ آشارت العديد 
من الدراسات ol‏ أن أثو الهالة يقلل من موضوعية الصحح بشكل 
ملحو ظ . 

4 من الأفضل - إن كان هذا ممكنا ‏ أن يقدر كل سؤال مقدرين على الأقل 

5 يجب إعادة ترتيب كراسات الإجابة عقب تقدير درجة كل سوال حتى 
لاتتأثر درجة الطالب باستمرار بدرحة الطالب السابق له. 
إذا كان العلم سيعيد آوراق الإجابة إلى طلبته» يفضل أن یکتب 

ملاحظاته وتعليقاته» وتصويباته للأخطاء فى ورقة الإجابة كنوع من 
التغذية الراجعة الفورية أو التغذية الراجعة المؤجلة. 
المعالحة الاحصائية لأسئلة القال: 
Ska‏ اعتقاد لدی عدید من الافراد أن تخليل البنود (الأسئلة) يقتصر فقط 
على الاسئلة الموضوعية ولكن هذه العملية USE‏ مع آسئلة القال . 
فقد اقترح Witney‏ ,521615 عام 1970 الطريقة التالية لحساب مؤشر صعوبة 
أسئلة المقال» وكذلك مؤشر التمييز على النحو التالی : 

1 تحدد نسبة 25/ العليا والدنيا من المجموعة الختبرة. 

2 - يتم حساب شیم که الدرجات لكل سؤال على حده فى كل مجموعة. 

۱ لاله‎ ren E re Oe 3 
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مجع a‏ مجموع درجات المجموعة العليا - مجموع درجات المجموعة الدنيا 
we‏ = = 
ن (س ع - س د) نصف عدد الأفراد x‏ (أعلى درجة للسؤال ‏ أقل درجة للسؤال) . 


حيث:ات = مؤشر تمييز السؤال. 

مجع = مجموع درجات السؤال فى المجموعة العليا. 

مج د = مجموع درجات السوال فى للجموعة الدنیا. 

ate =o‏ طلاب المجموعة Wall‏ أو الجموعة الدنیا. 

س ع = آقصی درجة فى السوال. 

س د = gal‏ درجة فى السژال . 

4 - ولساب موشر الصعوپة لکل سوال نطبق العادلة العالية: 
مح ع + مح د (2 ن × س د) 

ey‏ ام 7 کک 


سم درجات المجموعة العليا + مجموع درجات المجموعة الدنيا - علد الأفراد x‏ أدنى درحة 
ote 7‏ الافراد (اعلی درجة ‏ أقل درجة) 


مثال: الحدول التالی رقم )2( یوصح توزيع درجات أحد الأسعلة کی اختبار 
مقالى لادة ‘gad‏ 


100 x 


100x 





I C0 اس‎ el BOS ات ال‎ 3۳ 
| رةه‎ / 


| 15=3x5 | 3 | 40=8x5 





IE if 5 20=5x4 
| 24-3 | 8 | 18 
| 12 | 6 | 8 
2 Lee a 7 
صفر | 4 ۱ صفر‎ 
81 | 30 | 93 


CA 
GO 


93 - 81 12 
مؤشر التمییز (ت) للسژال < تسب نت 0.08 
Ge - 5) 30 5‏ 150 


5 [iv x (30 x 221- 81 + 3 








وشر الصعوبة نلسوال - 100 
Cie - 5) 30 x 2 os 7‏ 
ے 81*93 x60‏ صف 174 منت ىون 
x 60‏ 5 300 
174 ۱ 
- = 058 
3 


ثانيا ‏ الأسئلة التر 4.5 Structured Type Question's‏ 
وكلك تمثيلا للأهداف الراد قياسها. كما أنها تمثل الاتجاه العاصر فى إعداد الورقة 
الامتحانية التى تتبناها الثانوية العامة الدولية IGCSE‏ للتغلب على عيوب الأسئلة 
المقالية بنوعيهاء وذلك لأنها قريبة من الأسئلة الموضوعية فى بنائها وفى تصحيحها 
Le‏ يرفع wh‏ التصحيح . 

- نوائج التعلم التى تقيسها: 

تقيس هذه الاسئلة قدرة الطالب على التفكير بصوره المتعددة (التقاربى 
8 .والمنطقى «Logical‏ والاستدلالی 8 اوالتباعدى 
(Divergent‏ . 

- وصف الاسئلة التركيمية: 

يتكون السؤال التركيبى من مقدمة تتضمن معلومات وافية تحدد اتجاه إجابة 
الطالب قد تكون کون صورة معلومات سيمانتية (مثل نص (gol‏ أو معلومات رمزية 
(مشل Gy Al‏ الهجائية والإعداد والرموز) أو معلومات شكلية (مثل الخرائط 
والحداول)» أو أشكال هندسية . ثم يلى المقدمة سؤال مقال مكون من مجموعة 
جزئیات قصيرة وثيققة الصلة بالمقدمة تتراوح ما بين 2 - 6 جزئية ) ویمکن آن نتفرع 
الجزئية الواحدة إلى عدة جزئیات مع مراعاة أن تکون الأسئلة القدمة جديدة» أى 
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تختلف عن تلك التى درسها الطلبة وتدربوا عليها فى الموقف التعليمى لكنها 
ضمن المقررات الدراسية التى يدرسونهاء أما إذا كانت الأسئلة جديدة ناما فإنها 
تكون نوع من الألغاز ويجب أن تبدأ جزئيات الاسئلة التركيبية المقالية بالاسئلة 
الاکثر سهولة ثم تزداد فى صعوبتها ار 

- آنواع الأسئلة التركيبية: 

(۱) - النمط التتابعی Progressive Type Question‏ 
امجاه اجایته ويلى المقدمة سؤال مقال es‏ الصلة بالمقدمة مکون من مجموعه 
جزئیات صغيرة تتراوح من (2 - 6) جزئية» تبدأ بالحزئيات AV‏ سهولة ثم تزداد 
الصعوبة تدریجا . ويجب أن تعتمد إجابة أى جزئية على جزئیات سابقة لها 
وتعطی درجة واحدة لكل اجابة والاجابة الخاطئة یعطی لها صفرا ولا توجد 


_ أمثلة لاسئلة تركيبية من النوع التتابعی فى بعض الواد الدراسیة : 
مادة الکمیاء: 


س1 : لديك الواد التالية: کربید الکالسیوم و06 والاء رل وحمض 
الكبريتيك ,13,50 مخفف نسبة ترکیزه ۰/40 وحمض کبريتيك مركز» وکبریتات 
الزئبقيك ,11850 وثانی كرومات البوتاسیوم K0‏ وأیدروجین ذری 11. 


وضح كيف يمكن الحصول على الواد التالية مع ذکر شروط التفاعل؟ 


أ الاستالدهید ب ‏ حمض الخليك 
ج ۔ کحول آولی د استرخلات الایثیل 
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o> sf‏ الإجابة وتوزيع الدرجات 


و رار CaC, +2 HO ——» C,H, + Ca (OW),‏ - 1 
ره زاو C,H, + HO e,‏ - 2 
كبريتات الزتبقيك 
استالدهيد 
أكشدة )5( فى وجود 
درجة CH,COOH sol‏ ل 0130 + رم - 3 
سس 
اختزال (A)‏ یفصل 
درجة واحدة CHO CH, CH,OH‏ + رتل 4 
3 ۱ 3 
الایدروجین الذری 


کحول اثیلی 


درحه واحدة 


فى وجود 
CH, COOC,,H.+H,O0‏ ا CH, + COOH+CH,CH,OH.‏ - 5 


۵ درجات 


من 52 لديك ti‏ و الال خام احدید؛ ا له مایت (Fez,0,‏ 
والليموتيت Fe,0,‏ » والمجناتيت «FeO,‏ والسدریت۳6)0 > وفحم كرك 
و حجر ١‏ جب رف 

كيف يمكنك الحصول على : 

أ احدید الصلب بواسطة محول بسمر ب - أكسيد اطدیدوز0ع۳ 

ج ۔ أكسيد الحديدك Fe,0,‏ 

د أكسيد الحديد المغناطيسى,0ب16 

س 3: ذا كانت الكتلة الذرية للأيدروجين تساوی (1) والكتلة الذرية 
للنيتروجين تساوى )3( 
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اك Cost‏ الصفة الكيميائية لغاز الامونیا. 

ب - احسب الكتلة الحزئية رام من غاز الامونیا. 
یب ای و قات اک ال لت هلها ف له رت 
د احسب عدد الذرات فى الكتلة التی حصلت علیها فى الحالة (ب). 
كيف یمکنك الحصول على : ۱ 

[ - اول آکسید gery tell‏ 30 ب د انی اکسید الئیتروجین(۱[0(0 
ج ‏ نترات النحاس الزرقاء د ‏ الئیترو سلیلوز . 

مادة اللغة العربية: 

س 1 : بلادى ون جارت على عزيزة وأهلى وان ضنوا على كرام 
أ اضبط كلمات البيت ب اكتب البيت كتابة عرضية 

ج ‏ قطع البيت حسب التفصیلات د- ضع الرموز حسب نوع المقطع 
ه ‏ بين نوع البحر الذى ينتمى إليه البيت. 

س 2 : الطالب مجتهد 

سل له انامه لنش برعي $b‏ | 

ب - آدخل إن على الجملة التی کونتها وغير ما یلزم 

ج ‏ اجعل خبر إن جملة اسمية مع تغيير ما پلزم 

د حول خبر الجملة الاسمية إلى خبر جملة فعلية 
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مادة المغرافيا: 

ادرس المغريطة 
الكنتورية ثم حسب: 

|_ الم اة ني 


والسافء ded‏ علی 
الأرضن: ۱ 
pela‏ ا 

و ا ف 
الارتفاع بين س» ص؟ 

ج د معدل انجدار 
طريق يمثل أقصر مسلك ۱ ۱ : = 
بين س » ص . مقياس الرسم 1 : 100.000 





مادة الفيزياء: الفترة الكنتورية 100م 


س 1 : ثلاجة كهربائية 

قدرتها 100 وات تعمل بمعدل 8 ساعات فى اليوم فاحسب: 

أ- الطاقة الكهربائية المستهلكة فى اليوم الواحد. 

ب - مقدار الطاقة الكهربائية المستهلكة فى 31 يوم بالوات/ ساعة. 

ج _ الطاقة المستهلكة بالكليو وات ساعة. 

د - تكاليف الطاقة المستهلكة فى 31 يوم إذا كان ثمن الكيلوات/ ساعة هو 10. 

س 2 : سقط حجر كتلته 50 جم من ارتفاع 180 مترا فإذا كانت عجلة الحاذبية 
الأرضية 9.8 م/ ث 2 قأحسب. ١‏ 

أ سرعة الحجر عند ارتطامه بالارض. 

ب - الزمن الذى استغرقه للوصول إلى الارض. 

ج ‏ الفرق بين طاقة وضعه وطاقة حركته. 


مادة التربية الإسلامية 
قال تعالی : #والضحَئ © LU,‏ | سجی hl‏ 


أ أكمل السورة الكريمة حتى الآية الثالثة . 
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ب - اضبط بالشكل الآية الثالثة . 
بے استخ رج الأحكام الموجودة cs‏ الآيات. 


Non Progressive Type Question النمط غير التتابعی‎ )2( 

د تین التعليمات السابق الإشارة إليها فى النمط التتابعى فيما عدا أن 
الاجابة عن كل جزئية من جزئيات السؤال تكون مستقلة GU‏ عن الإجابة الأخرى 
أى لاتعتمد على dle}‏ جزئيات سابقة . 

د وفیما يلى أمثلة لاسئلة تركيبية من النوع غير التتابعی فى بعض الواد. 

مادة اللغة العربية: 

وا کل ھی «الحتى آنطتها وأخرسه» من کتاب اقرا للصف الخامس 
الشاي 

أجب عن الأسئلة التالية : 

س 1 () لم أمر الخليفة المأمون أن يقف aul‏ بجوار العجوز؟ 

(ب) لم صمت ابن الخليفة والعجوز تشکوه لوالده؟ 

س 2 () ما معنی اغتصب منها آرضا؟ 

(ب) آذکر مرادف كلمة ظلامه؟ 

س 3 () ما نوع الفعل (وقف) هنا؟ 

(ب) اعرب هذه الحملة؟ فان الحق آنطقها 

(ج) اعرب ما حته خط فی ddl‏ التالية. 

. . أن يقف إلى جوار العجوز احتراما مجلس القضاء . . .. 
مثال (2) فى اللغة العربية : 
قال تعالی : phe BY‏ يها ری كالم عجار لحار 
(سورة الحاقة آية ۷) 

س1 (i)‏ ما معنى كلمة صرعى فى الآية السابقة؟ 

(ب) ما نوع التشبيه فى الایة؟ 

(ج) ما إعراب كلمة نخل فى الآية؟ 
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مادة الأحياء : الشكل الجاور لحبة 
cl‏ انتزعت من فوق الیسم 
بعد التلقيح بفترة قصيرة. 
أ ماذا حدث لحبة اللقاح بعد 
سقوطها على الميسم؟ 
ب - ما اسم الجزء (س) الذى يشير 
al)‏ السهم؟ 
ج ‏ حدد على الرسم موقف النواة 
الولدة؟ 
د - اشرح كيف تصل قمة الجزر (س) إلى نواة البويضة فى الزهرة. 
ه ‏ عندما یصل :الوه (س) إلى البويضة فما العملية التی تعدت؟ 
مادة التربية الا سلامية: 
س 1 : حث الإسلام على صلاة الليل ودعا إليها وحببها ومن الاجر الذی 
یناله الحافظون علیها. 
قال تعالی: «(تتجافی جنوبهم عن المضاجع يدعون رهم حرفا Lary lanky‏ 
ald),‏ يتفقون © فلا تعلم نفس ما أخفى لهم من فرة أعين جزاء بما کانوا يعملون) 
(سورة السجدة CVV - ۱٩‏ 
أ على Idle‏ حث الاسلام ب ‏ ما فائدة صلاة اللیل 
ج ‏ لاذا تعتبر صلاة الليل آفضل الصلوات د هل صلاة الليل فرض el‏ 
تطوع؟ 
س 2: قال تعالى: «يا أيها الّذين آمنوا إذا قمعم إلى الصّلاة فاغسلوا وجوهکم 
وآیدیکم ی المرافق وامسحوا برعوسکم ورجلکم إلى الک 4 
(سورة الائدة آية CV‏ 
أ - متى يتوضاً المسلم؟ - اذكر خطوات الوضوء الواردة فى الآية؟ 
05 





ج ‏ حددت الآية غسل اليدين. استدل من UW‏ على ما يوضح ذلك؟ 

د ما هى أعضاء الجسم التى وردت فى الآية؟ 

س 3: ورد فی رسالة الاستعطاف التی بعشت بها Ghd‏ إلى الرسول الکریم 

(إنك تأمر بصلة الرحم» وإنك قطعت آرحامنا - وقد قتلت الاباء بالسیف 
والابناء بالجوع». 

آ تی لته فرش :هذه الرسالة؟ 

ب - ماذا يقصد بقولها «قتلت الآباء بالسيف والأبناء با لجوع» 

ج  BH ote‏ أخلاقيات للحرب فى الاسلام؟ 

د ماذا تستنتج من موقفه عليه السلام من تلك الرسالة؟ 

مادة الأحياء: 

ارسم الشكل التالى 
الذى يمثل مقطعا طوليا فى 
الاسئلة التالية: 

س1 ما ate\|‏ عة من 
الشبکة التی اذا سقطت علیها 
الإنسان صورة الجسم المرئى؟ 
حدد رقم هله Label!‏ على 
الرسم - ples‏ عام رؤية 
الصورة فى هذه الحالة. 

: يأتى‎ U le س2‎ 

ند الأجسام بحجمها الطبيعى مع أن الصورة المكونة على الشبكية 
مقلوبة ومصغرة؟ 
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ب - رؤية الجسم المرئى بألوانه الطبيعية؟ 

ج ‏ عندما ينتقل الإنسان من مكان مظلم إلى مكان مضىء فجأة يصبح غير 
قادر على الرؤية بوضوح لفترة قصيرة؟ 

مادة الفيزياء: 

ادرس الشکل التالی الذى يوضح مخطط تجربة لقياس امتصاص الإشعاعات 
الصادرة من مصدر مشع » وضع أمام المصدر وعلى مسافات فريبة منه لوحين من 
الالومنیوم Jo VI‏ عبارة عن شريحة رقيقة سمكها 0۰001 سم والثانية سمكها 





وعند وضع عداد جیجر فى النقاط س ۰ ص» ع على التوالی تم تسجیل 
أ لم يلاحظ فارق يذكر بين قراءة العداد عند النقطتین س» ص . 

ب انخفضت قراءة العداد بشكل ملحوظ عند النقطة ع . 

س: باستخدام النتائح السابقة أجب عن الأسئلة التالية : 
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(1) ما أنواع الاشعاعات التى يصدرها هذا العنصر؟ 
(2) أذكر خصائص الاشعاعات عند مرورها من الشريحة الثانية؟ 
)3( عند إعادة التجربة على نفس العينة (المادة المشعة) بعد £0 يومًا لوحظ 
انخفاض قراءة العداد عند النقطة (ع) عن قراءته السابقة بم تعلل ذلك؟ 
(4) إذا كانت قراءة عداد جيجر عند النقطة (ع) فى التجربة الأولى هى 
0 انحلال/ الدقيقة - وفی التجربة الثانية هى 3000 انحلال/ الدقيقة أحسب 
عمر التصف لذلك العنصر الشع؟ 
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شروط صياغة الأسئلة التركيبية: 


1 - يجب أن يبدأ السؤال بمقدمة تتضمن معلومات وبيانات خحام كافية تحدد 
للطالب إتجاه الإجابة» ويلى القدمة سؤال مقال أو آکشر» وكل سؤال مكون من 
عدة جزئيات يتراوح عددها بين )6-2( وجميعها من أسئلة المقال القصير. 

2 - يجب أن تكون جزئيات السؤال وثيقة الصلة بالمقدمة. 

3 - يجب أن يتضمن السؤال التركيبى (سواء التتابعى أو غير التتابعى) 
مستويات عقلية متباينة» مع ملاحظة أن تبدأ جزئيات السؤال بالأكثر سهولة ثم 
تزداد صعوبتها تدریجیا . 

4 يجب التأكد من أن كل جزئية من جزئيات السؤال التركيبى لها إجابة 
واحدة صحیحة» مع ملاحظة of‏ إجابات بعض الحزئيات تعتمد على جزئيات 
سابقة فى حالة الأسئلة التركيبية التتابعية» وتكون كل جزئية من جزئيات السؤال 
مستقلة عن الأخرى فى حالة الأسئلة التركيبية غير التتابعية . 


ملحوظة: يجب أن يراعى أوجه الشبه والاختلاف بين كل من : 
الوا الک کے esta‏ والسؤال التفسيرى الموضوعى من حيث 
محدد | ols‏ الطالب فى الا جابة. 


القصير به عدة جزئيات بينما قوع السؤال gas pasa‏ المقدمة مجموعه 
أسئلة جميعها من النوع ا موضوعى Oe‏ من نوع الاختيار من متعدد. 





ثالثا ‏ أسئلة إختبار الكتاب الفتوح Open - Book Examinations‏ 

امتحانات الكتاب المفتوح هى الامتحانات التى يسمح فيها للطلبة بإحضار 
واستخدام كتبهم المقررة ومذكراتهم وغير ذلك من المصادر آثناء أداء الامتحان . 
وبالتالى فهو يختلف فى طبيعته عن الامتحانات العادية والتى يطلق عليها اسم 
امتحانات الکتاب Closed - Book Examinations, jie)‏ والتى لا يسمح فيها 
للطلبة بالرجوع إلى كتبهم ومذكراتهم أثناء أداء الاختبار. 
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ولكن أحيانًا يحدث بعض التعديل على هذا الأسلوب فقد يسمح مدرسو 
المواد العلمية (الكيمياء ‏ الفيزياء ‏ الأحیاء) للطلبة بالدخول لامتحانات المختبر 
للطلبة با ستخدام جداول اللوغارتمات أو جداول الأعداد ومربعاتها او الا لاات 
الصادر a)‏ نختوى على المعادلاات الاحصائية. ويمكن أن نطلق على هذا 
النوع من الساعدات آثناء الامتحانات پامتحانات الکتاب الفتوح المقيد. 

les‏ لاشك فيه أن معظم العلمین وخبراء التربية يتفقون على رغبتهم جميعًا 
فى الوصول بأداء طلبتهم فى الامتحانات إلى أقصى حد ممكن من الحودة 4 6431 
إلا أنهم يختلفون فى اختيارهم لأفضل الوسائل لتحقيق ذلك الهدف. فيرى 
التعليمية الخارجية المکنة من مذکرات وملخصات وکتب مقتررة وعين .ذلك من 
المراجع أثناء أداء الامتحان. وهؤلاء يفضلون امتحانات الكتاب المفتوح لواحد أو 
أكثر من الأسباب التالية» وربما جميعها: 

- تميزات إستتخدام أسئلة الکتات الفتوح : 

1 - تقلل من التوتر» والقلق» والخنوف الزائد من الامتحانات وتقضى على 
ظاهرة الغش فى الامتحانات. 

فتك توفر وقت الطالب المستغرق فى استرجاع المعادلاات ومنطوق النظريات» 
وقيم الثوابت التى يستخدمها lad‏ بعد فى حل الشکلت وتجعله يركز على حل 
الشعله القن آماسدن والطالب المتمكن یعرف جیدا عن ماذا يببحث فى الکتاب؛ 
وین ت ومتى يسمحث » وكيف يمكنه العثور على ما يريده سرعة . 

3 تشجع هذه الامتحانات الطلبة على الاستذكار من أجل الفهم والتطبيق 
والتحليل وإعادة تنظيم وترتيب المادة ففى شكل جديد (ابتكارى) والقدرة على 

4 - تتيح للمعلم أن يدرب طلبته على الأسئلة الع تسن ly pte‏ عقلية 
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5 هناك زيادة وان كانت قليلة وحتاج للعدید من الدراسات SEU‏ منها 
حول صدق وثبات امتحانات الكتاب المفتوح . 

- عيوب استخدام rater‏ الکتاب الفترح: 
ol eos‏ توق مزاياهاء ویعتفدون أنه لايجب si cea‏ مسښتاغكة للطلبة آنناء 
أداء الامتحانات» والأدلة الإمبريقية رغم ندرتها تشير إلى أن: 
Val‏ نو A>‏ فروق تقريما فی درحات أداء الطلبة الذین يژ دول الامتحان باستخدام 
الكتاب المفتوح وأقرانهم الذى يؤدون نفس الامتحان باستخدام الكتاب الغلق . 
آداتهم الامتحان بطريقة الكتاب المفتوح . 
المفتوحء oly‏ هذا الاسلوب يمكن تحقيقه بفاعلية إذا حول الامتحان إلى امتحان 
يجيب عليه الطالب فى المنزل Take - home Examination‏ ورغم وجود بعض 
المزايا لهذا الإا ساب إلا أن له عيبين Spe‏ هما: 

انب یھی لاف المعلم ما يؤكد له أن الطالب أجاب على الامتحان بمفرده دون 
مساعدة الآخرين له» والتى تقضى على قيمة النتائج فى الحالة الأخيرة. 


ب _ امتحان الطالب فى المنزل لايتيح له فرصة سؤال المعلم حول بعض 
الإجراءات المطلوب اتباعها فى الإجابة أو حتى حول بعض AL‏ 















ملحوظة: 
يتوقف إخحتيار المعلم لنوع الامتحان إذا كان من نوع الكتاب المفتوح أو 
الكتاب المغلق على الهدف من تدريس مادته. فإذا كان هدف المعلم من التدريس 
هو التأكد من إتقان الطالب للحقائق والمفاهيم والقوانين والعلومات المتعلقة 
بمادته» فمن الأفضل بل من المناسب أن يكون الامتحان من نوع الكتاب المغلق . 
Lela‏ إذا كان هدف المعلم من التدريس هو اكساب الطلبة مهارة الفهم 
(التلخيص - الترجمة - الشرح)» والتطبيق فى موقف جديدء وشلیل وإعادة 
تنظیم المحتوى بشكل جديد (ابتکار) ومهارة التتویم» وكذلك اكسابهم خبرات 
كتابة التقاریر المقننة قوية احجح والقائمة علی الاستدلال القوی» فمن الناسب أن 
يكون الامتحان من النوع الكتاب الفتوح . 
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- إعداد أسكلة الكتاب الفتوح: 

عند التخطيط لاعداد امتحان الكتاب الفتوح» وإعداد أسئلتها علينا أن نضع 
فى الاعتبار بعض النقاط (الشروط) الهامة التالية . 

)1( إعطاء وصف کامل للمهام المطلوبة قبل موعد الأمشتحان : أى اعطاء 
ملاحظات كافية عند تقدیم التعليمات مثل: موعد الامتحان والمعلومات المسموح 
بها فى اختبار الكتاب الفتوح» والتأكيد على أن أسئلة الكتاب المفتوح تركز على 
تطبيق الحقائق فى موقف جديد وفهم العلاقات وتحليل المبادىء والتقويم بدلا من 
حفظهاء ولاتركز على تذكر الحقائق ومعرفة التفاصيل . 

(2) إعطاء قائمة بالمصادر التى يسمح لهم باستسخدامها أثناء أداء الاختبار 
مع توفير نسخ من تلك المصادر: وقد يسمح للطلاب بأخل نسخهم الخاصة بما فيها 
من ملاحظات أو تعسليقات فى حالة عدم توافر نسخ كافية: فمثلا يسمح فى 
اختبارات اللغة بإستخدام القواميس» وفى اختبار مادة الرياضيات يسمح باستخدام 
الجداول الرياضية» وفى مادة الجغرافيا يسمح بإستخدام الخرائط . . وهكذا. 

وقد يصاب الطلاب بالارتباك إذا لم يسمح لهم باستخدام المادة المرجعية أو 
لم يجدوا sl‏ فائدة من استخدامها. 

(3) إعطاء وقت كاف للإجابة أو المراجعة: يجب أن يعطى الطالب الذى 
اعتاد استخدام المراجع لييحصل على الوجابة الوقت الكافى لذلك. ويجب BEN)‏ 
بعين الاعتبار أن الطلبة تحت الضغط النفسى والعصبى للامتحان قد يستغرقون قدرا 
من الوقت فى مراجعة حقائق يكونون على علم مسبق بها حتى يتأكدوا منها تمامًا. 
لذلك يجب أن يكون هناك وفت إضافى لمراجعة الحقائق التى يعرفونها أو المتأكدين 
منها . 

(4) الاختبار فى تطبيق العلومات : على الرغم من أن واضع الامتحان 
يرغب فى أن يكافىء الطالب الملم باستخدام المادة المتوافرة فى المرجع إلا أنه عادة 
ما توجد نقاط صغيرة تخد بعين الاعتبار عند وضع الاسئلة والتی يمكن أن تکون 
اجابتها بمجرد النظر أو امكل مباشرة من جزئية فی الرجع. 

tel )5(‏ عن العلومات الغامضة: العلومات البهمة والغامضة وغیر 
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الواضحة والتى ليس هناك حاجة لاستخدامها وإنما يتم الحصول عليها من الراجع؛ 
يجب أن تستب‌عد عن اعداد أسثلة الكتاب الفتوح . ونما لاشك فيه أن استخدام 
المعلومات الوجودة بقائمة المراجع فى آداء الامتحانات تسمح للمعلم أن يختبر 
قدرة الطالب على إستخدام تلك العلومات. 
ے خطوات بناء اختبار الکتاب الفتوح: 
الوزن النسیی لكل من الأهداف والحتوی» وإعداد جدول المواصفات» وصياغة 
الأسئلة» واعداد الورقة الامتحانية» والمعالحة الاحصائية لاسئلة الاختبار). 
أمثلة لاسئلة الكتاب المفتوح فى بعض المواد الدراسية: 
التربية الإسلامية: 
الوصية الستحبة» أى من آراء الفقهاء السابقين (الشافعی - الحنبلى) 
أقرب إلى رأى أبى حنيفة فى الوصية المستحبة مع الاستدلال بكتاب 
الله والسنة المطهرة. 
ويمكنك الاستعانة lc‏ تشاء من کتب العبادات والأحاديث التالية: 
1 عبدالر حمن محمد الجزيرى . كتاب الفقه على المذاهب الاریعت eel‏ 
الثالك g/l)‏ صیة) القاهرة دار إحياء sega Sl‏ 
ae‏ الل سابق . فقّه السنة» الجزء الرابع (الوصية) القاهرة» مكتبة الآداب» 
1997 . 
3 - الإمام الحافظ عبدالغنى. عمرة الأحكام كلام خير الانام ط1 (الطلاق - 
الوصية ‏ صلاة السفر)» الرياض» السعودیت دار خزيمة للنشر . 
س2 : يقدم للطالب فقرة توصح آراء فقهاء المذهب الشافعی الطلاق 
ومشروعيته فى الكتاب والسنة» وفقرة أخرى توضح آراء فقهاء 
المذهب الحنبلى فى نفس الموضوع . 
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والسؤال هو : 
أى آراء الفقهاء السابقین آقرب إلى مذهب أبى حنيفة فى مشروعية الطلاق 
فى الاسلام . 
یمکنك الاستعانة كنا تشاء من کتب العبادات والاحادیث AS‏ 
| - السید سابق + فقه السنة ep ti‏ الشامن (الطلاق) القاهرة مکتبة 
الاداب» 1997 . 
2 - الامام الحافظ عبدالغنی: عمرة الأحكام فى خير الانام ط 1 (الطلاق - 
الوصية - صلاة السفر) الرياض» السعودية» دار خزيمة للنشر . 
وكا ات لوس ان الامام أبى حنيفة» ورأى الإمام الشافعی فی حکم 
فصر الصلاة فى السشر» وعرفت آدلة كل واحد منهما من الكتاب 
والسئة». 
والسؤال هو: أى من هذين الرأيين أقرب إلى رأى الإمام مالك» ولاذا؟ 
یمکنك الاستعانة Lk‏ تشاء من کتب العبادات والاحادیث : 
اللغة العر بية: 
س1: «سبق أن درست الوصف فى شعر أدرئ القيس فى العصر المتاهلى 
وجریر فى الحصر الاموی. ۱ 
ی الى ايفن eel‏ ی ایا نفع ال الول Se Nite All‏ الك 
للشاعر العباسى البحترى فى «وصف الربيع» ولماذا؟ . 
يمكنك الاستعانة بالمصادر التالية : 
1 - شوقی ضیف : تاريخ الأدب العربى العصر العباسى الثانى» القاهرة» 
دار العارف . ۱ 
ab - 2‏ حسین : فى الادب الجاهلى» القاهرة» دار العارف 1962 . 
3 أحمد أحمد بدوی: نوابغ الفکر العربى ‏ البحتری؛ القاهرة دار 
المعارف 1969 . 
بی رامیت خصائص متسر عضن ين gal ety Ge yal‏ ای سحي 
عيد بن الحسحاس وهما من شعراء الغزل الصريح فى العصر الإسلامى. 
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أي الشاعرين أقرب إلى شعر نزار القبانى فى العصر الحديث» ولاذا؟ 
يمكنك الاستعانة بالمراجع التالية . 

| - محمد مصطفی هدارة. الشعر فى صدر الاسلام والعصر الاموی» 

بيروت» دار النهضة العربیت 1995. 
2 - فايز محمد: دیوان عمر بن آبی ربيعة» دار الکتاب العربی» بیروت 
1 . 
س 3: درست خصائص الشعر الجاهلى وخصائص الشعر الاسلامی . أيهما 
آقرب إلى الشعرب العباسی» ولاذا؟ 
يمكنك الاستعانة بالراجع التالية 
| - شوقی ضیف . تاريخ الادب العربى» الجزء الاول (الشعر اشاهلی) 
القاهرة دار المعارف» 1960 . 

2 - شوقى ضیف . تاريخ الادب العربى الجزء الثانى (الشعر الإسلامى) ط٤‏ 
القاهرة» دار المعارف» 1963 . 

3 - عبدالكريم الاشتر. نصوص مختارة من الأدب العباسی . دمشق المكتبة 
الحديثة» 1965 . 

س 4: من خلال دراستك شصائص شعر عمر بن أبى ربيعة» وخصائص 
شعر أحمد شوقی ch‏ الشاعرین آقرب فى خصائص شعره إلى خصائص شعر 
آمری القیس » ولاذا؟ 

عكن الاستعانة بالصادر التالية : 


مادة التاریخ: 
1 : لقد إتبعت فرنسا سياسة خحاصة فى مستعمراتها فى شمال افریقیا 
کاو انر وتونس - بيئما إتبعت انجلترا سياسة اعطاء حکام مستعمراتها إدارة شئونهم 
الداخلية وذلك تحت اشرافها. 
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أى السياستين أقرب من السياسة التى إتبعتها ايطاليا فى لبنان» ولماذا؟ 


من 2 درست اضر کات الصلحبية :فى باه الا تسیب و انا ال كنارف 
الصليبية فى بلاد الشرق العربى (الشام - مصر). 


إل “sh‏ مدی تتفق هذه الحركات مع الحركة الصهيونية الحالية 5 فلسطين 
وفى aX‏ مناطق بلاد الشام من حيث (الأهداف - الأسباب 5 النتائج)؟ . يمكنك 


س 3 : من خلال دراستك لسياسة بريطانيا وفرنسا فى الخليج العربى» أى 
(ليبيا) بدور فى صد الاحتلال ار خی عن بلادهم . sl‏ من هذین الزعیمین آفرت 
فى أدائه من الزعيم أحمد بن بيلا (الجزائر) فى صد الاحتلال عن بلاده. 

اللغة الإنجليزية: 
Q1 -You have studied the using of past simple tense - and past continues‏ 
tense.‏ 
Which uses of these tenses is similar to that of present perfect tense? and‏ 
why?‏ 
Q2 - You have studied tenses in English using the following grammar‏ 


books, Try to identify the different tense forms that express the Concept 
of Future 


- You can use the following books: 
1- Qrik et al (1973) Contemporary grammar of English, Longman. 


2- Leach, G. (1973) the Meaning of the English verb. Oxford University 


press. 
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مادة التغرافيا: 

س 1 : درست نهر المسيسبى ونهر النيل من حيث الطول وعرض المجرى 
وحرکه النقل » والكرسيياات النهرية . . إلخ 

aa‏ و واگ 

يمكنك الاستعانة بالراجع التالية Ae‏ [ ز RIE de oat‏ 

س 2: درست مضيق باب الندب» ومسضیق جبل طارق من حیث 
السطحات الائية التی تحيط بهء والدول التی تتحکم فيه أو عدد السفن التی تمر 64 


أى الضایق السابقة آقرب إلى مضیق هرمز لاذا؟ 


مادة الریاضیات: 
س 1 : یمکن حل العادلتین 
أوس + باص = جا 
ہس + ب2ص = ج2 بطریقتین هما: 
أ Lye‏ عن طریق GIL)‏ ب - پاستخدام الصفوفات 
أى من الطریقتین السابقتین أقرب لطريقة الحل بالحددات» ولاذا؟ 


س 2: لحل العادلة س2 + س + 1 = صفر فى حقل الاعداد احقيقية توجد 
عدة طرق منها: 

أ- کمال المربع ‏ ب - قانون حل معادلة Ae ll‏ الثانية 

أى الطریقتین آقرب إلى نظرية دیموافر فى -حل سحادلات الاعداد AS AI‏ 
ولاذا؟ 


يمكنك الرجوع إلى CoS‏ عن الاعداد المركبة وه أي بر Tap‏ و 


iF 
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مادة الفيزياء: 


س 1: درست قوانين نیوتن للحركة وقوانین النظرية النسبية آیهما أقرب إلى 


س 2: من دراستك للفيزياء عرفت أن السلیکون يستخدم فى صناعة شرائح 
الحاسوب مع أنه لایوصل gl!‏ الكهربائى لقاومته النوعية العالية. بینما النحاس 
لايستخدم فى صناعة الحاسوب رغم انه يستخدم فى توصيل التيار الكهربائى . 


ولماذا؟ يمكنك الاستعانة بالمراجع التالية yy‏ 
مادة الكيمياء: 


سس 1 درست نظرية طوسون ae‏ ترکیت UI‏ 63 ونظرية رذرفورد أيضا آیهما 
اقرف ال سير ر leds‏ ضفل ره را 

يمكنك الاستعانة بالمراجع التالية n‏ 
لتعطى المواد التفاعلة) وكذلك التفاعلات غير العكسية (وهى التفاعلات التى لا 
تتفاعل نواجها clay‏ المواد المتفاعلة). حدد أى نوع من التفاعلات السابقة يكون 
التفاعل الراهن م التعلیل . 

Fe (s) + Cuso4 (eq) سس‎ Cu (s) + Fe SO4 

ويمكنك الاستعانة بالمراجع التالية : 

درست المركيات المشبعة أنها تتفاعل بالااستبدال» oles sly‏ غير المشبعة 
تتفاعل بالاضافة. حدد إلى أى نوع يكون التفاعل التالى» ولاذا؟ 

5 س‎ 
CH, CH, + Bry C, H, Br, 
يمكنك الااستمانة بالنراجع التالية‎ 


He‏ ها و و و و تور هم و و 


15 


علم النفس: 


أى النظريتين آقرب فى تفسيرها لحدوث التعلم إلى نظرية الحشطالت» 
ولماذا؟ 


Gaile 2‏ الش تاو التعلم نظريات وتطبيقات» القاهرة» الأنجلو المصرية. 
3 جابر عبدالحميد جابر: سیکولوجية التعلم - ونظریات التعلیم» النهضة 
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2 6 أذواع الاختيارات التحصيلية التقليدية وأسس تصنیمها: 

هناك أكثر من أساس لتصنيف الاختبارات التحصيلية التقليدية ومنها على 
سبيل المثال ما يلى : 

أ - التصنيف وفق طريقة أداء الطلبة: اختبار شفوى» اختبار تحریری» اختبار 
أدائى . 

بح لفوت بود cll‏ ار الط ال خی sity‏ سای 

اختبار مرجعی المحك» اختبار مرجعى العیار . 

ج ‏ التصنیف وفق موعد التطبیق: اخحتبارات أولية (قبول) » اختبارات 
دورية (بنائیة)» واختبارات نهائية . | 

د - التصنيف وفق طريقة التصحيح: اختبارات موضوعية» واختبارات غير 
مو ضوعية . 

ه - التصنيف وفق استخدام الكتب والمذكرات (أو وفق حجم الإجابة) : 
اعتبارات الکتاب الفتوح - اختبارات الکتاب الغلق . ۱ 

و - التصنیف وفق محتوی الاجابة : لفظی وغیر لفظى . 

اك التصنیف وفق db jb‏ (جابة الطلبة علی LMI‏ 

Oral Test الاختبار الشفوی‎ )١( 

- هو اختبار غير مکتوب يقدم للمشارکین فى صورة أسئلة لفظية شفوية 
وبطلب منهم LEY‏ علیها شفويّاء أى دون کتابة. 

- الفرض من الاختبارات الشفوية هو معرفة قدرة الطالب على التعبیر عن 
نفسه وأيضا لتعرف على النطق السلیم لخارج الحروف. ولذلك فهى تعد من 
آفضل الوسائل فى مجال اللغويات والتربية الإسلامية. 

- وللاختبارات الشفوية عدة میزات من آهمها ما یلی: 

# تستطیم التعرف الباشر على قدرة الطالب فى التعبیر عن نفسه . 

# یتلقی الطالب تغذية راجعة فورية. 

# تستطیع التعرف على بعض الخصائص الشخصية لدی الطلبة مثل (التعبیر 
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عن آرائه بلا وف احترام آراء الاخرین» مقدرة الطالب فى التحكم أو ضبط 
سلوكه فى مواقف انفعالية محددة. . إلخ). 

تدريب الطلبة على أداء بعض جوانب السلوك المرغوب فيه (التروى وعدم 
الاندفاعية فى إصدار الأحكام» تقبل الرأى المعارض واحترامه . . إلخ). 

ما عيوب تلك لاختبارات فتتمثل فيما يلى: 

# تتأثر تقدير الدرجة بذاتية العلم بسبب ظروفه النفسية وتغير اتجاهاته؛ 
وكذلك فكرته المسبقة عن الطالب قد تجعله يتغاضى عن الخطأ البسيط للطالب 
المتفوق» بینما لايسمح بذلك مع الطالب منخفض التحصيل . 

# يتأثر تقدير الدرجة بالعوامل الشخصية للطالب مثل عدم قدرته على 
مواجهة المواقف الحديدة» مما قد يسبب له حالة من الخجل ولربما الخوف. كما تتأثر 
الدرجة بضعف الطلاقة اللغوية رغم إرتفاع قدرة الفهم اللغوى لديه. 

* لاتقيس الاختبارات الشفوية جميع قدرات الطالب» ولايسهل الاحتفاظ 
بالأسئلة والاجابات لإعادتها مرة أخرى» وليست لها جدوى تربوية إذا كان عدد 
الطلبة کبیرا» اضافة إلى عدم توحيد مستوى الأسئلة بالنسبة إلى جميع الطلبة. 

الشروط الواجب توافرها عند صياغة الأسئلة الشفوية 

# التسلسل المنطقى أثناء عرض الأسئلة. 

# إعطاء الوقت الكافى للطالب للتفكير فى الإجابة عن الأسئلة. 

# عدم التسرع فى مقاطعة إجابات الطلبة سواء بغرض التصحيح أو كنوع 
من التغذية الراجعة. 

* تكرار إعادة السؤال بصورة أوضح فى حالة عدم مشاركة الطلبة. 

(Paper (اختبار الورقة والقلم»‎ Written - Test الاختبار التسحريرى‎ (2) 
Pencil Test 

- هو اختبار مكتوب يقدم للطلبة فى صورة أسئلة تحريرية (مقالية أو 
موضوعية) ويطلب منهم الأجابة عنها كتابة. 

- والغرض من الاختبارات التحريرية هو معرفة قدرة الطالب على الربط 
والتنظیم وإدراك العلاقات والتحليل النطقی للمعلومات المقدمة له. 
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- تميزات الاختبارات التحصيلية التحريرية: 

8 يستطيع الطالب أن يعد إجابته بنفسه وينظمها بأسلوبه الخاص . 

# ویستطیع الطالب أن یتصرف على نتائج العمل الذى يقوم به كنوع من 
التنذية الراجعة tee‏ یژدی I‏ تعزیز وتدعیم عارساته. 

# توحید HLA‏ والزمن القرر للاجابة بالسب.ة میم الشارکین علی 
الاختبار. 

# تسمح عقارنة حصیل الطلاب بعضهم البعض . 

# كما تقیس طريقة تفكير الطالب من خلال عملیات الربط والتنظیم واعادة 
التنظیم» وإدراك العلاقات بين عناصر الوقف بشکل جید. 

# وأخیرا تیسر للطالب التعبیر bal‏ عن الافکار دون حوف أو تردد كما 
فى اد یار اا لصو ف 

- عيوب الاختبارات التحصيلية التحريرية: 

تانر بالذاتية سواء عند إعدادها أو عند تصحيحهاء ولاتصلح pi‏ 
المهارات المرتبطة بالاداء الحركى مثل مهارات الرسم واللعب والقراءة الجهرية 
وإجراء التجارب والتدبير المنزلى» وتحتاج إلى وقت لتصحيحها إذا كانت أسئلة 
مقال أو فى إعدادها إذا كانت الأسئلة موضوعية. 

)3( اختبار الاداء العملی :Performance Test‏ (اختبار الهارات الحر كية) 

- هو اختبار يعدم للطلبة فی صورة Aol‏ لفظية (شفوية آو تمریریة ویطلب 
منهم الإجابة عنها فى صورة آداءات (آفعال سلوكية) یمکن ملاحظتها وقیاسها 
واصدار الحكم على صحتها أو حطنها. 

- الخرض منها هو قياس الهارات العملية فى مجالات متعددة مثل : 

مجال العلوم (مهارات اجراء التجارت بالمعمل)» وفی SEU‏ (مسهارات 
او ایا والتفاهم اللفظى وغیر اللفظی) وفی الفنون (الرسم؛ والوسیقی؛ 
والتربية البسدنية. CoS.‏ والتعلیم الفنى (الزراعی» والصناعی والسجاری» 
والتمريض)»)» والاقتصاد النزلی . 

- اختبارات الاداء العملى تصلح مع js!‏ وصغار السن 

- الاختبارات العملية تركز على قياس المهارة الخركية Motor - Skill‏ 

أو المهارات النفسحركية Psychomotor skills‏ 
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ملحوظة: ‏ السلوك الماهر يتميز بالآتى : 
Pes |‏ +( - الحخركى «si Neuromuscular coordination‏ العازر العصبی 
العضلى بين أعضاء الحس (العين - COSY‏ وأعضاء الحركة (الأيدى ‏ الأقدام ‏ 
| أعضاء الكلام) ومن أمثلة ذلك : 
- تأزر اليد العين مثل الكتابة على الآلة الكاتية 
- جربة النقر 128مم12'فى معمل علم النفس» مجارب التعلم الموجه (التاهات» 
والرسم فى المرأة) . 
- تازر اليد والاذن مثل العزف على الكمان. 
- السرعة والدقة وتتضمن الدقة قلة الأأخطاء أو انعدامها. 
د مقاومة الشتتات col‏ زيادة الانتباه. 
- الدافعية العالية نحو التمیز والتفوق والاتقان . 
- آنواع مقاییس الهارة: 

اختبارات المائلة &JSimulation Tests‏ العمل (المحاكاة) : 

ويطلق عليها النماذج المصغرة لمواقف طبيعية مثل اختبارات قيادة السيارات 
على السيارة الثابتة» وتدريب الطيارين على طائرات ذات محر واحد مشابهه 
لادائه الفعلى» وتدريب طلاب كلية التربية على التدريس من خلال معمل 
التدریس المصغر Teaching‏ - 110150 1قبل الذهاب إلى المدارس لغرض التدریس . 

Work Sample Test العمل‎ dye اختبارات‎ 

بمعنى أننا نطبق الاختبار على الأفراد باستخدام الظروف الفعلية لموقف العمل 
مثل تقديم أجهزة بها بعض الاعطال ويطلب من الطالب تشخیص الأعطال 
وإصلاحها. 

- قوائم المراجعة (الشطب) Ckeck - List‏ 

وهی تتضمن سلسلة أداءات (أفعال) للطالب خلال موقف معين ‏ معروضة 
عليه فی شكل متعاقب (متتالى) ونطلب منه الحكم عليها بوضع علامة (ا) فى 
حالة أدائها وعلامة (x)‏ فى حالة عدم آدائها. 

: Rating - Scale مقاییس التقدير‎ - 

سواء كان تقدير کمی (عددی) Rating‏ Numerica!lحيث‏ يتم تحديد آعداد 
ables‏ للصفة (الاداءات) أو الانشطة التی يقوم بها الطالب على مقیاس متصل أو 
AS pls‏ وصفی وفیها یقدم الطالب وصفا موجزا لدرجة الكفاية Competence‏ 
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جدول رقم (3): يو صح مقارنة بين الاختبارات التحصيلية وفق طريقة إجابة الطلبة 


تعريف: هو إختبار غير 
مكتوب يقدم للطلبة فى 
صورة أسئلة لفظية شفوية 
ويطلب منهم الإجابة 
cone‏ 


تعريف: هو اختبار مكتوب 
يقدم للطلبة فى صورة آسئلة 
تحريرية ويطلب منهم الإجابة 
عليها كتابة . 


Ugly 

1 - التعرف ALU‏ علی 
قدرة الطالب فى التعبیر 
2 - يتلقى الطالب تغذية 
راجعة فورية . 

3 - التعرف على yan‏ 
الخصائص الشخصية لدى 
الطالب مثل : 

* التعبير عن آرائه بلا 


الطالب فى الربط والتنظيم 
وإدراك العلاقات والتحليل 
له. 


تميزاتها: 

1 - يستطيع الطالب أن يعد 
اجابته بنفسه وينظمها 
بأسلوبه . 

2 - یتعرف على نتائج العمل 
الذى یقوم به كنوع من التخذية 
الراجعة . 

3 - توحید الأسئلة والزمن 
المخصص الإجابة . 

4- تسمح مقارنة تحصيل 


تعريف: هو اختبار يقدم| 
للطلبة فى صورة لفظية 
ويطلب منهم الإجابة عنها 
فى صورة أذاءات أو افعال 
سلوکية یمکن م لاحظتها 


| وقیاسها. 


الغرض: هو قياس 
الهارات الحركية فى 
مجالات متعددة مثل: 
(العلوم» pol als‏ 
والفنون» والتعليم الفنى 


3 - الدافعية العالية نحو 


التميز والتفوق والاتقان. 


4 - تقاوم التشتت وتزيد 
من الانتباه . 





# احترام آراء الآخرين. 

# التحكم أو ضط 
السلوك فی الواقتف 
الانفعالية 

4 - تدریب الطالب على 
السلوك الرغوب فيه . 


عیوبها : 

1 تتأثر الدرجهة بذاتية 
الصحح . 

sles - 2‏ بالعوامل 
| الشخصية للطالب مثل 
عدم قدرته على مراجعه 
المواقف» وضعف الطلاقة 
اللغوية . 

23 لا تقیس جميع قدرات 
الطالب. 

4 لایسهل الاحتفاظ 
بالاسئلة ولا الاجابة. 

5 - عدم توحيد الاسئلة 
بالنسبة إلى جمیع الطلبه . 


الطلبة بعضهم البعض . 


3 شين قا ف وین 
الطالب من خلال عملیات | 
الربط والتنظیم ودرا 
العلاقات . 

6 - تیسر التعبیر اللفظى عن 
الافکار . 


عیوبها : عیوبها : 
1 - تتاثر بالذاتية سواء عند | 1 _ عدم توافر الاجهزة 


اعدادها أو عند تصحیحها . 

2 - لاتصلح لقیاس الهارات 
الرتبطة بالاداء الحركى . 

3 تساج لوقت فی | 
تصحیحها أو اعدادها . 





نال الت تا وفق فلسفة القياس أو طريقة تفسير الدرجات: 

فلسفة القياس التربوى لنواتج التعلم تتلخص فى التمييز بين الأفراد فى 
التحصيل الدراسى أثناء عملية التعلم لذا ظهرت الاختبارات التحصيلية المرجعة إلى 
المعيار Norm Refrenced - Test‏ » ثم تغيرت النظرة إلى التعليم ليصير الهدف منه 
هو الاتقان وليس مجرد التحصيل لذلك ظهرت الاختبارات التحصيلية المرجعة إلى 
Criterion - Refrenced - Test «dbl‏ . 

وكل من الفلسفتين فى القياس سواء كان الغرض منها التمييز بين الأفراد أو 
الوصول إلى مستوى محدد مسبقًا يوجد بينهما أوجه اتفاق تتمثل فى كونهما 
اختبارات أداء we‏ شكل ورقة وقلمء وانهما اختبارات تحصيلية وكلاهما يعطى 
ف ر ف سات Reliability SS‏ وحساب الصدق Validity‏ وتفسيرها 
للدرجات الناتحة 

ب - 1 الاختبارات المرجعة إلى الحك Criterion - Refrenced Test‏ 
(CRT)‏ 

ترجع تسمية الاختبارات المرجعة إلى المحك (الميزان) إلى العالم الأمريكى 
روبرت جليرز Robert Glazer‏ عام 1962 ثم تلاه العالم Popham ell mpl‏ 
عام 1981 . ویطلق علیها احیانا اسم اختبارات التفوق Proficiency‏ أو اختبارات 
الاتقان Mastery Test‏ « أو اختبارات الكفاية Competency Test‏ أو اختبارات 
المهارات الأسياهية i Basic Skills Test‏ وهی مصممة بت تسمح تسیر 
المحددة بوصو ح : 
إلى مستوى مطلق للاداء دون الرجوع إلى أداء الآخرين» وفى هذه الحالة يمكن أن 
نحصل على الفروق الفردية فى أداء الفرد Le‏ حققه وما لم يحققه من الاختبار» أى 
الفروق بين الفرد ونفسه. 
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الاتقان لدی الافراد فى العلومات أو الهارات أو القدرات الحددة لهم مت ال 
ل 

# يعتبر الطالب Geel‏ فى مقرر معين إذا حصل على ۸۷۰ من الدرجة 
الكل شا 

* يعتبر الطالب ناحجًا فى مقرر معين إذا أجاب على ۸۸۰ من الاسئلة 
المقدمة له. 

* يعتبر الطالب Gels‏ فى مقرر اللغة العربية بالمرحلة الأولى الابتدائية إذا 
كتب خطابا لوالده دون أخطاء إملائية . 

والدرجة التى يحصل عليها الطالب هى درجة مطلقة تدل على مستوى 
التمكن فى التحصيل أو الاتقان للمهارات المحددة. 

- ويفضل استخدام الاختبارات المرجعة للمحك فى الحالات التالية: 

| تشخیص مواطن القوة والضعف فى تحصيل الطلبة فى bole‏ دراسية 
" معينة أو برنامج دراسى معين . 

2 تحديد مستوى الطلبة بالنسبة للأهداف التربوية المقاسة . 

3 - ضبط مدى تقدم الطلبة نحو تحقيق الأهداف التربوية المعلنة . 

4 _ خلال عملية التقویم البنائى (التکوینی) Formative Evaluation‏ 

5 قبل البدء فى برنامج تعليمى معين بغرض تحدید الستوی الطلوب 
eee‏ 

- محددات استخدام الاختبارات المرجعة للمحك: 

الاختبارات مرجعية الحك CRT‏ (أو الرجعة للهدف (O.RT‏ یحکمها 
ste‏ من الحددات منها: 

| - آنها لاتخبرنا IS‏ ما نرید معرفته عن التحصیل الدراسی أو الهارة. 

2 - آنها ضرورية فقط فى قياس جزء صغير من الحتوی القرر . 

3 - آنها تستخدم بغرض التشخیص. 

- ومن أمثلة الاختبارات الرجمة للمحك (CRT)‏ 

x‏ الأرقام الأولمبية فى کل الجالات والتی ترکز على الاتقان والسرعة مثل 
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اختبار القفزهء والسباحة» واختبار التوفيل TOEFL‏ لتحديد مستوى OLB)‏ اللغة 
الإنجليزية لمن يريد السفر إلى الدول الأجنبية لغرض الدراسة بها. 

‘Norm Refrenced Test (NRT) ب - 2 الاختبارات المرجعة للمعيار‎ 

Group Refrenced Test (GRT) الاختبارات المرجعة للجماعة‎ 

واختبارات القياس النفسى (السیکو متریة) Psychometric Test‏ 

- وتهدف الاختبارات المرجعة للمعيار إلى تحديد مقدار المعلومات أو المهارات 
التى حصل عليها الطالب فی مو ضوع معین » وهده الدر dm‏ تدل على تر نيبه بالنسبة 
لباقى آفراد جماعته أى Lal‏ درجة نسبية مرتبطة بأداء الجماعة التى ينتمى إليها 

ومشال ذلك : الاختبار التحصيلى الد جر ی لصف العام الدراسی » 
واختبار نهاية celal‏ واختبارات القبول للجماعات» واختبارات الهارات الاساسیت 
واختبارات الاستعدادات» واختبارات التصنیف الستخدمة فى القوات السلحة. 

- الاختبارات الرجعة للمعیار NRT‏ تهتم بإبراز الفروق الفردية بين الأفراد 
فى الصفة المقاسة لذا ينصح ob‏ یتضمن الاختبار على أسئلة سهلة وأخرى صعبة 
لضمان ps‏ درحات الأفراد ell‏ عملية التصحيح » وأن تتراوح معاملات سهولة 
الأسئلة ما بين 0.3 0.7. 

قد يوجه النقد إلى مثل هذه الاختبارات على أساس : 

() أنها لا تقيس الأهداف التعليمية التى يسعى المعلم إلى تحقيقها فى حجرة 
الا 

(ب) أنها لاتفيد کثیرآ.فی تشخيص مواطن القوة والضعف فى التحصيل 
الدراسى se‏ يستطيع المعلم أن يقدم وسائل Pearly‏ 

چ الدرجة التى يحصل عليها الطلبة لاتدل على ما حققه من النواتج. 
اطماعة التى ينتمى إليها. 
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الاختلافات الأساسية بين نوعى القياس المعيارى والمحكى: 

الاختلافات الجوهرية بين الاختبارات المرجعة إلى NRT Gall‏ والمرجعة إلى 
المحك '0121©يمكن تحديدها فى النقاط التالية: 

Item Construction ٽlد بناء افر‎ - Variability التباین‎ 

Validity _الصدق‎ Reliability els. 

Variability التباین:‎ - 1 

من العلوم أن درجة الفرد فى الاختبارات معيارية المرجع NRT‏ تعتمد ساسا 
على الوضع النسبی للدرجة بقارنتها مع الدرجات cos SY‏ لذا فان زيادة التباین 

بين درجات الافراد آمرا مفضلا وذلك WY‏ نرید أن نفرق بين الافراد بناء على 

۳۳ ee 
desl غير ذی‎ al فان زيادة این‎ CRT فى حالة الاختبارات محكية المرجع‎ Li 
. لانقارن درجة الطالب بزميله» وإنما نقارن العلاقة بين الدرجة والمحك‎ WY 

Item Construction الفر دات:‎ sls 2 

أ فى حالة الاختبارات معيارية الرجم NRT‏ الشخص الذی یکتب أسئلة 
(مفردات) الاختبار یهتم ساسا بالتحقق من التباین ومن ثم فإنه یحاول أن يتخذ 
من الأساليب ما يحقق زيادة تباين الدرجات فهو یستبعد الاسئلة السهلة جدا أو 
الصعبة جدا» ویحاول أن يختار الأسئلة الميزة بين الافراد ومتوسطة السهولة (0.3 
- 0.7( حتی يزيد من التباین» كما لا یوجد عادة محك OID‏ 

ب ‏ على الرغم من أن الاختبارات مرجعية العیار ۷11( (آو احماعية الرجع 
(GRT‏ ومرجعية الحك تستخمم فى اتخاذ القرارات بالنسبة للافراد الا أن 
الا ختبارات معيارية المرجع تتطلب استخدام نفس الاختبار أو صور مکافثة له مع 
الأفراد الختلفین . 

بینما الاختبارات الرجعة للمحك لاتتطلب (ستخدام نفس الاختبار أو صور 
مكافئة له مع الافراد الختلفین لتقییم البرامج أو الاداء بل يمكن أن تعد صور 
مختلفة للاختبار كل منها يحتوى على أسئلة محكية المرجع . 
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_ فى حالة الاختبارات مرجعية الحك ]0 gi)‏ مرجعية الهدف٣0R۸)‏ 
الشخص الذى يكتب أسئلة (مفردات) الاختبار يهتم اساسا بالتأكد من أن السؤال 
(الفردة) تمثل إنعكاسًا حقيقيًا للسلوك المحك. وليس من المهم أن تكون المفردة 
ميزة أو غير مميزة» وإنما المهم هو تمثيل الأسئلة لمجموعة السلوك الذى يحدده 
المحك. كذلك لايهتم بتحديد مجال الاستجابات المناسبة للاختبار والمواقف التى 
تطلب فيهاء وعادة يوجد محك el dU‏ أو الاتقان (نقطة قطع) oad‏ نجاح أو فشل 
الطالب. 

Reliability الثبات:‎ 3 

أ فى حالة الاختبارات المرجعة للمعيار NRT‏ (أو المرجعة للجماعة (GRT‏ 

- الاسئلة التى يفشل فى الإجابة عليها ۸۵۰ من أفراد العينة تكون أكثر GLE‏ 
كما أن التباين فى الدرجات يكون عاملا هاما فى حساب الثبات. 

- يعتمد الثبات على حساب الاتساق الداخلى بين درجة كل سوال والدرجة 
الكلية للاختبار. كما تستخدم طرق إعادة التطبيق والتجزئة النصفية والصور 
المتكافئة فى حساب معاملات الثات . 

تب أسعلة" ار یار شيعن الج Ne‏ هنا انكو فا gs‏ ما تقبس 
ولایصلح حساب معامل الثبات بطريقة الاتساق الداخلى» وإنما تستخدم طريقة 
الصور المتكافئة أو اعادة التطبيق . 

Validity الصدق:‎ 4 

فى حالة الاختبارات المرجعة للمعيار (أو الرجعة للجماعة) يعتمد حساب 
الصدق على حساب معامل الارتباط بين درجات الاخحتبار ودرجات اختبار آخر 
جيد يقيس نفس الموضوعات . 

أما حساب صدق الاختبارات محكية المرجع (أو مرجعية الهدف ) فيكون 
الصدق على أساس كفاءتها فى Jor‏ الحك» لذا فان صدق المحتوى يكون أكثر 
ملاءمة لمثل هذه الاختبارات . 

وحساب صدق الا ختبارات الرجعة للمعيار يعتمد Voi‏ على صدق المحتوى. 
وثانيا على صدق المحك الخارجى حي يتم حساب علاقة درجات الاخشار 
بدرجات اختبار آخر Le‏ (محك خارجی) أو بالاداء فى نفس الجال . 
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جدول رقم (4): يوضح مقارنة بين 


الاختبارات المر das‏ للمعيار 

Norm Refrenced Test (N.R.T) 
الاختبارات المرجعة للحماعة‎ 

Group - Refrenced Test (G.R.T) 
(الاختبارات السيكومترية)‎ 
تصریف: هو اختبار يقيس أداء الفرد‎ 


الاختبارات التحصيلية معيارية المرجع ‏ ومحكية المرجع 


۱ الاختبارات اا ادك 


Criterion Refrenced Test (C.R.T) 
الاختبار ات اطر جعة للهدف‎ 


Objective - Refrenced Test (O.R.T) 


(الاختبارات الايدومترية) 


بالنسبة لمتوسط أداء الجماعة التى ينتمى | بال 


إليها. وهو يغطى عددا كبيرا من 

الوضوعات والأهداف. 

اتف هو لین Neagle hse‏ 

والهارات التی حصل علیها الطالب فى 

موضوع معين» وحدید مستوی الطالب 

اح وس اذا فونفن ال مه 
المقاسة . 

"لقنن ترس لاض لها الا Jae‏ 

dil‏ على ترتیب SLB‏ بالتسبه 

للجماعة التی ینتمی الیها . 

محك الاداء : هو متوسط آداء المجموعة 


| الاستخدام: 

| - يستخدم فى التقويم or‏ بخرضص 
تخطیه he‏ مثلة من gh Glue)‏ 
الوضوعات السابق دراستها فى مقرر ما. 
2 - يستخدم عندما يراد معرفة الوضع 
النسبی للمتعلم بين أقرانه» أى ترتیب طلبة 
الفصل من خلال نتائج أدائهم على 


الاهتمام بأداء الآخرين : 
الهدف: هو التأكد من مستوى التمكن ا 


محدودا 


أو الاتقان Mastery‏ للموضوعات 


الهارات السابق دراستها. 
والمهار بى در 


ا ا 


hh‏ علین غکن الطالت فن 


العلومات والهارات السابق دراستها . 


محك الاداء : هو مستوی من التمکن 
store‏ مسبقا وغالبا ما یتراوح بين 70 - 
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الاستخدام: 

| - يستخدم فى التقويم التكوينى/ البنائى 
بعر ص تغطية عدد محدد من الأهصداف أو 
علد محدد من الموضوعات الدراسية. 
مم فى تشخيص جوانب القوة 
والضعف فى التحصل الدراسی لتمد 
المتعلم بتغذية راجعة فورية. 





الاختبار بغرض زيادة دافعية التحصيل . 
3-فى حالة احتيار الأفراد للبرامج 
التربوية أو الوظائف أو توزيع ونقل الطلبة 
من صف إلى آخر. 


أمثلة: 

اختبارات التحصل الدراسى فى منتصف 
الشصل. ونهاية الفصل» واختبارات 
القبول للجامعات» واختبارات المهارات 
الأساشدية» واتبارات الاستعدادات» 
واعتبارات التصنیف الستخدمة فى القوات 
المسلحة. 

: المفردات‎ ely 

- لایو جد عادة محك للاتقان. 

تالاس تسمح بوجود تباين فى أداء 
الأفراد لذلك يستبعد الأسئلة السهلة جدا 
أو الصعبة جدا وتستخدم الأسئلة المميزة 
ومتوسطة السهولة  0.30(‏ 0.70( حتى 
يزيد التباين. 

Validity : الصدق‎ 

يتم حساب الصدق عن طريق حساب 
معامل الارتباط بين الدرجات ودرجات 
اختبار آخر. 

Reliability : الشات‎ 

یعتمد Clie‏ ثبات الاختبار على الاتساق 
الداحلی بين درجة السوال والدرجة الكلية 
للاختبار» أو إعادة التطبیق أو الصور 
المتكافئة» أو التجزئة النصفية . 


3 يستخدم قبل البدء فى برنامج تعليمى 
بغرض تحديد المستوى المطلوب للبدء. 

4 - يستخدم لتحديد وضع المتعلم بالنسبة 
لمستويات الاداء المعلنة . 


أمثلة : 

- الأرقام الأوليمبية فى كل المجالات والتى 
ر که علي OLY‏ والسعزعة سل Seed‏ 
بالزانة والسباحة. 

- اختبار التویفل .01581 T-‏ لتحدید مستوی 
اتقان اللغة الانجليزية لمن يريد السفر إلى 
الدول الأجنبية لغرض الدراسة بها. 


| بناء الفردات : 


SANE لارام‎ Gls a عداو‎ ted 
(Cut - off Score (ويطلق عليه نقطة القطع‎ 
وهى بمثابة الحد الآدنى والذى يجتازه يعد‎ 
مؤهلا لاجتياز الامتحان.‎ 

A‏ الأسئلة تمثل مسجموعة السلوك الذى 
يحدده المحك . 


Validity : |الصدق‎ 


يعتمد الصدق علی مدی كفاءة المقياس فى 


| تمثيل الحك (صدق المحتوى) . 


الثبات : Reliability‏ 
لايصلح لحساب ثبات الاعتبار طريقة 
الاتساق الداخلی» وإنما تستخدم طرق |" 
sole]‏ التطبیق أو الصور المتكافئة . 





ج- تصنيف الاختبارات وفق موعد تطبيقها: 

Pre - Test (initial test), Lali الاختبار‎ 

الاختبار التکوینی/ البنائى أو الدوری Formative - Test‏ 

الاختبار الختامى/ النهائى Summative Test‏ 

ج ۔ ا الاختبار القبلی Test:‏ - ۲۲6 

Tentative - or Basic Test: Std! أو الاختبار‎ 

هو اختبار يتم تطبيقه عند بداية تدريس موصوع جديد بالمقرر الدراسى أو 
عند بداية فصل دراسى جديد أو عندما يظهر الطالب عدم الاستفادة من التدريس 
العادى . ش 

الغرض من اجراء الاختبار القبلى هو: 

۱ - دید نقطة البداية الصحيحة للتعليم 

ان التربوى (التعليمى) ويتمثل فى: تحديد مستوى المتعلم تهیدا 
للحكم على صلاحيته ونجاحه فى الاستمرار فى مجال من مجالات الدراسة التى 
تقدم له فيما بعد» وتحديد المشكلات لدى المتعلم والتى تتعلق بالتعلم السابق 
والرتبطة بالتعلم اللجديد (اللاحق). 

3 - توزيع الطلبة (التصنيف التعليمى ) حسب مستوى تحصيلهم فى 
مجموعات متجانسة عند دراسة موضوع جديد أو لغة أجنبية» كنوع من التوجيه 
التعلیمی «Educational guidance‏ حتی يضمن الاستمرار فی الدراسة دون آن 
یتعرض لشکلات وهو ما یعرف باسم اعتبار LAF‏ الستوی. 

میرات الاختبار القبلی: 

| - قياس جميع جوانب الشخصية سواء فى الجال العقلی/ العرفی أو 
الجال الانفعالی/ الوجدانی» وسمات الشخصية أو الجال الهاری/ النفسحرکی . 

2 - تشخيص صعوبات التعلم السابق والرتبطة بالتعلم اللاحق . 

من أمثلة الاختبارات القبلية ما پلی: 

الا حتبارات التحصيلية التقليدية والموضوعية» واختبارات القدرات» 
والاستعدادات» والمقابلات الشخصية التى تطبق قبل دراسه موصوع أو مقرر أو 
برنامج معين . 
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جه 2 الا ختبارات التكوينية (الدورية of‏ البتائية) Formative - Test‏ 

يمكن استخدام هذا النوع من الاختبارات طوال عملية التدريس أى خلال 
الحصة» وداخل وخارج الفصل» وعند الانتهاء من تعلم مهارة أو مفهوم جديد» 
اه ال فاد فح ريسي اوعد نکاس 

الغرض من اجراء الاختبار التكوينى هو 

- التعرف على مدى نو أو تقدم الطالب فى GLE‏ التحصيلى» والعمل 
على زيادة دافعيته للتعلم من خلال التعزيز (المكافأة)» والتخلص من قلق 
الامتحانات. 

ثميزات الاختبار التكوينى: 

- تعدیل مسار العملية التعلي‌مية فی ۳ Mg lets)‏ و ل 


ال از ات ا توت 1 تخبر التعلم با تعلمه وعا هو فى 


فى التوجيه لنوع ale‏ (التوجيه التعلیمی) aim gly‏ رم المهنة ره ال 

وأيضًا علاج أى مشكلة قبل أن تتأثر وتعوق تعليم المهارات والمعلومات التالية . 

3 - إمداد المتعلمين بالتغذية الراجعة. 

رغم أهمية هذا yy‏ إلا أنه غير شائع فى مدارسنا ومعاهدنا 
وذلك للأسيباب التالية : 

1 - يقيس كمية محدودة من القرر الدراسی ومستوی محدد من الأهداف. 

2 - يركز على قياس الجانب العقلی/ المعرفى فقط ویهمل باقی جوانب 
الشخصية . 

3 - ضعف الثقة فى موضوعية تقدیر الدرجات التى یقوم بها العلم. 

من أمثلة الاختبارات التكوينية (الدورية) : الامتحانات التحصيلية القصيرة 
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Home - work Examina- والواجبات المنزلية اليومية‎ «Quizzes Examination 
. وقوائم الملاحظة‎ CA gat] والاختبارات‎ 0 

جر 3 الاخنیبارات التهانیه Summative Test‏ 

عقب الانتهاء من موقف التعلم» آی بعد الانتهاء من تدریس مقرر معین 
سواء فى نهاية الفصل الدراسی أو نهاية العام» Lats‏ عقب الانتهاء من تنفيذ 
برنامج تعلیمی معین . 

الغرض من اجراء الاختبار النهائى هو: 

| الحكم على مدى ما اکتسبه الطالب من نواتح التعلم (معارف 
ومهارات)» وعلى أداء المعلم» وعلى محتوى النهج الدراسى . 

2 - التحقق من قیاس الاهداف التعليمية طويلة الدی . 

3 - تحديد نقطة البداية لتعلم مقرر تالى» إضافة إلى قرار النقل إلى مستوی 
دراسی آعلی . 

میزات الاختبار النهائی: 

| - یقیس معظم آهداف ومحتوی القرر الدراسی . 

guest 2‏ الققر ات (أسكلة الاختبار) باتساع مدی السهولة. 

3 - درجة الطالب على الاختبار منسوبة إلى متوسظ أداء الحماعة. 

عيوب الاختبار النهائى: 

! - التركيز على قياس الجانب العقلی / العرفی من السلوك واهمال الجانب 
الإنفعالى/ الوجدانى والحانب المهارى / النفسحركى. وقد يركز على المستويات 
العقلية الدنيا (التذكر والفهم) من المجال العرفی . 

مات كم على ا سیسات وا رات ای اکسا اطا عون 
الاهتمام بالطريقة التى توصل بها إلى تلك العلومات والهارات . 
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جدول رقم (5): يوضح مقارنة بين الاختبارات التحصيلية وفق موعد التطبيق 












الاختبار النهائى 
(الختامى) Summative‏ | 


الاختبار الدوزی (البنائی) 


Formative Test 






















- طوال عملية التدريس ؛ 
Jel‏ الفصل أو خارجه | مقرر آو وحدة. 
بعد الانتهاء من دراسة عند الانتهاء هخ تفيل 
وحدة دراسية أو مهارة ل 


ات مت يده ريسن | - عند الانتهاء من دراسة 





مقرر جدید 
- عندما بدی الطالب 
| عدم استفادة من 
التدريس العتاد 




















أ ot‏ نقطة البداية | 
الصحيحة للتعلم 

5 کین الطلاب فی 
فصل دراسی ار 


- تعرف درجة التحصيل 
- زيادة دافعية الطالب 
- تعديل مسار العملية | 
التعليمية 






ذ]|- اختبارات شفوية | 
وتحريرية. 

٠١‏ شارات یلته 
موضوعية وغير موضوعية 
الواجبات المنزلية 









|_ تعديل مسار التعليم 
- الكشف عن الاستعدادات 
والميول 
Bij oe ce‏ 
الدافعية 


- مدى السهولة أقل 





1-3 معنى الأهداف التربوية وأهمية تحديدها 
2-3 تصنيف الأهداف التربوية وفق درجة عموميتها: 
أ المستوى العام: آهداف تربوية dale‏ 
ب - الستوی المتوسط: الأهداف التعليمية/ التدريسية 
ج. المستوى الخاص: الأهداف التعليمية/ التدريسية/ الإجرائية 
3-3 محالات الأهداف التعليمية 
_ آولا - الجال المعرفى .. تصنيف بلوم 
ثانيا ‏ الحال الوجدانى... تصنيف كراثول 
WE‏ - الحال النفسح ركى ... تصنيف سمیسون, كيلر وزملائه 
4-3 تصنيف الأهداف التربوية وفق الوظيفة 
5-3 تصنيف الأهداف التربوية وفق محالات الخبرة (المعرفية 
والمهارية الوجدانية) 
6-3 صياغة الأهداف التعليمية السلوكية 
by pt‏ صياغة الهدف التعليمى السلوكى اليد 





3 -1 معئی الأهداف التريوية وأهمية تعديدها: 


آحذت حركة قياس Glue‏ التربوية فى الظهور بشكل واضح ومحدد فى 
أوائل الستينيات من القرن العشرين وترجع أهمية تحديد الأهداف التربوية إلى 
كونها إحدى الموجهات العامة للعمل التربوى والعمل التعليمى/ التدريسى» وأهم 
مكون عند تخطيط المناهج الدراسية وتنفيذها وتطويرها وتقویمها» حيث يتم اختبار 
الحتوی والخبرات التعليمية فى ضوء أهداف النهج؛ كما يعمل التقويم على التأكد 
من Gad‏ الأهداف أو عدم تحقيقها. ومن هنا نرى اهتمام المربين عامة» والعاملين 
بالناهج وطرق التدريس والتقويم خاصة بتحديد وتصنيف الأهداف التربوية 
والتعرف على مجالات تلك الأهداف فى الوقت الحاضر» [يوضح الشكل رقم 1 
علاقة الأهداف بعناصر المنهج وفقا لرأى روبرت ميجر Mager‏ .۸] . 


Content 





Evaluation Objectives _ _ Activities 
تقويم‎ =< a> أنشطة = > أهداف‎ 








١ ~, Methods 
طرق تدريس‎ 

شكل رقم (1): يوضح صلة الأهداف بعناصر المنهج كما اقترحها روبرت ميجر 
99 


يقصد بالأهداف التربوية الغايات الواسعة العريضة (شديدة العمومية» 
والشمولية» والتجريد) والقيم العظمى والمبادئ العامة التى تعبر عن طموحات 
وآمال المجتمع من العملية التربوية ‏ والتی dole‏ ما يحددها فلاسفة التربية وساستها 
- والطلوب تحقيقها من خلال النظام التسربوی؛ وهی تعنی بوصف الناتج النهائی 
لجمل العملية التربوية. 

وتعرض الفرد لوقف (ما) یکسبه خبرة» وقد تکون هذه الخبرة مقصودة أو 
غير مقصودة كما آنها تفيده فى مواقف أخرى تالية» ومثل هذه الخبرات تفید فى 
تحقيق الأهداف إلا أنها ليست آهدافا فى حد ذاتها. فالأنشطة التى يقوم بها الفرد 
تكسبه خبرات وهذه الخبرات تساعد فى تحقيق الأهداف . 

2-3 تصنیف الأهداف التريوية وفق درجة عموميتها: 

الغرض من تصنيف الأهداف التربوية يتلخص فى: تسهيل BS‏ التفاهم بين 
التربويين بعضهم البعض . وكذلك وضع قائمة شاملة لأنواع السلوك التى Gag‏ 
التربية لتحقیقها. 

وتصنف الأهداف التربوية وفق درجة عمويمتها وشمولها على متصل من 
العام إلى اشاص ومن البعيد إلى القريب ومن الكبير إلى الصفیر ولها ثلاثة 
(eS bg ees‏ هو موضح بالشكل رقم CY)‏ هى المستوى: العام والمتوسط 
والخاص . 

الميشوق العام: الأهداف التربوية (أو الغايات Aims‏ أو الأغراض التربوية 
(Purposes‏ : 

هى أهداف شديدة العمومية وشديدة الشمول تصف الناتج النهائى لمجمل 
العملية التربوية والمطلوب تحقيقها فى شخصية التعلم على المدى البعيد من النظام 
التعليمى أو المؤسسات التى لها صلة مباشرة أو غير مباشرة بالتربية مثل وسائل 
الاعلام ودور العبادات» والژسسات الاجتماعية والرياضية والثقافية. وتقع 
مسئولية وضع الأهداف التربوية العامة على قيادات المجتمع فى مختلف الجالات 
(السياسية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية) إضافة إلى المتخصصيين فى مجال 
التربية وعلم النفس . 
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أهداف تعليمية/ تدريسية 
ظاهرة سلوكية أو اجراثية 
Objectives‏ 







غايات التربية Aims‏ | 
أغراض Purposes‏ 


ضمنية غير ظاهرة المقاصد 
التربوية (غير محددة) Gools‏ 









أ- المستوى العام 41128: أهداف تربوية عامة - غايات ‏ أغراض» تدل على مايتوقع من 
النظام التربوى أن يحققه 
مثال : تكوين المواطن الصالح - خلق جيل من العلماء ‏ تنمية الشعور الدینی 
ب - المستوى المتوسط :Gools‏ الأهداف التعليمية/ التدريسية الضمنية أو 
المقاصد التربوية (غير المحددة) 
مثل أهداف المراحل التعليمية أو أهداف مناهج مادة دراسية فى المرحلة التعليمية 
بجميع صفوفها مثل آهداف اللغة العربية فى المرحلة الابتدائية» وأهداف العلوم 
فى المرحلة الاعدادية. 
ج - المستوى الخاص :Objectives‏ أهداف تعليمية 

















تدریسیه ظاهرة وهى أهداف سلوكية أو اجرائية 
مثال : تنمية التفکیر الناقد» واکتساب بعض العادات الصحية السليمة 





شکل رقم )2( یوضح مستویات الا هداف التربوية 
رمن أمثلة تلف الأهداف ما يلى: 


اعداد الواطن ا وبناء جیل من ا الشصور الذینی 
والخلقى لدی الافراد» واکتساب الأفراد للمهارات الاساسية اللازمة لهنة معينة» 
وتنمية القیم الجمالية ورفع الذوق العام لدی الأفراد» وتنمية الشعور بالمسكولية 
الاجتماعية لدى الأفراد. 1 

ومن الحدير SUL‏ أن هذه الأهداف تشتق من فلسفة المجتمع سواء كانت 
اقتصادية أو سياسية أو اجتماعية أو عسكرية .. إلخ. وكذلك من قوانين 
و ella‏ و ا ا 
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ب د الستوی المتوسط : الأهداف التعليمية/ التدريسية Instructional objec-‏ 
5 وذلك لارتباطها بالنظام التعليمى » أو القاصد التربوية 00015 120106860781 : 

وهى عبارة عن أهداف أقل فى عموميتها من الأهداف التربوية العامة 
ولكنها لاتزال تتصف بالعمومية» ويتم تحقيقها على فترات أقصر من الأهداف 
العامة» وهی تمثل أهداف المراحل التعليمية أو أهداف الواد الدراسية خلال المراحل 
الدراسية المختلفة . 

وتقع مسئولية صياغة الأهداف التعليمية/ التدريسية الضمنية على السلطات 
المسئولة عن وضع المناهج وتطويرها مثل ply‏ البحوث» والعاملين 2 الحقل 
التربوى إضافة إلى المتخصصين فى مجال التربية وعلم النفس . 

ومن أمثلة تلك الأهداف التعليمية/ التدريسية الضمنية ما يلى : 

تنمية قدرة التلاميذ على استخدام التفكير الناقد» واكساب التلاميذ الحقائق 
والفاهیم بصوره وظيفيةء واكساب التلاميذ عادات صحه سلیمة وتفدیر قيمة 
الادب اليد واکساب التلاميذ المهارات الأساسية «ESI cel asl)‏ الحساب). 

جد الستوی الخاص للأهداف التربوية: یطلق عليه اسماء عديدة منها: 

الأهداف التعليمية/ التدرر يسية Instructional Objectives‏ أو الأهداف 
السلوكية «Behavioral Objectives‏ أو الأهداف الاجرائية Oprational Objectives‏ 

وعملية تحديد الأهداف التعليمية فى صورة سلوكية اجرائية ليست دائمًا 
بالعملية البسيطة السهلة» فالمعلمين يصادفون صعوبات فى تحديد أهدافهم التعليمية 
فى صورة سلوكية وهذه الصعوبات تختلف فى نوعيتها ودرجتها باختلاف ما يتوفر 
لدى المعلمين من مهارات تمكنهم من التحديد السلوكى للأهداف. فكثيرا ما BA‏ 
أنهم يصفون أهدافهم فى عبارات سلوكية تصف نشاطا بدلا من وصف سلوك 
الطالب ونواتج التعلم المرغوب. أو تصف سلوك المعلم ولي شلوك التعلم وغير 
ذلك من الأخطاء الشائعة . 

- والمقصود بالأهداف التعليمية/ التدريسية أو السلوكية أنها: 

عبارات تصف بذقة الأداء النهائی التوقع من الطلبة أن يتعله وه نتيحة 
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تدريس مقرر دراسى معين أو نتيجة مرورهم بخبرة تعليمية وثقافية خلال حصة 
دراسية أو بعل الانتهاء منها. 

فالأهداف السلوكية هى أهداف محددة ضيقة قابلة للملاحظة والقياس وتحدد 
بشكل خاص نوع الأداء الذی ینبغی أن يظهره الطالب كدليل على أن التعلم قل 
تم 

وتشتق الاهداف السلوكية الاجرائية التدريسية الظاهرة من الأهداف التدريسية 
التعليمية الضمنية ‏ ععنی أن الهدف الضمنی یعرف اجرائيًا بعينة من الأهداف 










یعرف المصطلحات الشائعة 


ا 


هدف galas‏ | تلریسین ظاهر (أى سلو S‏ اجرائی) 






- یکتب المصطلح الناشب أمام التعريف المقدم . 
- يكتب التعريف القابل أمام كل مصطلح مقدم له . 
- يميز بين المصطلحات الشائعة على أساس معناها. 
| يظهر المهارة فى التفكير أيميز بين الحقائق العلمية والأراء الشخصية. 
النقدى أثناء القراءة - یتعرف على الاستدلالات المزيفة من نص معين . 
- يتعرف على العلاقات المبينة للظاهرة. 













a 


- يخرج بإستنتاجات صحيحة من البیانات المقدمةله . 
- پتعرف Je‏ السلمات التضمنة فی الاستتتاجات بین | 
اعلاقات السبب والنتيجة . 
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3 - 3 مجالات الأهداف التعليمية: 

اهتم بنیامین بلوم S.Bloon‏ 0110 وزملاؤه بدراسة المستوى المتوسط من 
الأهداف (التعليمية). وتم تصنيفها فى BH‏ مجالات رئيسية هی الجال العقلى/ 
العر فى «Cognitive Domain‏ والمجال الوجدانى/ الانفعالى Effective Domain‏ 
والمجال النفس حركى (المهسارى) «Psychomotor Domain‏ وأطلق على هذا 
التصنيف اسم تصنيف بلوم للأهداف التربوية لأغراض التعليم أو التدريس Tax-‏ 
conomy of Educational Objectives‏ وسوف نتناول بالشرح کل مجال من 
المعجالات الثلاثة للأهداف . 

آولا: الحال العرفی : 

تصنیف بلوم للأهداف التعلیمیة/ التدريسية فى الجال العرفی Cognitive‏ 

‘Domain 

الجال المعرفى هو المجال الذى يؤكد على نواتج التعليم الفكرية (العقلية) 
Intellectual‏ مثل المعرفة (تذكر المعلومات (Knowledge‏ والفهم (الاستیعاب 
«(Comprehenision‏ ومهارات التفكير (الهارات (Intellectual skills Wad!‏ 
وقد صنف بلوم هذا المجال إلى ستة مستويات رئيسية» ينقسم كل منها إلى عدة 
مستويات فرعية» وأساس التصنيف هو درجة تعقد Complexity‏ العمليات العقلية 
حيث تبداً بالأهداف الحسوسة إلى الجردة ومن البسيط إلى المركب» والمستويات 
هی : 

1 - العر فة (تذکر العلومات) ‘Knowledge‏ 

sek‏ بالمعرفة العملیات النفسية العقلية الخاصة بالذاکرة Memory‏ من 
اتات ونحزین واسترجاع المعلومات بعد فترة ين صورة تعرف أو استدعاء . 
وینقسم هذا المستوى إلى ثلاثة مستويات فرعية. 

(أ) معرفة/ تذكر الخصوصيات» وتشمل : 

أ - 1 معرفة/ تذكر المصطلحات المحددة . 

ا معرفة/ تذكر الحقائق النوعية: المعلومات التفصيلية المرتيطة بمو ضوع ما 
مثل التواریخ» واللأحداث» والأشخاص والأماكن ; 
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وتشير هذه المعرفة إلى الطرق والوسائل التى يستخدما الفرد فى عملية جمع 

1 معرفة/ تذکر التقالید الشائعة isl‏ معرفة/ تذكر طرق ميزة لمعاللحة 
وتقديم أفكار وظواهر معينة يجب على المتعلم إكتسابها مثل معرفة قواعد المرور» 
معرفة قواعد الاعراب فى اللغة . 

Knowledge of trends and se- ب - 2 معرفة/ تذكر التوجهات والنواتج‎ 

65 أى معرفة عمليات» ووجهات» وحركات الظواهر بالنسبة 
للموقف مثل حركات الإصلاح الاجتماعى المختلفة ذات التتابع الزمنى . 

ب - 3 معرفة/ تذكر التصنيفات» والفئات التى تنقسم إليها الظواهر Knowl-‏ 

. edge of classification and categories 

ب 4 معرفة/ تذكر المحكات Knowledge of Criteria‏ التى تستخدم فى 
الحكم على صحة الآراء والمبادئ والحقائق أو صور النشاط التى تحتويها المادة 
الدراسية مثل المحكات الخاصة بالحكم على عمل فنى (موسیقی» رسم» ee ic‏ 
إلخ). 
البحث التى يجب على المتعلم معرفتها لدى معالحته لموضوع ما مثل طريقة جمع 
ونبویب التبانات وطرق الملاحظة . 

ویقصد بذلك معرفة/ تذکر الافکار الرئيسية التی تنتظم حولها الظواهر التی 
يتناولها ميدان معين وتنقسم هذه الفئة 

سج ے 1 معرفة/ تذکر الاساسیات والعموميات المتعلقة بمادة دراسية معيئة 
ویچ على التعلم حفظها واستر جاعها مثل تد کر ميادئ التعلم ومبادی الوراثة» 
ومبادئ اكتساب اللغة. 

ج - 2 معرفة/ تذكر التكوينات أى معرفة/ تذکر النظريات والبنى الفكرية 
العامة وما يترتب عنها من نتائج وتعميمات. 
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2 الفهم (الاستيعاب) :Comperhension‏ 

ویفصد به قدرة المتعلم على إدراك معنی المادة ال بدرسها وقدرته على 
(ستیعابها. واستعادة الادة السابق دراستها بلخته . وهی Ast‏ الهارات العقلية شیوعا 
فی التربية» ویمکن لا على هذه القدرة من خلال ثلاث عمليات هی : 


:Translation الترجمة‎ (1) 


هى تحويل المعلومات من صورة إلى أخرى على نحو دقيق» بحيث تحافظ 
على المادة والأفكار التى تنطوى عليها dee‏ المعلومات الأصلية» وللترجمة عدة 
صور منها التحويل من أشكال Figural‏ أو رموز Symbol‏ أو ألفاظ إلى صورة 
أخرى» وكذلك من مستوى تجريد إلى مستوى أعلى مثل تحويل الرموز الرياضية 
إلى موز خاصة بالحاسب الالی . 

(ب) التفسير ‘Interpretation‏ 


تعنى قدرة الفرد على شرح أو تلخيص أو إعادة تنظيم الأفكار التى تشملها 
مادة دراسية معينة ) کتفسیر قاعلة أو تفسير نظرية» وتستلزم عملية pore i)‏ عادة 
التعامل مع المحتوى كوحدة كلية من المعانى والأفكار» وإدراك العلاقات القائمة 
بينهاء والتعرف على الأفكار الرئيسية» والتمييز بين الأفكار الرئيسية والثانوية. 

(ج) التوقعات (التنبؤات والاستكمالات) -Extrabolation‏ 

ويقصد بها قدرة الفرد على تجاوز المعلومات المعطاة وإستنتاج وتنبؤ ما قد 
يترتب عليها من آثار مثال التنبق بالاثار ا قل تنجم عن زيادة تقب الأوزون» أو 
عن الانفجار السکانی» أو عن البطالة أو انار النزاعات الدولية . 

‘Application التطبيق‎ 3 

يقصد بمستوى التطبيق قدرة التعلم على استخدام ما تعلمه فی مواقف 
جليدة» ويمكن أن يشمل ذلك است‌خدام المفاهيم» والقواعد. والقوانين» 
والنظريات فى مواقف جديدة. وموقف التطبيق غالبا ما يتسم cl) LAL‏ عدم 
التكرار بالمفهوم الاحصائى) عن السياق الذى تم فيه تعلم العلومات المرغوب فى 


است‌خدامها . 
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‘Analysis التحلیل‎ 4 

يقصد به تجرئة المحتوى إلى عناصره أو أجزائه التى يتألف منها بحيث يتضح 
MG‏ جوانب هى : 

Analysis of Elements تحليل العناصر‎ (1) 

ag ۳‏ المادة المتعلمة إل عناصرها و حدید الأجزاء gil‏ تیه للمادة ومثال 
ذلك التمییز بين العبارات الدالة على GUL‏ والاخری الدالة على الاراء الشخصية 
ووجهات النظر . 

Analysis of Relationships (ب) محلیل العلاقات‎ 

حلیل العلاقات بين الأجزاء الرئيسية الكونة للمادة كالعلاقة بين الفروض 
والادلة أو الفروض واللنتائج أو بين مختلف آنواع الادلة. 

Analysis of Organizational principles (ج) نحليل مبادئ التنظیم‎ 

ویشمل تحليل الاسس واحجج» ووحهات النظر » والقواعد والفاهیم ای 
تجعل من الادة بنية كلية منتظمة أى وحدة واحدة. 

5 التر کیب ‘Synthesis‏ 

Svat‏ به وضع العناصر والأجزاء معا بحيث تكون Pattern thé‏ أو تركيا 
جدیدا لم يكن موجودا من قبل» ویژکد هذا الستوی على الانتاج الابتکاری لاداء 
التعلم والذی بظهر فى OW‏ آنواع a.‏ 

Production of Unique Communication إنتاج محتوی فرید‎ (i) 

ويعنى إنتاج الأفكار ونقلها (توصيلها) إلى الآخرين مثال ذلك كتابة قصة 
قصيرة» تأليف قطعة شعرية أو قطعة موسيقية 00 إلخ . 


(ب) إنتاج خطة أو مشروع مقترح : Production of plan, or Proposal‏ 
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ويقصد به إنتاج خطة أو مشروع يحقق شروط تنفيذ عمل أو واجب معين 
مثال » ذلك * اعداد مشروع eae‏ وإعداد خطة لإدارة مو سسة . 

Derivation of Set of Abstract Rela- (ج) إشتقاق العلاقات المجردة:‎ 

tions 

هى عملية إستنباط العلاقات من مجموعة من القضايا الأساسية والتى تساعد 
على تفسسير البيانات أو الظواهر أو تؤدى الى حلول حد یله للمشكلات » ومثال 
ذلك القدرة على تكوين فروض مناسبة مبنية على تحليل العوامل . 

‘Evaluation التقويم‎ 6 

هو عملية عقلية يقصد بها قدرة الفرد على إصدار حكم كمى (رقمى) أو 
كيفى أو كليهما معا على Lad‏ المحتوى الذى يدرسه لتحديد مدى ملاءمة الحتوی 
لمحكات معينة بغرض التحسین والتعدیل والتطویر . وتنقسم هذه الفئة الی : 

Gi)‏ الحكم فى ضوء معايير داخلية: ويفصد به تقويم (GA‏ دفه الحتوی 
ضوء شواهد داخلية مثل : الدقة النطقیة هار شت المنطقى للنص» والاتساق 
الداخلى كإكتشاف الأخطاء المنطقية فى البراهين أو استخدام المفهوم الواحد فى 

(ب) الحكم فى ضوء معايير خارجية : ویفصد به تقويم المحتوى فى ضوء 
محکات Lele‏ محددة مسبقًا ومتفق Lede‏ مثل الحكم على دور العتاب البدنی 
فى التربية المعاصرة فى ضوء المعايير الأخلاقية السائدة فى الجتمع. أو نقد عمل 
مسر جی أو روائی سائد بالمقارنة بينه وبين غيره من الأعمال الممائلة. 

تعقيب عام 

حسب درجة تعقدها إلى ستة مستویات هى : العرفة (التذکر) الفهم 
(الا ستیعاب)» التطبیق التحلیل» التركيب» التقويم» تبدأ من السهل إلى الصعب 


ومن الحسوس إلى الجرد. دفی جمیع الاحوال فان کل مستوى یعشمد على 
الستویات السابقة له. 
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- وضم التصنيف الفرق بين الفهم والتطبيق فى أن الفهم يركز على إدراك 
الفرد للمعلومات وهو ما يسمى بالاستيعاب ويستطيع استخدامها إذا طلب منه 
ذلك» أما التطبيق فإنه يتقدم خطوة أبعد من ذلك وهى استخدام المعلومات المناسبة 
فى موقف جديد» أو موسرعات جديدة غير التى تعلم فيها. 

- كذلك وضح التدمنيف الفرق بين مستويات الفهم (التفسير والترجمة) 
حيث يتضمن التفسير القدرة على شرح أو تلسخیص أو sect‏ بالمعلومات» كما 
يتعامل مع الحتوی كوحدة كلية» بینما الترجمة تتضمن تحويل الحتوی جزءا جزن 
من صورة إلى أخرى بطريقة موضوعية. 

- یمکن تنمية قدرة الطالب علی التقوینم من خلال التدریب علی حل 
الشکلات والتدریب على اتخاذ القرار من بين عدة حلول مقترحة آمام صانع 
القرار . 

- دقة قياس الأهداف فى الجال العقلی / الصرفی ترجع إلى ثبات الظاهرة 
المقيسة Lis‏ وکذلك لتوافر آدوات قياس موضوعية» وأخیرا Bo‏ قياس هذا 
المجال . 

- يمكن تقديم تصور مقترح يبين العلاقة بين مستويات الأهداف التدريسية 
التعليمية الضمنية كما اقترحها بلوم والراحل التعليمية كما یلی : 





المر a Bile.‏ العرفة (التذکر) الر حلة 
الاتدائة | eel‏ یت الاعدادية 
وداه ل التطبية ع 





التحليل 


التركيب 
التقریم 
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المحال العرفی تست 
يات 
ضح الترتيب الهرمى لمستور 
لشكل التالى يو 
| 
تصنيف بلوم . 















۱ فر يل 
ae 23‏ 0 مرن مرج 
کیب - انتاج خحطة تس 
اكد تاج العلاقات ال ۱ 
1 تايل العناصر 
۱ تحليل العلاقات 
4 - التحليل Pest‏ 















3 التطبيق م مواقف تسم + 

7 مر 7 
۱-2 ۱ ۱ 
oe 0 0‏ (التوقعات 


abl الت‎ pak 
معين‎ — ۱ see Ren 
لتجريدات فى م‎ canes ۱ fo 
۱ Lal ذكر العمومیات أو‎ ۳9 “ 
فة/ تل‎ 


لفرعية للمجال العرفی عند ۱ 
Ae‏ ۰ 
للمستويات | 1 
ضح الترتيب الهرمى 
3 )3( ۲ بو 
شکل رقم 
بلوم 
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جدول رقم )6( : 


الفئات الرئيسية للمجال المعرفى وأمثلة لأهداف تعليمية | 


مر توت ان سس لور CG‏ 


ai 
 لاجمل الفئات الرئيسية‎ | 


المعرفى عند بلوم 


TET 
وتشمل:‎ 

- تذكر طرق ووسائل 
کر الات 





| للغازات 
| # يحول الادة اللفظية إلى الصورة | 


2 - الفهم (الرستیعاب) | 
| معادلة رمزیة) 


| التالیف پفسر معنی الرسوم البیانیف يفسر | 
| امحداول الرياضية التالية 


© يطبن قو ابن معیة نی مواقف ج 


أمثلة لاهداف تعلیمیة/ تدريسية ضمنية 


- يعرف المصطلحات التالية: الحمض‎ ae 
القلوى = الملح‎ 

# يكتب المحكات المستخدمة كأساس | , 
a‏ يكتب فثات التصنيف 
# يعرف القوانين مسثل تسانون بويل 


se‏ یکتب اسماء ثلاث دول افريقية 
الرمزية (یحول معادلة كيميائية لفظية إلى |: 


د يعيد ترتيب الأعداد تنازليا 
* يفسر معنى الآيات القرآنية الكريمة |" 





# يعطى بعض الأحاديث النبوية التى لها 
معنى الآيات القرآنية المقدمة له 
يتنبأ بالآثار التى قد تنجم عن الانفجار 
السکانی أو انتشار البطالة 

1 ایطبق دی مسوقف 
# يحل بعض المسائل الرياضية بناء ate che‏ ديف cS stints‏ يحول | 
القوانين السابق دراستها و ‘pan‏ یسدل» یبین | 
#دیحول الحداول الاحصائيدة إل رسوم 1 یسستنسنم یبسرهن» 
بيانية | یستعسمل. یتناول» يعد 
# يوضح الاستخدام السليم lie Ty ped‏ اول ورسوم بيانية 


? 


ae‏ للبيانات المقدمة له 
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| # معرفة الأخطاء المنطقية فى الاستدلال المقدم | 
| # یمیسز بين الحقائق. والعبارات الدالة على | ية 
| الآراء 
| # تحليل البناء التنظيمى لعمل معين (قصيدة | د 
شعرية» لوحة فنية» قطعة موسيقية) 
| # يميز بين الفرض واللحقيقة 

stow * |‏ الشواهد التى تدل على تسیز أو عدم | ؛ 
حیز 










| * یکتب مقال منظم فى احدی الجالات تنظیما | 


| جيدا 
# یلقی خطبة gf)‏ محاضرة) مرتبة الافکار أ 
| ترتيبًا جیدا 


| # ينظم قصيدة شعر یکتب قصة قصيرة | 
| مبتکرة 
| # يؤلف قطعة موسيقية» يرسم لوحة توضح | 
اراو 
# يقترح خطة للكشف عن مادة مجهولة 
| # يضع نظامًا جسديدا لتصنيف الاشباء | 
| (الاحدات. الأفكار) | 
| # يحكم على الاتساق لادة معينة ١‏ |يقوم ينقد يقارن| 
| # يقدر قيمة عمل فنى صعين (مثل الوسیقی 
| الرسم) أو أدبى معين بواسطة معايير داخلية | 
| * يقدر قيمة عمل فنى أو أدبى معين باستخدام 
7 قاس ا 

| # يحكم على مهارة (كفاية) الاستنتاجات 





















فى ضوء مسحکات | 
ا واه متا شین 
يفند. يحكم على | 
| يبرر» يعبر عن رآیه» 
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Affective Domain الحال الوجدانى‎  ايناث‎ 

تصنيف کرائول Krathwohl‏ للأهداف التعليمية/ التدريسية الضمنية فى 
الجال الوجدانی (الانفعالى أو العاطفى) 

يقصد بالجال الوجدانى (الانفعالى أو العاطفى) المجال الذى یوکد على 
المشاعر والانفعالات» واستجابات القبول أو الرفض إزاء موضوع معين» بغرض 
تحقيق الفرد لذاته» ومثال ذلك: الميول» والاتجاهات» والقيم» والتذوق» والتقدير. 

وتتمتع السمات الانفعالية بدرجة ثبات منخفضة نسبيا خاصة فى المراحل 
العمرية الدنيا كما توجد صعوبة فى التعرف على السلوك الدال على وجود السمة 
والصفة الانفعالية القاسة. 

وقد طرح کرائول Krathwohl‏ عام ۱۹۱6 تصنيقًا للأهداف التعلیمیة/ 
التدريسية الضميية فی الجال الرجدانی مکون من خمسة سقویات رئیسیة» ینقسم 
کل منها إلى عدة مستویات فرعية. وکان أساس التصنیف لدیه هو مقدار 
الاستیعاب النفسی Internalization‏ (أى تقبل الفرد للقیم والعاییر الا جتماعية 
والیول والاتجامات السائدة (qd‏ حیث یبدا التصنیف من السهل إلى العقد. وهذه 
الستویات هی : 

1 - الاستقبال Receiving‏ أو الانتباه ‘Attention‏ 

یقصد به إستعداد الفرد للاهتمام بظاهرة معينة أو قضية معينة أو موضوع 
ميق اال لطكله عانق بو الاسياء اليا ری ر إلى وود تا تسوت 
فرعية لهذا المستوى وهی : 

(أ) مستوى الوعى Awarness‏ وهو يشير إلى مسجرد الشعور بوجود مثيرء 
ويعتبر هذا المستوى بداية ضرورية لتكوين الميول. 

eee Nye a(S)‏ الاستقبال Willingness to receive‏ وهو يشير إلى 
الرغبة فى انتقاء مثير معين من بين عدة مثيرات. 

)+( الانتباه المقيد (الانتقاء) أو ضبط الانتباه Selected or Controlled At-‏ 
0 وفيه يقوم الفرد المتعلم فى اختيار المثير الذى يناسبه أى con‏ لديه وینبه 
إليه على الرغم من وجود المثيرات النافسة. 

2 الاستحابة ‘Responding‏ 
يشير مستوى الاستجابة إلى المشاركة الفعلية من جانب المتعلم فى الموضوع 


113 


العروض عليه سواء كانت هذه المشاركة مطلوبة منه» أو مشاركة تطوعية أو 
استجابة بغرض المتعة والارتياح والرضا عند القيام بها ويدل هذا المستوى على 
الاهتمام والتفاعل مع الموقف ويشير کرائول إلى وجود ثلاثة مستويات فرعية لهذا 
الستوی وهی : 

(1) مستوی الطاعة للاستجابة Acquiescence‏ فى هذا الستوی لایرفض 
الطالب الشارك الفکرة آو یقاومها على الرغم من قناعته آحیانا بعدم ضرورتها آو 
جدواها. 

(ب) مستوى الرغبة فى الاستجابة Willingness to Respond‏ يشير هذا 
المستوى إلى رغبة التعلم فى الاستجابة وليس نتيجة إطاعة آمر معين وبهذا المستوى 
۳۳ ملامح تكوين الاتجاهات . 

(ج) مستوی الرضا أو الارتیاح عن الاستجابة Satisfaction in Response‏ 
يشير هذا الستوی إلى رضا التعلم وارتیاحه عند قيامه بسلوك معین» والسرور عند 
القيام ببعض النشاطات . 

3 التقدير أو إعطاء القيمة ‘Valuing‏ 

يشير هذا المستوى إلى اعطاء المتعلم قيمة للأشياء (آو الظواهر أو الافکار أو 
LUM‏ سلوك محددة). ويعبر عن ذلك بمواقف ثابتة فى سلوكه تدل على أنه ملتزم 
ذاتيًا لآنه مقتنع با يقوم به. ويتفاوت هذا المستوى من مجرد التقبل bf‏ للقيمة 
كالرغبة فى تطوير مهارة (ما) إلى مستوى أكثر تعقيدا من التعهد والالتزام فى 
مجال عمل cle‏ ويمكن تصنيف آنواع السلوك فى هذا المستوى على أنها تحمل 
خصائص الاتجاهات Attitudes‏ أو المعتقدات Beliefs‏ أو القيم 21065 ۰۷ ويشير 
كراثول إلى وجود ثلاثة مستويات فرعية لهذا المستوى وهى: 

(i)‏ مستوى تقبل القيمة Value acceptance‏ وهی مرحلة اظهار الاعتقاد 
ببعض الأشياء» وفى هذا المستوى تظل القيمة غير مستقرة أو غير ثابتة ويمكن أن 
تتغير بسهولة إذا وجدت ما يعارضها أو ظهور قيمة بديلة. ' 

(ب) مستوی تفضیل القيمة Preference‏ 6 علی غيرهاء والدفاع عنها. 

(ج) مستوی الالتزام (التمسك) بالقيمة Commitment‏ والاعتقاد بصحتها . 

4 التنظیم القیمی :Organization‏ 

يقصد بهذا المستوى أن المتعلم يتمكن من تجميع عدد من القيم المختلفة وحل 
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بعض التناقضات الموجودة فيما بينهاء والبدء فى بناء نظام داخلى متماسك للقيم 
تصبح بعدها قابلة للاستخدام. كما يتم الاهتمام بمقارنة وربط وتجميع هذه القیم» 
وفى النهاية يقوم الفرد بتكوين نظام قيمى لنفسه» ويتضمن هذا المستوى مستويين 
فرعيين هما : 

(أ) مرحلة تكوين مفهوم القيمة Conceptualization‏ وفى هذه المرحلة يقوم 
التعلم بعملية التصور العقلى للقيم التى يجب عليه اكتسابهاء وتظهر هذه العملية 
عادة فی صياغة القيم على نحو لفظى أو فى إدراك العلاقات التى تربطها بالقيم 
Lal‏ التی یومن ely‏ :مكل مقارنة العقائد بالسلوك آو الوقوف على لوانت 
الاخلاقية للشخصية أو التمبیز بين النظرية والتطبیق. 

(ب) مرحلة بناء النظام القیمی Organization of value system‏ فى هذا 
grok‏ 6( يصبح الفرد Us slo‏ بنظام قیمی » ومستعدا للدفاع عن القيمة ویضحی من 
أجلها . 

5 الاتصاف بالقيمة Characterization by a value‏ أو التميز بنظام قيمى 
مركب Characterization by a value Complex‏ : 

فى هذا المستوى يتكون لدى الفرد نظام قيمى مركب يضبط سلوكه ويوجهه 
لفترة طويلة ويؤدى.إلى تكوين أسلوب فى الحياة میز وخاص به عن یره من 
الأفراد ويكون دال على شخصيته الاجتماعية والانفعالية» وهنا تندمج العتقدات 
والأفكار والاتجاهات معا لتشكل أسلوب LAL‏ لهذا الفرد وفلسفته فى الحياة. OS‏ 
يوصف بالصدق» والتعاون» «fells‏ والتسامح والاندفاعية» والبادءة. . إلخ من 
الصفات نتيجة للتوفيق بين ما یمن به وما يسلكه. ويشير کرائول إلى وجود 
مستويين فرعيين لهذا المستوى هما: 

(أ) مرحلة التعميم 0 فى هذه المرحلة يكتسب المتعلم مجموعة 
من القيم والاتجاهات العقلية (أو النزعات أو الاستعدادات) تمكنه من تعميم عملية 
التحكم فى سلوكه بحيث يمكن وصفه وتميبزه من خلال تلك الاتجاهات أو 
الاستعدادات التى يصدرها المتعلم إزاء مجموعة من المواقف أو الأوضاع. 

(ب) مرحلة التخصيص Characterization (jlo!)‏ تشير إلى مجموعة 
الأهداف النهائية العامة التى يكتسبها المتعلم فى الجال الوجدانى (الانفعالی) والتى 
fad‏ منه شخضًا فريدا. 
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تعقيب عام 
صنف كراثول Krathwohl‏ عام ١5715‏ الاهداف التعليمية/ التدريسية الضمنية 
فى المجال الوجدانی الانفعالی حسب مقدار الاستيعاب النفسى أى تقبل الفرد 
للقيم والمعايير الاجتماعية والميول والاتجاهات السائدة إلى خمسة مستويات فرعية 
هى : مستوى التقبل» ومستوى الاستجابة» ومستوى التقييم أو اعطاء القیمت 
ومستوى التنظيم القيمى» ومستوى تكامل القيمة مع سلوك الفرد وتميزه بها. 


- من الخدير SUL‏ الاشارة إلى أن آهم مشکلات القياس فى SLA‏ 
الوجدانی تتلخص فیما یلی : صعوبة تحديد السمة المقاسة» وصعوبة التعرف على 
السلوك الدال على وجود السمة أو امضاصية» وعدم توفر آدوات قياس موضوعية 
إضافة إلى صعوبة إعداد مقاييس لقیاس السمات فى هذا المجال» وآخیرا تمتع 
السمات (الصفات) الانفعالية بدرجة ثبات منخفضة نسبيًا وبشكل خاص فى 
المراحل العمرية الدنيا» بمعنى تنوع الاتجاهات والقيم وعقائد الافراد وعدم ثبوتها. 

۱ e 


أ - مرحلة تكوين مفهوم القيمة 
ب مرحلة بناء النظام القيمى 
o‏ ظ 

ب - تفضيل القيمة 

ج ‏ الالتزام بالقيمة 

أ - الطاعة فى الاستجابة 

ب - الرغبة فى الاستجابة 
ج ‏ الرضا عن الاستجابة 

أ - الوعی 

ب - الرغبة 


—- الانتباه القید 


3 - التقدير (اعطاء القيمة) 





شكل رقم (4) : يوضح الترتيب الهرمى للمستويات الفرعية للمجال الوجدانی الانفعالى 
عند کرائول 
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جدول رقم (7): يوضح یوضح الفغات الرئيسية للمجال الوجدانى» وأمثلة لأهداف 
E‏ ضمنية ) aa Sree:‏ شرك eam‏ 


الوعى 
- الرغبة 
- الانتباه المقيد 


- الرغبة فى الاستجابة 
- الرضا عن الاستجاية 


(اعطاء القيمة) 
- تقبل القيمة 

- تفضیل القيمة 
- الالتزام بالقيمة 


3 الاتصاف بالقيمة 


الرغبة فى انتقاء کتاب من بين الکتب الذکورة 


| اطاعة القواعد والانظمة الدرسية 


د آداء الواجبات الدرسية التی ی 


التطوع بالاجابة عن ded‏ العلم 
_ الاهتمام طواعية بسلامة أثاث الدرسة 


يطلبها العلم 


5 یقدر دور العلم فى تقدم الشعوب 


_ يظهر اعتقادا بأهمية الرياضة فى الحياة العملية 
- یظهر اعتقادا بقيمة تدریس الادب العربی فى 
إثارة اس القومی 

- یوضح التزامه بالتطور الاجتماعی 

- يظهر اهتماما بمصالح الآخرين 


- يقبل تحمل المسثولية لما يصدر عن سلوكه 
- يتفهم ریتقبل نواحى القوة التى يتميز بها 


cour‏ ا 


on‏ التعاون فى الأنشطة الجماعية 
- يستخدم الأسلوب العلمى فى حل المشكلات 


sop |‏ يطيع » FORE‏ 
| یتطوع» يبدى» یتعاون» 


spl,‏ باون 
يتذرب» یعسرضص» 
يسمع» يفرر» یروی» 


مدر 6 يظهر» يرضح » 
يشرح » يبرر» يشارك» 
یتابع» يقترح» یساهم؛ 


یکون؛ یدرس » یبادئ» 


یفرق 


يدرك دور التخطيط النظم فى حل الشکلات | ر 


يفعل» يمير يۇر › 
يستمع › يقول» يۇدى› 
يقترح » يسأل» يراجع » 
یخدم» یمق من » 
‘jor‏ يطبق » ينشىء » 


یسلك» یحافظ 





ثالثا: المجال النفس حر كى (النزوعى) :Psychomotor Domain‏ 

الأهداف التعليمية/ التدريسية فى المجال النفسح ركى (النزوعى أو الهاری) 

يتضمن الجال النفسحرکی السلوكيات التى تتطلب التآزر والتنسيق بين 
أعضاء الحركة (الجهاز العضلى) والجهاز العصبى وأعضاء الحس» ويشمل المهارات 
والأجهزة : 

وتوجد ote‏ محاولاات لتصنيف الأهداف فى المجال الج ركى = بعضها لم 
يسترع انتباه التربويين منذ بدايتها مثل تصنيف راجسديل عام 1950 Ragsdale‏ 
وتصنيف ديف RH Dave‏ عام 21968 وتصنيف LS‏ وزملائه عام 1970 Kibler‏ 
«Elizabeth Simpson‏ وتصنيف هارو عام 1972 {bs Harrow‏ لامكانية تطبيقهما 
فى مختلف المواد الدراسية» وإتساقهما مع النظام الهرمى الذى سار عليه كل من 
بلوم وكراثول الذى يبدأ من المستويات السهلة ويتدرج إلى المستويات المعقدة. 
ويقترحان أن sl‏ سلوك حرکی LY‏ أن ينطوى على خصائص معرفية وإنفعالية 
ونقدم فيما يلى وصفا مختصرا لبعضن التصنیفات فى المجال الخركى وهی : 

)1( تصنيف ديف عام 1968 Dave‏ .11 .8 

(ب) تصنیف کبلر» Sub‏ ¢ ميلز عام 1970 Kibler, Barker, Miles‏ 

Elizabeth Simpson 1966 ple سمبسون‎ Cay! (ج) تصنیف الیز‎ 

)>( تصنیف هارو عام 1972 Harrow‏ 

() تصنیف دیف للأهداف التعليمية/ التدريسية الضمنية فى الحال 

لعل من المفيد أن نشیر إلى أن آحد الحاولات الاولی لتصنيف الاهداف 
التعليمية/ التدريسية الضمنية فى الجال النفسحرکی ترجع إلى دیف R.H. Dave‏ 
استاذ التربية بجامعة موناش بالهند. وأساس تصنيفه للاهداف يعتمد على مفهوم 
التازر الحركى خلال مراحل النمو. 
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وقد إقترح ديف خمس lS‏ أساسية» يحتوى كل منها على فئات فرعية» 
وفيما يلى معالم هذا التصنيف : 

)1( المحاكاة ‘Imitation‏ حين يتعرض المتعلم لسلوك يمكن ملاحظته فإنه 
شا فت إصدار محاكاة صريحة لهذا السلوك (الفعل) وتتألف هذه الفئة من : 

الاندفاع Impulsion‏ وفيه يبدا المحاكاة بنوع من التسميع الداخلى للجهاز 
العضلى يوجهه دافع داخلى ويبدو أن هذا السلوك المضمر هو نقطة البداية فى مر 
المهارات ار AS‏ 

التكرار الصريح Overt repetition‏ وتتمثل هذه الفئة فى تكرار الفعل أو 
السلوك والقدرة على ذلك إلا أن الأداء أو السلوك يعوزه التآزر أو التحكم 
aa‏ د geo‏ 

)2( المعالحة Manipulation‏ : وفى هذه الفكة يتم أداء سلوك معين» ويتم 
تثبيت الآداء من خلال الممارسة الضرورية وتتألف هذه الفئة من: 

- اتباع التعليمات Instructions‏ وفى هذه الحالة يكون التعلم قادرا على أداء 
سلوك حرکی معین تبعا للتعلی مات الطلوبة منه ولیسن فقط اعتمادا على اللاحظة 
كما هو الحال فى المحاكاة. 

_ الانتقاء Selection‏ فى هذا المستوى يستطيع المتعلم أن يميز بين مجموعة 
من الأفعال عن غيرهاء ويكون قادرا على انتقاء الفعل المطلوب ثم يبدأ فى 
اکتساب مهارة تناول وما ما تم اختیاره. ۱ 

ا Fixation‏ أى تشیت الاداء (الفعل) نتيجة للممارسة الكافية للفعل 
المختار وبذلك يصل الأداء إلى درجة من التحسن والجحودة. 

)3( الإحكام أو الدقة «مزوزه۳6: وفيها تصل كفاءة الاداء إلى مستوى 
أعلى من التحسن وتتميز بالدقة والتناسب والضبط - وتتألف هذه الفئة من : 

- الاسترجاع 0 أى أن يكون المتعلم Kol‏ على استرجاع سلوك 
معين بالمواصفات السابق ستحديدها. 

- التحكم Control‏ فى هذا المستوى يكون المتعلم قادرا على تنظيم سلوكه 
والتحکم فيه من حيث سرعة الأداء ودقته بقدر كبير من الثقة واليقظة . 
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)4( الوضوح Articulation‏ : وتتألف هذه الفئة من : 

۳ التتابع 6 ویقصد به حدوث تازر Co - ordination‏ بين سلسلة 
من الأفعال وذئك من خلال التتابع الملائم بينها . 

- التوافق Harmony‏ وفيه تصل المتابعة الحركية إلى درجة عالية من الاتساق 
الداخلى بين الافعال (السلوك) المكون لها سواء فى السرعة أو الزمن. 

(5) التطبع Naturalization‏ : وفى هذا المستوى يصل الاداء (السلوك) إلى 
درجة عالية من الكفاءة» ویتم بأقل قدر من الشعور أو الوعی أو التحکم الارادی 
وتتألف هذه الفئة من : 

- التلقائية Outomatism‏ أى أن تصبح الاستجابة تلقائية أوتوماتيكية . 

- الاستبطان (الداخلى) Interiorization‏ وفيه يصل السلوك (الفعل) الروتينى 
التلقائى إلى الحد الذى يمكن أن يصدر على نحو لاشعورى. 


(ت) تصنيف کبلر - بار کر - مايلز عام 1970 للأهداف التعليمية/ التدريسية 
الضمنية فى الحال النفسحر کي :Psychomator Domain Kibler, Barker, Miles‏ 


أساس هذا التصنيف هو تسلسل الحوادث فى النمو فى ضوء بعدين هما: 
تسلسل gol‏ احرکی» وتسلسل النمو التواصلى «Communication‏ وحيث يتطور 
السلوك الحركى dole‏ من النشاطات الحركية الکبيرة إلى النشاطات الحركية الدقيقة 
التخصصت sl‏ من !4 کات ال تؤديها العضلات الكبيرة إلى wis tI‏ التی 
تژدیها العضلات الدقيقة . ویظهر هذا التسلسل الحركى فى مهارات SLAY‏ لدی 
الأطفال التى تبدأ باليد ککل» وبعض الحركات الجسمية الزائدة لتنتهى إلى 
استخدام السبابة والإبهام فقط» ومثال آخر يوضح تطور استجابة الطفل لأمه التى 
تبدأ بإاستخدام جسمه كله للترحيب بأمه وتنتهى بالانسياق لها كما تتضح من 
حركات الطفل كافة. كالتنقل والحبو والمشى» وفيما يتعلق بتطور السلوك التواصلى 
نجد أن هذا السلوك يتطور dole‏ من استخدام الحركة أو الاشارة (كالإيماء أو 
الصراخ أو البکاء) للتعبير عن الحاجات والتواصل مع الآخرين إلى استخدام اللغة 
والكلام كوسيلة للتواصل. ويتضح أن التصنيف يركز على أهداف تعلم السلوك 
اخرکی للاطفال . وفیما يلى الفئات الاربع الرئيسية لهذا الجال كما صنفها كبلر 
وزملاژه : 
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)1( حركات الجسم الكبيرة Gross body movement‏ 
تركز الأهداف فى هذا الفئة على الحركات التى تتطلب التازر بين أعضاء 
ont‏ والجهاز العضلى الخركى (كالحرى ‏ والقفز ‏ ورمى السهم - ولعب الكرة) 
وتقأاس فدرة المتعلم على نحقيق الهدف بالسرعة التي يؤدى بها هذه ا لحر کات أو 

القوة أو الدقة فى آداء الحركات . 
(2) ار کات الدقيقة و التاز ر ار کی Finely Coordinated Movement‏ 


تتناول آهداف هذه الفغة الحركات الدقيقة التی يجب أن يكتسبها التعلم 
ليؤدى مهارة معينة - كحركة اليد والأصابع فى حالة الإمساك بالقلم والكتابة على 
نحو واضح» وكذلك التآرر بين السین واليد فى حالة الكتابة على الآلة الكاتبة 
والعزف على البيانو .. إلخ» ويمكن أن تنقسم حركات هذه الفئة إلى حركات 
لفئات فرعية مثل : 

حركة اليد والأصابع› واليد والعين» واليد والأذن» واليد والعين والقدم 
والجمع بين أكثر من مجموعة من الحركات المتآزرة. 

Non verbal communication التفاهم غير اللفظية‎ play (3) 


وتنتمى أهداف هذه الفكة Dl‏ ما يسمى dal‏ الإشارة ish‏ التراصل مع 
الآخرين دون استخدام الكلام: كالحركات التعبيرية التى ترتسم على الوجه للدلالة 
على حالته النفسية كالخوف أو الغضب أو التفكير» أو حرکات الجسم کرفص 
البالیه أو الرقص فی cell‏ وعلى الحليد . . إلخ»› أو الحركات الإيمائية التى 
عن AR‏ الحوادث كالإعجاب أو عدم الإعجاب أو الرضا آو التشجیع ۲ Tork‏ 
(4) وسائل التفاهم اللفظی Speech Behaviour‏ 


تنتمى هذه الفئة إلى سلوك التواصل اللفظی حيث يستخدم المتعلم الكلام 
(الحديث أو النطق) للتواصل مع الآخرين وتتضح قدرة المتعلم فى هذا المجال فى 
الأداء اللفظى العبر عن المعنى» وترتبط أهداف هذه الفئة عادة بتعلم اللغات 
الأجنبية أو تعلم اللهجات أو الاداء السرحی . 
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مور عارك 


E TEES 


“ 


- حركات الجسم | يرمى الكرة لمسافة 50 متر ایجری» یرمی» يقفزء 
الكبيرة - يجرى لمسافة 50 متر فى 15 ثانية يسبح» يثنى» يدورء 
_ الأطراف العليا - يسبح مسافة 5 أمتار بطريقة الفراشة | يتابع » يغطس 
الأطراف السفلی 


2 الحركات الدقيقة | يكتب على الآلة الكاتبة 45 كلمة فى خمس |یجمع» يبنى» يغيرء 
دقائق مع أقل عدد من الأخطاء اينطق» يكونء يؤلف» 
- يضبط أوتار آلة الحيتار على نغمات البيانو ایشید» یشبت» بحفر؛ 
يخرط سرعة وأمان أربعة أشكال محددة| یطصن» يقص› 
على المخرطة يطرق» يناول» يمزجء 
- الجمع بين أكثر من | يقود السيارة BLL‏ 30 كم دون مخالقة أى | يخلط» يدهن» یبد 
ظ قانون من قوانين المرور | يزن» يقيس» يقلب 


| 3- وسائل التفاهم غير | يظهر الاهتمام بشخص آخر 

اللفظى - يتفاهم مع شخص أصم بلغة الإشارة 

- تعبيرات الوجه - يصور بالتمثيل الصامت شخصا شرها على | د 

ols 41 -‏ الإيحائية المائدة 

- تعبيرات الجسم يعبر > LS‏ عن. (العزلة والوحدة» دور 
الاعياء ‏ دور الحزن ‏ الاستحسان) | 
- تعبيرات الوجه واليدين فقط 





ply -4‏ التفاهم | ينطق الاصوات المتحركة بشكل سليم ينطق» يسمعء يعبر 


اللفظی te‏ يسمم قصيدة شعریة بدون أخطاء و فى النطق یتکلم» ینادی» يتفوه» 
- يقلد أصوات الحيوانات ينتج 


| يمثل دور الراعى » ويقلد كلماته 


)>( تصنيف الیزابیث سميسون عام 6 Elizabeth Simposn‏ لالأهداف 
التعليمية/ التدريسية الضمنية فى المجال النفسحرکی: 

هذا التصنيف للأهداف التعليمية فى الجال النفسحرکی يفترض أن أى 
سلوك حركى لابد أن ينطوى على خصائص معرفية وإنفعالية» وإقترحت سمبسون 
تیه ریات لا هدات قن الا اهر کی ج تست دوه dan‏ ره 
البسيط إلى المعقد» وفیما یلی معالم هذا التصنیف: 


(1) مستوى الإدراك الحسى Sensory Perception‏ فى هذا الستوى يتم 
استعمال أعضاء امس للحصول على أدوار تؤدى إلى النشاط الحركى» ويتفاوت 
هذا المستوى من مجرد الوعى بالحس إلى اختیار الادوار إلى ربط الدور بالعمل» 
ويتم فى هذا الستوی إدراك الأشسياء التى يمكن أن تساعد فى آداء الهارة الحركية 

)2( مستوی التهيؤ أو الاستعداد: ويشير هذا المستوى إلى حالة الاستعداد 
العقلى والانفعالى التى يبديها التعلم لحظة القيام بالسلوك الحركى» OLS‏ يبدى 
(ستعداده للقیام بالسلوك احرکی آو الهارة احرکية. 

)3( مستوی الاستجابة ال و Guided Response Age‏ فى هذا الستوی یتوقم 
آن یکون التعلم Gold‏ علی القیام بالسلوك السرکی الرغوب فبه آو قباد علی 
تقليده» ols‏ یعید (جراء تجربة عملية عفرده سبق أن شاهدها. 

)4( مستوی الالية فى أداء الهارة Mechanism‏ حیث یتوقع من التعلم أن 
یکون قادرا على القیام بالهارات الحركية التی لاتتصف بالتعقید» وكأنها شىء 
ole‏ بالنسبة cad‏ ومثال ذلك: أن يقوم باعداد جهاز عرض الافلام foal‏ عندما 
يطلب منه ذلك» وهنا تتم تأدية CIS AI‏ دون آدنی تعب وبشکل آلی ما يؤدى إلى 
نوع من الثقة والکفاءة. 

(5) مستوی الاستسحابة المركبة Complex overt Response‏ يمهتم هذا 
الستوی بالاداء الاهر للحرکات العقدة نسبیا بدرجة عالية من الضبط والتحکم 
وبمستوى معین من الكفاءة. 
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(6) مستوى التكيف أو المواءمة Adaptation‏ حيث يتوقع من المتعلم أن 
يكون قادرا على إعادة تشكيل السلوك الحركى با يتناسب مم الأوضاع المستجدة أو 
مع المواقف التى تتطلب دقة أعلى فى الاداء» أى تعديل LUT‏ الحركة لكى تتمشى 
مع المتطلبات الخاصة بها. 

)7( مستو 6 التنظيم والإبداع 8 ويتوقع من التعلم أن يطور 
سلوكه الحركى إلى درجة من الإبداع» وتؤكد نواتج التعلم على الإبداع المبنى على 
المهارات الحركية المتطورة بدرجة عالية» ومثال ذلك أن يدخل تعديلا على جهاز 


)>( تصليف هارو عام 1972 Harrow‏ للأهداف التدريسسية/ التعليمسية فى 
الحال النفسح ركى : 


لایقل تصنیف هارو أهمية عن تصنیف سمب‌سون فهو یفترض أن السلوك 
وهذا التصنیف یتضمن سته مستويات وفيما يلى معالم هذا التصنيف : 

)1( 44 کات الانعکاسية Reflex Movements‏ وهی الحركات اللارادية 
وتظهر بوضوح فى مرحلة مبکرة من العمر . 

)2( ار کات الأساسية :Basic - Fundamental‏ سواء > کات ميكانيكية 
إنتقالية مثل الشی والقفز والتسلق أو حرکات تنظيمية مثل الحركات الاساسية 
do UI‏ للرسم؛ أو اللعب والطباعة» ویلعب النضح دور سا للقيام بهذه 
ار کات . 

)3( القدرات الادراكية Perceptual abilities‏ : وهی حرکات تعتمد على 
أنشطة عقلية أى أن هناك قدرات معرفية 4 YS‏ یم هت اسع .شاه متشابهة 
حسيًا (قطع العملة) أو القدرة على التنسیق بين اليد والعين عند قذف الكرة» 
والتمییز السمعى والبصرى والحسى . 

)4( القدرات احسمية Physical abilities‏ : وهی ols tl‏ التی تتصف 
بالقوة والرشاقة والمرونة والتحمل والأهداف 2 هذا الستوی By‏ عسل النمو 
المسمى السليم بغرض القيام بحركات فى مستوى آعلی» كما أن الخبرات التعليمية 
هن الى هتب :اترات الادزاكة ted,‏ 
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)5( 41 کات الفنة الماهرة Movements‏ 511160 : يتو قع من المتعلم فى هذا 
RE‏ عر من فى 

المستوى أن يكون Hob‏ على القيام بمهارات حركية متفاوتة فى درجة تعقدها بدرجة 
عالية من الضبط والتحكم وعستوی معين من الكفاءة . 

)6( حركات التواصل Non discarsive communication Movements‏ 
تتألف أهداف فئة التواصل الحركى من أنماط السلوك التى تنتمى إلى ما يسمى لغة 
الحركات» حيث يتم توصيل المعلومات ومعانيها للآخرين من خلال الحركات 
التعبيرية والحركات التفسيرية مثل المهارات الرياضية وا حركات الابتكارية . 

تعقيب عام 

جرت محاولات عدة لتصنیف الاهداف التعلیمیة/ التدريسية الضمنية فى 
الجال اف سحرکی بعضها لم پسترع انتباه السربویین منذ بدایتها مثل تصنیف 
راجسدیل عام 0 «Ragsdale‏ وتصنيف ديف Dave‏ .1.11 الذی اعتمد على 
مفهوم التآزر الذی یسری فى الدی الکلی للنمو احرکی» واقترح خمس فئات 
يتألف منها التصنيف تضم OLS‏ فرعية أخحرى وهذه الفئات الاساسية هی : 
المحاكاة» wees‏ الإحكام أو الدقة الوضوح» والتطبع . 

Lal,‏ تصنيف كبلر وزملائه )1970 (Kibler et al.‏ للأهداف التعليمية/ 
ال a‏ اتمه ف الال اش کی واشاس ایب لذ هو يلل 
الحوادث فى النمو الحركى والتواصل «Communication‏ ويضم هذا التصنيف 
أربع ols‏ رئيسية وأيضا فئات فرعية هی : 

حركات الجسم الكبيرة» الحركات الدقيقة والتازر الحركى» وسائل التفاهم 
غير اللفظية» وسائل التفاهم اللفظى . 

أما تصنيف کل من سمبسون عام ۰1966 وهارو عام 1972 فهما يفترضان 
سمبسون سبعة مستويات للأهداف فى المجال النفسحركى وهذه المستويات هی : 

1 الإدراك الحسى ‏ 2 التهيؤو ‏ 3 الاستجابة الموجهة 

AS M الالية 5 - الاستجابة‎ 4 
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6 - التكيف أو الوائمة 7 - التنظيم والإبداع 
أما هارو فصنف الأهداف فى الجال النفسحركى فى ستة مستويات أساسية 


هی : 

1 - الحركات الانعكاسية 2 ابر کات الا ساستة 

3 - القدرات الادراكية ‏ 4 القدرات الحسمية 

5 ار کات الفنية 6 - حرکات التواصل 

ومن الحدير بالإشارة أن هذه المستويات الستة كل منها يتألف من عدد من 
الفئات الفرعية . 


يتفاوت التركيز على الأهداف فى المجال النفسحركى تبعا لنوع التخصص 
مثل التربية الرياضية» والفنية» والزراعية» والموسيقية وكذلك المهن اليدوية وهى 
أكثر وضوحا من العلوم والطب والهندسة. 

كما تتفاوت درجة الترکیز على الأهداف فى الجال النفسحرکی تبعا 
للمراحل العمرية» وبالتالی الراحل الدراسية الختلفة وذلك لاختلاف دور النضج 
والتعلم . 

الأهداف النفسحرکية کفیرها من الأهداف فى الجالات الختلفة هرمية 
التکوین بمعنى أن تحقيق هدف معين یعتمد على تحقيق هدف آخر سایق له. 
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43 تصنیف الأهداف وفق ASA oll‏ 

الأهداف التقويمية (Assessment objectives)‏ أو أهداف القياس (Meas-‏ 

۱ . urement objectives) 

يستخدم رجال التربية مصطلح Assessment objectives‏ الأهداف التقويمية 
ليشيروا إلى نفس المعنى والدلالة لمصطلح Measurement objectives‏ آهداف 
ال 

المقصود بالأهداف التقويمية 

هن همه ee Age he‏ الیل که أن اس یه تیا BU‏ أن 
خاصية مشتركة وتغطى مقرر دراسى Course‏ أو جزء منه (مثل وحدة دراسية نا 
أو نموذج «Model‏ أو نموذج مصغر es‏ الجالات المختلفة: المعرفية 
العقلية» والانفعالية/ الوجدانية» والمهارية بمستوياتها بغرض قياس ما حققه المتعلم 
من نواتج تعلم مختلفة » بعد مروره بخبرات تعليمة للحکم على مستوی أدائه . 

Ley -‏ یجدر الاشارة ad]‏ هو أن صیاغة الاهداف (التقویمیة/ القیاس) تساعد 
العلم فى اختيار مفردات (أسئلة) الاختبار الناسبة لقیاس الهدف (من أسئلة القال 
أو الوضوعی)» كما تساعد العلم فى إختيار Lab‏ القیاس باستخدام الاختبارات 
مرجعية المحك CRT‏ أو مرجعية المعيار «NRT‏ كما توجه انتباه المتعلم نحو تحقيق 
الأهداف المرغوبة . 

_ خطوات صياغة الهدف التقويمى: (أو هدف القیاس) تبداً ب: 

| - تحديد موضوعات المقرر الدراسى الرئيسية ‏ والموضوعات الفرعية المكونة 
لكل موضوع أساسى حسب درجة أهميتهاء كما يمكن عرض الادة الدراسية 


استقراء استنباط 





شکل رقم (5): یوضح البناء الهرمی للعلم 
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ب صياغة وتحديد الأهداف السلوكية أو الاجرائية لموضوعات کل وحدة 
دراسية على حده» مع مراعاة أن تغطى الأهداف السلوكية المجالات المختلفة 
(المعرفية/ العقلية» والإنفعالية/ الوجدانية» والمهارية/ النفسحركية) بجمیع 
مستویاتها . 

ج  aot‏ الاهداف السلوکیة/ الاجرائية التی بينها صفة أو خاصية مشتركة 
فى صورة (هدف تقویمی/ قیاسی) أى أن الهدف التقویمی الواحد قد یحتوی على 
أكثر من ناتج تعلمی؛ AST Gl‏ من فعل سلوکی وأكثر من مجال أو محور 
تعلیمی» كما أن الأهداف التقويمية أقل عددا من الأهداف السلوكية» وتختص 
بالنواتج المستهدفة . 

د يمكن أن تصاغ الأهداف التقويمية بصورة عامة (فى صورة معارف» 
ومهارات» وقدرات عقلية للمقرر الدراسى الواحد) أو بصورة جزثية . 

ملحوظة: العلاقة بين الأهداف التربوية والتعليمية/ التدريسية والتقويمية 





يمكن أن تكون على متصل كما هو موضح. 
أهداف 
ترسگهامعي. هارمه یت ساره ره 
غايات Behavioral Instructional‏ اک ی ضوع A‏ 
ae bjecti‏ 
objectives objectives Care Educational‏ 
objectives‏ 


- فيما يلى عرض لبعض النماذج التى توضح كيفية صياغة الأهداف 
التقويمية فى بعض الواد الدراسية. 
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جدول رقم (9): يوضح خطوات صياغة الهدف التقويمى فى: 
أ - مادة العلوم العامة للصف الثالث الثانوى الأدبى بالمناهج العمانية 
الوحدة الأولى ‏ الفصل الأول - البيئة والتلوث 


| وحدة البيئة | 1) يتعرف على سلسلة الغذاء فى البيئة 






























الأهداف السلوكية الأهداف التقويمية 


| یهدف الامتحان إلى اختبارا 
























































| والتلوث: |2) يتعرف على أهمية حفظ التوازن 3 | دة الطالب على أن: 
| - الإنسان| البيئة | 1( يوضح المقص ددا 
| والبيئة . | 3) يبين حكمة الله سبحانه وتعالى فى | بالمصطلحات التالية: التوازن | 
5 تنظیم مکونات البيئة | البيئى (2) تلوث البيئة( 10)] 
| التکنولوجیا 4) یشرح دور الکربون فى الطبيعة . |الاشعاع (16) الکافحة 
العاصرة | 5)یوضح أثر دورة الکربون فى حفظ | البيولوجية (27) الغلاف ای 
تأثيراتها فى | التوازن فى البيئة | )17( سلاسل الغذاء(1) 
البيئة | 6 يشرح دورة النيتروجين فى الطبيعة |2) يش رح الدورات فى| 
# تلوث| 7) يشرح دورة الماء فى الطبيعة الطبيعة والارتباط بينها 
السار 8 يوضح ارتباط دورات العناصر| وتفاعلها لحفظ تكامل البيئة 
| + 7 ث | وتفاعلها مع بعضها لحفظ البيئة واتزانها ويحلل العلاقات | 
الهواء وتوازنها | بينها (2 -8) 
Die, Ls # |‏ يعدد بعض تأثيرات التكنولوجيا| 3 يعدد أهم مصادر التلوث | 
| التربة المعاصرة على البيئة التى يتعرض لها الماء(12) 
# التلوث |10) یعرف تلوث الاء | والهواء (19, 21) والتربة 


التلوث ال يتعرص لها 
| الاء(11) 

4) يذكر ملوثات الهواء (18) أ 
ودور وسائل النقل فى تلويث | 
الهواء )20( ويعدد أنواع | 
الاشعاعات الضارة )16( 


ota (11‏ أنواع التلوث التى يتعرض | 
ث | لها الماء 

| 12) یعدد مصادر تلوث الاء فى البيئة 
sty (13‏ مصادر تلوث الاء فی البحار | 
بأمثلة محددة 

14( یذکر السوامل ZI‏ تودی إلى 
تلوث البحار بالواد الصلبة 
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| 18) يذكر خمسة مواد من الملوثات 

N 

| 19) يعدد مصادر تلوث الهواء 

| 20) يبين دور وسائل النقل والمصانع 
فى تلوث الهواء 


ti زاره‎ 


le |‏ الانسان 


| 23( يعدد آهم الأمراض SUSI‏ عن 


| 4) يعدد أهم مصادر تلوث التربة 
| 25( يعدد أهم أنواع المبيدات الكيماوية 
Onn (٦‏ احطار التلوث النانج من مادة 


| د.د.ت. al‏ )9( 
۱ ۷ يوضح المقصود بالمكافحة | 10) يوضح الإجراءات 
| البيولوجية الكفيلة بالحافظة على البيئة 


| ۲۸) يعدد طرق المكافحة البيولوجية 


| الموضوعات 


| 15) پین خطور: التلوث بالواد الشعة 





الأهداف السلوكية 


الأهداف التقويمية 


وأهم مصادر تلوث الهواءا 




























على حياة الإنسان بالمواد المشعة (21). 
6) يعدد أنواع الاشعاعات الضارة | 5) يعدد أهم أنواع المميدات 
بالكائنات LA)‏ الا 257 اف ار 


17( يعرف المقصود بالغلاف ای التلوث الناتج عن مادة 
دكات (06): و شاه طرق 
استخدام المكافحة البيولوجية 
)28( 

6( يوضح عوامل تلوث 
البحار )14( وخحطورة هذا 
التلوث (13) 

7 یوضح خطورة التلوث 
بالواد الشعة على الانسان 
(15» 22( والامراض الناتجة 
منه (29) 

8( يبين دور نفايات الصانع 
فى تلويث البيئة )29( 

9 يعدد بعض تأثيرات 


التكنولوجيا المعاصرة على 


21) يعدد أهم مصادر تلوث الهواء 


2 يبين اخطار التلوث الاشعاعی 


التلوث بالاشعة 


| من العلوث (28). 

11 یطبق العلومات لیستدل 
على دور الإنسان فى تلوث 
البيئة 


)ينين دون قابات الص‌انع فى 
تلويث البيئة 
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جدول رقم (10): يوضح خطوات صياغة الهدف التقويمى فى : 
بت - sole‏ الأحياء للصف SESE‏ الثانورى 


الوحدة الأولى ‏ الفصل الأول : الحركة 


ا 
| تهدف دراسة هذا الفصل أن 
| 1-أهمية الى_كة للگاه. | يكون الطالب قادرا على 
| آن: 

| 11 3 أهمة Al‏ كة 
ae ۱‏ ي 
gig)‏ 
| 2 - يميز بين أنواع اصرکة| 


ES oh a 
ا | فى الكائنات الحية‎ a 


| الفصل الأرل: الحركة 
| الحى 
| * اة الاميبية 


۱ والهدبية 


| 3-الحركة فى الحيوانات: | 
| - الحركة بواسطة خلايا | 4 يشرح دور كل من 
القدم الكاذبة ‏ الأسواط ‏ 
الأهداب ‏ الخلايا العضلية -| 
| الأنسجة العضلية ‏ الأنسجة | 
| العضلية فى الحركة. 

| 5- يشرح تركيب العضلات 
| الهيكلية فى الإنسان 


عضلية (الهيدرا) 

| ب _ الحركة بواسطة 
أنسجة عضلية (دودة 
الأرض) 

ج _ الحركة بواسطة جهاز 


عضلى (الإنسان) 
se |‏ العضلات 
| # آلية انقباض العضللات 
| الهيكلية 





ES glad الامداف‎ 


3- يصف تركيب الأسواط 


والأهداب والأقدام LIS‏ 


fee‏ ملاءمة ترکیب 


| العضلات الهيكلية فى 
| الانسان لأداء وظيفتها. 
| 7 ~ يحدد مصادر الطاقة 


اللازمة لانقباض العضلات 
فی الانسان . 
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الأهداف التقويمية 


يهد إلى احنبار قدرة | 


الطالب علی آن: 


as ات‎ Saal یت‎ 


للکائن ای ویصرف 


| وت اف ناس که اف | 


الكائنات اب ویشرح | 
مستعيئًا بالرسم تركيبها 
وكيقية حدوثها (1 2 ۱ 
3 4( 

2 - يشرح تركيب 
العضلات الهيكلية فى | 
الانسان ومدى ملاءمتها 


١‏ لأداء وظيفتها وآلية 


EHF Coes 
(7 6 


3. 5 النصنيف وفق مجالات الخبرة (امعرفية والهارية 
والوچدانیه): 

پر كز هلا bas ee all‏ اشير ات الال 

() العلومات والحقائق» والفاهیم والتعمیمات, والقوانين والنظريات» 
peel alll‏ 

(ب) المهارات الادائية المناسبة Motor - skills‏ . 

(ج) الميول» والاتجاهات والقیم . 

(د) أساليب التفكير . 

وقد وضحنا سابقا تصنيف الاهداف وكيفية صياغتها فى مجالات الخبرة 
الثلاثة (المعرفية والوجدانية والمهارية) . 

ولايكفى فى مجال التربية وعلم النفس أن تتأكد من تحديد الأهداف 
الطلوب تحقيقها إجرائيًا ‏ بل لابد من إعداد أدوات لقياس مدى تحقيق تلك 
الأهداف» وتقدير قيمتها. 

فالقی اس من الوسائل الضرورية للحکم علی مدی تجاح عمل ما. وهو ما 
سوف نتناوله فى الفصول القادمة. 

3- 6 صياغة الأهداف السلوكية/ الا جرائية: 

تعد صياغة الأهداف التعليمية فى صورة واضحة ومحددة Ppl‏ هاما للعاملين 
فى الميدان التربوی» فهى تحدد النواتج فى صورة تمكن من اتباع اجراءات التنفيذ 
وعمليات القياس» وتعد صياغة الأهداف السلوكية هامة لكل من المعلم والطالب 
وصانع القرار. 

بالنسبة للمعلم: 

أ - ترشد المعلم إلى إجراء التخطيط الجيد (الأكثر Bo‏ ووضوحًا) للدرس. 

ب - تساعد على تنظيم جهد المعلم وتوجيه أنشطته وأساليبه التدريسية نحو 
الأهداف الحقيقية لعملية التعلم وليس نحو نتائج جانبية لا قيمة لها. 

ج ‏ تسهل للمعلم اجراء عمليات التقويم AH‏ للمقررات الدراسسية فى 
ضوء الأهداف الموضوعية. 
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د ‏ تساعد المعلم فى مراقبة تقدم العملية التعليمية. 

بالئسة للطالب: 

أ توفر الوقت والجهد للطالب فى الانتقال من نشاط تعليمى إلى آخر ومن 
الأهداف التعليمية/ التدريسية الواضحة . 

ب - ساعد الطلبة على التفوق فى الاختبارات التحصيلية» فقدائثبتت 
الدراسات تفوق الطلبة الذین تم تزویدهم Glue Yb‏ التعليمية الحددة على آقر انهم 
الذین لم يتم تزویدهم بتلك الاهداف . 

بالنسبة لصانع القرار: 

أ - تساعد صانع القرار التربوی فى متابعة عملية التدریس . 

ب ‏ تساعد صانع القرار على إتخاذ بعض القرارات الخاصة بعملية التقویم . 

- طرق صياغة الأهداف التعلیمیة/ التدريسية فى صورة سلو كية/ اجرائية: 

الأهداف السلوکية (الاجرائیة) هى آهداف تصف بدقة الاداء التوقع من 
التعلم بعد الانتهاء من تدریس موضوع معین أو بعد مروره بخبرة تعليمية معينة. 
أن یقوم به الطالب کدلیل على حدوث التعلم. وتشتق الأهداف السلوکية من 
الأهداف التعليمية/ التدريسية الضمنية (الخاصة بالمقرر) . 

وعملية صياغة الأهداف السلوكية ليست بالعملية السهلة» فالعديد من 
المعلمين يصادفون صعوبات فى تحديد الأهداف بصورة سلوكية» وتختلف 
الصعوبات فى نوعها ودرحتها باختلاف مهارات المعلمين التى تمكنهم من التحدید 
السلوكى للمهارة. فكثير من المعلمين يصفون أهدافهم فى عبارات تحده سلوك 
العلم ولیس المتعلم وفى صورة نشاط التدريس والممارسات بدلا من السلوك 
النهائى (الناتج) للطالب . 

تو جد لةه طرق لصياغة الآأهداف التعليسية/ التدريسية فى صورة سلوكية 
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منها طريقة روبرت ميجر 1962 Mager‏ وطريقة ميلر 1957 «Miller‏ وطريقة 
جرونلاند 1974 «Gronlund‏ وسوف نركز الحديث على طريقتين أساسيتين هما 
طريقتى میجر» وجرونلاند. 

أولا: طريقة روبرت ميجر لصياغة الأهداف التدریسیة/ التعليمية فى صورة 
سلوكية: 

يعتبر روبرت ميجر رائد حركة الأهداف التعليمية» وتتطلب طريقته لصياغة 
الأهداف الخطوات التالية : 

۱ - تحديل السلوك (الأداء) النهائى Terminal Behavior‏ الذی يسعى المعلم 
إلى إحداثه فى سلوك المتعلم . 

by I wat - ۲‏ والمواصفات الهامة 5 011811 المتوقعة 

۳ - تحديد معیار قبول الاداء» أى مستوی التمکن Gill Degree‏ يجب أن 

اطلق بعض التربویین على هذه الطريقة لصياغة الأهداف بصورة سلوكية 
اسم .B.C.D.‏ 4.0 إلى Behavior, Corditions, Degree‏ 

وفيما يلى وصف موجز لمكونات الهدف السلوكى عند روبرت ميجر . 


تست ا سس 


فعل سلوكى فاعل السلوك ظروف الأداء معايير قبول 
النهائى (الشروط ٠‏ الاداء 
(الاداء/ ناتج) والواصفات) (مستوى 
Conditions Behavior‏ التمکن) 
Degree‏ 
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الفعل السلوكى: هو فعل مضارع یستخدم فى توضيح ما سوف يقوم به 
تلان شرو داو ليفط مووره و وه سل or Gee‏ لا gall‏ 
يصف» یرتب» یصنف . . . إلخ. ويكون هذا الفعل قابل للتنفيذ» ويمكن تعرف 
امكانية التنفيذ إذا حول الفعل المضارع إلى أمر وكان له معنى . ومثال ذلك HK,‏ 
أكتب» يذكر جه أذكر. أما الفعل يدرك >ه أدرك يعد غير WG‏ للتنفيذ وكذلك 
يفهم ج افهم وهى تعد أفعالا غير مناسبة فى صياغة الأهداف السلوكية. 

الفاعل: هو المتعلم الذى يقوم بالأداء أى السلوك المرغوب فيه وقد يكون 
طالبًا / تلميذا أو متدربا. 

الآداء النهائی آو السلو 3 النهائى Terminal Behavior‏ وهو ناتج التعلم 
ويقصد به الأداء النهائى الذى تسعى عملية التعلم أو التدريس إلى إحداثه فى 
المتعلم ) أى السلوك GUI‏ يقوم به المتعلم بعد نهاية التدریس . 

الشروط والمواصفات الهامة Important Condition‏ أى ظروف الاداء المتوقع 
حدوثه فيهاء بمعنى الظروف التى يجب أن يظهر فيها السلوك الملاحظ وفقا للكتاب 
المدرسى» أو كما وردت بالكتاب المدرسى» أو كما ذكرها المعلم» عندما تعرض 
عليه قائمة من الكلمات أو الأعداد» أو عندما يشاهد CLS‏ تعليميًا .. إلخ). 

معيار القبول أو مستوى التمكن Degree‏ أى تحديد معيار الآداء الذى سيقبل 
كدليل: على تحقيق الهدف وهنا يكون الاهتمام منصبًا على الجودة (مثل: ۸۰ 
دقة» أو بدون احطاء» أو بالترتيب السابق عرضه أو أربعة إجابات صحيحة من 
ثمانية إجابات مقدمة له .. إلخ). 

- أمثلة لصياغة بعض الأهداف التعليمية/ التدريسية بصورة 
سلو كية/ إجرائية حسب طريقة روبرت ميجر. 


يذكر التلميذ | وظائف الأسنان فى هضم الطعام عندما يشاهد فيلما عن الجهاز الهضمی ‏ | بدون أخطاء 
| مبطلات الصلاة كما وردت فى الكتاب المقرر 
| أسماء خمس من الكائنات الحية | عندما يشاهد فیلما تعليميًا عن الحياة البحرية | بنسبة صواب 
















التى تتنفس فى قاع البحار 
والمحيطات 








إليها فلز الصوديوم 


بخواص عنصر الصوديوم 
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ثانا : طريقة روبرت ميلر لصياغة الأهداف التعليمية/ التدريسية بصورة 
سلوكية/ اجرائية: 

وهی أكثر صعوبة من طريقة ميجر» لأنها ظهرت فى برامج تدريب القوات 
الحوية OLY JL‏ المتحدة ولم نجر عليها محاولات لتعديلها لتلائم العمل التربوى 
المعتاد . 

وطريقة ميلر تؤكد على BH‏ عناصر هامة عند صياغة الهدف التعليمى 
السلوكى وهی : 

ay bo |‏ الاستارة أو التنبیه Indication‏ التى تستدعی الاستجابة . 

ب - الاستجابة التى تصدر sf)‏ النشاط) Activation‏ 

ج ‏ مدید مدی ملاءمة الاستجابة (التغذية الراجعة (Feed back‏ . 

وعقارنة طريقة میجر وطريقة میلر فی صياغة الهدف التعلیمی السلوکی نجد 
نا الفرق بين الطریقتین هو فرق لفظی فى معظمه. 


أ السلوك النهائی | التشاط: الأداء النهائی الذی یصدر عن 
ش التعلم 


ب - الشروط والمواصفات الهامة ‏ ب - ظروف الاستثارة أو الشروط التى يتم فيها 
الظروف التعلم 
ج. معیار القبول/ مستوی التمکه ج- مستوی التحکم فى جودة الاداء أو 
التغذية الر اجعة 





WU‏ طريقة جرونلاند عام 1974 Gronlund‏ لصياغة الأهداف التعلیمیة/ 
التدريسية بصورة سلوكية/ إجرائية: ۱ 

لا حظنا فى كتابة الا هداف التعليمية/ التدريسية کنوانج لعملية التعلم بصورة 
سلوكية/ اجرائية حسب رأى ميجر أنه یمکن وضع قائمة بالسلوکیات التی نتوقع 
أن يقوم بها المتعلم نحت ظروف معينة وبمستوى معين من الاتفاق. 

وهذا الاتجاه تقابله مشكلتان أساسيتان: الأولى أننا لانستطيع أن نحدد 
الشروط (الظروف) المناسبة لكل هدف وإذا استطعنا تحديد ذلك فان مقدار التكرار 
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والإعادة سوف يكون کبیرا» والثانية أننا نستطيع تحديد المعايير المناسبة لكل 
الأهداف التى نرغب فى تحقيقها إلا أن ذلك لایعفی العلم من كتابة الأهداف بلغة 
سلوكية وإجرائية واضحة . وللخروج من هاتین الشکلتین افترح جرونلاند Groun-‏ 
lund‏ صياغة عامة للأهداف التعليمية على أن يتكون الهدف السلوکی من ثلاثة 
عناصر هی : 

فعل سلوکی فى صياغة الضارع» والفاعل» ee‏ (السلوك النهائى 
الذی یظهره ه التعلم) بحيث یمکن قياسه. 

وفیمایلی بعض الامثلة لصياغة الأهداف التعليمية/ التدريسية فى صورة 


ناتج التعلم/ السلوك النهائی 
الارقام من ۱ 4 ترتیبا تصاعدیا 


جهاز محضیر غاز الا کسجین بنفسه 
بين الأغذية الحيوانية والنباتية حسب مصدرها 





شروط صياغة الهدف السلوكى/ الإجرائى: 

1 - أن يصف سلوك المتعلم وليس سلوك المعلم. 

2 - أن يصف ناتج التعلم (أى النواتج الباشرة للتعلم) وليست عملية 
التعلم . 
ا ee‏ بمعنى أن يتضمن Gold (AU‏ 
واحدا وليس مجموعة من النواتج. 

- أن یکون الهدف واضحا ومحددا ویمکن قیاسه أى قابلا للملاحظة 
والقیاس . 

- أن یکون الهدف واقعیا وملائمًا للزمن ال متاح للطالب طروره بخبرة 

مشال لهدف غير واقعی: (آن یزرع الطالب بعض النباتات ویراقب نوها 
خلال الحصة) . 
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4 -1 مقدمة 

2-4 خطوات altel‏ اختبار حصیلی موضوعى مرجعی المعيار 

4- 3 تحديد الأهداف التعليمية وتعيين الوزن النسبى لكل هدف 

4- 4 تحليل محتوی المقرر الدراسى وتعيين الوزن اللسبی لعناصر 
الحتوی 

5-4 اعداد حدول مواصفات الاختبار وتحديد عدد أسئلة ae)‏ 
4- 6 صياغة أسئلة الاختبارات التحصيلية الموضوعية 

أسئلة الاختيار من بدیلین» أسئلة المزاوجة» أسئلة إعادة الترتيب» 
أسئلة الإجابات القصيرة الأسئلة التفسيرية» أسئلة الاختیار من 
SARL‏ 

7-4 إخراج الورقة الا متحانية 

- الشكل celal‏ صياغة الأسئلة. تعليمات الاختبار» حساب الزمن 
- معايير لمواصفات الورقة الامتحانية. ‏ بطاقة مقترحة لتقويم 
الورقة الامتحانية. 

4 - 8 التحريب والمعالحة الاحصائية لبنود الاختبار 

حساب معامل السهولة والصعوبة معامل التميز» فعالية المشتتات» 
وحساسية السؤال ‏ الاختبار فى صورته النهائية 

4- 9 خطوات اعداد اختبار تحصيلى مرجعی المحك 





4 - 1 مقدمة: 

اهتم علماء القياس والتقويم التربوى بالتوصل إلى أساليب متعددة لقياس 
مدى Gat‏ الأهداف التعليمية وفعالية البرامج التربوية المقدمة» وكذلك لقياس 
مستوى التحصيل الدراسی للطالب والحكم عليه فى ضوء أسس معينة» ولذلك 
ظهرت LUT‏ مختلفة فى بناء الاختبارات التحصيلية وفق الغرض المطلوب ومنها: 

أ الاختبارات مرجعية المعيار (المرجعة للحماعة) NRT‏ 

- والهدف من هذه الاختبارات هو حدید مقدار المعلومات والهارات coll‏ 
سبق أن حصلها الطالب فى موضوع معين. وتفسر درجة الطالب فى ضوء متوسط 
أداء الجماعة التى ينتمى إليها للحصول على تقدير لتحصيله الدراسى . 

وقد وجه إلى هذا النوع من الاختبارات الانتقاد بأنها لاتقيس الأهداف 
التعليمية التى يسعى المعلم إلى تحقيقها فى حجرة الدراسة» كما أنها لاتفيد فى 
تشخيص جوانب القوة والضعف فى التحصيل الدراسى للطالب . 

ب الاختبارات مرجعية المحك (المرجعة للهدف) CRT‏ 

- والهدف من هذا النوع من الاختبارات هو التعرف على مستوى التمكن أو 
Mastery olay!‏ للأداء» وبالتالى فان درجة الطالب تفسر فى ضوء محك (ميزان) 
سابق التحديد وليس إلى متوسط أداء الجماعة التى ينتمى clad]‏ وهو بالتالى يحدد 
مستويات الأداء الطلوب تحقيقها (الأهداف والهارات المطلوب. حقیقها). مثال 
للمحك : أن يجيب الطالب على 90/ من الاسئلة التدمة له [جابة صحيحة أن 
کے Uh‏ تضدیقه مكو با هرهس اسط ماوق HbA)‏ | 

ج الاختبارات التحصيلية المعتمدة على نظرية السمات الكامنة: 

وهو اختبار تحصيلى يحقق مطالب الموضوعية فى القياس» وتتوافق درجات 
الطلبة عليه مع خصائص أسئلة (بنود) الاختبار وذلك من خلال الاعتماد فى بنائه 


141 


على نظرية السمات «Trait Theory‏ حيث تتمكن مثل هذه الاختبارات من قياس 
القدرات الفعلية ALL‏ 

تفترض نظرية السمات (الخصائص الكامنة) أنه يمكن gall‏ بالاداء 
التحصيلى للطالب أو تفسير آدائه على الاختبار التحصيلى فى ضوء خصائص مميزة 
لهذا الأداء تسمى السمات» وتحاول نظرية السمات الكامنة تقدير درجات الأفراد 
فى هذه السمات من خلال أداء الأفراد على مجموعة من مفردات الاختبار. 

- والان سوف نستعرض خطوات اعداد اختبار تحصيلى موضوعى مرجعى 
العیار NRT‏ 
2-4 خطوات امداد اخنبار تعصیلی موضوعی مرجعی العیار: 

Norm - Refrenced Test (NRT): 


شکل تخطیطی بوضح: خطوات ely‏ اختبار تحصیلی معیاری ارچ 


1 - صياغة الأهداف التعليمية/ yT‏ الوزن al‏ لكل هدف . | 
- تحليل محتوى المقرر الدراسى إلى موضوعات رئيسية وأخرى فرعية وتعيين الوزن النسبى 
لكل موضوع . 












2 اعداد جدول مو واصفات الاختبار 0 Table of‏ بغرض تحديد: 
00 الدراسى سى التى يجب وضع أسئلة عليها. 

ب - نواتج التعلم (الأهداف) المطلوب قياسها. 

جح . علد ete‏ المتوقعة فى کل موضوع من موضوعات المقرر الدراسى 





3- صياغة مفردات (أسئلة) الاختبار. 


















غير موضوعية | 
- أسئلة المقال سواء | 


ن |[ درجه تعقدها 

أسئلة الاختيار من بديلين ‏ أسئلة المقابلة 
أسئلة إعادة الترتیب - أسئلة تفسيرية 

أسئلة الاختيار من تعدد ‏ أسئلة الاجایات 











4 اخراج الورقة الامتحانية 
- من حيث الشكل العام (نظام ترتيب الأسئلة) الثوابت الطلوب استخدامها. . إلخ. 








5 التحريب على عينة صغيرة بغرض التأكد من (وضوح التعليمات» ملاءمة الزمن) ثم| 
المعالحة الاحصائية لبنود الاختبار بغرض حساب: 

أ- معامل السهولة والصعوبة لكل سؤال. 

ب - معامل التمییز . 

ج ‏ فعالية الشتقات . 





د الاختبار فق صورته النهائية. 


4- 3 تعدید الأهداف التعليمية/ التدريسية Instructional Objec-‏ 
5 وتعيين الوزن التسبى لكل هدف: 

يتطلب تحديد الأهداف التعليمية/ التدريسية الاجرائية التى يرغب المعلم فى 
تحشیقها لدی التلامیذ بعد الانشهاء من منرر دراسی معين Vol auto: OF‏ مسجال 
الأهداف ثم یضعها بصورة اجرائية» ویتطلب ذلك استخدام آفعال سلوكية تحدد 
السلوك النهائى (الاداء الناتج)» وتتضمن الصياغة شروط حدوث الأداء ومعيار 
القبول (کما ذکرها روبرت میجر). 

ویجب أن نراعی شروط صياغة الهدف التعلیمی abt‏ السابق الاشارة البها 
فى الجالات العقلی/ العرفی» والانفعالی/ الوجدانی» والهاری/ النفسحرکی. 

ولتعيين الأهمية النسبية لكل هدف على حده یمکن الاعتماد على آراء 
الخبراء فى هذا الیدان (معلم متمیز لدیه خبرة AST‏ من 5 سنوات فى التدریس» أو 
معلم ول أو موجه أو خبير بوزارة التربية» أو أستاذ جامعة فى Bale‏ التخصص 
أو خبير من مراكز البحوث أو مراكز الامتحانات والتقويم). 
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4 - 4 تعلیل محتوى الشر رالدراسی Content - Analysis‏ و تصیین 
الوزن التسبی تعناصرالحتوی, 

- لاشك أن تحلیل مکونات المقرر الدراسی أو حلیل مکونات العمل 
المطلوب آداژه قبل القیام بعملية التدریس وعملية القیاس والتقويم یساعدنا کثیرا فى 
الاسراع بتحقیق الأهداف. 

- وتحليل محتوی القرر الدراسی أو تحليل الهمة Task - Analysis‏ له عدة 
صور کل منها Git‏ حاجة مختلفة عن الاخری ومن أمثلة ذلك: . 

)1 تحليل محتوى المقرر الدراسى أو تحليل الموضوع Topic - Analysis‏ 

فى هذه الحالة يتم إعداد قائمة بالموضوعات الرئيسية التى يتضمنها المقرر 
الذراسی » وكذلك الموضوعات الفرعية المتضمنة داخل كل موضوع رئيسى على 
حده» والتى اهتم بها المعلم أثناء عملية التدريس . ثم يتم تحديد الأهمية النسبية 
لعناصر المحتوى الرئيسية والفرعية من خلال إحدى المحكات التالية: عدد 
الصفحات التى يشغلها كل موضوع على حده بالنسة لعدد صفحات الكتاب كله 
سحلده 6 أو آراء الخبراء bale i,‏ التخصص ان أهمية كل موضوع وهو أفضل 


الحکات . 

- من المعلوم أن لكل مادة دراسية بنية معرفية خاصة بهاء وبالتالى فإن تحليل 
المحتوى يمكن أن يتم فى ضوء التحليل الهرمى لبنية المادة Hierarchical Analy-‏ 
5لووالتمثل فى تحديد: (PUAN‏ والمفاهيم» والتعميمات والقوانين» والنظريات] 
والتى حظيت بإهتمام أثناء عملية التدريس . 

- ويمكن تحليل هذا الحتوی فى ضوء محكات the‏ سابقة التحديد. 

مثال (1): تحليل محتوى مادة الكيمياء فى ضوء المحكات التالية : 

1 - المصطلحات العلمية والرموز Gall‏ عليه 

2 - التفاعلات. HLL,‏ والظواهر. والتقسيمات العلمية. 

3 - القوانين والمبادىء والعلاقات والنظريات 
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3ب العملیات الاي (السائل العددیة) التی تتطلب آسالیب تفكير 
5 اما والواد الكساقة 
6 التجارب العملية 52 العمل 
مثال (2): تحليل م‌عتوی مادة الأحياء فى ضوء المحكات التالية : 
1 - الصطلححات الور ارسي والرموز افوا 
2 - الوظائف A ott‏ للأعضاء. 
3 - القارنات والتمییزات . 
4 الملاءمة الوظيفية. 
5 التعليلات . 
6 - تفسير الظواهر البيولوجية أو LAS‏ إتمام العمليات البيولوجية . 
7 الرسم العلمى المدون عليه البيانات. 
ارب ال 
(ب) تحليل المهارات ‘Skill Analysis‏ 
- ويتضمن تحليل تفصيلى للخطوات التتابعة للأعمال الحركية اللازمة لإنجاز 
العمل كله أو جزء منه» مع ملاحظة of‏ هذه الهارات تتضمن تأزرا معقدا بين اکر 
من عضو حسى قد يكون اليد والعين والأذن» أو تازر العين والأذن والرجل كما 
هو الخال فى مهارة قيادة السيارة» ....إلخ. 
(ج) تحليل العمل ‘Job - Analysis‏ 
يتضمن تحليل تفصيلى للأعمال أو المهام التى قد تتطلب مهارات حركية 
والتركيز هنا على ما يقوم به الفرد فعسلا حين يتم تنفيذ عمل معين. وتحليل العمل 
يتضمن تحليل مهام محددة فى العمل» وكذلك تحديد واجبات ومسئوليات وظروف 


أداء ومخاطر الشخص فى المؤسسة التى يجرى تحليل العمل فيها. 
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Table of ۹0601۰02 جدول مواصطات الاختبار التحصیلی‎ atte! 5 -4 
۱ tion 

المقصود بجدول مواصفات الاختبار هو أنه عبارة عن مخطط تفصيلى ثنائى 
البعد أحد أبعاده قائمة الأهداف (نواتج التعلم المرغوب تحقيقها) والبعد الثانی هر 

عناصر المحتوى التى يشملها الاختبار. 

- وتتلخص فوائد إعداد جدول مواصفات الاختبار Lad‏ يلى:- 

1 - يجبر واضع الاسئلة على توزیع أسئلة الاختبار على مختلف آجزاء 
المقرر الدراسی بحيث یصطی کل جزء من آجزاء الحتوی وزنه النسبی أى الاهمية 
الشيية تغل یا ee‏ له 

2 - عدم ترکیز الاسئلة لقیاس مستوی محدد داخل الجال سواء كان (معرفی 
أو نفسحرکی) بل يأخذ جمیع الستویات الطلوب تحقيقها بعين الاعتبار. 

3 - شعو الطالب الذی بذل جهدا فى الاستذکار بأنه لن یضار من 
الاختبار . 

4 - شمول الحتوی فى اعداد أسئلة الاختبار والذی Goh‏ إلى صدق 
المحتوى . 

خطوات اعداد جدول مواصفات الاختار: 

يتم |عداد مواصفات الاختبار على مرحلتین : 

الرحلة الأولى : هی إعداد جدول الأوزان النسبية لكل من pole‏ الحتوی؛ 
ومستویات الأهداف الراد تحقيقها وذلك علی النحو التالی : 

1 - يتم اعداد جدول ثنائی التصنيف» حيث توضع نواتج التعليم (الأهداف 
التعليمية/ السلوكية/ الاجرائية) الطلوب تحقيقها بعد الانتهاء من تدريس 
عناصر المحتوى و المطلوب قياسها فى الصف الأول من الحدول (أى فى قمة 
الجدول ‏ أنظر جدول 10( وفى الصف الأخير من الحدول يوضع الوزن 
النسبى (الأهمية النسبية) لنواتج التعلم فى مجالاتها المختلفة (العرفية 
والنفسحركية) وفى مستوياتها المختلفة فى صورة نسبة مئوية. ويتم تحديد الوزن 
النسبى لنواتج التعلم بمعرفة الخبراء باستخدام قائمة الأهداف السلوكية للمقرر. 
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جدول رقم C11)‏ الأوزان النسبية poled‏ المحتوى ومستويات الأهداف لاختبار 









ar‏ فو مومه 


| الوضوع الثالث .| era‏ 


| الوزن النسبى لستویات ane‏ 2 و 
الأهداف | 


2 - يتم تحلیل pole‏ ی أى تحدید 7 الرئيسية التی یشملها 
الحتوی وکذلك الوضوعات الفرعية التی یتضمنها کل موضوع آساسی 
والتی حظیت بعناية أثناء عملية التدريس» ويستعان فى ذلك باس خدام 
منهج البحث المعروف باسم تحليل المحتوى Content - Analysis‏ . 


3 - توضع العناصر الأساسية للمحتوى وكذلك الموضوعات الفرعية المكونة لكل 
عنصر فى العمود الأول من الجدول ‏ وفى العمود الأخير من الجدول یوضع 
الوزن النسبى (الأهمية النسبية) لكل مسوضوع من موضوعات المحتوى فى 
صورة نسبة مئویه . 
- تحدد الأهمية النسبية لكل موضوع من موضوعات المحتوى فى ضوء احدى 

المحكات السابق الاشارة إليهاء وخاصة آراء ol bl‏ وقائمة الأهداف السلوكية. 


ملحوظة 
يجب أن تكون على وعى بأن باقى العوامل التى تؤثر فى تحديد الوزن 


اللسبى لعناصر المحتوى ثابتة مثل: الأهمية العلمية للموضوعء وارتباط 
الوضوع بحاجات المتعلم» وصلة الوضوع الراهن بالموضوعات السابقة | 
والموضوعات اللاحقة. . . إلخ . 
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4 - نعين الوزن النسبى لكل موضوع من موضوعات الحتوی» ولكل 
مستوى من مستويات الأهداف وفى كل خلية من الخلايا البينية الموجودة بالجدول 
وذلك باستخدام المعادلة التالية : 


الوزن النسبى للخلية ر-د »اب 
الود القن ال . 


القيمة الرقمية الدالة على أهمية الموضوع × القيمة الرقمية الدالة على أهمية الهدف 
ee‏ الل ا ا 
المجموع الكلى للأوزان النسبية 

حيث ز = الوزن النسبى للخلية. 

أ = الوزن الیش للموضوع 

ب = الوزن النسبی للهدف. 

ن = الجموع الكلى للأوزان النسبية وتساوى 1100 

- جدول الوزن النسبى (جدول رقم 11( يصلح لإعداد اختبار مكون من 
۰ سؤال ‏ ويمكن تعديل النسبة ليكون Le‏ لاعداد إختبار oh‏ عدد من 
الأسئلة ok‏ وذلك بتحويل الوزن النسبی إلى ما abla‏ من اعداد. 

- ويشير الوزن النسبى GY‏ خلية من خلايا الجدول إلى النسبة الثوية للأسئلة 
التى يجب أن يشملها الاختبار والتى تخص كل موضوع من موضوعات المحتوى 
وفى أى مستوى من مستويات الاهداف. 
الأهداف إلى جدول لاعداد الاسئلة كما یلی : 
1 - نقترح عدد الأسئلة للاختبار کله . 

2 - يتم تحدید الاسئلة التی تخص کل موضوع من موضوعات الحتوی وفی 
کل مجال من مجالات الاهداف ذلك بتحویل الاوزان النسبية إلى ما یقابلها من 
أعداد الأسئلة باستخدام العادلة التالية : 
عدد اسئلة الموضوع = الوزن النسبى للموضوع × العدد المقترح لأسئلة الاختبار 

3- يتم تحديد عدد الأسئلة فى كل خلية من الخلايا البينية للمصفوفة 
باستخدام نفس المعادلة . 
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عدد أسئلة أى خلية بينية =الوزن النسبى الخلية البينية×عدد الأسئلة المقترح للاختبار 
4 تسشدل کسور الاسئلة بأعداد صحيحة مع مراعاة شروط التقريب 


(045 تجبر إلى الواحد الصحیح وأقل من 0۰5 (G44‏ 


مشال: الحدول رقم (12) يوضح أعداد الأسئلة لكل من المحتويات والأهداف فى 
اختبار مادة (س) للصف (. . .) بافتراض أن one‏ أسئلة الاختبار = 30 











کت سا بردم 
E‏ اك كك CEE‏ 
و دح 0 





1 
1 
1 1 
3 . 








| الموضوع الثالث | | الموضوع الثالث | 0 )6 (alu)‏ 
| الوزن النسبى كد 30 یب E‏ 7100 
oo) TT‏ ال) | (9سؤال) ie‏ (3سؤال) (30سؤال) 


تحديد عدد بنود (أسئلة) الاختبار: 

يتم تحديد عدد أسكئلة الاختبار كله gay)‏ ما يطلق عليه طول الاختبار) فى 
ضوء احدى المحكات التالية : 
| العمر الزمنى للمتعلمين (أو المستوى التعليمى): 

من المعلوم أن طلبة المرحلة الثانوية أقدر على إجابة عدد أكبر من الاسئلة 
عن تلاميذ المرحلة الابتدائية خلال نفس الفترة الزمنية المحددة لاداء الاختبار» 
وذلك لاعتبارات ترتبط بمستوى نضج الهارات الأساسية لديهم (القراءة» والكتابةء 
والحساب) والقدرة على الانتباه وهو ما یعرف باسم مدی الانتباه Attention‏ 
0 ويشير هذا إلى أنه كلما قل العمر الزمنی للطالب إنخفض مستواه التعلیمی 
(المرحلة التعليمية)؛ لذا وجب أن يكون عدد الاسئلة المقدمة له قليلا والعكس 
ا 
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2 المستوى العقلى للمتعلمين: 

الطلبة ذوو القدرات العقلية العالية الذين يجيدون المهارات الاساسیت 
ومهارات حل المشكلات يستطيعون الإجابة على عدد أكبر من الأسئلة فى نفس 
الزمن المخصص لأقرانهم من ذوى القدرات العقبلية المحدودة أو المنخفضة. ولذلك 
يمكن وضع عدد كبير من الاسئلة للطلبة الفائقين. 
3- الزمن المسموح به للإجابة: 

يزداد عدد الأسئلة كلما زاد زمن أداء الاختبار مع ملاحظة أن زمن أداء 
الاختبار يختلف باختلاف العمر الزمنى للمتعلمين. ففى الرحلة الابتدائية يجب ألا 
يزيد زمن أداء الاختبار عن حصة واحدة فى حين قد يمتد هذا الزمن إلى ثلاثة 
أضعاف أو أكثر بالنسبة للمرحلة الثانوية أو الجامعية دون أى ارهاق للطلبة . 
4 - نوع الأسئلة المقدمة: 

فى اختبارات المقال قد لايزيد عدد الأسئلة عن (4 أو 5) أسئلة خلال فترة 
زمنية مدتها ساعتان بالمرحلة الثانوية فى حين إذا كانت أسئلة الاخحتبار من النوع 
الموضوعى (الأختيار من بديلين أو المزاوجة» أو الإكمال» أو إعادة الترتيب أو 
أسئلة الاختيار من متعدد) لنفس الطلبة» ونفس الفترة الزمنية السابقة المسموح بها 
للإجابة فان عدد الأسئلة قد يتراوح بين 80 100 سؤال موضوعى . 
5- نوع وكمية العمليات العقلية التى يتطلبها أداء الاختبار: 

إذا كانت الإجابة عن الأسئلة تتطلب مستويات عقلية عليا مثل عملية التفكير 
كما اقترحها بلوم (تحليل» وتركيب» وتقويم) أو كما اقترحها جيلفورد (تفكير 
تقاربی Convergent‏ وتباعدى (Divergent‏ فان عدد الاسئلة يكون أقل مما لو 
كانت أسئلة الاختبار تقيس مستويات عقلية أقل (التذكر» والفهم» والتطبیق) فى 
نفس الفترة الزمنية السموح بها للاجابة. 
6 - طول الفقرة ودرجة تعقدها: 

إذا كانت الإجابة على أسثلة الاختبار تعتمد على قراءة نص لغوى» أو قراءة 
جدول أو تفسسیر لرسمٌ بيانى أو خريطة صماء» فيجب أن يراعى حساب الزمن 
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المستغرق فى قراءة الادة وفهمهاء وبالتالى قد يلجا واضع الأسئلة إلى تقليل عدد 
الا شاه التی يجب أن يجيب عليها الطالب خلال الزمن المحدد له. 
7 الهدف من الاختبار: 

Id}‏ كان الهدف من اللاختبار هو قياس التتحصيل كن وحده أو فصل من 
الكتاب المقرر أو ق المقرر كله فإن عدد الأسئلة يختلف » ففی الحالة الأولى يكون 
عدد الأسئلة قليلا والعكس صسحیح . أما إذا كان الهدف من الاختبار هو 
التشخیص Diagnostic,‏ أو قياس المعلومات والمهارات السابق دراستها فقطء فيكون 
عدد الأسئلة فى حالة التشخيص أكبر منها فى حالة قياس العلومات . وكذلك 
تختلف عدد أسئلة الاختبار إذا كان التقويم دوريًا (تکوینیا أو GU‏ أو ختامیا). 
وت الشات: 

من العلوم أن ثبات الاختبار یتوقف على طول الاختبار (أى عدد الاسئلة) 
فإذا كان الهدف هو وضع اختبار ثابت نسبيًا فان عدد قليل من الاسئلة قد AR‏ 
لتحقیق ذلك» آما إذا كان الهدف وضع اختبار مرتفع الثبات فیجب زيادة ode‏ 
الاسئلة . 

9 تعلیمات الاختبارات الموضوعية: 

لکل نوع من الاسئلة الموضوعية تعلیمات مختلفة عن الانواع الأخرى» فاذا 
كانت الأسئلة من نوع التكملة› أو الاختيار من لن أو الأسعلة التركيبية ؛ أو 
الاختيار من متعدد فلكل منها تعليمات مستقلة قد تستغرق By‏ من زمن الاختبار. 
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64 صياغة أسئلة الاختبارات التحصيلية الوضه Ave‏ 

لاشك أن صياغة الاسئلة الحيدة شأنها شأن صياغة الاهداف (التعلیسمیة/ 
التدريسية والأهداف التقويمية Assessment Objectives‏ أو أمداف 
الفياس (Meaurement Objectives,‏ هى عملية طويلة ومعقدة. ويجب على 
المعلمين وواضعى الأسئلة بمراكز البحوث التربوية ألا يقللوا من مهمة صياغة 
الاسئلة الحيدة سواء كانت من النوع الوضوعی أو غير الموضوعى» ويجب عليهم 
أن يحسنوا من صياغة الأسئلة سواء من حيث الشكل أو من حيث المستوى وذلك 
من خلال: التمكن del‏ من مادة التخصصء والمراجعة المستمرة للأسئلة التى 
أعدوها قبل As‏ وتقبل النقد من زملاء التخصص» وإجابات الطلبة عن 
الاسئلة» كما يمكن الاستعانة بكتب القياس للتعرف على الأشكال المختلفة لتلك 
الاسئلة» اضافة إلى التدریب على بعض الأساليب الاحصائية اللازمة لتحلیل 
الا جابات وتعرف عيوب تلك الاسئلة ومحاولة تعدیلها. 

ولعل الهدف الاساسی من التعرف على الانواع الختلفة للاسئلة هو أن يتاح 
للطالب والعلی وواضصعی الاسئلة فرصة الالفة بتلك الانواع Oly‏ يكون eels‏ 
الأسئلة لديه مهارة فى صياغة الأسئلة والتدرب على إعداد ماذج آعری 

كلتهاء والتعرف على الواصفات الفنية الطلوبة فى كل نوع على حده حتى 

oe‏ من عمل مخزن أو مستودع أسئلة Leltem Pool‏ الصياغة يستخدمه فيما 
بعد فى إعداد الورقة الامتحانية حسب الهدف من الامتحان الذی قد بحدده العلم 
أو المؤسسات التعليمية أو صانع القرار التربوی. 


وفيما يلى رسم تخطيطى يوضح أنواع الأسئلة التحريرية و 
رت على و 
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أنواع أسئلة الاختبارات التحصيلية وأسس تصنيفها 
أ التصنيف وفق طريقة التصحيح 


موضوعية التصحيح Objective Type‏ الأسعلة ذاتية التصحيح (غير 
صنفها جرونلاند Grounland‏ عام 1985 LS. Sl‏ موضوعية Subjective‏ 
حسب درجة تعقد النشاط العقلى اللازم أ النمط (Type‏ 

للإجابة عليها إلى: التتابعى - أسئلة المقال Essay‏ 

| أسئلة الاختیار من بدیلین ب _ النمط Type’s‏ 

2 - أسئلة الزاوجة (القابلة) غير التتابعی - القال القصیر 

3 اسئلة sole}‏ الترتیب ب ‏ القال الطویل 

4 أسئلة الانتاج البسيط (تکملة» تعين أو (الستفیض) 

(GLE aes‏ ج ‏ أسئلة الکتاب الفتوح 
5 الأسئلة التفسيرية 


6 أسئلة الاختيار من متعدد 


ب - التصنیف حسب العملیات العقلية المتضمنة آثناء الا حابة 
أسكلة انتقاء الاستجابة Selection‏ وجمیعها أسئلة انتاج الاستجابة Production‏ 
من نوع التعرف Recognition‏ على الإجابة || وجمیعها من نوع أسئلة استدعاء Recall‏ 


من بين عدة إجابات ومن أمثلة ذلك : الاجابة غير الائلة آمامنا ومثال ذلك : 

1 - أشئلة الاختیار من بدیلین أ أسئلة المقال بنوعيه (الحر ‏ الستفیض) 
2 - أسئلة المزاوجة ب أسئلة الاجابة القصيرة Short An-‏ 
ا إعادة الترتیب swer Item‏ (التكملة» التعيين» المماثلة) 
4 الاسئلة التفسيرية ناب الا نله الب Far Se‏ 

5 أسغلة الا تيار من متعدد د أسئلة الكتاب الفتوح. 


153 


أ أنواع الأسئلة التحريرية وفق طريقة التصحيح: 
تصنف الأسئلة التحريرية حسب طريقة تصحیحها إلى موضوعية وذاتية. 
وقد ناقشنا فى الفصل الثانى أسئلة المقال وسوف نستعرض فى هذا الفصل الاسئلة 

التحريرية الموضوعية. 
الأسئلة التحريرية الموضوعية: 
سميت بهذا الاسم لانها تستبعد ذاتية المصحح عند تقدير الدرجات وذلك 

بوضع إجابة واحدة محددة تماما لكل سؤال لایختلف عليها إثنان فى مجال 

التخصص . 
تستعمل الأسئلة الوضوعية عندما يكون عدد التلاميذ كبيراء والامتحان قد 

يستخدم مرة واحدة» وعندما يكون الوقت التاح لاعداد الاسئلة کبیرا والحاجة 

ملحة لسرعة تقدير الدرجات» ولضمان سلامة تقدير الدرجات ونزاهة التقدير» 

وعندما یکون واضع الأسئلة متمكنًا من محتوى الادة التى يقوم بتدريسها ومتمکنا 

من |عداد آدوات القیاس. 
مزایا استخدام الأسئلة الوضوعية: 

1 لا تتأثر IL‏ الصحح وذلك من خلال إعطاء تعلیمات محددة سواء للاسئلة 
أو نظام الإجابة» والتحديد السبق للإجابة Gall‏ علیها من خلال وجود 
مفتاح للتصحیح وكذلك التحديد السبق للدرجة التى تمنح للإجابة 
الصحيحة . 

2 - لايتأثر الصحح بلغة الطالب أو طريقة تنظيمه للإجابة أو جودة الخط أو 
رداءته . 

3 - تستطیع أن تخطی جزءا کبیرا من محتوی الترر الدراسی خلال زمن (محدد) . 

4 - سهلة التصحیح من خلال استخدام مفاتیح التصحیح» وکذلك وقت 
تصحیحها قصير مقارنة بأسئلة القال . 

5 - تمنع الطالب من التحایل أو التهرب من الاجابة الباشرة على ما ریده واضع 
الاسئلة . 

6 - درجة الثبات والصدق فيها عالية . 
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عيوب استخدام الأسئلة الموضوعية: 
| - تتطلب Sy‏ ومهارة فنية فى اعدادها 2 مكلفة ماديا 
3 - تسمح بالتخمين عند الإجابة وخاصة أسئلة الاختيار من بديلين. 
4 - تساعد على الغش وخاصة إذا كانت المراقبة غير مشددة ومتساهلة. 
ملحوظة: يمكن التخلص من ظاهرة الغش فى حالة الأسئلة الوضوعية ع 

طريق : 

أ- إيجاد عدة صور متكافئة للاختبار. 

ب - تغيير أماكن الإجابة الصحيحة داخل بدائل كل سؤال. 

ج ‏ ترقيم صفحات الاختبار وعدم ترقيم الاسئلة . 
5- تعجز عن قياس الجانب الوجدانى/ الانفعالى من السلوك البشسری بصورة 
جيدة (مثل قياس الیول» والاتجاهات» والقیم وبعض سمات الشخصية) . 
6 - لاتقیس قدرة الطالب فى التعبير الکتابی عن آفکاره من خلال التوضیح 
والتنظیم والترتیب» کما آنها لاتقیس التفکیر الابتکاری. 
7- معظم صور الاسئلة الوضوعية» باستثناء الاختیار من متصدد» لا تقیس 
عملیات عقلية علیا كما آشار إليها تصنيف بنيامین بلوم (التحلیل - التركيب - 
التقويم) . 

أنواع الأسئلة التحريرية موضوعية التصحيح : 

آولا - أسئلة الاختيار من بديلين : Two Alternative Question's‏ 

- یطلق Lede‏ عدة اسماء منها أسئلة نعم/ لاء وأسئلة الصواب والخطاء 
وأسئلة موافق/ غير موافق . 

- نواتج التعلم التى تقیسها هى العرفة (التذکر) Knowledge‏ » مثل تذکر 
الصطلحات. والحقائق» والفاهیم» والقوانين» والنظريات» وكذلك الفهم 
(الاستيعاب) سواء كان فى صورة ترجمة أو تفسير وشرح أو تلخيص» أو إدراك 
العلاقات بين العلة والمعلول أو التنبو. . إلخ. 

- وصف أسئلة الاختیار من بديلين: 

کون أسيكلة ‏ از من بدیلین من مسجموعة من ال By pel‏ 
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(التقريرية)» كل جملة على حده تتضمن فكرة واحدة أو معلومة واحدة ليس هناك 
شك فى الحكم على صحتها أو خطتها. وعلى الطالب أن يحدد ما إذا كانت هذه 
الحملة صحيحة أو خاطئة وذلك بوصع علامة )7%( آمام العبارة الصحیحت 

صياغة التعليمات: 

تختلف صياغة التعليمات حسب الصورة ا يوجد عليها سؤال الاختيار 
م كيين (صورة بسيطة › أو تصحيحية) أو تجميعية أو عنقودية) وفى جميع 
الأحوال يطلب من الطالب قراءة كل عبارة من العبارات المقدمة له بعناية ثم یضع 
علامة )07( أمام العبارة الصحيحة وعلامة (x)‏ أما العبارة الخاطئة» وقد يطلب 

صور أسئلة الاختيار من بديلين: 

Simple Type الصورة البسيطة‎ 

يتألف السوال من عدة for‏ بعضها صحيح والآخر خاطىء» ويطلب من 
الطالب أن يحكم على كل جملة على حده إذا كانت صحيحة أو خاطتة . 

مشال: ضع علامة ) 44 آما العبارة الصحيحة وعلامة (x)‏ أمام العبارة 
خاطتة من العبارات SAMI‏ 


( ) ندور الشمس حول الأرض‎ ig 
© 59 التأكسد هو اتحاد المادة مع الأكسجين‎ * 
۲: :( الحيتان من الثدییات لانها كبيرة احجم‎ # 


ee 
نق2 ع‎ b 3 حجم الكرة‎ ae 
Correction Type الصورة التصحيحية‎ 


فى هذه الصورة يطلب من الطالب أن يتعرف على الإجابة الصحيحة وأيضا 
الإجابة الخاطئة ثم يصحح الاجابة الخاطئة . 


مثال: ضع علامة (YW)‏ أمام العبارة الصحيحة وعلامة (x)‏ أمام العبارة 
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# يبدأ هضم الواد النشوية فى العدة  (‏ 

* للذبابة المنزلية ثلاثة أزواج من الاجنحة 4 © 

# حجم المخروط الدائرى = حجم الأسطوانة الدائرية القائمة   (‏ ) 

+ الصورة التحميعية (العنقودية) Cluster Type‏ : 

فى هذه الصورة یتکون السوال من مقدمة پلیها عدة جمل تدور حول محور 
واحد قد یکون موضوع «ما»» أو شخصيتة أو حدث تاریخی أو شىء ما 
ویطلب من الطالب أن یوضح ما إذا كانت کل عبارة صحيحة أم خاطئة . 

مثال من مادة العلوم: ضع علامة (#) آمام العبارة الصحيحة وعلامة (x)‏ 
آمام العبارة الخاطئة من العبارات التالية : 

* اسحشرات : تتمیز الحشرات بأنها: 

(أ) جسمها مكون من رأس وصدر وبطن 5 

(ب) يحمل الرأس قرئا واحدا استشعاریا € 

(ج) يندمج الرأس والصدر مكونًا منطقة تعرف باسم الرأس صدرية ( ) 

# الأسماك : تتميز الأسماك بأنها: 

() لها عنق 3 © 

(ب) تتنفس بالخیاشیم )7 ) 

(ج) التى تعيش فى القاع يكون شكلها مفلطح )7 ( 

# من صور الطاقة الميكانيكية : 

( أ ) طاقة اسر as‏ الانتقالية Ca‏ 

( ب) Bb‏ الوضع ) 2 

(ج) الطاقة الإشعاعية ( ) 

# تتميز الإنزيمات بما يلى : 

26 . لكل إنزيم درجة حرارة مناسبة لحدوث التفاعل‎ CI) 

(ب) لكل إنزيم وسط (حمضى - قاعدی - متعادل) ينشط فيه. ( ) 
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(ج ) لكل إنزيم تفاعل محدد. 

مثال من اللغة العربية: كان وأخواتها: 

)1( هی حروف ناسخة 

(ب) تدخل على الحملة الم سمية 

(ج) خبرها دائمًا جملة فعلية 

( د ) لایتقدم خبرها على اسمها 

مثال من الرياضيات: من خواص متوازى الأضلاع: 
( أ ) القطران متعامدان 

(ب) کل ضعلين متقابلين متساويان 

(ج) كل زوارتين متقابلتين متطابقتان 

( د ) القطران ينصف كل منهما الآخر 

من خواص الشكل الرباعى: 

( أ ) له أربعة أضلاع 

(ب) جميع زواياه قوائم 

(ج) القطران ينصف کل منهما الآخر 

مثال من المواد الاجتماعية: تتميز خطوط الطول بأنها: 
C1)‏ أنصاف دوائر 

(ب) تلتقى فى القطبين 

(ج) لاتختلف فى المسافة بينهما باختلاف موقع خط الاستواء 
( د ) تتجه من الشرق إلى الغرب على الكرة الأرضية 
- تتميز خطوط العرض بأنها: 

)1( عددها يبلغ 180دائرة 
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(ج) تتسع كلما اقتربنا من القطبین ) ) 
(د ) تختلف BLL‏ من كل دائرة والآخرى 0 ع 
قناة السويس: 

)1( تشرف هيئة مصرية على إدارتها ) 2 

(ب) تربط البحر الاحمر والبحر الأبيض المتوسط ) ) 

(ج) تم حفرها عام 1866 ١‏ ) 










ملحوظة: الفرق بين الصورة العنقودية من أسئلة الاختيار من 
بديلين وأسئلة الاختيار من متعدد» هو أنه فى الصورة 
العنقودية يتعرف الطالب على صحة أو خطأ كل عبارة على 
حده أما فى أسئلة الاختيار من متعدد فیتعرف الطالب على 
الإجابة الصحيحة فقط من بين عدة إجابات. 


- تميزات وعيوت أسئلة الاختيار من بديلين: 


المیزات العیوب 


م ۰ 


1 


sel a td‏ ولكن هذا لايمنع من 


استخدامها مع المراحل الدراسية العليا. 
۱ تغطی lee‏ کبیرا من القرر ee‏ الاسئلة GUS‏ 
الدراسى خلال زمن قصير ویمکن 


- ارتفاع نسبة التخمين فقد يصل إلى 0 مما 


3 - تشجع على الحفظ الصم ؛ وخاصة عندما 


الإجابة على عدد كبير من الأسئلة | يلجأ المعلمون لأخذ جمل من الكتاب كما هى. 


خلال زمن قصير. 
3 سهلة فى اعدادهل وفى تصحيحها 
ولا تتأثر بذاتية المصحح . 


4 - تفضل فى الحالات cell‏ لايوجد 


4 قيمتها التشخيصية محدودة» فمن الصعب 
على المعلم أن يكون فكرة عن قدرة الطالب على 
التحصيل الدراسى لاحتمال تخمين الطالب 
للإجابات . 


للسوال أكثر من بدیلین. rene‏ 


a 
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- أساليب تقليل نسبة التخمين فى أسئلة الاختيار من بديلين: 

يجبا الإشارة إلى أنه لا یو جد علاج تام للسخلص من أثر التخمین » ولکن 
هناك عدة طرق للحد أو الإقلال منه ومن هذه الطرق . 

(1) استعمال الصورة التصحيحية: 

بحيث إذا تمكن الطالب من تحديد سبب الخطأ والقيام بتصحيح الخطأ يكون 

(ب) استخدام معادلة تصحيح الدرجة من أثر التخمين: 


Correction of Guessing 





حيث : د = الدرجة المصححة من أثر التخمين 

مج ص - مجموع الإجابات الصحيحة 

5 = علد البدائل ويساوى )2( dle ee‏ أسئلة الصواب Und‏ يي الصورة 
البسيطة» (3 أو 4) بدائل فى حالة الأسئلة التجميعية (العنقودیة) . 

(ج - رفع النهاية الصغرى للنجاح من 50 / إلى 75 / أو حسبما ترى 
السلطات التعليمية المسثولة. 

مثال (1): 

۱ قدم اختبار فى ماذة العلوم للصف الثانی الإعدادى مكون من ۵۰سوالا من 
نوع الاختيار من بدیلین» وکان عدد الاجابات الصحيحة لاحد الطلبة هو 38 
الطالب المصححة من أثر التخمين . 

: jl 
Ca 


۵ مها قاطا د د = 38 
ن 1 


29 = 9 _ 38 = 
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ومن الواضح أن الأسئلة المتروكة لم تدخل فى حساب الدرجة المصحصحة 
ers‏ انها لاتؤثرعلى الاجابات الصحيحة وهذا ما ننصح به الطلية ف حالة 
تصحيح أثر التخمين OL‏ يتركوا السؤال الذى لايستطيعون إجابته. 

مثال (2): 

قدم اختبار فى مادة اللغة العربية لطلبة الصف الثالث الاعدادی مكون من 
۰.سوالا من نوع الأسئلة التجميعية (العنقودية) التى تتضمن )4 عبارات لكل 


ا لحل : 


a 
piste es SS nd 
۱ 14 lo 


by -‏ صياغة أسئلة الاختيار من بديلين: 

- أن تتضمن العبارة فكرة واحدة فقطء OY‏ وجود أكثر من فكرة تجعل 
السؤال Uae‏ 

مثال لصياغة خاطئة: خالد بن الوليد بطل معركة القادسية ودفن فى مدينة 
حمص () 

2 أن تصاغ العبارة بإحكام تام بحيث تكون صوابا تمامًا أو خطا ناما ولا 
يحتمل أى جدل حول صحتها أو خطنها. 

مثال لصياغة خاطة : oll‏ يغلى عند 100م ( 6 والصياغة الصحيحة هو 
الماء النقى یخلی عند مستوی سطح البحر عند درجة 100م. ۱ 

3 - عدم وجود تلميحات Clue‏ للإجابات الصحيحة » E‏ 
الصحيحة فى الاختبار أطول أو أقصر بشكل مستمر من العبارات الأخرى» أو 
وجود كلمات ترشد الطالب للحل الخطأ مثل: أبداء فقط» کل» جمیع» 
لايمكن» أو ترشد للحل الصحیح مثل WE Clot‏ معظم. 

4- يجب أن يكون عدد افقرات الصحيحة قريب من عده الفقرات احا ر 

بمعنى أن تكون نسبة الجمل الصحيحة إلى الخاطئة متقاربة مثل 45 إلى 55 أو 
إلى 60 وهكذا. 
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5 - يجب أن يكون ترتيب الاجابات الصحيحة والخاطئة بشكل عشوائى» 
حتى لایکون نظام كتابة المفردات مرشدا للطالب yah‏ 43 الا حابات الصحيحة . 
7- مد عجنب اسك ستخدام النفى خاصة النفى المزدوج . 
انیا - أسئلة الراوچة (المطابقة) Matching Questions‏ 

يطلق على آسئلة المطابقة عدة آسماء منها أسعلة المزاوجة آو المقابلة . 

- نواتج التعلم التی تقیسها: ۱ 
الأحداث» السواریخ» الأماكن) أو تذکر طرق ووسائل تناول اللخصوصيات مثل 
(المحكات التى تستخدم فى الحكم على صحة الارای أو تذكر التعميمات مثل 
ee‏ آسس التعلم» میادی اكتساب اللغة. . .) 

ب محا اٿ استعمالها: ۱ ae‏ 

تستخدم اسئلة الزاوجة بکثرة فى مرحلة التعليم الابتدائی» وذلك بغرض 
قياس قدرة التلامیذ فى تذکر الأشياء التى بینها Bre‏ (ما) مثل الاحداث وتواریخ 
حدونها» والمصطلحات ومعانيها أو دلالتهاء والآللات واستعمالاتهاء والتباتات 
وأمراضهاء والخترعون ومخترعاتهم » وال رکبات الكيميائية ورموزهك والامراض 

ge‏ صف dew)‏ المطابقة: 

يتكون كل سؤال من قائمتين ( ب) فى عمودين متقابلين بينهما علاقة 
(ما» إحداهما تعرف بقائمة المقدمات أو القضايا (ويرمز لكل عنصر من عناصر 
القائمة بحرف من الحروف الهجائية)» والأخرى تعرف بقائمة الاجابات (ويزمز 
لكل pare‏ من عناصرها برقم» وغالبًا ما يكون عدد مفردات قائمة الاجابات أكبر 
من ste‏ مفردات قائمة التدمات). ويطلب من الطالب قراءة کل عبارة من عبارات 
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علاقة cle‏ ويوصل بينهما أو يكتب الرقم الدال على وجود العلاقة من عبارات 
القائمة الثانية أمام حروف القائمة الأولى» وذلك حسب es‏ العمرية التى يقدم 
لها هذا النوع من الاسئلة. 

. صياغة التعليمات 

تختلف صياغة التعليمات حسب الصورة التى يوجد علیها السؤال (الصورة 
البسيطة» أو الصورة التصنيفية) وأيضًا حسب الرحلة العمرية التى تقدم لها هذه 
الأسئلة. 

- ففى المرحلة الابتدائية تكون الصياغة بالصورة التالية: صل كل كلمة من 
كلمات العمود الأول مع ما يناسبها (أى التى بينها علاقة) من كلمات العمود 
الثانى . 

- فى المراحل الأعلى من المرحلة الابتدائية تكون الضياغة كالتالى: ضع على 
يمين کل عبارة من عبارات العمود الأول الرقم ieee‏ ای عبارات 
العمود الثانى . 

صور أسئلة القابلة: 

() الصورة البسيطة: 

يتألف السوال من قائمتین متقابلتین بینهما علاقة (ما)» |حداهما تعرف 
بقائمة القدمات» والثانية تعرف باسم قائمة الإجابات. 

مثال1:ضع على يمين کل جهاز فى العمود الأول الرقم الدال على اسم 

عه من العمود الثانى . 


ee ESTEE 
آدیسون‎ ne oa j 


Asie ie > 
الهاتف (التليفون)‎ > 
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مثال (2): 


ضع على يمين كل كلمة من كلمات العمود الأول الرقم الدال على ما 
يناسبها من كلمات العمود الثانى مثال ذلك : 


سر ۷ و جر سه 










مثال (3) : 


مثال (4) : 










| 6 أ منظمة الأمم اللتحدة للتربيةا 
والعلوم والثقافة (اليونسكو) ' 
Gees‏ الدولئ cts‏ رال 


1- جنيف ‏ سويسرا 
| 2 - لندن jadi.‏ 
3 - واشنطن - الولايات المتحدة الأمريكية 
| 4 - روما ايطاليا 

| 5 مصر الحديدة - القاهرة 





| 6 - باریس ۔ فرنسا 
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مثال (5): 


1 - نصف القاعدة × الارتفاع 
2 نصف القاعده × الارتفاع 
3 نصف مجموع القاعدتین التوازیتین × الارتفاع العمودی بینهما 


4 - طول الضلع × نفسه 
5 ط (نق)2 = (نصف القطر)2 × النسبة التقريبية 


6 الطول × العرضص 





Classification Type الصورة التصنيفية:‎ (2) 

يتألف السؤال من مجموعة من المحكات (أى أسس خارجية للحكم على 
الظاهرة) أو المعايير (أى الأسس الداخلية للحكم على الظاهرة) قليلة العددء 
توضع فى بداية كل سؤال مسبوقة بتعليمات توضح طريقة تسجيل الإجابة. 

مثال: من مادة العلوم: 

a‏ صف المواد الغذائية القدمة لك حسب الدليل التالى وذلك بوضع الحرف 
الال غاي الاجا ce‏ رشان (als As‏ 





الدليل (الحك) 

المواد هى 
OE pore! a ae‏ 
4 - سمك مشوى 5-أرز 6 . عنب 


النخيل - الوز - البصل - البطاطس - الجزر - الفراولة 
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مثال من مادة التاریخ: 


صنف 0 المقدمة لك جح سنا الدليل التالى وذلك بوضع ارف الدال 
als‏ (الحك) هو و نوخ الا حتلال 





اسماء الدول: 
1- مصر 2 = peti - 3 jag‏ 
4 - ليبيا 5- العراق 6 - السودان 
مثال من الكيمياء: 


- صنف العناصر التالية حسب كونها (فلزات - لافلزات - آشباه فلزات): 
الالومنیوم - الفحم - الذهب - الکبریت - الحديد 
- صنف الرکبات التالية حسب کونها: أحماض عضوية - قواعد - املاح 
غير عضوية 
Nacl Lino3 Hcl‏ 
H2 so4 Ko4 Nao4‏ 
# صنف صور الطاقة حسب کونها طاقة: ha S‏ - نووية - مبکانيكية ‏ 
كهربائية : ۱ 


حركة المياه ‏ الانشطار النووی - احتراق الفحم ‏ الطاقة الختزنة 2 
الشحنات 


# صنف صور إنتقال الحرارة حسب کونها: اشعاع - حمل - توصیل 
cle‏ الکهرومفناطميسية - انتقال ارارة فی الغازات - انتقال اطحرارة فی 
السوائل - التوصیل فى الاجسام الصلبة 
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مثال من الاجتماعيات: 

# صنف الدول حسب نظام الحكم السائد: ملکی - جمهوری - سلطانی 
السودان - سوریا - عمان - السعودية - الفلبین - لیبیا 

# صنف حسب الناخ السائد: استوائی - قاری - بحر متوسط 

السودان - لبنان - سوریا - مصر - لیبیا 

+ صنف الدول حسب القارة التی تقع فیها: آسیا - أفريقيا - آوربا 
آسبانیا - إيران - السعودية - ایطالیا - کوریا - الجزائر. 

مثال من الریاضیات: 

# صنف الزوایا التالية حسب کونها: حادة - قائمة - منفرجة 


WY we 





مثال من اللغة العربية: 
* صنف الکلمات التی تها عط فی اللا القدمة لك حسب الدلیل التالی: 
الدلیل _ الحك هو : 





أ - الکلمة fa.‏ الکلمة خبرا الكلمة فاعلا 
د ‏ الکلمة مفعولا هم الکلمة Bb‏ 





الجمل (العبارات) هی: 

د 1 رأيت BL‏ مسرورا. 

ج 2 جاء التلمیذ إلى الدرسة سير على الاقدام . 
ه 3 - عاد الرجل إلى منزله مساء . 

هم 4 .. الطائرة فوق السحاب. 

ب 5 الجو ممطر الیوم. 
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cl‏ وعيوب اسئلة المزاوجة: 
الابتدائية . 
2 - تقل فيها فرصة التخمين 
وخاصة إذا كان عدد البدائل ملائم 
3 سهلة فى اعلادهاء وفى 
4 - موضوعية التصحيح» فهى 
5 — تغطى جزءا کبیر من المقرر 
الدراسى خلال زمن قليل . 





























1 - تقيس مستويات عقلية بسيطة (تركز على 
مستوی التذكر): 

Y محالات استعمالاتها محذدودة» فهى‎ aw 
تستعمل إلا فى حالة المطابقة بين شيئين.‎ 

3 إذا لم يصمم سوال الطابقة بإحكام بحيث 
الإجابات تصبح الأسئلة سهلة ولا تقيس إلا 
4 تتأثر بالتخمین : 

- كما أن إحتمال الإجابة على المفردة الأولى 
يكون أصعب من الإجابة على المفردة الأخيرة 
وذلك راجع إلى أن تحديد إجابة المفردة الأولى 
من السؤال ينقص عدد الاحتمالات الممكنة 
للؤجابة. وبذلك يتغير الموقف الاختبارى من 
مفردة إلى أخرى . 

- تتأثر موضوعية الإجابة بإختلاف الظروف 


7 
and ال‎ 
۳ 
wee ۰ 

















شروط (قواعد) صياغة أسئلة المزاوحة: 
1 يجب أن یکون عدد عبارات قائمة الاجابات أكبر من عدد عبارات قائمة 
القدمات ب (2 - 3( مفردة لتفادى المطابقة التامة» كما لايزيد ode‏ عبارات قائمة 
الاجابات عن UL )10  8(‏ حتى يمكن قراءتها بسرعة وتحديد الاجابات 
بسهولة , 


2 - يجب أن تکرن تعلیمات الاجابة واضحة: هل سیتم توصیل عبارات 
القائمة الأولى مع ما يناسبها من عبارات القائمة الثانية» أو بوضع رقم الإجابة 
الصحيحة على يمين كل عبارة من عبارات القائمة الاولی » أو تصنف الكلمات أو 
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كلمة. 
قائمة الاجابات . 
4 - يجب أن تكون عناصر کل من القائمتين مستجانسة وتدور حول محور 
واحد» oY‏ الفشل فى far‏ عناصر كل قائمة متجانسة fad‏ السؤال أكثر سهولة 
ولائقيس SAU NIA‏ 

es‏ ا ips‏ و 
Gok‏ من عبارات القائمة الثانية . 


القائمة الأولى: المؤلفون القائمة الثانية: كتبهم 


1 الأغانى 

2 العقد الفريد 
3 عبقرية خالد 
4 كليلة ودمنة 


5 زيلب 


6 - سيف الله المسلول (SUL dive)‏ 





ملحوظة: 

يفضل ترتيب عبارات الاجابات (القائمة الثانية) فى شكل منطقى ليقلل 
الوقت اللازم للؤجابة» مثلا: يمكن ترتيب الأسماء حسب الحروف الهجائية 
وترتيب اللأحداث حسب التسلسل الزمنى لحدوثهاء . . إلخ. 
5- يجب أن يكون لكل سؤال (عبارة من القائمة الأولى) إجابة واحدة 


5 - 
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خالشا . أسئلة اعادة الترتیب Rearrangement Question's Types‏ 

- نواتج التعلم التى تقيسها: 

تقيس هذه الأسئلة نواتج التعلم فى الستوی البسیط وهو مستوى المعرفة 
(التذكر) سوا کانت تذکر المضطلحات» واللقائق التوعية آی العلومات التفصیلیت 
وتذکر طرق جمع GLA‏ والقوانین؛ والنظریات كذلك مستوی الفهم 
الاعات )سرام سین از پل اه ار ie Os‏ 

- وصف أسئلة إعادة الترتیب وطريقة صیاغتها: 

تتکون أسكلة (عادة الترتیب من مجموعة من الکلمات» آو الجيارات» أو 
التواریخ» أو الاحداث أو الرموز أو الاشکال غير الرتبة ترتیبا منطقيّاء والطلوب 
من الطالب ترتیبها فى شکل منطقی Gb‏ لأحداثها. 

- طريقة صیاغتها : تختلف صياغة التعلیمات حسب الحتوی الذی تمثله أو 
توجد vale‏ فى حالة الکلمات والحمل والصور ذات العنی مطلوب ترتیبها لکی 
تکون جملة أو SA‏ قصة فى ترتیب منطقی Geb‏ لاحدائها. 

- صور أسئلة اعادة الترتیب: 

آولا () ترتیب الکلمات - والجمل لکی تکون جملة مفيدة أو لکی تحكى 
قصة فى ترتیب منطقی . ومثال ذلك : رتب الکلمات التالية لتکون جملة مفيدة. 

الصيف - فى - يذهب - فصل - الناس - الشواطیء - إلى 

(ب) ترتیب الجمل ‏ رتب الجممل التالية فى ترتيب منطقی Gb‏ لاحداثها 
لكى SA‏ قصة لها معنی . 


أ فعطف عليه وقربه من موقد به نار. )3( 
ب - فى يوم من أيام الشتاء البارد. )1( 
ج ‏ فلما أحسن الثعبان بالدفء تحرك ليدغ هیثم . )4( 
د - رأى هيثم ELS‏ يتلوى من شدة البرد. )2( 


ه ‏ كان آخوه طارق بالقرب منه فاسرع إليه وانقذه وقتل الشعبان. (5) 
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(ج) ترتيب الصور التى لها معنى Picture arrangement‏ 

يطلب ترتيب الصور لكى تحكى قصة مفهومة. 

تاه ترنيت الأعداد او رو اک کرو Mes‏ ون 

ضع علامة داثرة (0) حول زوج الارقام أو By Al‏ التی تعوق فکرة ترتیب 
السلسلة فى شکل منتظم 62 3, 6 25 4 

الثا: ترتیب الأشكال: ٠‏ ۱ 

لترکیب جهاز لتحضیر غاز502 باستخدام بعض الادوات أو اجزاء الاجهزة 
الموضحة من 1 - 8 مع توصيلها بوصلات مطاطية؛ اختر الترتیب الصحيح 
لتوصیلها من بين الجموعات التالية» ثم تعرض مجموعة آشکال تخص الوضوع 
Jp‏ 

جهار حضیر غاز - آشسکال الانقسام فی الفلية - مراحل بلع الضذاء - 
مساحات الأشكال 

مثال من الریاضیات: 

# رتب الاعداد التالية تصاعدیا: 

ioe ee مره‎ E 

# رتب الكسور التالية ترتیبّا تنازليا: 

= a 2 بي جد‎ eee 


6 — 6 سمحي G‏ 
2 4 59 2 11 8 
# رتب الأشكال التالية حسب المساحة ترتيبًا Gls‏ 





* ضع دائرة حول زوج الأرقام التى تعوق ترتيب السلسلة التالية 
۱ 2 3 6 5 4 
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مثال من العلوم: 
ae‏ رتب مراحل بلع الغذاء : 
أ المرىء ب ‏ الهم ج ‏ العدة د البلعوم هم الأمعاء 
+ رتب الألوان التالية حسب طول الموجة: 

أزرق - آحمر - أخضر - بنفسجى - آصفر - برتقالی 
مثال من الجغرافيا: 
# رتب القارات حسب مساحتها CI sls‏ 
أوربا - أفريقيا ‏ استرالیا - آسیا - آمریکا الجنوبية 
یر ا تست رها ما تشن 
مثال من التربية الم سلامية: 
# رتب الخلقاء الراشدین حسب تسلمهم اخلافة: 
أ عثمان بن عفان ب - عمر بن wad!‏ 
ible.‏ “ند رك لفان 
* رتب الغزوات التالية حسب زمن حدونها: 


أ الخندق ب- أحد ج - بدر 

كات واكك هھ - موته 

# رتب الشخصیات» حسب أولويتها فى خلافة بنى أمية : 
أ عمر بن العزيز ب - معاوية بن col‏ سفيان 


ج ‏ مروان بن الحكم د الوليد بن عبدالملك 
مثال من الأحياء : 

# رتب خطوات دورة حياة الضفدعة حسب مراحل غوها 
1 - ظهور الاطراف الامامية 

ب - البویضات الخصبة 

ج = ظهرر الاطراف حل 

د - ظهور اسخياشیم 


+ ۰ - 
هم ابو دسه 
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مميزات أسئلة إعادة الترتيب: 
1( سهلة فی leslie]‏ وفی تصحیحها. 
2( نسبة التعخمين بها ضعيفة لکثرة عدد الاحتمالات الممكنة لهذه الازراج. 
أما عن أهم عیو hes‏ 
1( أن الخطاً فى الاجابة یکرن مضاعف . 
2( مجالات استعمالاتها محدودة بالموضوعات المحددة بالمقرر الدراسى . 
3( مكلفة ماديا فى عمليات الطباعة . 


Short Answer Question أسئلة الاجابات القصيرة‎  اعبار‎ 

یطلق علیها اسم أسئلة الانتاج البسیط وتشمل أسئلة الاکمال «Completion‏ 
و أسئلة التحديد «Identification‏ وأسئلة المائلة Analogies‏ (القياسء» وادراك 
العلاقات) . 

- نواتج التعلم التی تقیسها: 

تقیس نواتج التعلم البسيطة فى مستوی المعرفة (التذکر) سواء كان معرفة 
(تذکر) الصطلحات والأحداث» والتواریخ والاماکن والبادی والطرق 
والاجراءات. کذلك مستوی الفهم (الاستیعاب) سواء كان فى صورة الترجمة من 
صورة إلى wet‏ أو من مستوی إلى مستوى» أو التفسیر والشرح والتلخیص. أو 
التنبؤات . 

وصف أسئلة الإجابات القصيرة : 

تتکون اسثلة الاجابات القصيرة إما من: 1د سؤال مباشر يتطلب إجابة 
قصيرة. أو جملة ناقصة تتطلب إكمالها بكلمة أو رمز أو شكل» أو عبارة كاملة 
المعنى تتطلب إستبدال العبارة بالمصطلح العلمى الدال عليها. 

ب ‏ شكل لرسم علمى» أو خريطة صماء موضح عليها بعض الاسهم 
ويطلب كتابة الأسماء التى تشير إليها الأسهم وهو ما يطل عليه أسئلة التحديد. 

ج _ أسئلة إدراك العلاقات (القياس أو الممائلة) سواء في الصورة اللفظية أو 
الرمزية أو الشكلية . 
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ب صياعة التعليمات: 
تختلف صياغة التعليمات حسب الصورة التى توجد عليها أسئلة الاجابات 


القصيرة (هل هی اكمال أو تحديد أو اكتشاف العلاقة ثم التکملة). 


- صور أسئلة الإجابات القصيرة Question Form's‏ 
(1) صورة السؤال المباشر: هو السؤال الذى يتطلب الإجابة بكلمة واحدة 


أو جملة واحدة أو بر مر (أعداد أو حروف) أو بشكل واحد. 


مشال: من الذى كتب قصة الأيام؟ ‏ ما أكثر دول الشرق الأوسط انتاجا 


للبترول؟ 


- ما حاصل جمع 15 + 11 ؟ 

- ما المادة الصلبة الناتجة من تسخین الحجر الجيرى 02003 ؟ 

- ما شكل نبضة الإرسال الصادرة من جهاز رسم القلب فى الحالة العادية؟ 
)2( صورة الاکمال form‏ 0م : يقدم للطالب عبارة ناقصة تحتاج 


لتكملتها كلمة أو رمز أو شكل مثال ذلك : 


- عاصمة محافظة الدقهلية هى e E‏ 

- درجة حرارة جسم الإنسان السليم لاتزيد عن OS‏ 

- الصيغة الجزئية لملح الطعام هى EES‏ 

(3) الصور الترابطية: 

يتكون كل سؤال من عدة فقرات مجتمعة تتشابه فى طريقة الإجابة عليها 


وجميعها تحتاج إلى ما يكلمها بكلمة أو رمز أو شكل . مثال ذلك : 


أكتب أمام كل دولة من الدول التالية اسم عاصمتها: 

جمهورية مصر العربية ( )» سوريا ( ) الأردن ( ) 

- أكتب أمام كل جهاز اسم مخترعه : 

الراديو CO)‏ الهاتف oC)‏ الحاكى ( ). 

ملحوظة: تستخدم هذه الصورة من صور الاكمال بكثرة لانها اقتصادية فى 


الوقت. والطباعة» واستهلاك الورق. 
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(4) استبدال العبارة بالمصطلح العلمى الدال عليها: 
وفى هذه الصورة يطلب من الطالب استبدال كل عبارة من العبارات التالية 


بالصطلح العلمی الدال علیها . 

مثال ذلك: 

انتقال الاء عبر الاغشية شبه اللفذة من الناطق الاکغر ترکیزا إلى الناطق 
الأقل ترکیزا یعرف باسم ae‏ 

- التفاعلات الكيميائية التى حدث بالخلية وینتح عنها طاقة تخزن فى 
جزئیات ATP‏ تعرف باسم ۱ 0 


تفاعل حمض عضوی مع کحول فى وجود مادة نازعة للماء يعرف 
باسم 0 ) 

- تفاعل الزيتون أو الدهون مع محلول قلوى يعرف باسم ) ) 

(5) أسئلة التحديد أو ‘Identification dl‏ 

فى هذا النوع من الأسئلة يقدم للطالب خريطة صماء أو رسم هندسى أو 
أجزاء من رسم علمى سواء كان ols)‏ أو حيوان أو دوائر كهربائية) وعليها 
A‏ الاسهم ويطلب مله کتابه اسماء الأجزاء المحددة بالأسهم . 

مثال : 
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مثال )1( أنظر للشكل ثم اکتب آسماء الأجزاء الشار إليها بالسهم . 






مثال (2) من منهج الثانی الإعدادى 






۱-4 ( 
مثال )3( من منهج الثالث الاعدادی" 


یوضح الرسم التخطیطی التالى ترکیب العمود الجاف ادرسه ثم أكتب آسماء 
الأجزاء على الرسم . ۱ 
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)6( أسئلة المائلة Analogies‏ (القياس المنطقى/ إدراك العلاقات) 

سواء کانت GBI‏ او ر أو AUS‏ 

(1) إدراك العلاقات اللفظية : 

التعليمات: سوف يقدم لك جملتين كل منهما مكونه من كلمتين» وتوجد 
بين كلمتى الحملة الأولى علاقة من نوع (ما) (تشابه» تضادء Be‏ سببية. . إلخ) 
وفى الجملة الثانية سوف تجد كلمة فقط والثانية مجهولة ومفروض انها تتضمن 
نفس العلاقة الموجودة فى الجمملة الأولى» والمطلوب منك أن تكتشف العلاقة 
الموجودة فى ALLL‏ الاولی» ثم تكمل ALA‏ الشانية بكلمة تدل على نفس العلاقة 
الموجودة بالحملة الأولى. 

Cost :)1( dle‏ الكلمة الرابعة الناقصة والتى تكون مشابهه للعلاقة بين 
الكلمتين الاولی والثانية . 

مثال من اللغة العربية: 

الصفة للموصوف مثل الصلة إلى e‏ 


مثال من التربية الإسلامية: 

الوضوء للصلاة مثل الإحرام إلى لخر ی 

الشكر على السراء مثل الصبر على erent.‏ 

النية للصوم مثل الوضوء إلى 520 

مثال من الحغرافيا: 

الهضبة للتل مثل htt‏ إلى O ad‏ 
الوت مثل الشروق إلى EON‏ 
برج ايفل إلى فرنسا مثل برج بيزا إلى ES ES‏ 
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كتوق الى سس )لس ل ل هو 
حطين إلى صلاح الدين مثل عين جالوت إلى 
دمشق للدولة الأموية مثل بغداد للدولة e‏ 
القادسية لسعد بن أبى وقا خا ا eae‏ 

: بن أبى وقاص مثل اليرموك إلى 
موسولينى إلى إيطاليا مثل هتلر إلى لء 
النازية GUY‏ مثل الفاشية إلى eee tapes‏ 
مثال من الاحیاء: 
ALL‏ للانسان مثل الصوف الی ...۰ . 
الرئة فى الإنسان مثل الخياشيم فى eee‏ 
الكلية إلى الجهاز البولى مثل القلب إلى الجهاز 
مثال من الفيزياء: 
الأوم للمقاومة مثل الفولت إلى . . . 
الأمبير لشدة التيار مثل الفلتامتر إلى rE‏ 
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فاه © © 8 و 


۰ 8 @ # @ 


- میزات وعيوب أسئلة الإجابة القصيرة: 


= 


1 تناسب الصفوف الأولى من المرحلة | 1 تقيس مستويات عقلية بسيطة. 
الابتدائية لأنها تقيس مساويات عقلية بسيطة | 2 - قد یضار الطالب البطىء فى 
(التذكرء والفهم). الكتابة . 

2 - يمكن أن تغطى جزءا کبیرا من المقرر | 3 قد تشجع على استظهار العلومات 
الدراسى . (الحفظ الصم للمعلومات» والحقائق) 
3 - سهلة فى اعدادها ولاتحتاج إلى إجابات | الواردة بالكتاب المدرسى . 

مطولة وبالتالى فهى سهلة فى تصحيحها. |4 - أقل أنواع الأسئلة الموضوعية GL‏ 
4 - متحررة من أثر التخمين» OY‏ الطالب | 5 - صعوبة تصحيحها وذلك لصعوبة 
يقوم بإستدعاء المعلومات (أى انتاج | صياغة الأسئلة بشكل يجعل الإجابة 
العلومات) ولیس التعرف علیها. واحدة فقط . 








































شروط صياغة أسئلة الاجابات القصيرة: 
1 - فى حالة استخدام اسئلة الإكمال يراعى الآتى : 

- عدم ترك فراغات كثيرة فى العبارة الواحدة ‏ ومن الفضل أن يكون هناك 
فراغ واحد فى الجملة الواحدة لكى يقيس هدفا واحداء oly‏ تؤضع الفراغات فى 
نهاية احملة وليس فى أولها أو أوسطها کی لايزيد من غموض الفقرة» كذلك 
الالتزام قدر الامكان بأن يكون عدد الفراغات فى العبارة المقدمة فى الاختبار 
متساويًا فى العدد أو الطول کی لا يوحى طول بعضها بالإجابة الصحيحة» وأخيرا 
عدم التعسف فى افتعال فراغات یقوم الطالب بتکملسها - معن آن تقیس جوانب 
هامة من القرر ولیست معلومات هامشية. 
2 - التأکد من أن السوال يجاب عليه (بکلمة أو رمز أو شکل) واحد» وأن له 
aks‏ واا و خهة: ۱ 
3-الحرص على عدم وجود تلميحات أو دلالات أو مؤشرات فى رأس السؤال 
تشير أو توجه الأفراد نحو الاجابة الصحيحة مثل استخدام صيغة التأنيث أو التذكير 


أو المفرد أو الجمع . . . إلخ. 
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4 - التأكد من استخدام الصياغة المناسية de SU‏ (کعنی هل هو سوال 
ویحتاج اس إجابة معحددة أو تكملة رل أم استبدال العبارة بالصطلح العلمى 
القابل» أم أسئلة تحديد أو أسثلة الممائلة : القیاس - وادراك العلاقات) 
والرفوضة) لتحدید مدی الدقة الطلوبة فى اجابة الطالب . 
6 کتابه الخبارة بطریقد Ll hed‏ الطلریت اکماله متیر SEM‏ 

Interpretation Questions الأسئلة التفسيرية‎  اسماخ‎ 

يتمثل التفسير فى قدرة الفرد على الشرح أو التلخيص أو اعادة الترجمة أو 
تنظيم الأفكار, والتفسیر أحل العمليات العقلية الضرورية لحدوث عملية التفكير 
بصوره التعددة: النطتی » والناقد» والناقد» والاستدلالی» والتقاربى ومستوياتها 
التي sl‏ حها بلوم وهی التطبیق » والتحليل » وا کي 

وصف للأسئلة التفسيرية: 
قد تكون فى صورة نص مكتوب أو حداول احصائة أو رسوم بيأنية أو خرائط أو 
صو ر ه ثم يلى تلك المجموعة من البيانات مجموعة من الأسئلة ا موضوعية على 
تلك البيانات أو المعلومات ولكنها فى الغالب تأخذ صورة الاختيار من متعدد. 


صياغة التعليمات: 
ضع علامة دائرة (0)حول الرمز الدال على الإجابة الصحيحة . 
مثال (1) تربية إسلامية: 


UD‏ أيها الذي آمنوا إذا لقم ou‏ کفروا زحفا فلا تولوهم الأذبار 2© ومن 
و ر لأ مه قال از ميا لن قدا بقعب من اله اه یت 
وئس الْمُصير» 
سورة الأنفال آية رقم ۰۱۵ ١5‏ 
س1 كلمة زحفا من الاية الكريمة يراد بها أن الكفار sete, eee ies‏ 
أ - يندفعون إلى القتال 
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E‏ ی 

ج ‏ يستعدون بجيش كثير العدد عند لقاء العدو. 

د يهربون من لقاء العدو. 

س2 (فلا تولوهم الأدبار) النهى فى الآية الكرية يتضمن معنى. . . 
أ التحذير ‏ ج-_النهى الحقيقى ب النفی د الأمر 
س3 يعد المؤمن فار (هاربًا) فى الحالات التالية ما عدا re‏ 
أ الذى إنضم إلى جماعة أخرى من المسلمين ليستعين بهم . 
ب ‏ المحارب الذى ادعی المرض وخرج من المعركة . 

ج ‏ القاتل الذى تعلل بنفاذ الزاد أو حاجة الأهل إليه. 

د المحارب الذى مكث بجوار والده المريض لرعایته . 

مثال (2) لغة عربية: 


الوضوع نص بعنوان «الحق أنطقها وأخرسه». 


#وتفت عجور بات AIL‏ السباسی الامون؛ ترفع al)‏ طلامة ها علی ابن 


له كان قد اغتصب منها أرضاء فأمر المأمون بابنه أن یحضر Oly‏ يقف إلى جوار 
العجوز احترامًا مجلس القضاءء ولا بدأت المحاكمة اخذ ope‏ العجوز يعلو 
للعجوز : أترفعين صوتك فى مجلس أمير الومنین وعلی ولده؟ فقال له المأمون: 


دعها يا هذاء فان الق أنطقها وأخحرسه». 


أ- ترفع إليه ظلامة لها a ne 2 eee‏ 
ب - أمر المأمون بإبنه أن بحضر 0000203230 .۱ 
ج ‏ كان قد اغتصب منها أرضا تشن " " "ار ۲ 
د - ابن الخليفة لاينبس ببنت شفه توب 202020 ۳ ۲ 
هم قال له المأمون دعها يا هذا نش و ۳. ۲ 


س2 ضع علامة دائرة ( ) حول الرمز الدال على الإجابة الصحيحة. بم 
يتصف موقف الخليفة العباسى المأمون تجاه at ll‏ وابنه؟ 

أ- بالانحياز إلى المرأة ١‏ ج ‏ بالتفريق بينهما 

ب . بالعدل بينهما د - بظلم المرأة 

س3 ناذا أمر المأمون أن يقف aul‏ بجوار العجوز؟ E‏ 

أ- احتراما لمجلس القضاء ج - عقابًا لابنه على فعلته 

ب - اكرامًا للعجوز د - للمساواة بينهما 

س4 لاذا علا صوت العجوز؟ 

۱ عند‎ “ees 

ب - تاا لما اصابها د لتلفت نظر أمير المؤمنين 

مثال (3) من مادة العلوم: 





كرتان من الخشب ملصقتان بالشمع على ساقى الحديد والنحاس. 
استخدام الرسم التوضيحى والعلومات المعطاه للإجابة عن الأسئلة التالية : 
س1 bb‏ تشاهد عند تسخين طرفی الساقين بواسطة لهب؟ 

أ - تسقط الكرة الملصقة بساق الحديد أولا. 

ب - تسقط الكرة الملصقة بساق النحاس أولا. 

ج ‏ تسقط الكرتان فى وقت واحد. 

د - تبقى كل من الكرتين فى مكانهما دون تأثير. 

س۲ ما دلالة هذه المشاهدة؟ 

أ النحاس والحديد موصلان رديئان للحرارة. 

ب ‏ الحديد أجود توصيلا للحرارة من النحاس . 
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ج _ النحاس أجود توصيلا للحرارة من الحديد. 


ges وی اوه‎ as 
مثال (4): أسئلة عن شکل (من العلوم):‎ 
وضع جسم طوله "سم على مسافة (م)» وهی تساوی ضعف البعد البوری‎ 
(ب) لعدسة محدبة مرکزها البصری (س). فاذا كان البعد البوری يساوى ۰سم‎ 
. باستخدام الرسم التوضیحی والعلومات العطاة أجب عن الاسئلة التالية‎ 
۱ عدسه محدبه‎ 





أ- 20 سم يسار (م) > oe BULL‏ ب» سن 

Mo) he ow‏ د - على مسافة 20سم یمین س 

س2 حجم الصورة التکونة پساوی . re‏ 

أ 05 سم ب-2سم جاسم د- 30سم 

س3 أى العبارات الآتية غير صحيحة» وذلك فيما يختص بصورة الجسم 
الوضوع عند (ب). 

أ - لايمكن استقباله على le‏ ب - تكون الصورة مقلوبة 

ج ‏ يضغر حجم الصورة عند تحريك الجسم بعيدا. 

تک ارو له كر 

مثال (5) : أسئلة عن جدول (من القياس النفسى): 

- الجدول التالى يوضح: جدول الاوزان النسبية لكل من موضوعات المقرر 
الدراسى والأهداف المراد تحقيقهاء والمطلوب منك دراسة هذا الجدول والإجابة عن 
الأسئلة التالية فى ضوء المعلومات الواردة فى الحدول. 
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الأهداف 


الوضوع الأول 
الثانی 
الثالثك 
الرابع 
الوزن النسبی للأهداف 
الاختيار 20 سؤالا هو ... 
241 أشئلة. حون :3 esl‏ كن 5 أسكلة. :10:23 أسكلة 
الاختبار 50 سؤالا هو evap he‏ 





أ- 15 سؤال ب - 20 سوال ج-5 أسئلة د- 12 سوال 
س3 الوزن النسبى للمعرفة فى الموضوع الثالث هو ee‏ 
ا هت (Busy ous.‏ 

مثال )6( من مادة الکیمیاء: 


- لدينا ذرتان 8 A,‏ الترکیب الالکترونی لهما هو : 
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ضع atl‏ حول (الرمز) الدال le‏ الاجابة الصحيحة. 

س 1 الذرة A‏ هی ذرة عنصر : ۱ 

أ- صوديوم ‏ ب -ماغنسیوم. ج کالیسوم ‏ د - بوتاسیوم 
س 2 الذرة 8 هی ذرة عنصر 

أ- كلور ب - فلور ج ‏ أكسجين 2 د کربون 
س 3 - عند اتحاد الذرة A‏ مع الذرة 8 فان المركب الناتج هو: 
ا-یله رل ب CaCl‏ ج-آ120 LiCl.»‏ 

س 4 - نوع الرابطة عند اتحاد العنصر A‏ مع العنصر 8 هی: 

ب ‏ ثلاث روابط أ خمس روابط ۱ 

ووا وا اند 


| ا ب ن رات التعلم المرتبطة بالنفسين | 1ب ل فى متعرية آعدادها وح 
والقدرة على التفكير (المنطقى والناقد) . عندما تكون البدائل متجانسة» 
2 تشبع ميول واهتمام الطلبة الفائقين ومتساوية فى درجة تشتتها لدى الطلبة 


حصيليا والمتفوقين Wie‏ وذلك لاستخدامهم | الضعاف تحصيليا. 


طرق التفكير (المنطقى والناقد) أثناء حل 
المشكلات . 





شروط صياغة الأسئلة التفسيرية: 
ایو اه Ale pe‏ علو اند برط بسي 
2 - عند استخدام الرسوم الييانية والجداول الاحصائية» والرسوم العلمية 
يجب أن يتأكد المعلم أن التلاميذ قد درسوهاء وتعرفوا عليها وليست جديدة 


علیهم . 
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3 - ضرورة أن تكون جميع الأسئلة التى تدور حول (النص أو الشكل أو 
الجدول أو... إلخ) جميعها من النوع الوضوعی بجميع صوره» ولكن فى 
الغالب تأخذ صورة الاختيار من متعدد. 

4 - آن تقیس الاسئلة SLL)‏ العقلية التی تنتمی الی ما نسمیه بالتفکیر 
سواء كان (تفکیر منطقی أو تفکیر ناقد أو تفکیر استدلالی) . 

5 یتراوح ste‏ الاسئلة بين 2 - 6. 


سادسا ‏ أسئلة الاختیار من متعدد Multiple Choice Questions‏ 

تعد أسئلة الاختیار من متعدد من آهم آنواع الاسئلة الوضوعية لانها تشتمل 
على معظم الانواع الأخرى من الاسئلة» حيث یمکن صياغة أسئلة الاختیار من 
بدیلین» وأسئلة القابلة» وأسئلة اعادة الترتیب» وأسئلة الاجابات القصيرة بصورها 
المتعددة فى صورة الاختیار من متعدد» وأیضنا یمکن أن تقیس أهدافًا عقلية فى 
مستويات متعددة. 

- نواتج التعلم التى تقیسها: 

تقيس جمیع الستویات العقلية العرفية كما صنفها بلوم بدءا من التذکر حتی 
التقویم إذا أحسن |عدادها . 

- وصف أسئلة الاختیار من متعدد: 

يتألف سؤال الاختيار من متعدد فى أبسط صوره من مقدمة (أو متن السؤال 
(Stem‏ بحدد العلم فیها الشعلة ll‏ قد تصاغ فى هيئة سوال أو عبارة 
استفهامية» أو فى شکل عبارة ناقصة. ولایوجد فرق فى الصیاغتین من حيث 
طريقة الا جابة على السوال أى العملیات العقلية الطلوبة للاجابة. پلی هذه القدمة 
تائمة من الحلول الحتملة للمشکلة تسمی البدائل «Alternatives‏ وأحد هذه 
البدائل هو الاجابة الصحيحة أو الاکشر صحة وباقی البدائل عبارة عن 
مشتتات Distracters‏ أو بدائل غير صحيحة» ثم يطلب من الطالب أن يقرأ السوال 
وقائمة البدائل قراءة متعقمة ثم ينتقى البديل الصحيح لكل سوال. 

صياغة التعليمات: 


ضع علامة دائرة (0 ) حول الرمز الدال على الإجابة الصحيحة . 
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= صور أسئلة الاختيار من متعدد: 

آولا : القدمة فى صورة سوال: ۱ 

تمتاز صيغة الاستفهام بأنها صياغة مألوفة (من حيث الشیوع. والتکرار 
بالفهوم الاحصائی) لدی الطلبة آثناء الناقشات فى احصص. وسهلة فى صیاغتها 
فهى تتضمن وضوح Boy‏ حدید الشکلة» وتتخلص من الأخطاء الشائعة فى 
صياغة العبارات الناقصة - ومن أمثلة أسئلة الاختیار من متعدد فى صورة سوال ما 

1 - الاجابة الوحيدة الصحيحة: 

يقدم للمشارك سوال يليه مجموعة من احتمالات الاجابة جمیعها خاطة ما 
عدا (جابة واحدة صحيحة والطلوب هو التعرف على تلك الإجابة الصحيحة 
بوضع علامة (0 ) حول الرمز الدال على ذلك. 

مثال ۱ : ما آقرب کواکب الجموعة الشمسية إلى الشمس؟ 

أ الأرض ب ‏ الریخ ج ‏ عطادر د الزهرة 

مثال ۲: ما الکسر العشری الکافیء للکسر الاعتیادی .3 ؟ 

(ب) 0:60 0.65 ج 055 030 

مثال ۳: أين يوجد السجد الاقصی؟ 

أ - فى مكة المكرمة ج - فى المدينة المنوره 

ب - فی القدس الشریف د- فی پیت م لطن 

2 - الاجابة الوحيدة الخاطئة (آبعد الإجابات عن احل الصحيح) : 

حیث يقدم للطالب سوالا يليه مجموعة من احتمالات الاجابة جمیسعها 
صحيحة ما عدا إجابة واحدة خاطئة والطلوب هو التعرف على ال جابة الخاطئة 
بوضع علامة دائرة (0 ) حول الحرف الدال على ذلك . 

مثال 1: ما آبعد الشروط اللازم توافرها لکی یقوم النبات بعملية التمثیل 
الضوئی؟ 
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أ وجود oll‏ والضوء ج ‏ وجود غاز 002 

ب وجود الا کسچین د ‏ وجود cl pat! solll‏ (الکلورفیل) 

ملحوظهة : الاجابة الستبعدة هى (ب) 

ال ما از E‏ مرش $c Sl‏ 

أ اخذ لقاح الکولیرا ج ‏ غلی الاء قبل شربه ۱ 

ب - عدم التحدث مع المريض د - غسل الخضروات جيدا قبل أكلها 

(Best Choice (الاختیار الأحسن‎ Best Answer آفضل الاجابات‎ - 3 

يقدم للطالب سوالا يليه مجموعة من احتمالات الاجابة جمیصها صحيحة 
بصورة جزثية ولکن احداهما AST‏ صحة من البقية والطلوب هو اختیار أفضل 
إجابة من بين الا جابات القدمة . 

مثال من العلوم: 

ما السیب الاساسی لقرحة العدة؟ 

أ- الافراط فى تناول الواد الحريقه (التوابل). 

ب ‏ زيادة افراز الحمض العدی (HCI a>)‏ 

ج ‏ الافراط فى التدخین . 

د  Ist‏ جزء من الغشاء الخاطی البطن دار العدة. 

# ما آهم آسباب الاصابة بمرض البول السکری؟ 

أ الافراط فى تناول الواد السكرية . 

ب - نقص افراز مادة الانسولین. 

ج ‏ ال فراط فى السمنة (زيادة الوزن). 

aly gil الاستعداد‎  د‎ 

مثال من التربية الإسلامية: 

ee ene‏ السلمین فى غزوة آحد؟ 

أ - مخالفة المسلمين لأوامر الرسول عليه السلام. 
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ب - إشاعة مقتل الرسول عليه السلام. 

ج ‏ طمع السلمین فى الحصول على الغنائم . 

د ‏ قلة عدد القاتلین السلمین مقارنة بالاعداء. 

مثال من التاریخ: 

# من الأسباب التی دفعت بریطانیا إلى اصدار وعد بلفور : 
أ- رغبتها فى استمالة العناصر اليهودية فى الدول العادية لها . 
ب الحرص على سلام مواصلاتها فى قناة السویس . 

ج ‏ حاجتها إلى آموال الیهود لتمویل مشروعاتها الحربية 

os‏ و لدوم و aah‏ هه ار igs al‏ لا 
مثال من الأحياء: 

# من أسباب تصلب الشرایین : 

أ - انعدام ضغط الدم ب ‏ التدخین 

Bed bless. تسه لهؤت‎ Sly ace 
مثال من الكيمياء:‎ 

* يعرف الحمض بأنه (أ) مادة ذات طعم حامض لاذع 

(ب) ینتج عن ذوبانه فى الاء أيون H+‏ 

(ج) مادة تستقبل زوج من الالكترونات 

(د) مادة تمنح بروتون أو أكثر 

# تعرف القاعدة بأنها: أ مادة تملح زوج من الالکترونات 
ب ‏ ذات طعم مر وملمس صابونی 

ج ‏ یستقبل بروتون أو أكثر 

د ‏ ينتج عنه ذوبانها فى الاء OH‏ 

: من آهم مصادر تلوث مياه النهر‎ si 

أ - النفط ب ‏ مياه الصرف ج _ الخلفات الصناعية د - البیدات الحشرية 
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# ما سبب اختيار الرسول SB‏ دار الأرقم ابن أبى الأرقم لاجتماع المسلمين 
بها فى مكة : 

ایا سا الک BN‏ 

وي ای سل فا 

ج ‏ لعدم توقع قريش اجتماع السلمین بها. 

د ‏ لسعتها لعقد الاجتماعات . 

4 اختیار الترتیب الصحیح: 

یقدم سوال يليه مجموعة من احتمالات الاجابة جمیعها خاطئة ما عدا 
احتمال Lely‏ صحیح؛ ولکن کل بدیل على حده یعرض ترتیب الأحداث به 
حسب نظام معین قد یکون حسب التسلسل التاريخى» أو حسب الاهمية أو 
حسب تتابع الأحداث . . إلخ» والطلوب هو التعرف على الترتیب الصحیح من 
بين البدائل القدمة. 

هذا النوع يعد إعادة لصياغة أسئلة الترتیب ولکن فى صورة الاختیار من 
متعلد . 

مثال من العلوم: ما الترتیب الصحيح لدورة حياة الذبابة النزلية؟ 

أ - الحشرة اليرقة العذراء البويضة 

ر االو ا اليرقة 

ج - اليرقة ا البويضة العذراء 

د ‏ البويضة العذراء اليرقة و 

مثال من الاجتماعيات: 

# ما الترتیب الصحيح للمناطق الجغرافية التالية حسب ارتفاعها عن سطح 
البحر 

أ البحن. ناه السهل ج - الهضبة د التل. 

# رتب الدول التالية حسب انتاج الأسماك : 

عمان - الامارات - السعودية - البحرين 
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مثال من العلوم: 


=f‏ سحلية أرقت صفر تعبان 
ناب ات القمح جراد تعبان ne‏ 

سح حشائش أرنب خروف إنسان 
د اتات جراد سحلية ‏ صقر 


مثال من التربية الإسلامية: 

# ما الترتيب الصحيح لا خراج الزكاة لمستحقيها حسب الأهمية كما وردت 
بالقرآن الكريم؟ 

سا که ابن السبیل العاملين عليها الفقراء 

ب - الفقراء اک سا العاملین علیها 

ج اپن السبیل الفقراء العاملين عليها المساكين 

د ‏ العاملین علیها الساکین الفقر اء ا tees‏ : 

* ما الترتیب الصحیح للغزوات التالية حسب زمن وقوعها؟ 


- موته الخندق أحد بدر 
تن أحد الخندق ‏ موته 
ج ‏ أحد بدر و الخندق 
د . اللخندق مؤته ندر أحد 


5 اختیار الترتيب الناطئ : 

يقدم للطالب سؤال يليه مجموعة من احتمالات الإجابة جميعها صحيحة ما 
عدا احتمال واحد خاطئ» وکل بديل على حده» يعرض USS‏ للأحداث به وف 
لنظام معين قد يكونه حسب التسلسل التاریخی» أو حسب الاهمية أو حسب تتابع 
الأحداث» أو حسب البينية المعرفية للمحتوى.... إلخ. والمطلوب هو التعرف 
على الترتيب الخاطئ: من بين البدائل المقدمة. 
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مثال من العلوم: 
ها الکو تیش الخاطىء والذى لا يدل على تنظيم شعب المملكة الحيوانية 
حسب درجة رقيها من الأقل ا الاعلی؟ 


أ - الرخويات الحبليات الفقاريات 

تا Roe,‏ الدیدان الاسطوانية الفصلیات 

ج ‏ المساميات الديان الحلقية الشو OLS‏ الحلدية 

د الديدان الحلقة الديان المفلطحة الديدان الأسطوانية 

at‏ ما الکرتیب gill‏ لا يدل على pole‏ الدورة الثالشة من الحدول الدورى 
الحديث لندليف؟ 

أ- صوديوم ماغنيسيوم ألومنيوم 

عاد آلومنیوم سليكون فو سفور 

ج - كبريت كلور فوسفور 


د حدید کوبلت نیکل 


QU‏ القدمة فى صورة عبارة ناقصة ومن أمثلتها: 

6 - صورة الإجابة الوحيدة الصحيحة: 

يقدم للطالب جملة ناقصة يليها مجموعة من احتمالات الاجابة لتكملة 
اطملت وجميع البدائل خاطئة ما عدا واحدة فقط صحيحة. والطلوب هو التعرف 
على التکملة الصحيحة بوضم علامة دائرة ( 0 )حول الرمز الدال على ذلك . 
هذا النوع من الأسئلة يعد إعادة صياغة لاسئلة التكملة 

ولكن فى صورة اختیار من متعدد. 

مثال1: للكشف الجاف عن عنصر الكالسيوم الموجود فى أحد آملاحه 
باستخدام لهب بنزين نجد أن لون اللهب يتلون بلون. . . 

(]) أحمر طوبی ب ‏ برتقالی ج. احضر د- آزرق 
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مثال 2: الخليفة المسلم الذى اقترن اسمه بصفة العدل هو .... 


أ أبوبكر الصديق ج ‏ على بن أبى طالب 
ب عمر بن الخطاب د ‏ عثمان بن عفان 


# عصفور فى اليد خير من ألف على الشجرة هذا المثل يعنى : 

أ المستقيل عامضن-ويضعت العنية به 

ب يجب ألا يعيش الإنسان على الخيال. 

ج ‏ قليل مضمون خير من كثير غير مضمون. 

د الأفضل أن يتأكد المرء من صحة أقواله. 

7 صور الإجابة الوحيدة الخاطئة: 

يقدم للطالب جملة ناقصة يليها مجموعة من احتمالات الإجابة لتكملة 
الجملة جميعها صحيحة ما عدا تكملة واحدة خاطئة» والمطلوب هو التعرف على 
التكملة الخاطئة وذلك بوضع علامة داثرة (0) حول الرمز الدال على ذلك . 

مثال ذلك: تشترك الآوردة الموجودة فى جسم الإنسان فى الصفات التالية ما 


أ- تتمدد مع كل نبضة من نبضات القلب. 

ب - قريبة من سطح الجلد. 

ج ‏ يمر الدم فيها فى اتجاه واحد. 

د تلتئم بسهولة إذا خدشت. 

8 صورة أفضل تكملة أو أحسن الاختيارات : 

يقدم للطالب جملة ناقصة يليها مجموعة من احتمالات متعددة لتكملة 
الجملة وجميعها صحيحة بصورة جزئية إلا أن إحداها ASI‏ صحة من CARS‏ 
والمطلوب هو التعرف على أفضل تكملة من بين تلك الاحتمالات المقدمة بوضع 
علامة دائرة (O)‏ حول الرمز الدال على LEW‏ 

مثال: من أفضل الشروط اللازم توافرها لكى يقوم النبات بعملية البناء 
الضوئی ما يلى : 
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أ - وجود الادة الخضراء (الكلوروفيل) ج ‏ حيوية النبات 
ب - وجود غاز 002 وضوء الشمس د وجود الماء 
9- صور أفضل سوال LEW‏ المقدمة: 
يقدم للطالب عبارة واحدة تمثل الإجابة يليها مجموعة من الأسئلة لايقل 
عددها عن خمسة والمطلوب هنا هو اختيار السؤال الصحيح للإجابة المقدمة بوضع 
علامة دائرة (0 ) حول الرمز الدال على ذلك. . . 
يعد هذا النوع من الأسئلة مطابقة (منزاوجة) بسيطة عدلت لتكون فى 
صورة الاختيار من متعدد. 





لا وس انیت رام .فى که el‏ ار سي 
بو 1 م فى OS‏ 
أى من الأسئلة ASH‏ 
ب - من بنى البيت الحرام؟ 
ج ‏ أين يوجد البيت الحرام؟ 
دما حالة البيت Fol Al‏ 
ه ‏ هل يوجد البيت el Al‏ فى المدينة المنورة؟ 


مثال 2: يصوم المسلمون فى شهر رمضان. . العبارة السابقة تجيب على أى 
من الأسئلة ASS‏ 


أ لماذا يصوم المسلمون؟ 

ب - كيف يصوم المسلمون؟ 

اج متى يصوم المسلمين؟ 

د - من فرض الصوم على المسلمون؟ 
ه ‏ كم شهر يصومه السلمون؟ 


مثال 3: السرعة >= العبارة السابقة تجیب على أى من الأسئلة التالية : 
سن 
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الوك شين ال 

ب - عرف القصود بسرعة ابلسم؟ 

ج ‏ كيف یمکن حساب سرعة جسم متحرك؟ 

د - متى نقیس طاقة حركة ابلسم؟ 

ه- متى يحسب طاقة وضع Gell‏ 

0 - أسئلة الاختیار من متعدد المركبة 

یقدم للطالب مجموعة من احتمالات الاجابة لايقل عددها عن )10( تلیها 
مجموعة من الاسئلة لایقل عددها عن (5) خمسة والطلوب من الطالب أن یکتب 
رقم الاجابة الصحيحة آمام کل سؤال. 





يعد 





هذا النوع أسئلة مطابقة عدلت فى صورة اختيار من متعدد. 

مثال : ۱ ۱ 

1 - تعرف النظاثر Lgl‏ صور مختلفة لعنصر GES Joly‏ فى العدد الذری 
وتختلف فى رقم الكتلة. 

2 - يعرف التآصل بأنه وجود العنصر الواحد فى عدة صور مختلفة تتفق فى 
ol‏ الفيزيقية وذلك راجع إلى كيفية ارتباط الذرات مع بعضها داخل الجزء. 

3 - من صور التاضل فى الکبریت اشلوز (المعيق 4 والمتشبورى) 

4 - من صور التاصل فى الكبريت غير المتبلور (المطاط» والزهر). 

5 - تستخدم النظائر المشعة فى مجالات متعددة منها الزراعة والصناعة. إلخ . 

6 الأكسدة هى اتحاد المادة مع الاکسجین» أو نقص اللافلز. 

7 - الاختزال زيادة نسبة اللافلز. 

8 - الاحاد الکیمیائی و بو 

9 - التعادل هو اتحاد حمض مع قلوی. 

0 - التصبن اتحاد الحمض العضوی مع الجلسرين . 


195 


فیما یلی (5) dot‏ للاجابات السابقة والطلوب منك أن تكتب رقم الاجابة 
الصحيحة أمام gs‏ سوال. 


س1 ماذا يقصد بالتاصل؟ )1( 
س2 ماذا یقصد بالنظائر ؟ )2( 
س3 عرف معنى الأكسدة؟ )6( 


س4 ما هی استخدامات sll‏ )5( 
س5 ماذا یقصد بالأكسدة والاختزال؟ )6( 
- میزات وعیوب dul‏ الاختیار من متعدد: جدول (۱۳) 


موب 


ee 8‏ التى a‏ رما إذا التو el glad‏ الکتانی والمتمثلة' فى : 

E‏ التأليف» والتنظيم وتوليد الأفكا 

2 و نم E eee‏ ر 

as‏ ی (الابتكار) وهذه الخرجات ی صلح 
فى مستوى سهولة أو صعوبة تمن | أسعلة القال ig‏ 

۱ . بنوعیها‎ ay زيادة التشابه بین البدائل . لقياسها‎ ae 

۲سا لد ع لح اقل بو ۲ - صعوبة إعدادها وذلك لصعوبة 


مكن . 
- تغطى جزء كبير من محتوى المقرر | من اخودة. 
الدراسى ۳ - تحتاج إلى وقت فى إعدادها وكذلك 
hes hing Ai‏ للتشخيص اوقت للاجابة عليها وخاصة إذا كانت 
فى مجال التحصیل الدراسی » آی مدید الاسئلة تتطلب (ret‏ دفیفا yp‏ البدائل 
(فی حالة أفضل الاجابات) . 


نقاط القوة والضعف لدی الطلية. 

1 درجحة الصدق oll,‏ مرتفعة doe slug ae‏ اس SMe‏ > 7 
بالمقارنة مع باقى أنواع الأسجلة de ae‏ 00 
ae 1‏ الو اد كبيرة من ورق الطباعة إضافة إلى أجور 


الوضوعية. 



















ag oe Oe ee 
حل المشكلات من خلال تدريبه على 6 الغش فيها أسهل بالقياس إلى أسئلة‎ 
المقال.‎ 


el‏ بين الحلول المقترحة». ثم اتتاذ 
القرار المناسب (إختيار أفضل حل من 
الحلول Cao all‏ 


- لاتقيس قدرات التفكير الابتکاری. 


شروط صياغة أسئلة الاختيار من متعدد: 
آولا: الشروط التی Glad‏ يراس السؤال: 


1 - يجب أن تتعلق المشكلة التى يطرحها السؤال بإحدى المخرجات الهامة 


مثال : 


الخليفة المسلم الذى يتميز بطول القامة هو | الخليفة المسلم الذى اقترن اسمه بالعدل 
ne‏ 
أ ایو يكر المنديق: ا اتو بکر الصدیق. 


ب - عمر بن الطاب . ب - عمر بن الخطاب 


ج ‏ على بن أبى طالب . ج ‏ على بن أبى طالب 
د عثمان بن عفان. د عثمان بن عفان. 





2 - پجب أن يحتوى أصل السؤال على مشكلة واضحة ومحلدة 7 بحيثث 
یستطیع الطالب ot‏ يترسا دون اللجوء الی قرءة “JBL‏ 
مثال (1): 


جزر لانجرمانز الوجودة بالبنکریاس .... | تفرز جزر لانجرهانز الوجسودة 
os oH - |‏ علی قنوات ara‏ ی 

ب - تنتج مادة الانسولين أ التربسين 

ب - الانسولين 


د تقع على أطراف البتكرياس ج — السكارين 
د ‏ الا درینالین 





LOT 


3 إذا كان أصل السؤال على هيئة عبارة ناقصة يجب أن يضاف إليها كل 
الکلمات التکررة فى البدائل بمعنى تجنب تکرار الکلمات فى کل بدیل وذلك ۱ 
البديل alll‏ 
مثال (1): 


عند مرور تیار کهربی فى ملف رومكورف عند مرور تيار کهربی فى ملف 
ينشأ فى اللف الثانوی. . . رومکورف ينشأ فى اللف الشانوی قوة 
أ - قوة دافعة تأثيرية مترددة . دافعة تأثيرية ۰ 


ب - قوة دافعة تأثيرية فى اتجاه واحد. | = مترددة 
ج ‏ قوة دافعة تأثيرية عكسية. ب - طردية 
د قوةٌ دافعة تأثيرية طردية. ج - عكسية: 
د فى اتجاه واحد 





مثال (2): 


oie — |‏ سکانها + Ogle‏ یج 
ب عاصمتها القاهرة 


ج- يمر بها نهر الفرات 


د- تقع فى قارة آوروبا 
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إذا سقط شعاع ضوئی من وسط أقل BUS‏ | إذا سقط شعاع ضوئى من وسط أقل 
إلى وسط أكبر BES‏ فان ... كثافة إلى وسط أكبر كثافة فإن خط 


أ خط سيره يظل فى نفس الا تجاه یر 0 


ب خط سيره يتحرف مبتعدا عن العمود | أ- يظل فى نفس AAMT‏ 

المقام ب - ينحرف مبتعدا عن العمود المقام 
ج ‏ خط سيره ينحرف مقتربًا من العمود | ج - ينحرف مقتربا من العمود المقام 
القام Sint‏ نعل نه 

د ‏ خط سيره Uy‏ على نفسه 





4 تجنب الارتباطات اللفظية بين رأس السؤال (المتن) والاجابات 
الصحیحة» أى عدم وجود تلميحات (إشارات) مقصودة بين المتن والبدائل OY‏ 
هذه التلميحات تساعد الطالب على اختيار الإجابة الصحيحة دون أن يكون ملم 
بالسؤال ومثال ذلك تكرار الكلمة فى رأس السؤال وفى البديل الصحيح . 

مثال (1): 
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مثال (2): 


من وظائف صفائح لدم المساعدة فى | من وظائف صفائح الدم هى المساعدة 
فى . 
أ - نقل الاکسجین إلى الخلايا 
ب - تکوین الجلطات 

ج  fai‏ الغذاء الهضوم إلى الخلايا 


د مقاومة الامراض 











أ نقل الاكسجين إلى الخلايا 
ب - تجلط الدم 
ج ‏ نقل الغذاء الهضوم إلى الخلايا 


د ‏ مقاومة الامراض 












5 تجنب صياغة النفى كلما أمكن ذلك» وإذا إستخدم النفی يجب وضع 
b>‏ يت الكلمة الدالة على النفى لينبه الطالب إلى ذلك ویسکحسن أن بحی ۶ 
النفى فى نهاية الفقرة لأن الفقرة المكتوبة بصيغة موجبة تميل إلى قياس النواتج 
التعليمية بشكل أفضل من تلك المكتوبة بصيغة سالبة . 


مثال (1): 


أى الدول التالية لاتقع جنوب جمهورية | أى الدول التالية تقع جنوب جمهورية 
ا فق oe‏ 


لس 


م 


ب السودان 
ا 


د الصومال 
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مثال: (2): 


أى الأجزاء التالية فى الأذن لا علاقة لها | أى الأجزاء التالية تساعد على حفظ 


أ الطبلة أ الطبلة 


ب ‏ الفتحة البيضاوية ١‏ . ب - الفتحة البيضاوية 
ج ‏ القنوات الهلالية ج ‏ القنوات الهلالية 
د القوقعة د _ القوقعة 
6 إذا كان السؤال متعلمًا بتعريف مصطلح معين فمن الأفضل وضع 
الصطلح فى متن السؤال وإعطاء التعريف ضمن البدائل . 
GE‏ الشروط التى تتعلق بالبدائل: 
1 - يجب أن يكون هناك إجابة واحدة صحيحة أو أفضل الاجابات. 


مثال (1) 





يرث ولد مصاب بعمى الألوان هذه الصفة 
من : 


5 الأب 


ats‏ الأم 


جه _ oko‏ لأبيه 


د . حده aay‏ 
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: )2( Skee 









أى ما یلی لایعتبر من خصائص الاکسجین جميع ما یلی من خصائص الاکسجین 
أ - یساعد على الاحتراق ما عدا 
بان شاه فلن اة أ - یساعد على الاحتراق 

ج ‏ يعمل على تلوث البيئة ب - يساعد على الأكسدة 

د - يعمل على تنقية دم الإنسان ج ‏ يعمل على تلوث البيئة 
د يعمل على تنقية دم الإنسان 
بحيث لايتم استبعاد أى بدیل» مع ملاحظة أن صعوبة السؤال تزداد بزيادة 
التجانس بين البدائل . 














مغال : 




















الكائن الذى يستخدم شباكه لصيد 
الحشرات هو ... 

أ- العنکبوت 

ب - العصفور 

ج ‏ الصر صار 


د الدبور 






led! أ‎ 

ب - الحرادة 

> _ الفراشة 

د العنكبوت 

ملحوظة : جميع البدائل مؤنثة ماعدا(د) 









3 - يجب أن تتوزع الاجابات الصحيحة توزیعا عشوائيًا داخل البدائل حتى 
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4 - يجب أن تكون كل البدائل فى نفس الطول قدر الإمكان حتى يصعب 
تمييز الإجابات الصحيحة عن الناطتئة . 


أى الصفات التالية تنطبق على الثعابين أى الصفات التالية تنطبق على الثعابين 
أ- جميعها سامة أ - جميعها سامة 
ب تعيش فى المناطق الحارة فقط ب - تعيش على أكل الخضروات 


ج ‏ تنام فى فصل الشتاء . ج - تسیر فى خطوط مستقيمة 
د تعيش على أكل الخضروات د - تتکاثر أكثر من مرة فى العام 





5 - يجب أن يتراوح عدد البدائل بين 3 - 5 حسب طبيعة المرحلة العمرية 
وبنية المادة حتى تقلل من أثر التخمين. (كلما زاد عدد البدائل قل التخمين 
والعكس صحیح) . 
6 جنب استخدام الحددات الشائعة مثل : جمیع الإجابات صحيحة/ خاطئة» 
ا عا سيق 6 قانمانه اند ولانلجأ إليها إلا إذا كانت هناك صعوبة فى وضع 
عدد كاف من البدائل أو عندما نريد تحديد صحة الإجابة أو خطئها بدقة . 

واستخدام مثل هذه البدائل يؤدى إلى سهولة السؤال إذا كان هو البديل 
الصحيح» ومن المفضل استخدام تعبيرات مثل غالبّاء Clot‏ کثیرا. 
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جدول (14) الفرق بين الأسئلة الموضوعية والأسئلة غير الموضوعية 


1 ۱ الأسئلة الوضوعية الأسئلة غير الموضوعية 


1 يختار الطالب الإجابة من بين عدة 1 يعد الطالب إجابته بنفسه ویعبر عنها 























إجابات . بأسلوبه وبطريقته الخاصة : 
ish 2‏ التفكير والقراءة معظم وقت 2 Jel‏ التفكير والكتابة معظم وقت 
الطالت . الطالت . 


3 - تتطلب من الطالب أن يحسن القراءع | 3 - تتطلب من الطالب أن یحسن الکتابة 


والمه والفهم 
oe TEES _ 4‏ 4 - سهلة فى اعدادها وصعبة فى 
5 ۱ 0 تصحيحها . 

5 تتوقف جودة الامتحان على كفاءة 


5 ب تتوقف جودة الامتحان على elas‏ 
مقدر الدرجات . 


واصع الأسئلة. 
6 تؤثر bee ala:‏ ..إعداد الا له 
me ter‏ ی ای Rory‏ ی ۱ ۰ ۳ ۳ od‏ 
نتم ۹ فى تقدیر الدرجات . 
7 تخطی الاسئلة اجراء محلدة من 
7 تغطى الأسئلة معظم محتوی المقرر ARSE‏ 
الدراسی . 3 مج ۰ ۰ 
8 اسئلة الامستحانات غير الموضوعية 
8 2 أسئلة الامتحانات الموضوعية عددها gece‏ قليل fy‏ | تما 1 انات 
كبير لأنها تتطلب إجابات قصيرة. Sh‏ ۱ 


9 - الزمن المستغرق لقراءة التعليمات | 9 الزمن المستغرق لقراءة التعليمات 
يتوقف على شكل السؤال؛ أما الزمن | قصير آما الزمن المستغرق للإجابة طويل 
المستغرق للإجابة فهو قصير. لأنه يعتمد على مهارة الكتابة . 

0 - لا يتأثر ols‏ درجة الاختبار بذاتية 
الصحح OY‏ الاساس GH‏ يتم فى ضوئه 
الحكم على إجابة الطالب واضح ومحدد. 
11 الاسئلة الوضوعية عرضة لتخمين 
الإجابة وعرضة OY‏ تکون خادعة. 




















jh 0‏ ثبات درجة الاختبار بذاتية 
الصحح لانه الاساس الوحید الذی 
يعتمد عليه فى الحكم على اجابة 
الطالب» وهو غالبا أقل وضوحا. 
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7-4 إخراج الورقة الامتحانية: 
يشتمل اخراج الورقة الامتحانية على الخطوات التالية : 
(1) شكل الورقة الامتحانية (أى نظام عرض الأسئلة): 
یفضل of‏ ترتب الاسئلة fel‏ الورقة حسب درجة تعقد النشاط العقلی 
اللازم للإجابة علیها كما يلى : 
aa a E‏ 
القسم الأول : الأسئلة موضوعية التصحيح مرتبة حسب درجة تعقدها .| 40 
- أسئلة الاختيار من بديلين (الصواب والخطأ). 
- أسئلة المزاوجة (المطابقة) 
ت أسغلة اغادة الثر نیس 
_ أسئلة الاجابات القصيرة 
د Ae I‏ التفسيرية 
_ أسئلة الاختيار من متعدد 
القسم الثانى: الأسئلة التركيبية 20 
أ النمط غير التتابعى Non Progressive Type‏ 
ب النمط التتابعى Progressive Type‏ 
القسم الثالث: الأسئلة غير الموضوعية 20 
أسئلة المقال بصورتيه )1 القصير باب والمستفيفين) 
بحيث يتم تجميع الأسئلة المتشابهة الصياغة معا وتوضع لكل منها تعليمات 
خاصة بها ما يساعد الطالب فى الاحتفاظ بحالة التهيؤ العقلى أثناء الإجابة. 
(ب) صياغة الأسئلة: 
یتضمن اخراج الورقة الامتحانية حسن الصياشة رالتحدید اليد للسژال 
ووضوح الط وخلوه من الأخطاء الاملائية أو الأخطاء العلمية. 
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تهدف تعليمات الاختبار إلى شرح طريقة الإجابة على السؤال أى طريقة 
تسجيل الإجابة» والزمن المسموح به للإجابة» وأن نحذر الطلبة من التخمين إذا 
كان هناك تصحيح للدرجة من أثر التخمين» وعامة تنقسم التعليمات إلى قسمين : 

ج - 1 التعليمات العامة Gb‏ للوائح ونظم الامتحانات المعمول بها فى 
الدولة: تهدف تعليمات الاختبار إلى شرح طريقة تسجيل الإجابة» هل الإجابة 
داخل الورقة الامتحانية أم ورقة منفصلة؟ وكذلك تحديد الزمن المسموح به للإجابة 
وهو ما يطلق عليه الزمن المناسب لاداء الاختبار «Optimum Time Limit‏ لأنه 
من المعلوم أن درجة الاختبارات BPW‏ تتأثر بالزمن السسوح به للإجابة . فزيادة 
الوقت قد يسمح لعمليات الغش فى حالة ضعف المراقبة» ونقص الوقت يسبب 
حالة من الاسراع (التعجيل) فى الإجابة مما يكون له أثر على حساب الجودة فى 
الإجابة. كذلك توزيع الدرجات على الاسئلة. فمعرفة الطالب لطريقة توزيع 
الدرجات على الأسئلة يمكنه من وضعها فى الاعتبار عند الاجابة على الأسئلة 
سواء فى أولوية الإجابة أو فى كيفية الاجابة. 

مثال :)١(‏ معرفة الطالب المسبقة لتوزيع درجات مادة التعيسيو عن امتحان 
إحدى اللغات (عربى - إنجليزى ‏ فرنسى ‏ اا . إلخ) يتم فى ضوء المحكات 
التالية : 

الأخطاء CAs‏ والأخطاء اللغوية النحوية» والخط» وترتيب وتسلسل 
الأفكار, وتعدد الأفكار. . . إلخ» تجعله يضعها فى الاعتبار عند الإجابة . 

مشال (2) توزيع الدرجات فى مادة الرياضيات يكون على أساس cl batt‏ 
اللازمة للحل وليس على النتيجة النهائية» تقلل من القلق إذا كانت نتيجة المسألة 
el atte‏ صعحيحة . 

عات 2: تعلیمات خاصة JR‏ ورقة امتحانية على حده مثال ذلك : 

- تحدید عدد الاوراق الامتحانية لكل مادة هل هی ورقة واحدة أم آکثر؟ 

Bes‏ ما هو مسموح به أثناء آداء الامتحان مثل استخدام الالات الحاسبة 
poll: oe‏ حدم والجداول الرياضية فى حالة امتحان مادة الرياضيات والاحصاء 
والسماح باستخدام القواميس للطلبة الذين يدرسون لغة أجنبية أو آکش والسماح 
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للطلبة باست‌خدام کتبهم ومذکراتهم الشخصية وربا قائمة من الکتب محددة مسبقا 
كما هو الخال فى اختبارات الکتاب الفستوح» أو استخدام مذکرات العمل فى حال 
اعتبارات العملی فى OLAS‏ العلوم وبعض الأقسام العلمية من کلیات التربية - 
تحدید هل الورقة الامدحانية بها فرصة الاختیار من بين الاسئلة القدمة (إذا كان 
الهدف هو عدم المقارنة بين الافراد) أم ليس هناك فرصه الاختيار (إذا كان الهدف 
هو المقارنة بين أداء الأفراد). 

)>( الزمن الثاسب تلاسختبار : 

لاشك أن درجة الطالب Sts.‏ تأثرا مباشرا بزمن الإجابة المسموح به» لذلك 
تصبح مشكلة تحديد الزمن المناسب لاداء الاختبار من أهم المشاكل التى يواجهها 
المعلم أو الباحث عند اعداد الاختبارات سواء التحصيلية أو السيكلوجية. 

ولتحديد الزمن يتبع امخطوات التالية : 

1 يتم اعداد الاختبار ثم تطبيقه على عينة مثلة من الأفراد. 

2 - يتم حساب عدد الاسئلة التى يجيب عليها كل طالب من آفراد العينة 
بعد كل دقيقة تمضى وذلك ob‏ يطلب الفاحص من الأفراد وضع علامة خط (-) 
أمام رقم السؤال الذى lel‏ عنه عند سماع الأمر بكتابة تلك العلامة . 


3- يتم تسجيل النتائج فى جدول كالتالى : (جدول 15): 





= 4 أسئلة فى الدقيقة 
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ور للشو الو OUT‏ 


فإذا كان عدد أسئلة الاختبار 50 سؤالا 

فان المتوسط الزمنى للاختبار = 50 × 15 ث = 750 

وتكون ل = 12,5 دقيقة 

وفی حال عدد الاسئلة 48 سوّلا» تکون 5 - 12 دقيقة 

- تدل هذه النتيجة على التوسط الزمنی لسرعة الاجابة آکثر ما تدل على 
الزمن الناسب للإجابة الصحیحت. لذلك قدم فواد البهی السید )1978( معادلة 
رياضية تحدد العلاقة بين متوسطات الدرجات والازمنة المناسبة» ومعاملات 
السهولة» وهی تعتمد على موضوع التفاضل الجزئى Partial Differential Equa-‏ 
فى الرياضيات . 


للمعادلة الرياضية التالية . 


- 15 ثانية 





2 
هس وان 
it 2‏ ۱ 


حيث يدل الرمز: 

ز1 على الزمن التجريبى للاختبار (۱۲ دفيقة فى الثال الراهن) . 
50 , 48 

م2 على المتوسط (oo ee‏ 

فإذا فرضنا of‏ عدد أسئلة الاختبار- 8 سؤالاء والمتوسط التوقع . 


57 = 2e 
2 


وإذا كان المتوسط التجريبى م1 = 36 والزمن التجريبى = زا = gl2‏ 


کی یه( ape‏ 
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معايير (مواصفات) الورقة الامتحانية الحيدة: 

() التحدید اليد والوضوح فى صياغة الأسئلة ويتمثل فى: 

Se‏ و لاسا بعلن انا Se ey‏ انور االو رهطي 
فی القرر الدراسی . 

L‏ الاسئلة تتجنب الغموض فى الصياغة وكذلك الاسهاب فى عرضها. 

(ب) الشسمول: - يجب أن تکون أسئلة الامتحان شاملة لوضوعات القرر 
الدراسی وموزعة طبقا دول مواصفات الاختبار» وحتی لاتلعب الصدفة دورا فى 
نجاح أو رسوب طالب ما. 

- یتضمن الشمول قياس الجالات الختلفة للمتعلم سواء (مجال معرفی أو 
نفسحرکی) . 

۰ - تستطیع الاسئلة التتمييز بين (الطلبة المتوسطين وفوق التوسطین 
والتفوقین) . ۱ 

- التمييز والتنوع فى شکل الاسئلة القدمة للطالب بحیث تضم صورا 
مختلفة للأسئلة (موضوعى أو تركيبى أو مقالی). 

(ج) أن يتضمن الامتحان فرصة الاختيار (أسئلة إختيارية) بقدر الإمكان 
سواء كان داخل حدود السؤال الواحد أو حتى بين الأسئلة على أن تكون الاسئلة 
متكافئة إذا كان الهدف هو عدم القارنة بين أداء الأفراد» وتكون جميعها من النوع 
الإجبارى أى ليس هناك مجال للاختيار من بين الأسئلة المقدمة إذا كان الهدف هو 
القارنة بين أداء الطلبة وذلك لتوحيد جميع الظروف. 

(د) أن يكون الزمن الخصص للامتحان (لقراءة الأسئلة آو الزمن المستغرق 
فى الإجابة والمراجعة) مناسپّاه لأنه من المعلوم أن درجة الاختبارات الموقوتة تتأثر 
بزمن الإجابة المسموح به. 
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جدول (16) 
بطاقة مقترحة لتقويم الورقة الامتحانية فى مادة (س) للصف 35 


شمول الاسئلة لمحتوى المقرر الدراسی؛ 
- وفق الوزن النسبی لعناصر الحتوی 
الوضحة بجدول الواصفات. 

تقیس الاسئلة السلوك الراد تحقيقه لدی 
التعلم وفق الوزن النسبی للأهداف 


والملوضحة بجدول الواصفات . 


1 
/ 
1 


دية بين الطلبة 
فى التحصیل : 
للطالب التوسط 0 
لفوق التوسط: 
للطالب المتفوق 715 
تتنوع أشكال الأسكلة داخل الورقة 
الا متحانية . 
د اه من نوع التعرف 
‘es‏ من نوع الا ستدعاء 
تتيح الأسئلة المقالية فرصة الاختیار من 
بينها سواء داحل السؤال الواحد أو من 
بين الأسئلة المقدمة» إذا كان الهدف هو 
قياس مقدار التحصيل وليس المقارنة بين 
الأفراد. 
التحديد اليد لمطالب السژال» ووضوح 
اللغة المصاغة بها الأسئلةء والدقة 








4 8 التجريب والعا لجة الاحصائية لینود الاختبار: 

بعد الانتهاء من عداد الورقة الامتحانية (يمكن اعداد صور متكافئة) يتم 
تجربتها من خلال التطبيق على عيئة من الافراد ممثلة للمجتمع الذى سوف يطبق 
عليه الاختبار فيما بعد لتحديد صدق الاختبار stl) Validity‏ من قياس ما وضع 
لقياسه) وثبات الاختبار 61120110 (يعطى نفس النتائج إذا ما أعيد تطبيقه على 
نفس العينة تحت نفس الظروف) والتعرف على خصائص کل سؤال من أسئلة 
الاختيار. 

وتتلخص ALL‏ الاحصائية لبنود الاختبار فى النقاط التالية : 

أ - تحديد مستويات السهولة والصعوبة لكل سؤال 

ب تحديد معامل التمييز لكل سؤال Discrimination Coefficient‏ 

> _ حساب فعالية المشتتات Efficiency of distracters‏ (فى حالة 
الا ختبارات التحصيلية الوضوعیة) . 

د Ole‏ معامل حساسية السژال SY‏ التدریس. 

أ حساب معامل السهولة والصعوية لاسئلة الاختبار: 
5 - يعرف معامل السهولة بأنه نسبة الطلبة الذين أجابوا عن السؤال إجابة 
صحيحة إلى العدد الكلى المشارك = = 

حيث مج ص = مجموعة الاجابات الصواب» 

مج خ = مجموع الإجابات الخاطئة. 

فإذا كان oles‏ سهولة السژال الرابع مثلا ۰/70 فان هذا يعنى أن 70/ من 
عدد الطلبة أجابوا إجابة صحيحة على السؤال الرابع 

- آما معامل الضعوية للسوال فیشیر إلى نسبة الراسبین فی Np edd‏ بالسبة 

للعدد الكلى للطلبة وهو = س 

فإذا كان معامل صعوبة السؤال اا 0 فان هذا يعنى أن 140 من 
عدد الطلبة فشلوا فى الاجابة على السوال الخامس . ۱ 
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fe‏ العلاقة بين السهولة والصعوبة هى علاقة عكسية مباشرة 
أى أن معامل الصعوبة = - معامل السهولة 
۴ يمكن صياغة معامل السهولة ومعامل الصعو iu‏ فى صسورة نسبة 
dy gia‏ 0 40/ أو فى صورة كسور عشرية O67‏ > 0.4 
معامل السهولة المرغوب فيه يتراوح من 067-063 
أهمية حساب معامل السهولة والصعوبة لأسئلة الاختبار: 
الاختبارات التکافتت حيث تعتمد فكرة التكافؤ فى أحد جوانبها على تساوى 
معاملات سهولة المفردات التناظرة فى كل من الاختبارین» وكذلك عند حساب 
الانحراف المعيارى للمفردات (أسعلة الاختبار). 
الانحراف المعيارى للسؤال الموضوعى P=‏ اسر 
حيث يرتبط الانحراف المعيارى للسؤال ارتباطًا مباشرا ععاملات السهولة 
والصعوبة وخاصة عندما تصبح درجة السوال إما (1) أو صغر . 
وحيث أن التباین = مربع الانحراف العیاری 
فان تباین درجات أى سوال من أسئلة الاختبار هو : 


التباين = معامل السهولة × معامل الصعوية 


حيث تدل القيمة العددية للتب‌این على افتراب أو ابتعاد الفروق الفردية التی 






gees‏ اسان 
حساب معاملات السهولة والصعوبة فى أسئلة الاختیار من بدیلین (الصواب 
والخطأ): 
() فى حالة العينات الصغيرة 


للإجابات الصحيحة أو الخاطئة وتستبعد الأسئلة المتروكة والمحذوفة. 
- يتم رصد إجابات الطلبة على الأسئلة فى جدول كالتالى عهیدا ساب 
معامل السهولة أو معامل الصعوبة. 
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(17): ا صد إجابات )5( طلاب لعدد (3) أسئلة. 


1 
2 
3 
4 
5 









حيث: ص تدل على عدد الإجابات الصواب 
é‏ تدل على ste‏ الإجابات الخاطئة . 


لد تدل على عدد الأسئلة المتروكة دون إجابة. 
و تدل على عدد الإجابات المحذوفة. 
ملحوظة: 
حساب معامل السهولة المصحح من آثر التخمين يتم على النحو التالى : 


(ب) حساب معامل السهولة والصعوبة فى أسئلة الاختيار من بديلين: 

فى حالة العينات الكبيرة (100 طالب فأكثر) 
1 تصحيح جميع أوراق الإجابة للطلبة الذين Gb‏ عليهم الاختبارء 

وتستبعد أوراق الطلبة الراسبين. 

2 - ترتيب أوراق إجابات الطلبة تنازلیا من أعلى إلى أسفل أو تصاعديًا من 
أسفل إلى أعلى الدرجات . 
3 - تحدد المجموعتان الطرفيتان: العليا والدنيا Gi‏ الحاصلين على أعلى 
الدرجات والحاصلين على أدنى الدرجات فى حدود 27/ من عدد الأفراد الذين 
أدوا الاختبار فى الحالتين العليا والدنيا. 
۱ ۱ 2 
فى حالة العینات التى تمثل فصل دراسی یتضمن 30 - 40 Wb‏ أو 50 
طالبًا یمکن اعتبار أفضل عشرة طلبة هم آفراد الجموعة العلیا 
وأضعف عشرة طلبة هم آفراد الجموعة الدنیا. 
4 - تترك آوراق الاجابات الباقية جانبا. 
3 - يعد جدول یسجل فيه رقم السؤال» وتکرار الاجابات الصحيحة لكل 
من الجموعتین العليا والدنياء یلیها عمود GLA‏ معامل السهولة وآخر ساب 
معامل الصعوبة لكل سؤال على حده كما هو موضح بالجدول. 
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جدول (18): يوضح رقم السؤال» وتكرار الإجابات الصحيحة فى 
المجموعتين العلا والدنياء ومعامل السهولة والصعوبة لكل سؤال على حله . 


مج معامل Ged‏ | معامل الصعوية- 
ae a‏ 0 3 لسهولة 
9 7 8 















1 - معامل السهولة 


6 - يحسب معامل السهولة من المعادلة التالية: 
عدد الإجابات الصحيحة للمجموعتين 





العدد الكلى للطلبة الذين أجابوا عن السؤال 


1 مج (ص ع) + مج (ص >( 


2 ن 
معامل ال" . _ الفرق بين عدد الاجابات الصحيحة للمجموعتين (العلیا - الدنيا) 
1 ون ینت اجار غ الم 


مج (ص ع) + مج (ص د( 


حيث: مج (ص ع) = ie‏ الإجابات الصحيحة للمجموعة العليا 
مج (ص د) = ote‏ الاجابات الصحيحة للمجموعة الدنيا 
2 ن = ضعف عدد آفراد الجموعة الواحدة 
جب حساب معامل السهولة أو الصعوبة لأسئلة الاختبار من متعدد: 
يتبع نفس الخطوات فى حالة أسئلة الاختیار من بدیلین فى العینات الكبيرة 


3 
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1 س تصحيح ‘eae‏ الأوراق. 
2 ترتيب أوراق الإجابة تنازليًا أو tela‏ 


3 - حدد الجموعتان الطرفيتان العليا والدنيا عن طريق الارباعى الاعلی - 
والارباعی الأدنى أو ما يعادل 27/ للمجموعة العليا 27/ للمجموعة الدنيا. وفى 
حالة فصل دراسى واحد  30(‏ 40 طالبا) نختار أفضل عشرة تمثل المجموعة 
العلیا» وأضعف عشرة تمثل المجموعة الدنيا. 
4 - يعد جدول كالموضح يسجل فيه رقم السؤال» وأعداد الجموعات العليا 
والدنياء وتكرارات الإجابات فى البدائل لكل سؤال لكل من المجموعتين» ثم 
عمود لحساب معامل السهولة. 
5 استخدم نفس المعادلات السابقة GLA‏ معامل السهولة. 

معامل سهولة السؤال - حب سح 

جدول (19): 


حساب معاملات السهولة والتمییز لأسئلة الاختيار من متعدد 


الدنيا (10) 
العليا (10) 
الدنيا (10) 


العليا (10) 


الدنيا (10) 





تشير العلامة Ge)‏ إلى عدد إجابات البدائل الصحيحة. 
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مج ص ع + مج ص د 
oe‏ 
ا ih‏ 0ك و ای 
ل 
مج ص د = ote‏ الإجابات الصحيحة للمجموعة الدنيا. 
2 = العدد الکلی للطلاب الدين أجابوا عن السؤال. 
د حساب معامل السهولة والصعوية للاختبار كله : 
اشتق ol gs‏ البهی (1978) السید مصادلة ساب معامل سهولة أو صحوبة 


معامل السهولة للسؤال - 






de ee Gi ols‏ تسم ميد شك 
مجموع النهاية العظمى لدرجات الأفراد 





بافتراض أن جمیع الافراد حصلوا علی النهاية العظمی . 
مثال : 
إذا فرض أن لدینا اختبارًا (Ls)‏ فى مادة العلوم بالصف الأول الاعدادی 
مکون من 40 سؤالا Oly‏ مجموع الدرجات التی حصل علیها )10( طلاب فى هذا 
الاختیار هو 300 درجة فاذا كانت النهاية العظمی للاختبار هى 40 آحسب معامل 
سهولة الاختبار کله . 
مجموع النهاية العظمی لدرجات الطلبة العشرة 
عدد الطلبة × النهاية العظمی للاختبار 
x: 10: - =‏ 40 = 400 درجة 
المجموع الكلى للدرجات 
مجموع الدرجات الخاصة بالاختبار 


ی وب 


400 
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حساب معامل التمييز ‘Discrimination Coefficient‏ 

الغرض من تحديد معامل التمييز لكل سؤال: هو معرفة قدرة السؤال على 
التمييز بين المجموعتين العليا والدنياء (أو بين الطالب التوسط وفوق التوسط 
Bal‏ هاا فاو ل الى Oye‏ ورت کیت Ol ar colle‏ م م اما 
عليه إجابة صحيحة من أفراد المجموعة العليا أكبر من نسبة من أجابوا عليه إجابة 
مكبح فين ای وه ییا 

۔ خطوات حسات معامل تمييز كل سؤال: 

هی نفس الخطوات السابقة عند تعيين معامل السهولة والصعوبة lad‏ عدا 
استخدام المعادلة التالية لساب معامل التي Yuu‏ من استخدام العادلة اللخاصة 

ess ا الدنيا ( د‎ ep ae 2 ae العليا‎ ae في‎ 


معامل التمييز - 
0 مج (ص ع) ‏ مج (ص >( 


۱ 
مثال (1) معامل التمییز فى حالة اسئلة الاشتيار من بدیلین. 


عدد | عادد الإجابات الصواب للمجموعتين | ere a‏ 










مج (ص ع) - مج (ص د( 


مثال (2): معامل التمييز فى حالة أسئلة الاختيار من متعدد 


السوال | المجموعة pr‏ 


7-0 5 
س1 List}‏ )10( 10 = 0.3 قوة jal‏ منخفضة 
الدنيا (10) 1 
eee 7-8‏ ا ی 
س2 العلا )10( 10 -0.1 قوة jal‏ ضعيفة 
Wot‏ )10( 3 
wae 0-5‏ ۱ 
س3 العليا )10( 10 = 0.5 قوة jf‏ جيد 
الدنيا (10) 2 





تشير العلامة # إلى عدد الإجابات للبدائل الصحيحة . 
يوضح الحدول التالى قيم معاملات التمييز ودلالتها. 


aie‏ - دلالة معامل التمییز 


الحد الأدنى لمؤشر التمييز هو+ 0.3 على الأقل 
4 فأكثر تدل على قوة تمييز عالية بين أفراد المجموعتين العليا 
oe ily‏ 


السؤال ذو قوة تمييز منخفضة 


| معامل التمييز غير مقبول ويحتاج السؤال إلى التعديل | 
السؤال يحذف لأنه مضلل» نسبة من أجابوا عليه بالصواب من 
المجموعة aad‏ أشن تمن أقرانهم فى المجموعة العليا 
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تقويم فعالية المشتتات (البدائل الخاطئة): 

يتم تقويم فعالية المشتتات من خلال مقارنة عدد المجيبين على كل بديل من 
أفراد المجموعتين (العليا والدنیا) ويكون: 

الشتت فعال عندما يجذب أكبر عدد من أفراد المجموعة الدنيا» والمشتت 
غير الفعال هو الذى لايختاره أحدء بمعنى آن: 

- نسبة اتباره من آفراد الجموعة الدنیا قلیل . 

- ونسبة اختیاره من آفراد الجموعة العلیا فلیل . 

- أو نسبة اختیاره من آفراد الجموعة العلیا آکبر منه فى المجموعة الدنيا 

Li‏ الشتت الضلل فهو الذی یجذب آکبر عدد من آفراد الجموعة العلیا 
ولایجذب عددا کبیرا من آفراد الجموعة الدنیا. 

(CG) reese وام‎ 

السوال الاول: جميع الشتتات (البدائل) جذابة 

السؤال الثانی: المشتتان (ب» ج) ليس لهما أى فعالية لأنهما لم یجنبا 

أحد من طلبة المجموعتين. 

السؤال wi‏ السات جميعها فعالة: 

حساب معامل حساسية السؤال لقياس آثر التدريس (التغير فى التحصيل): 

obs‏ معامل حساسية السؤال للتدريس (أى التغير فى مقدر التحصيل) 
يتبع اا 

أ - يصحح السؤال مرتين الأولى قبل التدريس والثانية بعد التدريس (حيث 


عن السؤال إجابة صحيحة. 






قبل التدريس 
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ب تحسب مقدار التغير فى التحصيل (الاداء) = ص ب - ص ق 
ET CE GO‏ 
 _‏ اص ب - ص ق 
Ea:‏ 
حيث م ح = معامل ااه 
ص ق - عدد الذين أجابوا إجابة صحيحة قبل التدريس 
ن = العدد الكلى للمشاركين 

ملحوظة : الحد الأدنى لمعامل حساسية السؤال SY‏ التدريس هو 4> ٠‏ 

الاختبار فى صورته النهائية: 

اا الاعات see‏ ری اعفار واه لاله هن 
والصعبة Lusi,‏ على الأسئلة التى يتراوح معامل re ee‏ تي 7 ۳ 
من (30./ ل 770 

ونوك للف ole tal‏ الاسقلة (البنود) غیر الميزة بین الطابة cally‏ بقل معامل 
تمييزها عن 23 ٠‏ والاحتفاظ بالأسئلة التی معامل تمييزها 3» ٠‏ فأكثر. 

_ وآخیر] الاحتفاظ بالأسئلة ذات المشتتات الفعالة التى تجذب آفراد الجموعة 
الدنيا ا کت مك افراد المجموعة العلیا . 

وإذا كان لدینا مجموعة كبيرة من الأسئلة فيمكن عمل اشتبارين متکانئین 
ويصبح كل اختبار جاهز للتطبیق النهائى . 
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4 - 9 خطوات اعداد اختبار تعصیلی مرجعی الحلک: 





Criterion - Refrenced Test 

- لاتختلف خطوات بناء الاختبار التحصيلى ا مرجع إلى المحك عن تلك 
التى اتبعت فى ely‏ الاختبار التحصیلی الرجم للمعيار إلا فى التحديد الدقيق 
لستویات الاداء Ge)‏ الاتقان)» وذلك فى الخطوة الأولى الخاصة بتحديد 
الأهداف التعليمية / التدريسية. 

مثال ذلك : یعرف الصطلحات الاساسية بمستوى اتقان 90/ . 

يفسر الحداول الرياضية القدمة له ay‏ 190 

وتوجد عدة طرق تناولت بناء الاختبارات الرجعة إلى الحك کل منها يستند 
إلى الفلسفة التی ینتمی إليها تعریف الاختبار (محمود إبراهيم ۰ 1990) والطرق 


القترحة هی : 
أولا: بناء الاختبارات المرجعة إلى ol!‏ والتى تعتمد على محك الأهداف 
السلوكية: 


wat 1‏ النطاق (الحال) السلوکی الراد قياسه (مجال معنترفی - وجلدانی - 
مهاری) ثم تحديد الاهداف الرغوب تحقيقهاء داخل الجال بطريقة سلوكية اجرائية 
یمکن قیاسها بدقة. 

2 - حلیل محتوی الادة الراد تصمیم الا ختبار فيها إلى la poke‏ الاساسیت 
وكتابة المحتوى فى صورة إجرائية بمکن قیاسها. 

6 صياغة مفردات (أسئلة) الاختبار لكل هدف (تقويمى) يراد قياسه. 
الأسئلة الممكنة والمتاحة إزاء كل هدف قبل أن يتم نحديد فقرات الاختبار النهائية . 

4 تحديد صدق الحتوی: للحكم على مفردات (أسئلة) الاختبار يتم عرضها 
ومحتوى wy all‏ ویطلب مهم وصع )+1( أمام المفردة إذا كانتت تفيس الهدف 
السلوکی الحدد؛ لإ 1 إذا كان المحكم مقتنعا Ob‏ هذه المفردة لاتقيس الهدف 
الحدد. (صفر) إذا كان الحکم متردد فى حکمه على الفردة . 
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5 _ مدید نقطة (درحة) القطع :Cut - off - Score‏ درجة القطع هى الدرجة 
التى يصنف عندها الطلبة إلى ناجحين أو راسبين فى اختبار (ما) فى ضوء محك 
الاتقان» وهی آدنی مستوى للأداء المقبول كشرط للإتقان. 

ley *‏ هو جدير SUL‏ أن نقاط القطع ليست مطلقة GLE‏ فقد تختلف من 
مکان لآخر وفق الكقافة السائدة وكذلك وفق امتغيرات والأحدات الحارية فى 
مجالات الحياة التعليمية والاجتماعية . 

ومثال ذلك: نقطة القطع فى اختبار Toefl (sl‏ التى تعده الحامعة 
الأمريكية بالقاهرة لتحديد مستوى إتقان اللغة الإنجليزية لمن يرغب فى السفر إلى 
آمریکا لرتمام دراسته العليا هو 450 درجة على اختبار موضوعى . 

وکثیر] ما نسمع عن تحطيم الأرقام الأولمبية فى معظم الجالات (والتی تمثل 
نقاط (abs‏ وهی تعد شرطا لاتقان الأداء. 

6 - وضع الاختبار فى صورته النهائية: حيث يتم تحديد طول eV‏ وعدد 
أسئلة (مفردات) کل هدف سلوكى مع ملاحظة وضع سؤالين لكل هدف على 
الأقل (وهى تعد نقطة اختلاف عن الاختبار مرجعى shall‏ حيث يكون لكل هدف 
سؤال واحد وأحيانًا يتم اختيار عينة من الأهداف لوضع أسئلة علیها)» وكذلك 
التعليمات التى توضح كيفية الإجابة» وكيفية التصحيح 
7- حساب ثبات الاعتسار jek‏ طرق حساب ثبات الاختبارات اثرجعة A‏ 
المحك وهی : 

ثبات قرارات التصنیف تبعا ON‏ 

Reliability of Mastery Classification Decisions 

وهو اتساق قرارات تصنيف الأفراد خلال قياسات متکررة. 

ols‏ درجات الاختبارات المرجعة إلى المحك 

Reliability of criterion - Referenced Test Scores 

وهی اتساق مربع انحرافات درجات الأفراد عن درجة القطع خلال إعادة 
تطبیق الاختبار مرات أخرى . 

ثبات تقدیرات درجات النطاق 

Reliability of Domain Score Estimates 


وهی اتساق درجات الأفراد خلال تطبيقات الاختبار أكثر من مرة. 


E 


USE‏ بناء الاختبارات المرجعة إلى المحك aly‏ تعتمد على محك مستوى 
آداء محدد نسیی (آو مرغوب 45( 
حدد جر ونلاند11120م010 خطوات ely‏ هذا النوع من الاختبارات فى 


cl geal‏ قال 
ois - 1‏ الحال السلوكى المراد E‏ ويتضمن ذلك صياغة سلوكية 


للأهداف . 

2 - وضع ملخص يحدد poke‏ المحتوى المراد تصميم الاختبار فيه . 

3 - إعداد جدول لواصفات الاختبار» يتضمن الاهداف السلوكية وعناصر 
المحتوى . 

4 تحديد معايير (محكات) لمستويات الاداء (نقطة القطع) . 

5 اختیار be‏ الاسئلة المستخدمة والمناسبة لقياس الأهداف» ets‏ الأسئلة 
التى تقيس كل هدف تعليمى على حده» وتنظيمها من السهل إلى الصعب . 

6 - كتابة تعليمات الاختبار بوضوح. 


WU‏ بناء الاختبارات المرجعة إلى المحك والتى تعتمد على مسحك مستوى 
أداء مطلق: ۱ 


وهی المحكات النهائية التى يصل إليها التلميذ بعد انتهاء الدراسة» أى 
المحكات السلوكية النهائية . 


- تحدید الجال السلوکی الراد قيامنه وحدید الاهداف اة عة hs‏ 
2 - تحديد المحتوى الراد قیاسه . 
3 إعداد جدول لواصفات الاختبار . 


ae ole eae, 0‏ الاسئلة هلف ف ضوء ke‏ «تراصفات الا سعتبار 


5 حدید صدق محتوى Pree te.‏ المحكمين . 
6 - وضع مستويات ela SU‏ )80/( مثلا كمستوى أداء مقبول . 
7- تجميع الأسئلة فى ورقة امتحانية مع كتابة التعليمات بوضوح. 
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العصل اتخاس : مدخل لدراسة أدوات القياس النفسى 
القصل السادس : أدوات القياس النفسى فى المجال العقلى/ المعرفى 


لمصل السايع : أدوات القياس النفسى فى المجال الوجدانی - claws‏ 





الشخصة 
85 





1-5 مقدمة ‏ الاختبار النفسى والاختبار العقلى 
LINE) 2-5‏ استخدام وتداول الاختبارات النفسية 
- شروط خاصة عن استخدام الاختبارات النفسية 
3-5 مسئولیات الفاحص فى اعطاء الاختبارات النفسية 
4-5 مصادر الحصول على الاختبارات النفسية 
5 - 5 الاختبارات النفسية وأسس تصنيفها 





5 | مقدمة: 

على الرغم من وجود تداخل فى المعنى بين الاختبارات والقاییس إلا انهما 
ليسا مترادفية «GE‏ فكلمة Measurement L3‏ هی الأكثر عمومية لانها تستخدم 
اكز با ري عل ی و ا كي era)‏ عن 
الظاهرة موضع القياس. أى أنها تدل على عملية إعطاء قيم كمية للسمات وفق 
قواعد محددة. وعملية القیاس تستخدم احتبارات أو مقاییس فی HLF‏ القيم 
الکمية . وتختلف القاییس عن الاختبارات فى آنها آکثر عمومية وتستخدم فى 
مجالات متعددة. كما هو الحال فى بحوث الإدراك والاحساس وفی مجال علم 
اللفس الت جريبى Experimental phychology‏ وحاص الصال 
Phycho - Physical, 5b 5.3 5X!‏ أى قياس الکم الفیزیائی القابل للكم االنفسی . 
وبمعنى آخر يستخدم القياس الفيزيائى للإجابة عن سؤال نفسى» مثال ذلك 
الباسعشون الذين يدرسون الااحساس » والإدراك» والانتباه» ويعتمدون إلى حد كبير 
على القاییس الفيزيائية الكمية فى مقابل المقاييس النفسية الكمية (مثل زمن الرجع 
(Reaction Time‏ . 

بینما یطلق على المقاييس لفظ اختبارات165]5 إذا كانت تختص بقياس شىء 
يتعلق بالافراد فقط وليس SEW‏ عن سوال عام. أى عندما نستخدمه فى ميدان 
علم النفس الفارق «Differential Psychology‏ ومثال ذلك فان مقاييس العتبات 
Threshold’ Lill‏ (تعرف العتبة الفارقة بأنها الحدود الفاصلة بين المثيرات التى 
تؤدى إلى استجابة معينة وبين المثيرات التى تؤدى إلى استجابة أخرى» أو النقطة 
التى إذا قل عنها المثير الحسى ينعدم تأثيره على ا الدرك). ومن أمثلة اختبارات 
العتبات الفارقة: حساب اد الادنی والاعلی لة لقوة السمع» أو الوزن» أو اللمس» 
كذلك بيحوث الانتباه Attention‏ والادراك إذا حول اهتمامها إلى میدان الفروق 
الفردية . 

أضف إلى ذلك أن الشكل العتاد للاختبارات هو أنه يتكون من مجموعة من 
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الأسئلة أو العبارات أو المهام تقدم للمشارك يستدل منها على مستواه فى السمة 
وت فى 

موضع القیاس» ولایحبر عن الدرجات التی يحصل علیها الافراد فى شکل 
وحدات فيزيائية» أى أن المفردات (الأسئلة) لاتأخذ صورة مقاييس النسبة ولكن قد 
تكون من نوع مقاييس المسافة أو الرتبة. 

Mental Test والاختبار العقلی‎ Psychological Test الاختبار النفسى‎ 

بخ العالم فرنسيس جالتون  1822(‏ 1911) أول من استخدم 
الاختبار الثفسی » Lan‏ العالم الامریکی جيمس ماكين كاتل عام 1980 أول من 
استخدام مصطلح الاختبارات العقلية. 

الاختبار النفسى: تعرفه أنا انستازى al Anna Anastasi‏ مقياس موضوعى 
شخصین أو أكثر: معنی أن الطريقة غير المنظمة مثل المناقشة العارضة لايمكن 
اعتبارها اختبارا. بینما يعرفه بين al Bein‏ مجموعة مرتبة من المثيرات أعدت لكى 
تقيس بعض العمليات العقلية أو السمات النفسية لعينة (ما) من الأفراد بصورة 
كمية أو كيفية» ويعرفه فاد أبو حطب بأنه طريقة منظمة للمقارنة بين الأفراد أو 

تشير التعريفات السابقة إلى أن الاختبار النفسى يهدف إلى قياس أداء الفرد 
مقارئا بأداء أقراله» أو مقارنًا مع نفسه ويكتفى بقياس عينة من السلوك» وليس 
SS lust‏ کله. 

الوظيفة الأسامسية للاختبارات النفسية هى قياس الفروق بين الأفراد أو بين 
الاستجابات لنفس الفرد فى ظروف مختلفة . 
تقيس آداء الفرد فى مظهر من مظاهر السلوك العقلى المعرفى أو الإدراكى . 

یتضمن الاختار النفسی اختبارات عقلية معرفية» وأخرى غير عقلية ترک 
على GEN‏ الا نفعالی/ الوجدانی من السلوك أو الجانب النفسحرکی (الهاری) من 


230 


5 2 أخلاقيات استخدام وتداول الا خنبارات النمسية: 

قبل الحديث عن التعرف على أخلاقيات استخدام وتداول الاختبارات 
النفسية سوف نجيب عن التساؤل التالى. من الذى يستخدم الاختبارات النفسية؟ 

لاشك أن استخدام الاختبارات النفسية من قبل أفراد غير مؤهلين علميا 
وغير مدربين على تطبيق الاختبارات وتفسير السلوك البشرى سوف يؤدى إلى 
نتائج لاتحمد عقباها سواء على مستوى الفرد أو الأسرة أو على المجتمع بأسره. 
وخير مئال على ذلك : 

فى مجال التربية «عملية التوجيه التعليمى أو المهنى الخاطئة وما تسببه من 
فشل دراسى أو مهنى للفرد وأثر ذلك على مفهوم الفرد عن نفسه» إضافة إلى 
ضياع وهدر للمال العام المستنفذ فى التدريب» كل هذه الاثار راجعة إلى وجود 
شخص غير مؤهل MSU‏ 

وبا مئل فى مجال الطب النفسى «التوصية بإدخال مفحوص إحدى 
المستشفيات النفسية (العقلية) بناء على تقرير خاطئ لشخص غير مدرب على 
القياس وما يسببه ذلك من أثر سىء فى نفس الفرد وأهله». 

وكذلك فى مجال الإدارة «التوصية بمنع ترقية (ترفیع) شخص يستحق الترقية 
أو يستحق التعيين فى موقع قيادى معين بناء على تقرير خاطئ لشخص غير مؤهل 
لقياس القدرات العقلية أو الاستعدادات أو سمات الشخصية. وما يتركه ذلك من 
أثر سيئ فى نفس الفرد وفى مجال العمل». 

fills‏ فى جميع مجالات الحياة. لذلك يجب أن تتوافر شروط خاصة فى 
الفرد الذى يستخدم الاختبارات النفسية ويصدر أحكاما على الأفراد لعل أهمها ما 
يلى : 

1 أن يكون الشیخص Gols‏ دراسة متخصصة فى مجال أو أكثر من 
مجالات علم النفس بحيث تسمح له هذه الدراسة بفهم وتفسير السلوك البشرى 
فى المواقف الختلفة» فيجب أن يكون دارسا لمقررات فى مجالات علم النفس 
الاجتماعى» وسيكلوجية الشخصية» والقدرات العقلية والفروق الفردية» وعلم 
التفسن الا گلشکی:: 
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2 - أن يكون الشخص دارسًا دراسة متخصصة فى مجال القياس النفسى 
والتى تزوده ببعض الأمور المنهجية فى استخدام الاختبارات والمقاييس وكيفية 
الافادة من نتائجها. 

فيجب أن يعلم شروط تطبيق الاختبارات» وشروط الاختبار اليد 
والخصائص السيكومترية للاختبار» وكيفية تفسير درجاته. 

3 - اضافة إلى النقطتين السابقتين يجب توافر قدر كبير وعميق من الخبرة 
العملية فى استخدام الاختبارات وتحت إشراف دقيق من المتخصصين . 

GEL‏ الأخلاقى للمشتغلين بالاختبارات النفسية: 

الهدف من وضع ميثاق أخلاقى للمشتغلين بالاختبارات النفسية خاصت 
وبعلم النفس عامة هو حماية المجتمع والحفاظ على رفاهيته» وصيانة كرامة مهنة 
الأخصائى النفسى وتقدير دوره» وإنشاء رابطة صحية قوية Hy‏ وبين أبناء المجتمع 
من يلجأون إليه للحصول على خدمات بواسطة الاختبارات وما يترتب على ذلك 
من علاج أو توجيه أو إرشاد . 

يتضمن الميثاق الاخلاقی للأخحصائبين النفسيين والعاملين بالاختبارات النفسية 
(مجلة الجمعية المصرية للدراسات النفسية؛» 1998 عدم من الأحكام العامة منها ما 
هو متعلق بالفاحص (المشرف على أداء الاختبار)» وما هو متعلق بالفحوص 
(المشارك الذى يطبق عليه الاختبار) وما هو متعلق بالتوزيع والنشر. 

أولا: المبادئ الأخلاقية فى استخدام الاختبارات النفسية من قبل الفاحص 

of CD)‏ يكون الشتغلون بالاختبارات النفسية على دراية عالية بمجالات علم 
اللفس ومهارات القیاس والتفسیر؛ ودراية جيدة بالعاییر الختلفة الستسخدمة فى 
تفسير نتائج الاختبارات» ويتم منع الافراد غير المؤهلين من استعمال وتداول 
الاختبارات النفسية منعا EL‏ 

2 - ضرورة الاحتفاظ بسرية العلومات والبیانات الشخصية الخاصة بالعمیل 
وعدم إخراجها وتداولها إلا لاغراض البحث العلمی فقط (ولایسمح بتقدیم أية 
معلومات شخصية ye‏ العمیل لاحد الا بعد ’مدا 
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شان يلتزم الفاحص بالتعليمات الخاصة بالاختبار والوجودة فى كراسة 
التعلیمات من حیث : العمر الزمنی الملائم لتطبيق الاختيار» وزمن أداء الاختبار» 
وطريقة الاجارة» وطريقة التصحیح) واستخدام المعايير الحددة عند تسیر 
الدرجات . 

)4( عدم اجبار المفحوصين (الشارکین) على أداء الاختبارات علی oe‏ 
(رادتهم» كما يجب أخحذ موافقه الشحوص آو ولی ال هقی حالة عدم الأهلية 
سواء للکبار العاقین أو الأطفال الصغار - على تطبیق الاختبار علیهم . 

(5) حماية الفحوصین من أى ضرر أو أذى جسمی أو عقلی متعلق بتطبیق 
الا عشبارات . 

ثانيا: البادی الاخلاقية التعلقة بالفحوصین (المشاركين): 

البادی الأخحلاقية المتعلقة بالشارکین فى استخدام وتداول الا ختبارات 

(1) من حق المفحوصين (المشاركين) أن يمتنعوا عن أداء الاختبارات . 

(2) يحق للمفحوص LAN)‏ أن يكون على دراية بنتائج تطبيق 
الاختبارات ومجالات إستخدامها. 

WE‏ البادی الأسخلاقية المتعلقة بأدوات القياس: 
الهدف هو اجراء دراسات وبحوت عليه» وق هذه الحالة يجبا أن ينص على 
ذلك صراحة فى كراسة التعليمات أن الاختبار مازال فى دور التجربة. ويقصد 
بثبات الصلاحية توافر الموضوعية والشمول والتقنين» إضافة إلى الصدق والثبات 
والعاییر . 
ذلك يؤدى إلى أن يفقد الاختبار سریته وقیمته ویصبح آقرب OY‏ یکون Last‏ 
تحصيليًا من أن یکون اختبارا نفسیا» أضف إلى ذلك أنه قد یکون اتجاهات غير 
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3- يجب أن By‏ بالاختبار النفسى كراسة تعليمات توضح ما يقيسه 
الاختبار (الغرض من الاختبار)» والمرحلة العمرية التى تطبق clade‏ وطريقة اجراء 
الاختبار» وطريقة التصحيح» والعاییر الستخدمة فى تفسير الدرجات» والخصائص 
السيكومترية للاختبار (الصدق والشبات)» والبحوث الهامة التى أجريت عليه 
ونتائجها. 

Gal‏ البادی الا خلاقية التعلقة بالتوزیع والنشر: 


يجب أن یقتصر في بيع وتوزيع الاحتبارات النفسية على من يحسن 
استخدامهاء ويفضل أن توزع بواسطة ناشرين مهنيين يدركون أهمية الأمر 
وخطورته» ويبيعونها فقط لمستخدميها المؤهلين. 

هذا هو GLAM‏ الأخلاقى الخاص بعلماء النفس الأمريكيين وأيضا علماء 
النفس المصريين الذى أعلنته الجمعية المصرية للدراسات النفسية فى عام 1998. 


5 3 مسئوئيات الماحص فى اعطاء الاختيارات النفسية: 

تتلخص مسئولیات مستحدم الاختبارات النفسية eee‏ 

1 ادرب سک على اعطاء الاختبارات. لاشك أن بعض الاختبارات 
يسهل تطبيقها على الأفراد» كما أن هناك اختبارات تحتاج من الفاحص إلى تدريب 
مسبق قبل تقديمها للمشارك» وخير مثال على ذلك: الاختبارات الفردية التى 
تطبق على الأطفال الصغار أو الأميين من الكبار والتى تحتاج لتدريب أكثر من 
الا عتبارات اطماعیت وكذلك الاختبارات الاسقاطية cls‏ إلى تدریب خاص 
ومکثف أكثر ما تحتاجه بعض وسائل التقریر الذاتی أو الاستبانات . 
يقرأ كراسة التعلیمات التی تصاحب الاختبار بعناية LU‏ قبل أن یقوم بتطبیق 
الاختبار ويلتزم با ele‏ فیها من تعلیسمات عن : استثارة الدوافع والتهیق واقامة 
الفاحص نوعا من الألفة فى فن اعطاء واستخدام الاختبارات . 
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(3) الالتزام بالاتجاه العلمی المحايد أثناء عملية إجراء الاختبار» ويظهر ذلك 
من عدم مساعدة المفحوصين على إصدار الاستجابة الرغوب فيها سواء بطريقة 
مباشرة أو غير مباشرة من خلال التلميحات أو عمليات الاستحسان» وتعبيرات 
الو do‏ والایماءات أو الاشارات. 

(4) الحافظة علی العلاقة الانسانية بين الفاحص والفحوص الستی تتسم 
بالثقة والاطمئنان والقبول التبادل وحسن العاملة طوال فترة آداء الاختبار. ویظهر 
ذلك من خلال القاء تعليمات الاختبار» وعدم الانزعاج من استفسارات الشارکین 
قبل أداء الاختبار. 

glee! (5)‏ الاختبار الملائم لقدرات واستعدادات المشاركين وكذلك أعمار هم 
ومثال ذلك : لايجب استخدام اختبار لذكاء الكبار مع أطفال المرحلة الابتدائية» أو 
استخدام اختبار المتاهة مع أفراد يعانون من نقص فى التحكم بحركات اليد. 

)6( تهيئة الظروف المناسبة لتطبيق الاختبارات» سواء كانت ظروف فيزيقية 
مثل : oo‏ الإضاءة والتهوية والبعد عن الات أو ظروف نفسبه مثل : خفضص 
القلق والتوتر الناشی عن أداء الامتححان» كذلك الإدارة الحيدة فى أثناء أداء 
الاختبار ls‏ تتمثل فی : الوقوف قو مكان ظاهر يراه وسمعه الجميع ) واعطاء 
الفرصة للمشارکین للاستفسار والرد على أ ئلتهم» وزيادة دافعية المشاركين 
للاجابة واعطاء التعلیمات بشکل سيط وواضح. ومن الحدير بالذكر أن هذه 
الامور وغیرها یصعب تعلمها عن طریق الکتب وإنما تکتسب بالخبرة والران تحت 
اشراف الختصین . 

4-5 مصادرا تحصول على الا خنیارات النصسية: 

تختلف مصادر الحصول على الاختبارات النفسية من دولة إلى أخرى وفیما 
یلی بعض الصادر المألوفة : 

(I)‏ فى جمهورية مصر العربية: یتولی نشر تللك الا wile‏ ناشرون 
متخصصون آمثال : مكتبة الأنجلو المصرية» مکتبة دار الفکر العربى ۰ مكتبة دار 
النهضة العربية. وأحیائا یقوم الباحشون بنشر اختباراتهم فى الجامعات التی یعملون 
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بهاء والبعض الآخر ينشرها فى المجلات العلمية. كما تقوم بعض مراكز البحث 
بنشر عدد من الاختبارات النفسية. ويجدر الإشارة إلى أن Ges‏ من الأدوات يمكن 
الحصول عليها من رسائل الماجستير والدكتوراه» إلا أن مثل هذه الادوات قد 
لاتكون مقننة ويجب الحذر عند استخدامها أو استخدام أية اختبارات غير مقننة . 

(ب) فى الولايات المتسحدة الأمريكية: تهتم المؤسسات التالية بنشر 
الا ختبارات : 

Educational and Industrial Testing Service 

- مؤسسة خدمات الاختبارات التربوية والصناعية 

Psychological Test Specialists إخصائيو الاختبارات النفسية‎ - 

Educational Testing Service ETS خدمات الاختبارات التربوية‎ - 

- جمعية البحث العلمى الأمريكية Science Research Associates‏ 

Bureau of Educational Research and Service 

- مکتب خدمات البحوث التربوية 

Eudational Testing Service, Princeton New Jersey 

- مركز الخدمات الاختبارية التربوية - برنستون - نيوجيرسى 

(ج) فى انجلترا: تقوم بعض مراکز الامتسحانات بتقنین ونشر عدد من 
الاختبارات النفسية مثل مرکز National Foundation of Educationdal Reseach‏ 
(NFER)‏ فى ويلز. 
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5 5 الا خثيارات التمسية وأسس تصتيصها: 

تطورت الاختبارات والمقاييس النفسية تطورا سریعا» وانتشرت انتشارً هائلا 
من الکثرة والشیوع مان ما جعل علماء النفس عامه والهتمین Slat‏ القياس 
خاصة الم تصن نها تون le goes‏ أو فئات متعددة وفق محکات أو مستویات 
محددة وذلك بغرض دراستها. ley‏ هو جدير بالذكر أن التصنيفات المتعلدة 
لأدوات القياس النفسى ترجع إلى تعدد وجهات نظر المشتغلين فى هذا الميدان» 
بسبب اختلاف اهتماماتهم العلمية. ولكن هذه الاختلافات فى التصنیفات لا تؤكد 
على وحود فروق حادة ين وجهات النظر بل us‏ أغلب الأحيان تو AS‏ على وجود 
قدر من التداخل والتشابه بين تلك التصنيفات» فمن الممكن وضع الاختبار الواحد 
تحت أكثر من تصنيف مثل الاختبارات النفسية الجماعية التطبيق قد تكون من النوع 
الموقوت (سرعة) أو غير الموقوت (قوة)» أو من النوع اللفظى أو غير اللفظى . 
وسوف نستعرض الآن أكثر أسس تصنيف الاختبارات النفسية شیوعا مع نماذج 
لأدوات القياس المتضمنة داخل كل فئة: 

آولا: تصنيف الاختبارات النفسية وفق ميدان القياس: 

- تنقسم میادین (مجالات) القیاس النفسی الی SH‏ میادین هی : 

(1) الحال العقلی/ العرفی Cognitive - Domain‏ : يؤكد هذا الجال على 
قياس النشاط العقلی العرفی as‏ مظهر أو ا من مثل مظاهر النشاط التبالية: 
التعلی والفهم ومهارات التفکیر والذاكرة» coli Yi,‏ والإدراك» والتصور أو 
التخيل » والذكاء. ومن آهم أدوات القياس المستخدمة: اختيارات القدرات العقلية 
العامة (الذكاء): وتهدف إلى قياس النشاط العقلى المعرفى كما هو قائم بالفعل 
وكما يبدو فى السلوك أو النشاط الذى يقوم به الفرد. واعتبارات الاستعدادات 
Aptitude - 5‏ : وتهدف إلى قياس إمكانية التنبؤ جا بستطیع الفرد أن يقوم به 
فى المستقبل ومن أمثلتها اختبارات القبول بالجامعات واختيارات القدرات الطائفية 
Multiple - Factor Test's‏ وكذلك اختبارات القدرات اشاسة. إضافة إلى 
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الا ختبارات التحصيلية وتهدف إلى قياس عمليات عقلية وفق مستويات بلوم 
للأهداف فى المواد الدراسية الختلفة . 

(ب) المجال الإنفعالى / الوجدانى Affective - Domain‏ : 

- يؤكد هذا المجال على المشاعر والانفعالات متمثلة فى cInterestJ gl!‏ 
 Attitud'’sn ale,‏ والقیم21065 ۰۷ والأخلاق105ط80 « وسمات الشخصية 
ومن آهم المقاييس المستخدمة لقياس هذا المجال ما یلی : 

CL)‏ الاستفتاءات (الاستبانات) 216 وتهدف إلى معرفة رأى 
المشارك فى موضوع ll)‏ وجمع معلومات وبيانات شخصية فى بعض الجالات 
الاجتماعية والاقتصادية والنفسية مثلا. 

)2( أدوات الملاحظة 10015 - Observation‏ مثل: قسوائم الملاحظة أو 
المراجعة أو التقدير)]15.آ «Checking‏ ومقاييس التقدير Rating‏ 

)3( قوائم المقابلة Interview‏ 

(4) اختبارات المواقف 510021025 . 

)5( اخحتبارات الميول والاتجاهات والشخصية. 

(ج) المجال النفس > كى Psychomotor - Domain‏ : 

تهتم المقاييس فى هذا المجال بقياس المهارات والاداءات العملية. ومن أمثلتها 
المقاييس الستخدمة فى قياس المهارات الكتابية وقيادة السيارات والعزف الوسیقی؛ 
والادوات المتبعة فى اختبارات السباحة ولعب الكرة وغيرها. وكذلك أدوات قياس 
السمع والبصر وزمن الرجع وغيرها. 

ثانيا: التصنيف وفق طريقة تطبيق الاختبار: 

تنقسم الاختبارات النفسية وفق طريقة تطبيقها على الأفراد إلى : 

Individual Tests4s 3 اختبارات‎ (1) 

ویعد الاختبار الفردی موقف مقابلة مقتن یهدف إلى قیاس اداء کل فرد علی 
حده پواسطة فاحص واحد . ومن Wel‏ الاختبارات الفردية: مقیاس وکسلر ASH)‏ 
الأطفال» ومقیاس ستانفورد بینیه للذکای ومتاهة بورتیوس» ولوحة سیجان. 
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(ب) اختبارات جماعية Group Tests‏ 

وتهدف pls ell‏ سلوك مجموعة من الأفراد مرة واحدة وفى وقت واحد 
(itl)‏ واختبارات الاستصدادات» واختبارات القدرات الطائتفية الهنية 
والأكاديمية» واخثبار الصفوفات التابعة لرافن» واختبارات الیول والاتجاهات» 
واحتبارات الشخصية (مینسوتا متعدد الاوجه (MMPI‏ ۱ 

(OU‏ التصنیف وفق طريقة آداء الشا رکین: 

تنقسم الاختبارات النفسية وفق طريقة إجابة الشارکین علیها إلى الأنواع 
التالية : 

( Paper and Pencile-tall s اختبارات كتابية (اختبارات الورقة‎ (1) 

العدد الأكبر من الاختبارات النفسية هى من نوع اختبارات الورقة والقلم 
وتصلح مع الأفراد الذين يجيدون القراءة والكتابة وهی کتيرة الا ستخدام ف 
ومحتوى اختبارات الورقة والقلم قد يكون لفظى أو سيمانتى أو رمزى أو حروف 
هجائية فى صورة سلاسل حروف أو سلاسل آعداد» أو فى صورة أشكال181181آ1 
ورسوم مألوفة وغير مألوفة كمأ هو المحال 8 اختبار القدرة المكانية » واختبار 
المصفوفات المتتابعة . 

(ب) اختبارات أدائية Performancet des)‏ ): 

یصلح هذا النوع من الاختبارات لقیاس الاداء الهاری اليدوى» وكذلك 
المهارات التى تعتمد على الحواس» كما يصلح آیضا لقیاس القدرة الميكانيكية . 

كما تستخدم هذه الاختبارات مع الأميين الكبار والأطفال الصغار لقياس 
قدراتهم العقلية المعرفية. 

رابعا: تصنيف الاختبارات النفسية وفق الزمن اخم.ص للاجابة: 

Speed - Tesiste اختبارات موقوتة أو ما يطلق عليها اختبارات السر‎ (i) 
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حيث يحدد فيها زمن للتعليمات وآخر للإجابة ولايسمح للمشارك بتجاوز الزمن 
الحدد» jog‏ أسئلة هذه الاختبارات بأنها فى مستوى واحد من مستويات 
الصصوبة؛ بمعنى أن مفرداتها تتششر فى LEY‏ الستعرض آکثر من انتصشارها فى 
الاجاه الطولی من حيث مستوی الصعوبة. 

(ب) اختبارات غير موقوته أو ما یطلق علیها اسم اختبارات القوة Power‏ 
«Tests‏ حیث یکون رمن الاجابة غير محدد؛ وتتمیز مفرداتها بأنها متدرجة فى 
الصصوبة» بمعنى أن مفرداتها تنتشر فى الاتجاه الطولی للقدرة آکشر من MEN‏ 
الستعرض. وتقاس القوة من خلال إجابات الشحوص على عدد من الاسئلة 
الصعبة غير الحددة الزمن . 

Camel‏ التصنیف وفق مراحل العمر: 

تنقسم الاختبارات النفسية وفق مراحل العمر إلى : 

0( اختبارات ما قبل المدرسة Pre - school‏ 

وهی اختبارات للأطفال الرضع من سن عامين وقد تمتد إلى سن 12 ale‏ 
ومن أمثلة هذه الاختبارات: بطارية تقويم الأطفال لكوفمان 

Kaufman Assessment Battery for children 

والأساس النظرى لهذه البطارية قائم على مجال سيكلوجية الجهاز العصبی» 
وعلی علم النفس العرفی » واختبار وكسلر للأطفال ما قبل المدرسة WPPSI‏ 


Wechsler Preschool and primary scale of intelligence 

(ب) اختبارات رياض الأطفال والتعليم الابتدائى 

وهی اختبارات JUS‏ من آعمار حمس سئوات حتی سن السابعة ومن 
أمثلة هذه الاختبارات : 

Otis - Lennon Mental Ahility Test(JsM) اختبار اوتيس ولیتون (الستوی‎ 

Pintner - Cunningham كاننجهام‎ - py واختبار‎ > 

ويضم عدة اختبارات فرعية (اختبار الملاحظة لبعض الأشياء المألوفة» واختبار 
الأشياء المترابطة» والتمييز بين الأحجام» وتكملة الصور) واختبار شيكاغو غير 


اللفظی . The chicago Non - Verbal Examination‏ ويضم مقاييس فرعية هى 
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اعادة الارقام والتشابه والاختلاف بين الأشياء والإدراك ea‏ وتر تیب 
الصور » والتتابع النطقی » والمطابقة بين الصور . 

وهو یصلح للأطفال الذین یعانون من صعوبات القراءة واستخدام اللغة» 
واختبار المصفوفات المتتابعة لرافين والذى يصلح لعدة مستویات عمریه . 

(ج) اختبارات الراشدين: مثل اختبار وكسلر للراشدين واختبار القدرات 
العقلية الأولية لثرستون وغيرها. 

سادسًا: التصنيف وفق محتوى مادة الاختبار: 

تنقسم الاختبارات أله لنفسية وفق محتو ی الاختبار Beal‏ 

Verbal - Test اختبارات لفظية‎ (1) 

حيث تقدم مفردات الاختبار ف صوره لفظية عبارات لها معنى » حيث 
تلعب قدرة المشارك على استخدام الكلمات وفهمها دورا Gla‏ فى تحديد ما إذا كان 
المشارك Go‏ على اصدار الاستجابة من عدمه. 

Non - verbal TestaJaa) (ب) اختبارات غير‎ 

حيث تقدم مفردات الاختبار فى صورة غير لفظية قد تكون من نوع 
الأشكال81ناع11 المألوفة (مسطحات أو مجسمات) أو غير المألوفة أو من نوع 
الر 5 5 Symbols‏ حروف هجائية أو سلاسل حروف أو أعداد أو رموز متفق عليها. 
الإجابة على أسكلة الاختبارات أعمالا معينة کاعادة ترتیب کال 
أو رموز أو إدراك علاقات بين الأشكال . 

سابعًا ‏ التصنيف وفق نوع وكم الاداء (تصنيف کرونباك) 

)1( اختبارات أقصى الأداءعع قم هعم Maximum‏ 

تستخدم هذه الاختبارات إذا كنا نريد معرفة إلى أى حد يستطيع الفرد أن 
يقوم بأداء مك أى معرفة أقصى أداء يمكن اعطاؤه» ی أفضل وأجود أداء یستطیع 
أن يقوم به الفرد فى موقف معين . 
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ومن أمثلة احتبارات أقصى الأداء احتبارات القدرة العقلية العامة (الذكاء)» 
واختبارات القدرات الطائفية والقدرات اشاصة واخحتبارات الاستعدادات» 
واختبارات الكفاءة Proficiency‏ فى أداء مهمة أو عمل له أهمية فى حد ذاته مثل 
العزف على البيانو أو إصلاح خلل فى جهاز ما. 

آهم ما يميز هذا النوع من الاختبارات هو تشجيع الفرد المشارك كى يحصل 
على أفضل أو أعلى درجة (ASE‏ وقد يحدد للفرد المهام الطلوب آداژها ومعاییر 
قبول هذا الاداء . ۱ ۱ 

وأساليب الاداء 8 التی یمکن ملاحظتها وقیاسها هی : 

أ- الاداء اللغوى كما یتمثل فى النطق والتلفظ بالشفاه وقد یمتد إلى وسائل 
الاتصال غير اللفظی مثل الایماءات والاشارات . 

ب - الاداء الحركى كما یتمثل فى نشاط اعضاء الحركة كالجسم كله أو 
الأيدى والأصابع والاقدام. 

ج ‏ الاداء الفسيولوجى كما یتمثل فى نشاط الأجهزة الجسمية المختلفة مثل 
النشاط الهرمونی» ونشاط القلب » ونشاط ال ی ۰ 

)1993 حطب» سيد عثمان آمال صادق,‎ yl) 

Typical performance jak (ب) اختبارات الأداء‎ 

تستخدم هذه الاختبارات إذ كنا نريد تحديد ما يحتمل أن يفعله الشخص فى 
موقف معین» وطريقة عمله. ومن أمثلة اختبارات الأداء المميز جميع الاختبارات 
a‏ تقيس الجانب الانفعالى/ الوجدانى مثل اختبارات الشخصية» واختبارات 
«Jol‏ والاتجاهات» والقيم» والأخلاق» وعادات الدراسة» واختبارات التوافق . 

اعم ما يميز هذا النوع من الاختبارات هو Ugh‏ تعتبر افضل وسيلة (بافتراض 
صدق الفرد فی Sule]‏ آو نقریره عن ذانه) لعرفة الشخصية ومعرفة سمات الفرد؛ 
وأساليبه السلوكية الزاجية مثل الانطواء والسيطرة والامانة وغيرها. 
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4 قد الصو الال العقلى ll‏ 
2-6 آدوات القياس النفسى فى المجال العقلى المعرفى 
24 اختبارات القدرة العقلية العامة 
لس = اختبارات الاستعداد 
كك اختبارات القدرات الطائفية 
3-6 خطوات اعداد اختبار نفسى فى الجال العقلى العرفی 
pale 4-6‏ للاختبارات النفسية فى الجال العقلى المعرفى 





6ه 1مقد مه 
اقصود با لجال العفلى العرفی Cognitive - Domain‏ 

هو الجال الذی یهتم بدراسة آداء الأفراد فى مظهر من مظاهر السلوك 
العقلی العرفی» ویتضح ذلك من العملیات العقلیة۳:۵6۵55 Mental‏ التی est‏ بها 
الفرد ویمکن الاستدلال علیها وقیاسها بصورة غير مباشرة. 

Lil‏ مظاهر الفروق بين الافراد فى الجال العقلی العرفی والتی یتفاوت فیها 
البشر فهی تتمثل فى العملیات التالية : ۱ 

عملیات التفکیر بجمیع صوره: التفکیر التقاربی «Convergent‏ والتفكير 
التباعدی أو الابتکاری06۵0۷6 Divergint or‏ ۰ والتفکیر الناقد Critical‏ « 
والتفکیر الاستدلالی Reasoning‏ مثل استقراء Induction‏ وهو اسنتاج العام من 
الخاص أو استنباط 12606100 وهو استنباط الخاص من العام. وعملیات التعلم 
«Learning‏ وعملیات الذاکرة '11612017(عملية الاكتساب Acquisition‏ أو عملية 
الاحتفاظ أو التخزين5605886 أو عملية الاستر جاع أو التذكر Retrieval or Re-‏ 
8 عمليات التصور أو التخيل الذهنى «Imagination‏ وكذلك عمليات 
الإدراك !1 Perception.‏ والانتباه Attention‏ وعمليات تجهيز وتناول المعلومات 


. Information Process 


2-6 أدوات القياس النمسی فى المجال العقلى المعرفى: 

آولا - اختبارات القدرة العقلية العامة (اختبارات الذكاء): 

وهى أدوات تقيس النشاط العقلى المعرفى للفرد كما هو قائم» وكما يبدو 
فى السلوك الظاهر الذى يقوم به الفرد (المشارك) فى موقف الاختبار . 

ومن أنواع اختبارات الذكاء ما يمكن تطبيقه فرديًا مثل : 

اختبارات وكسلر بلفیو لذكاء الاطفال» وذكاء الكبار» واختبار استانفورد 
بينيه لذكاء الأطفال والكبار» واختبار الإزاحة لالكسندر» وتصميم المكعبات ولوحة 
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سی جان Segain‏ ومتاهات بورتيوس (ضمن اختبار oC LS‏ واختبار رسم الرجل 
جودائف Goodenough‏ , 


وقد وضع سبيرمان قوانين للعمليات العقلية وهى تستخام فى بناء 
الاختبارات العقلية (فؤاد البهی» 1976) مثل : 
- قانون إدراك العلاقات الذی ينص على أنه اعندما يواجه العقل البشرى شيئين أو 
أكثر فإنه يميل إلى إدراك العلاقة أو العلاقات القائمة بينها. 

وتسمى الأشياء التى يقارن العقل بينها بالمتعلقات› وتسمى الصفة التى تصل 


بينهما BSL‏ \~ 
- أنواع العلاقات كما قدمها 1 9 
سییر مان : یت 


- علاقات فکریة: تتلخص 


العلاقات الفكرية فى النواحی التالية : 


العلاقة المنطيقة, وعلاقة التشابه» 
ine ea‏ 


- العلاقات الحقيقية: sis‏ متعلق ين 
العلاقات الحقيقية فى النواحى التالية : الليل النهار 

العلاقة المكانية» والزمنية, وردة حمراء شکل 0) دم 
والعلاقة النعتية التى تعتمد على الصلة بين الشىء وصفته الرئيسة» والعلاقة 
السببية» والعلاقة التركيبية التی تعتمد علی مدی ارتباط الكل بالاجزاء GSM‏ له. 

ومن أمثلة اختبارات الذ کاء احماعية: 

اختبار الذكاء المصور (أحمد زکی (dhe‏ واختبار الذكاء غير اللفظى 
(عطية (Le‏ واختبار ذكاء الشباب» واختبار الصفوفات لرافن» واختبار الذكاء 
لأوتيس لینون» . . . إلخ 

Aptitude Tests اختبارات الاستعدادات‎  ايناث‎ 

الاستعدادات هی قدرات عقلية كامنة لم تظهر بعد» ويتم اختبار 
الاستعدادات gee‏ با عاك ی Shwe‏ 
الاستعدادات الشائعة : ۱ ۱ 
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اختبار الاستعدادات العقلية dU‏ الثانوية والجامعات» اعداد: رمزية 
الغريب . 

اختبارات الاستعدادات الفارقة (بنت» سيشور» وزيمان عام 1947 

Differential Aptitude Test (DAT) 

بطارية الاستعدادات لفلانجان 

Flanagan Aptitude classification Test 

بطارية الاستعدادات العامة (خبراء مكتب التوظيف الأمريكى) 

General Aptitude Test Battery 

بطارية الاستعداد حرف المعادن: مصلحة الكفاية الانتاجية وزارة الصناعة فى 

الثا - اختبارات القدرات الطائفية5]وء1 Multiple Abilities‏ 

تدل القدرات الطائفية على الصفة المشتركة بين طائفة أو فئة من الاختبارات 
بحيث لاتمتد هذه الصفة حتى تستغرق جميع الاختبارات فتصبح عامة ولاتضيق 
فى نطاقها على اختبار واحد فتصبح خاصة . 

ومن صور اختبارات القدرات الطائفية الشائعة : 

# اختبارات القدرات الاكاديمية 

(القدرة اللغوية» والعددية» والتفكير» والذاكرة» Tour‏ 

x‏ اختبارات القدرات المهنية 

(القدرة الكتابية» والميكانيكية» والکانیة» والموسيقية» والفنون). 


6 خطوات اعداد اختبار نمسى فى المجال العقلى tS pall‏ 

من الحدير بالذكر الاشارة إلى ان هناك اتجاهين بارزين عند اعداد الاختبارات 
النفسية . 

الاتهاه الأول يركز على أن اعداد الاختبار يجب ان يكون وفق إطار نظرى 
واضح المعالم مثل نموذج العاملين للعالم سبيرمان» أو تموذج العوامل التعددة 
للعالم ثرستون» أو نموذج جيلفورد للقدرات العقلية» حيث يقاس الذكاء وفق 
القدرات العقلية المستقلة نسبيًا والتى تم تحديدها باستخدام أسلوب التحليل 
العاملى. ومثال ذلك: اختبار القدرات العقلية الأولية اعداد أحمد زكى صالح» 
حيث تقدر درجة الذكاء ب: الذكاء = القدرة اللغوية + الإدراك المكانى + التفكير 
+ القدرة العددية 
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Lal‏ الاتجاه الشانى فيركز على استخدام أداة (اختبارات) عملية أو مصورة 
لقیاس الظاهرة بغض النظر عن الدقة وأصالة التنظیر» وتعتمد على قوانين 
سبير مان Spearman‏ (فوّاد البهی 1976) فى بناء الاختبارات العقلية ومغال ذلك 

— اختبار المصفوفات اعداد Ravin: dl)‏ 

. اختبار الذكاء المصور اعداد أحمد زكى صالح 

- اختبار الذكاء غير المصور اعداد عطية محمود حنا 

- اختبار الذكاء slic Vi‏ اعداد السيد محمد خيرى 

تعرف هذه الفئة من الاختبارات (فوّاد أبو حطب» 1983) باسم اختبارات 
الذكاء العام الكلاسيكية أو اختبارات الاستعداد ]4 Scholastic Aptitude,‏ 
وتتميز بأنها تستخدم فى مواقف متنوعة جميعها تمثل أساليب الأداء العقلى فى 
مواقف مختلفت ويتحدد صدقها فيما تقيس فى ضوء محكات أكثر شمولاء 
وتتميز كذلك بأنها تعطى درجة واحدة مثل نسبة الذكاء Jad‏ على المستوى العقلى 
العام للمشارك كما ان هذه الاختبارات تستخدم فى أغلب الأحوال العامة سواء 
تربوية أو مهنية ومن المفروض أن تتبعها اختبارات الاستعدادات الطائفية . 

خطوات إعداد اختبار فى المجال العقلى/ المعرفى 

(1) تحديد الميدان (المجال) الذى يهدف الاختبار إلى قياسه. وكذلك الهدف 
من الاختبار: 

هل ميدان القياس هو المجال العقلی المعرفى (قياس الذكاء أو الاستعدادات 
أم القدرات الطائفية) أم المجال Jey!‏ / الوجدانى (قياس الاتجاهات» والميول» 
والقيم) أم سمات الشخصية (الانبساط/ الانعزال» الثبات الانفعالى/ عدم coll‏ 
السيطرة/ اخضوع. قوة الانا العليا (الضمير)/ ضعف الانا العلياء شدة التوتر/ 
قلة التوتر. . . .إلخ). 

هل الهدف من الاختبار هو التوجيه الهنی gl‏ التربوی أم التشخيص أو التنبؤ 
بالسلوك أم تحديد مستویات الافراد فى صفة أو سمة معينة. 

)2( تحديد الصفة (السمة) الراد قیاسها حدید] اجرائيًا: 

فإذا كانت السمة هی التذکر WB‏ نضع تعريمًا إجرائيا للتذکر sh‏ الاسترجاع 
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وهو استرجاع المعلومات السابق دراستها كما هى ولكن بعد فاصل زمنى فى صورة 
تعرف Recognition‏ أو استدعاء «Recall‏ أو تعريف الذكاء Intelligence‏ وهو 
القدرة على إدراك العلاقات» وإدراك التعلقات والقدرة على حل المشكلات. 

أو تعريف القدرة العددية بأنها السرعة والدقة فى التعامل مع الأعداد. 

)3( تحليل ميدان القياس 

يقصد به التعرف على المكونات العاملية للمجال العقلى أو الوجدانى الراد 
قياسه بهدف تحديد الاهمية النسبية للموضوعات التى تناولها الاختبار» وذلك فى 
ضوء تشبعات العوامل الفرعية بالعامل الأساسى. ومثال ذلك عند اعداد اختبار 
للتذكر فى ضوء التعريف الإجرائى المحدد مسبقًا يتطلب الأمر تحليل مكونات 
التذكر أو الاسترجاع إلى : التعرف» والاستدعاء ثم تحديد الأوزان النسبية لكل 
مكون. 

Li‏ إعداد اختبار للتفكير الابتكارى فى ضوء التعريف الإجرائى الحدد مسبق 
فيتطلب تحليل مكونات التفكير الابتكارى إلى الطلاقة» والمرونة» والأصالة 
والحساسية للمشكلات ثم تحديد الأوزان النسبية لكل مكون. 

فى حين أن اعداد اختبار للذكاء فى ضوء التعريف الإجرائى المحدد مسا 
فیتطلب تحليل مكونات الذكاء إلى عدة قدرات مثل القدرة على إدراك العلاقات» 
وإدراك المتعلقات» والقدرة على حل الشکلات. 

يمكن الاستعانة بالبحوث والدراسات السابقة التى حددت المكونات العاملية 
للصفة وتعرف الاختبارات الأكثر تشبعا بتلك الصفة. 

)4( كتابة الاسئلة المناسبة لقياس الخاصية أو السمة 

تكتب الأسئلة فى إحدى الصور التالية: الاختيار من بديلين» والاختيار من 
متعدد والمزاوجة أو المطابقة» والتكملة» والمقال الجر أو الحدد. ویتم اختيار نوع 
الاسئلة وفق ما يتناسب مع السمة المقاسة. 

(5) اخراج الاختبار النفسى 

يتضمن الاختبار النفسى كراسة للاسئلة» وكراسة للتعليمات» وورقة إجابة 
وصفحة المعايير» ومفاتيح للتصحيح . 
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تتضمن كراسة الأسئلة ما يلى: 

أ البيانات الشخصية الخاصة بالمفحوصين. 

ب ‏ الهدف من إجراء الا ختبار . 

عت ]تاه امه الى كلق هو ال ار 

و - زمن LLY‏ 

زر فان الا یار ء 

مفاتیح التصحیح: وقد تکون فى احدی الصور التالية 

أ الفتاح المثقت: يمكن من خلال الثقوب رؤية الإجابات الصحيحة ا 
قدمها المشارك فى ورقة الاجابة. 

ب ‏ المفتاح الشفاف: حيث تسجل الإجابات الصحيحة على ورقة شفافة ثم 
يقارن بين الا جابات المكتوبة على الورقة بالمكتوبة على الورقة الشفافة . 

ويمكن إدخال مفتاح التصحيح وأوراق الإجابة بالحاسوب عن طريق أجهزة 
خاصة5020116 مع برنامج صغير لاجراء التصحیح . 
الخصائص السیکومترية للمقياس وشی الصدق والثبات والمعاييرء وطريقة أجراء 
الاختبار (ترتیب الخطوات الادائیة) وطريقة تفسير الدرجات الحاصل عليها 
الغار . 

)6( تقنين الاختبار بغرض حساب صدقه وثباته ومعاییره والتی pe‏ كن 
سوف يستخام فيه الاختبار» وإذا كان الاختبار لقياس الذكاء والقدرات العقلية 
فيجب أن يتم حساب معايير لكل عمر زمنى ولكل نوع (ذكور وإناث) . 
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46 نماذج للاختبارات النئسية فى المجال العقلى المرفی 

أولا: اختبارات القدرة العقلية العامة (الذگای) 

مفهوم الذكاء أقدم فى نشأته الأولى مسن علم النفس . فقد نشا فی اطار 
الفلسفة القديمة ثم اهتمت بدراسته العلوم البيولوجية والفسيولوجية (العصيية) 
واستقر (ol‏ فى ميدان علم النفس الذى يدرسه كمظهر من مظاهر السلوك العقلى 
الذى يخضع للقياس العلمى. وما زالت آثار هذا الماضى الطويل تضفى طابعها 
الخاص على بعضص العانی الشائعة لفهوم الذكاء . 

ولسنا بصدد عرص تعريفات لمهوم الذكاء» فقد مر منذ فترة طويلة فى 
محاولات غير مجدية للوصول إلى تعریف تتفق عليه وجهات النظر المختلفة التی 
تعمل فى ميدان واحد» أو حتى فى ميادين متعددة ومن أمثلة تعدد المفاهيم ols‏ 
توضح تطور مفهوم الذكاء ما یلی : 

(i)‏ المعنى اللغوى للذكاء: هو الفطية والتوقد وزيادة الفهم . زيرجم مصطلح 
الذکاء Intelligence‏ إلى LAS‏ اللاتينية 2 التی ابتکرها الفیلسوف 
الرومانى شيشرون 066708 ثم شاعت هذه الكلمة فى الاجليزية والفرنسیة. 
وتعنی الذهن Intellect‏ والفهم والاستدلال. 
الباطنى Introspection‏ 

وقد أدت التأملات الباطنية الفلسفية بأفلاطون أن يقسم نشاط العقل إلى 
ثلاثة مظاهر : الا در اف حيتثٌ ی AS‏ على الناحية المعرفية) والإنفعال حيث يؤكد 
على الناحية العاطفية» والنزوع أو الرغبة فى الأداء أو العمل. 
قسم نشاط العقل إلى مظهرین : معصرفی » وانفعالی » ويكون الذكاء هو محصلة 
المظهر الإدراكى للنشاط العقلى . 
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(ج) المعنى البيولوجى للذكاء وهو يؤكد على قدرة الفرد على التوافق أو 
التكيف مع مثيرات البيئة» أو القدرة على تعديل السلوك بطريقة ظاهرة أو خفية 
نتيجة للخبرة . كما هو واضح فى موقف كل من ثورنديك عام 3 بأنه القدرة 
على الاستجابة بطريقة صحيحة» واستيوارت 1943 بأنه القدرة على القيام بألوان 
من النشاط المختلفة وتعريف بياجيه 1950 بأنه عملية تكيف مع البيئة . 

(د) المعنى الفسيولوجى للذكاء: يشير إلى التكامل الوظيفى للجهاز 
العصبى» ولايعتمد على عدد الخلايا أو على مدى تعقدها بل على التكامل 
الوظیفی فقط . 

(ه) العنی الاجتماعی للذ کاء: يشير إلى نجاح الفرد فى Glo‏ الاجتماعية 
مثل القدرة على التصرف الحسن فى الواقف. والقدرة على استعمال العانی . 

(و) العنی النفسی للذ کاء (الوظائف السلو کیة): 

تتعدد مفاهیم الذکاء تبعا لتعدد ميادين السلوك - وتعدد وظائفه ومنها: 

* الذکاء هو القدرة على التعلم (کلفن 0۵1۷18 ۰ ادواردز805/3:05) 

* القدرة على التفكير (تعريف سبيرمان» وتيرمان) 

* الذكاء هو القدرة على إدراك العلاقات (سبيرمان) 

۶+ الذکاء هو القدرة على الابتكار (بينيه) . 

وتتضمن تعريفات الذكاء بعض المصطلحات مئل التعلم Learning‏ « 
والتفكير Creative Vi, «Thinking‏ وغيرها Wiss‏ نعرف الذكاء بمصطلحات 
أخرى تحتاج إلى تعريف محدد. 

(ز) المفهوم الإجرائى للذكاء: التعريف الإجرائى للذكاء هو أكثر التعريفات 
شیوعا وقبولا ومنها: 

الذكاء هو ما تقيسه اختبارات الذكاء (تعريف ودورث CWoodwarth‏ 

- الذكاء هو القدرة على الاداء الجيد على اختبارات الذكاء (تعريف بورنج 
(Boring‏ . 

الذكاء هو قدرة الفرد الكلية OY‏ يعمل فى سبيل هدف» Oly‏ يفكر تفکیرا 
ناضجاء وأن يتعامل بكفاءة مع البينة (تعريف وکسلر). 

وها یجدر الاشارة ad]‏ فی هذا الجال ما يلى: 
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(1) ان الذكاء له صور متعددة: ذكاء مجرد وذكاء ميكانيكى» وذكاء 
اجتماعى (ثورنديك) ذكاء شخصى (فؤاد أبو حطب). ذكاءات متعددة قدمها 
جاردنر Gardner‏ وعددها سبعة (dell).‏ الرياضى» واللغوى» والکانی» 
والموسيقى» والح ركى» والانفعالی» والشخصی). 

)2( الذکاء مکون من عدد من القدرات نتيجة لا ستخدام آسلوب التحلیل 
العاملی » وعددها (5) عند سبیرمان هی : القدرة اللفظية» القدرة المكانية» الحسية» 
والميكانيكية» وعددها (۷) عند ترستون وهی : القدرة العددية» واللفظية» ومعانی 
الکلمات والتذکر الارتباطی» والقدرة الاستدلالية» والقدرة المكانية» والقدرة 
الإدراكية . 

(3) ظهرت الحاجة إلى قياس الذكاء بسبب» مشكلة تعليمية (فى فرنسا) 
حيث طلب وزير العارف الفرنسى من بینیه وسيمون وضع طريقه موضوعية يمكن 
أن تستخدم لعزل الأطفال الذين لاتسمح قدراتهم العقلية على اكتساب وممارسة 
التعلم الذى يمارسه جميع أطفال الدولة. 

وأيضا بسبب مشكلة قانونية (كما هو الحال فى إنجلترا). القانون الإنجليزى 
يعفى ضعاف العقول من أفعالهم فكيف يمكن تشخيص الأفراد بطريقة موضوعية» 
أما فى أمريكا فكانت قضية أخلاقية حول الإجابة عن هذا التساؤل هل ينحدر ذكاء 
المجتمع؟ حيث لوحظ أن إنجاب الابناء الأذكياء أقل فى العددء بينما الأولاد الاقل 
ذكاء كانوا أكثر |نجابا فى العدد وإذا استمر الخال فسوف ينخفض الذكاء تدریجیا . 

Pols (4)‏ هل يمكن تنمية الذكاء؟ والإجابة نعم وفى حدود معينة ولكن 
عن طریق : 

- التعلیم الدرسی Teaching‏ (مثل حالات آطفال المؤسسات) 

- العلاج الطبی والتغذية (من خلال ضبط عناصر الحياة: الانزیمات - 
الهرمونات - الفیتامنیات) 

- اختيار السلالات المتازة (مثل تجارب الفئران) 
وحسب نسبة الذکاء من قسمة العمر العقلی على العمر الزمنی 

= ب العمر العقلى____ 
ae 10‏ ی x‏ 100 

وهی طريقة لمعرفة متوسط معدل النمو العقلى fab‏ أى مدى مناسبة نمو 

الطفل العقلى بالنسبة لعمره الزمنی . 
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1 اختبارات الذكاء الفردية Individual Intelligens Test‏ 
- لاشك أن استجابة الأفراد المشاركين فى الاختبارات التى تقیس الجانب 
العقلى المعرفى تختلف عن تلك التى تقيس GLH‏ الانفعالی/ الوجدانی وسمات 
الشخصية» ففى حالة الاختبارات التى تقيس الحانب العقلى/ العرفی فاننا نطلب 
من المشارك أن يدرك علاقة ماه أو يحل موقمًا مشكلا أو غير ذلك سواء كان فى 
قالب سیمانتی أو رمزی أو شکلی أو عملی . آما فى حالة الاختبارات التى تقیس 
الحانب الا نفعالی/ الوجدانی » ol‏ سمات الشخصية فاننا نطلب من المشارك نوعا 

من التقدیر الذاتی Report‏ - 611 5لوجود الصفة أو إزاء مو قف ما. 

تتميز الاختبار الفردية ple)‏ عبدالحميد؛ 1997) با يلى: 

1 - تصلح بلتظشیو على الأطفال صغار الس (مرحلة اضانهة ورياض 
الأطفال والصفوف الأولى من المدرسة الإبتدائية) لعدم قدرة هذه satel‏ على 
القراءة والاستماع اليد والانتباه لفترات طویلة » كذلك تصلح للتطبيق على الكبار 
الا هيين الذين لايجيدون القراءة والكتابة . 

2 - ذات قيمة تشخيصة كبيرة حيث توفر ملاحظة جيدة عن سلوك الافراد 
وسماتهم المزاجية» فيمكن ملاحظة ضعف الذافعية للإجابة وشرود الذهن» 
وعلامات القلق والظواهر الأخحرى التى تأخذ فى الاعتبار عن تفسير الأداء العقلى 
فلا تیار : ۱ 
والمفحوص . 

4 - تتميز إجابة الفرد للأسئلة القدمة له بأنها من النوع 41 Free - Recall‏ 
غير المقيدة » وبالتالی تزودنا ععلومات آکثر عن سلوك الفرد» وبشكل واضح )45 
ها يزودنا إختبار من نوع الاختيار من متعدد عن سلوك ذلك الفرد. 

5 الاختبارات الفردية تعد موقف مقابلة مقنن» فالأسئلة التی تفرض على 
المشارك تكون معده إعدادًا خاصاء ولها معايير مفصلة لتقويم استجابة الشارك . 
الاسئلف Lat,‏ فى اجابة المشارك علیه LS‏ هو ne JULI‏ اختبار وكسلر بلقيو 
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«SLL SU‏ واستانفورد بينيه. وقد تعتمد على اللغة فى اصدار التعليمات وتقديم 
الأسئلة وعلى الأداء المهارى الحركى فى إصدار الاستجابة كما هو الحال فى لوحة 
سيجان ومتاهات بورتيوس» ورسم الرجل» وتكملة الأشكال. 

أما النقد الموجه للاختبارات الفردية فيتخلص فيما يلى 

dav - 1‏ فى اعدادهاء وتحتاج إلى افراد مدربين للقيام بالتطبيق والتصحيح 
وتفسير النتائج . 

2 - تستغرق By‏ طويلاء وجهذا شديدًا من الفاحص عند التطبيق . 

3 - تتأثر درجة المفحوص (ASLAM)‏ إلى حد كبير بذاتية المصحح . 

# سوف نقدم Sle‏ من إختبارات الذكاء الفردية - بغرض معرفة ما يقيسه 


كل اختبار على حده حتى نکون على بينة من مقدار النفع الذى يمكن ان نستفيده 
من تلك الاختبارات» ومن أمثلة تلك الاختبارات: 


1 اختبار استانفورد ‏ بينية للذكاء 2 18 عامًا) . 

وينقسم إلى اختبارات لذكاء الأطفال )2 - 12)» لذكاء الكبار  12(‏ 18). 

2 - اختبارات وكسلر: لذكاء أطفال ما قبل المدرسة )4 ~ + 6 سنة) 
WPPSI‏ ۱ 

WAIS ale ) 60 ~ 16) ولذكاء الكبار‎ WISC (Lele 16  10( لذكاء الكبار‎ 

3 اخحتبار الازاحة الكسندر 


5 لوحة سيجان (ضمن اختبار بينيه) 
6 - متاهات بورتيوس (ضمن اختبار وكسلر) 
7- رسم الرجل 

8 بطارية كوفمان 
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| اختبار ستانفورد بينيه Stanford Binet Intelligence Test‏ 
ظهر هذا الاختبار عام 1905 على يد العالم الفرنسى بينيه وزميله سيمون 
حيث طلبت وزارة العارف الفرنسية أن یضع أداة تستخدم لتحديد الأطفال القادرين 
على التعلم من غير القادرین» أى أنه وضع للتمییز بين الاسویاء وضعاف العقول. 

وقد قام بتنقيح المقياس عدة مرات فى أعوام ۰1908 1911 1916. 

وقام تيرمان بجامعة ستانفورد بنقل الاختبار إلى الإنجليزية وأجرى تعدیلات 
على بنوده وأعاد تقنینه . وفی عام 1937 قام تيرمان وميريل (Terman , Merrill)‏ 
بتعديل آخر وظهرت أول صورة ALLS‏ ومستقرة» فى شكل صورتين متكافئتين 
(ل» م). وأجرى التعديل الثانى تيرمان وميريل عام 1960 حيث جمعا الصورتين 
ل - م معا فى صورة واحدة» واستخدما مفهوم نسبة الذكاء العادية بدلا من نسبة 
الذکاء الانحرافية وامتد القیاس إلى عمر 18سنة. 

وقام ثورنديك goles‏ وستلر Thorndike, Hagen, Sattler‏ باجراء التعدیل 
الثالث للاختبار عام 1972. وصدر التعديل الرابع للاختبار عام 1984 حيث 
تعرض لتعدیلات جوهرية وأصبح مشابها للاختبارات العاصرة. وقد شمل التغيير 
التکوین الداحلی وعدد الاختبارات وبنودها. 

وقد نقل إسماعيل القبانی عام 1938 صورة اختبار 1916 إلى العربية وقام 
محمد عبدالسلام عام 1956 بترجمة الصورة (J)‏ لطبعة 1937. ونشر مصرى 
حنورة» وكمال مرسی عام 1987 ترجمة للصورة J)‏ - م) طبعة 1960. وقدم 
لويس مليكة بالاشتراك مع بعض الباحئین الصورة الحديدة للاختبار طبعة 1984 . 

ویتکون الاختبار فى صورته الجديدة من خمسة عشر اختبارا فرعيًا تقیس 
أربعة مجالات من القدرات العرفية هی : الاستدلال اللفظى» والاستدلال 
Lajas‏ الجرد» والاستدلال الکمی» والذاكرة قصيرة الدی. 

وقد تم حساب صدق الاختبار من علاقته باختبارات أخرى مثل بینیه J)‏ ب 
م)» وكوفمان» ومقاييس وكسار للأطفال والكبارء وقد تراوحت معاملات 
الارتياط بين 0۰81 إلى 0۰91. وفی دراسة أخرى تراوحت بین 0۰53 إلى 0۵۰91 
وجمیعها دالة . وکانت أقل الارتباطات مع درجات any‏ القدیم J)‏ - م) . 

كما تم حساب معاملات الشبات والتی تراوحت بين 0083 - 094 
للاختبارات الفرعية اعدا تذکر الاشیاء حيث بلغ 0:73 آما SLE‏ درجات 
الحالات فقد تراوحت بين 0686 - 0۰96 للاستدلال اللفظی » 5 _ 0.97 
للاستدلال الى المجرد» ٠0‏ 0۰97 للاستدلال الکمی . 2-6 0.95 
للذاكرة. 
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جدول )20( : القدرات واختباراتها الفرعية فى اختبار بينيه (التعديل الرابع) 


الاستدلال اللفظی | الفردات 6 لجميع الاعمار 
التناقضات 2 للاعمار من 2 - 14 سنة 





العلاقات اللفظية 8 لعمر 12 سنة فأكثر 


الاستدلال البصری/ 2 حميع الاعمار 
المجرد 8 للاعمار من 2 - 13 سنة 
6 لعمر 7 سنوات فأكثر 
8 لعمر 12 سنة فأكثر 


الاستدلال الكمى | العالحة الكمية 0 ext‏ الأعمار 
سلاسل الأرقام 6 لعمر 7 سنوات فأكثر 
بناء المعادلاات 8 لعمر 12 سنة فأكثر 


2 بلجميع الأعمار 
2 میم الأعمار 
6 لعمر 7 سنوات فأكثر 
14 لعمر 17 فأكثر 
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1 - مقاييس و کسلر للذكاء wechsler‏ 

آعد وکسلر ثلائة مقاییس فردية لقیاس الذکاء هی : 

أ - مقیاس وكسلر لذكاء الراشدین(۷۷۸15) 

Wechsler Adult Intelligence scale 

ب - مقياس وكسلر لذكاء (WISC) SLY‏ 

Wechsler Intelligence Scale for children 

ج ‏ مقياس وكسلر لذكاء أطفال ما قبل الدرسة(۷۷۳۳۹1) 

Wechsler preschool and primary scale of Intelligence 

وقد اعتمد 155 فى اعداد مقاييسه على قياس عدة قدرات عقلية وليست 
قدرة عامة واحدة مثل اخحتبار بینیه» حيث أعد مجموعتين من الاختبارات لفظية 
وعملية حتى يتجنب أهم مشكلة فى اعتبار بينيه وهی التركيز على اللغة فى 
اختباراته الفرعية. وقد صدر أول مقياس لوكسلر عام 1939 باسم وکسلر - بلفیو 
نسبة إلى مستشفى بلفيو للامراض النفسية . 

وصدر فى عام 1949 المقياس الثانى لوكسلر لذكاء الأطفال فى الأعمار من 
oS‏ واه وا المقياس الثالث لذكاء أطفال ما قبل المدرسة )4 - 6سنوات) فى 
عام 1967. 

أ- مقياس وكسلر لذ کاء الراشدین(۲۷۸۲5) 

sel‏ هذا القیاس عام 1939 وقد اعتمد على تعريفه للذکاء بأنه قدرة الفرد 
على التفكير النطقی والتعامل مع البيئة» كما آشار إلى آهمية الجوانب غير العقلية 
فى الذكاء مثل العوامل الشخصية والإنفعالية. وينقسم مقياس وكسلر لذكاء 
الراشدين إلى جزئين أحدهما لفظى ويتضمن ستة اختبارات فرعية» والآخر عملى 
ويحتوى على خمسة اختبارات فرعية. 

والاختبارات الفرعية للذكاء اللفظى هى: 
1[ اختبار المعلومات العامة ويتكون من 25 سؤالا للمعلومات العامة مرتبة 
ترتيبًا تصاعدیا Gy‏ معامل الصعوبة. 
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2 - اختبار الفهم العام: ویحتوی على عشرة أسئلة تركز على الاستنتاج 
الواقعى . 

3 - اختبار اعادة الأرقام: ويشتمل على 26 سؤالا عن اعادة ذكر الأرقام 
وفق ترتيب معين. 


4 اختبار المتشابهات: ويتضمن 12 سؤالا عن تصرف أسس التسشابه بين 
الأشياء. 


5 - اختبار الاستدلال الحسابى: ويتكون من عشرة مسائل حسابية لفظية . 
6 اختبار المفردات: .ويهتم بمعانى الكلمات ويتضمن 41 سؤالا. 

آما الاختبارات الفرعية للذكاء العملى فهى : 
1 - اختبار ترتيب الصور ويحتوى على ست مجموعات من الصور تتطلب 
ترتيبًا منطقيًا يوضح قصة (Le)‏ وتستخدم لقياس الاستدلال غير اللفظى . 
2 - اختبار تكميل الضور ويحتوى على 15 بطاقة تتطلب كل منها تحديد الجزء 
الناقص فى الصورة. 
3 - اختبار تجميع الاشياء ويحتوى على BW‏ نماذج (الصبى» والوجه والید). 
4 - اختبار رسوم المكعبات ويحتوى على 7 بطاقات لتصميمات يتم إنجازها 
باستخدام المكعبات . 
5 امحتبار رموز الأرقام ویحتوی على مجموعة آرقام تتطلب ذکر الرمز 
الخاص JS‏ منها . 

ويتم ae‏ اسئلة الاختبارات الفرعية تصاعديًا By‏ صعوبتهاء حيث يتم 
التطبيق إلى أ ن يفشل الفرد فى عدد محدد من الأسئلة المتتالية . 

وقد أعيد تقنین المقياس عام 1955» وعام 1981 حيث امتد ليشمل الفئة 
العمرية من 16 75 Vole‏ 

ويستغرق تطبيق المقياس ساعة تقريبًا ويتم تحويل درجات الاختبارات الفرعية 
إلى درجات معيارية متوسطها 10 وانحرافها 3» كما تحول درجات الجانبين اللفظى 
والعملى إلى درجات معيارية معدلة بمتوسط 100 وانحراف معيارى ۰15 كما 
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تحسب نسبة الذكاء الانحرافية للدرجة الكلية وهى درجة معيارية معدلة متوسطها 
10 زهاني 1۵ 

ويتمتع المقياس بمعاملات ثبات مرتفعة كما أن ارتباط درجاته مع اختبار بينيه 
بلغت 0:85 للدرجة الكلية» 0:8 للفظی» 0.69 للعملى. 

ب - مقياس وكسلر لذكاء الأطفال (WISC)‏ 

وقد صدر عام 1949 لقياس ذكاء الأطفال الذين تتراوح أعمارهم و 
6سنة. وينقسم إلى جزئين أحدهما لفظى والآخر عملى ويحتوى كل lage‏ على 
Le‏ اختبارات cheb‏ |ضافة إلى اختبارین تکمیلیین فی حال صعوبة آحد 
الاختبارات الفرعية . 

والاختبارات اللفظية هی : العلومات» والفهم. والتشابهات» coldly‏ 
ومعانی الکلمات . آما الاختبارات العملية فهی : ترتیب الصور» وتکمیل الصورء 
وتجميع الاشیاء» والکعبات والرموز. 

وبنود الاختبارات مرتبة تصاعدیا Gy‏ صعوبتهاء ویتم تطبیق الاختبارات إلى 
أن يفشل الطفل فى عدد محدد من الاسئلة المتتالية» ویستخرق تطبیقه حوالی ساعة 
ونصف . وتحسب نسبة ذکاء لفنظی وأخرى للعملى وثالثة للدرجة الكلية. وقد تم 
تعدیل القیاس وتقنینه عام 1974 وأطلق عليه ۸ - 156/اوقد شمل الاعمار من 5 - 

LS cle 7‏ أعيد تعديله وتقنینه مرة أخرى عام 1991 وأطلق عليه اسم 
1 _ 150/لاحيث أضيف إليه اختبار فرعى عملى للبحث عن الرموز. ويصل . 
معامل ثبات المقياس إلى 068 ويستخدم المقياس فى حساب درجات أربعة عوامل ٠‏ 
يع 
1 - الفهم اللغوى ويحسب من درجات التشابهات ومعانى الكلمات 
والفهم . 

eee‏ درا کی ویک فن کر نیت fpr‏ وتكميل السو زوا کف نات 
و تجميع الاشیاء. 
3 التحرر من التشتت ويحتوى درجات الحساب وذاكرة الارقام. 

4 - سرعة تجهيز المعلومات ويتضمن الترميز والبحث عن الرموز. 
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0 كما تم تقنينهما فى عدة دول عربية. 

بح مقياس وكسلر لذكاء أطفال ما قبل الدرسة([۷۷۳۳5۹) 

وقد أعد هذا المقياس عام 7 للأطفال الذين تترواح أعمارهم من 4 - 

1 6 سنة» وهو مشابه لمقياس 111 - ۱۷156 مع بعض التعديل فى الاختبارات 

الفرعية حيث تم اضافة ثلاثة اختبارات: بيت الحيوان» وتصمیم هندسی» وتذكر 
الجمل . وتتراوح معاملاات ثبات المقياس بين 8 0.9 كما بلغ ارتباطه مع 
3 بطارية کسوفسمان - Kaufman Assessment Battery for children (K‏ 
ABC)‏ 

أعدها كوفمان عام 1983 لقیاس ذكاء الأطفال وتحصيلهم فى الفترة العمرية 
5 - 12.5 سنة وتتضمن ستة عشر اختبارا فرعيّاء وهی تركز على العمليات 
العقلية الستسخدمة فى حل المشكلات» وتحتوى الاختبارات على بنود لهظية وغير 
لفظية . وقد خصص عشرة اختبارا لقياس الذكاء العام» وستة للتحصيل . 


وتجرى الآن دراسات تقنين لبطارية كوفمان فى عدد من الدول العربية.. 
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(ب) اختبارات الذكاء الفردية ‏ العملية Performance‏ 
1[ اختبار الازاحة Plassalong Test‏ 

إعداد العالم الإنجليزى الکسندر Alexander‏ 

Gag;‏ الاختبار إلى قياس القدرة العقلية العامة (الذکاء) عن طریق الاداء 
العملی للمرحلة العمرية 7 - 16 عاما ویتکون الاختبار من : 

- لوحة خشبية تحتوى على أربع إطارات خشبية واحد منها مربع والثلائة 
الباقية مستطيلة . وقد احیطت كلها بحواف مرتفعة قلیلا. 

- عشرة بطاقات مرسوم على کل منها شکل مکون من عدد من الربعات 
والستطیلات باللون الأحمر ‏ الأزرق. 

طريقة إجراء الاختبار 

يقدم للمشارك أحد الأشكال المعطاة فى البطاقة ويطلب منه تحريك قطع 
الحشب داخل الإطار بطريقة الإزاحة ليكون شكلا يطابق الشكل المعطى له فى 
البطاقة الرسومت ويسجل للمشارك الزمن اللازم لانهاء المهمة وعدد الحركات 
خلال عشرة محاولات - وتوضع فى جدول. وللاختبار معايير الحساب العمر 
العقلى للأطفال أعمار من 7 16عامًا. 


Block Design Test اختبار تصميم المكعبات‎ 2 


اعداد كوهس 10۳5 

يهدف إلى قياس القدرة العقلية العامة (الذكاء) عن طریق الأداء العملىء 
فى التعرف على المتخلفين Clee‏ 

0 — sage ene 
pean sos ll 0 بالأصفر واا باللوئین دروف عه‎ 
. والأبيض)‎ 
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- )17( سبع عشرة بطاقة مرسوم عليها أشكال مختلفة ومرتبة من السهل إلى 

الصعب سواء من حیث عدد المكعبات المكونة لها أو عدد الألوان المستعملة . 
يقة اجراء الاختبار - يقدم للمشارك بطاقة ‏ فى كل مرة ‏ عليها رسم 

ملون ويطلب منه إنتاج أو تكوين نفس الشكل باستخدام المكعبات عن طريق 
تجميع الکعبات الناسبة بجانب بعض بحيث يكون وجهها الملون هو نفس الشکل 
المقدم فى البطاقة . 

يختلف عدد المكعبات المطلوبة تبعًا لمستويات الصعوبة (من 5 إلى 16مكعيًا) 
- یسجل للمشارك الزمن اللازم لا نهاء المهمة وكذلك ste‏ الحركات خلال عشرة 
الفرد من عمل الشکل الماثل لها. 
3 لوحة آشکال سبحان وجودارد Segain & Goddard‏ 

يهدف الاختبار إلى قياس القدرة الحقلية العامة (الذکاء) من خلال القدرة 
على إدراك العلاقات المكانية» والتمييز بين الأشكال المختلفة . 

ويستخدم مع المرحلة العمرية من 3 8 سنوات للأسوياء» ومن 3 - 20 سنة 
لضعاف العقول. 

ويتكون الاختبار من : لوحة خشبية تحتوى على عشرة أشكال مفرغة 
والداثری وكذلك )10( قطع خشبية ذات أشكال مختلفة . 

- يجب أن توضع اللوحة عند بدء الاختبار فى وضع معين» وکذلك ترحل 
القطع فى موضع آخر بطريقة خاصة ‏ ویطلب من الطفل الشارك أن يضع القطع 
الناسبة فى آماکنها الطبيعية - بأقصى سرعة مکنة ‏ وله الحق فى استحمال کلتا يديه 
ونسجل زمن الحاولة د وتستمر فى ذلك حتی یثبت زمن الاداء. 
ويسعجل فی جد ول » زیسمح للمشارك بإجراء ثلاث محاولات لکل قطعة . 
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- درجة المشارك لكل قطعة هی أسرع زمن يضع فيه القطعة الخشبية من بين 
المحاولاات الغلاث» نم یستخدم جدول العاییر ساب مقابلات للزمن الدع 
19771 . 

Porteus Maze's متاهات بورتيوس‎ 4 

ستخدم لقیاس قدرة الطفل على حل الشکلات الحديدة» وعلى استخدام 
قدراته فى التخطیط لحل موقف مشکل» وتصلح للأعمار من 3 - 14عامًا للأسوياء 
آو لضعاف العقول . وقد ظهرت آول مرة عام 1914 لقیاس القدرة العامة لضعاف 

ویتکون القیاس من إحدى عشرة متاهة مرسومة على الورق القوی - 
متدرحه الصعوبة . 

اجراءات التطبیق: 

يطلب من الشارك فى كل متاهة ان یدخل القلم من فتحة البداية فى التاهة - 
ولایدخل فی طریق Ghee‏ ولایرفع القلم مطلقا من علی الورقة. 

- يسجل للمشارك زمن وصوله لفتحة الخروج من المتاهة وكذلك علد 

وقد قام بتقنين المقياس على البيئة الكويتية رجاء أبو علام ومحمد غالى. 

مثال : 

فيما Gh‏ نماذج من هذه التاهات : 
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5 احتبار رسم الرجل 

أعدت الاختبار هاريس جودانف عام 1926 وعدل عام 1936. 

ويهدف الاختبار لقياس القدرة العقلية العامة للأطفال فى المرحلة الابتدائية 
وكذلك لاكتشاف المتخلفين عقليًا. 


وهو يصلح للأطفال أعمار من 4سنوات حتى 12 عام . 
ويطلب من المشارك أن يرسم صورة رجل على ورقة بيضاء ولاتعطى ih‏ 
ثم تقارن الدرحة الحاصل عليها الطالب بحدول العاییر لاستخراج العمر 
العقلی المقابل . 
ولایستفرق تطبیق الاختبار أكثر من10دقائق . 
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(ج) اختبارات الذكاء الجماعية Group Intelligence Test‏ 

وهى الاختبارات التى يتم تطبيقها على مجموعات من الأفراد فى نفس 
الوقت . قبل التعرف علی ميزات الاختبارات الجماعية التطبيق يجب التأكيد على 
أن تلك الاختبارات لاتکون مقاییس صالحة الاستخدام قبل سن الثامنة . 

أما عن مميزاتها فتتلخص فيما يلى : 
1 - تصلح للتطبيق على المراهقين والراشدين الكبار. 
2 - تطبق على عينة كبيرة من المشاركين دفعة واحدة فى نفس الوقت 
بواسطة فاحص واحد. 
3 اقتصادية فى الوقت والحهد والتكلفة. 
4 أسهل فى اعدادها من الاختبارات الفردية» وموضوعية فى تصحيحها 
لاعتمادها على الأسئلة من نوع الاختيار من متعدد. 
5 _ لاتتطلب تدريبًا (le‏ للفاحص كما هو الحال فى الاختبارات الفردیة 
نظرا لاعتمادها على قدرة المشاركين فى فهم التعليمات اللفظية. 

النقد الموجه للاختبارات الجماعية 
1 لاتوفر Vou‏ للملاحظة الاكلينكية. 
2 - لاتوفر إقامة علاقات مناسبة بين الفاحص والمفحوص والتى تساعد فى زيادة 
تعاون الشارك atlas‏ للموقف الاختباری. 
3 لاتتسیح للفاحص ملاحظة الظروف الطارثة أو العوامل التی تتعلق 
بالشارك کل على حده والتی توثر فى آدائه مثل: التعب» أو الرض أو التوتر أو 
الحالة النفسية الطارثة أو غير ذلك من العوامل . 
4 - لاتوفر للفاحص فرصة لتحليل الأخطاء أو البحث عن أسباب انمتيار 
المفحوص لإجابة معينة . 
5 استجابة الأفراد على أسئلة الاختبارات الجماعية تكون من النوع المقيد 
فهو يختار إجابة صحيحة من عدة بدائل . 

ونعرض فيما يلى لبعض نماذج من اختبارات الذكاء الجماعية التطبيق مثل : 
اختبار الذكاء cy gual‏ واختبار الذكاء غير اللفظی» واختبار الصفوفات المتتابعة» 
واختبار أوتيس - لينون. 
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1 - اختبار الذكاء المصور 

- یهدف الاختبار إلى قياس القدرة العقلية العامة (الذکاء) لدی الافراد 
بمفهوم سبیرمان فى الرحلة العمرية من عمر (8) سنوات حتی (17) عامًا ویمکن 
ان يمتد لأكثر من ذلك» وهو من اعداد أحمد زكى صالح. 

مكونات الاختبار: يتضمن الاختبار كراسة تعليمات» وكراسة أسئلة» 
وورقة اجابة ومفتاحا للتصحيح» وجدول للمعاییر . 

حيث يحتوى الاختبار على (60) سؤالا من النوع غير اللفظى. يتكون كل 
سؤال من خمس صور (أشكال) أربع منها متشابهة فى صفة ماء والخامسة مختلفة 
والمطلوب من المشارك هو التعرف على الشكل المخالف من بين الأشكال المعطاة 
ويسجل رمز الشكل فى ورقة الإجابة أمام رقم السؤال. ويستغرق تطبيقه عشر 
دقاو 

aes 





يصحح الاختبار - وتحسب عدد الإجابات الصواب فقط ثم يستخدم العمر 
الزمنی للمشارك وجدول المعايير لتعرف نسبة الذكاء أو الثوی المقابل للدرجة الخام . 
وتم حساب ثبات الاختبار عن طريق التجزئة النصفية» وعن طريق تحليل 
التباين - ويتراوح معامل الثبات بين 0.75 - 0.85 
تم حساب صدق الاختبار عن طریق : 
أ علاقة الاختبار بغيره من الاختبارات التی ثبت نجاحها. 
ب _ الصدق العاملی أى درجة تشبع الاختبار بالعامل الذى تقیسه . 
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قياس القدرة العقلية العامة (الذكاء) لدى الأطفال أعمار 8 17 وأيضا لدى 


تشخيص حالات التخلف العقلى بالسنوات الأولى من المرحلة الابتدائية. 


(2) اختبار الذكاء غير اللفظى 

— يهدف الاختبار إلى قياس القدرة العقلية العامة (الذكاء) لدعم الژفراد فی 
المرحلة العمرية من 7 17 عاما» وهو مؤسس على اختبار تيرمان وكول ولورج؛ 
وأعده للعربية عطية محمود هنا. 
لكراسة الأسعلة Co of)‏ وورقة إجابة لكل صورة. 

- وصف الاختبار ‏ يتكون الاختبار من صورتين آ» ب كل صورة على 
حده تحتوى على (60) سؤالا من النوع غير اللفظی - یتکون كل سؤال من خمس 
صور أو خمسة أشكال» آربع منها متشابهة فى صفة (Lis)‏ آو آکثر من (dine‏ 
والمطلوب من المشارك التعرف على الشكل المخالف من بين الأشكال المقدمة له فى 
ويستغرق التطبيق 30 دقيقة . 
O Bil‏ ابش لاه او gop AN ell‏ 
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الخام . وقد حسب ols‏ الاختبار باستتخدام معادلة كيودر ‏ وریتشاردسون وتتراوح 
قيم معامل الثبات بين 0.77 - 0.78 

آما صدق الاختبار فقد تم حسابه عن طريق: 

حساب معامل الارتباط بين الاختبار واختبار آخر ثبت صدقه (اختبار الذكاء 
الثانوى) وکانت قيمة معامل الارتباط مساوية 0.65 . 

ویصلح الاختبار فى :قياس القدرة العقلية العامة للأعمار من (7 - 17 
عاما) . 

- تشخیص OVE‏ التخلف العقلی . 

Progresive Matrices Test اختار الصفوفات التتابعة‎ (3) 

تأليف العالم الاجلیسزی جون Raving sly‏ .1 ونشر عام 1938 حيث بنى 
على أساس نظرية سبيرمان» وهو يقيس قدرة الفرد على فهم الأشكال وإدراك 
SUIS‏ بینها» ويدرك طبيعة الشكل ويكمل العلاقة المقدمة. وقد تم تعديله عام 
6 وآخر تقنين له فى انجلترا عام 1979 . 
اعداده لیلائم البيئة العربية بواسطة العديد من خبراء القياس أمثال 


وا عبداللطيف أبوحطب عام 1977 فى البيئة السعودية 
- رجاء آبوعلام عام 1992 فى البيثة الكويتية 
- عبدالرحمن القرشی عام 1987 فى البيثة الكويتية 
- فؤاد البهى السيد فى البيئة الصرية 


- مركز البحوث التربوية جامعة السلطان قابوس. فى البيئة العمانية 

ويهدف الاختبار إلى قياس القدرة العقلية العامة (الذكاء) بمفهوم 
سبي Spearmandl‏ : وهو يتطلب فهم وإدراك العلاقات (الارتبطات) بين أشكال 
مجردة والمرحلة العمرية التى يطبق على الاختباز من 5 11 عاماء وكذلك 
الراشدين الذين يتراوح أعمارهم من 20 - 65 عاما . 

_ یتکون الاختبار من كراسة تعليمات» وكسراسسة أسكلة (صورة ملونة 
للأطفال» صورة غير ملونة للراشدین)» ورقة الاجاية؛ وجدول الساییر من نوع 
المثينيات Precentile‏ 


269 


ویحتوی الاختبار على )60( مصفوفة مقسمة إلى خمس مجموعات أعطيت 
الرموز التالية [أب ج د ه] كل مجموعة تضم 12 مصفوفة متدرجة فى صعوبتها 
من السهل cece a)‏ وكل مصفوفة مكونة من مجموعة من الأشكال ذات 
تصميم هندسی خاص - وبها جزء ناقص - وعلى المشارك أن یتصرف على الجزء 
الناقص من بين عمود من الأشكال يتراوح بين 6 8 بدائل موضوعة أسفل 
الشكل الاساس (المصفوفة). 

- تتطلب المجموعات الأولى من الاختبار الدقة فى التمييز أما المجموعات 
التأخرة والاکشر صعوبة فتتضمن إدراك العلاقات المنطقية وفقا لقاعدة تحكم كل 
مصفوفة على حده. 

مثال لفقرة من اختبار المصفوفات المتتابعة 

على المفحوص أن يفحص تنظيم الشکل» ثم ینتقی من بين الأجزاء 
المرسومة تحت الشكل esl‏ الناسب الذى يكمل به تكوين التنظيم» كما فى الأمثلة 
الاتية : 





وليس هناك زمن محدد LEW‏ غير أنه يستغرق ١6دقيقة‏ فى تطبيقه . 
وقد حسب ثبات الاختبار باستخدام طريقة التجزئة النصفية ويتراوح من 0.8 
- 0.9 وكذلك بطريقة اعادة التطبيق فى حالة الأعمار الصغيرة. 
كما تم حساب الصدق من خلال معامل الارتباط بين الاختبار واختبارات 
has agrees‏ والذكاء اللفظى وتراوحت الارتباطات بين 0.54 - 0.86 
ويستخدم الاختبار فى : 
- التعرف على (تشخيص) الضعف العقلى لدى الأطفال والكبار. 
- قياس الذكاء العام . 


- التوجيه التعلمى والهنی . 
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(4) اختبار القدرات العقلية الأولية 

الاختبار مو سس على اختبار ثيرستون للقدرات العقلية الأولية وعدله أحمد 
زکی صالح لیلائم البيئة العربية Ay wall‏ 

ويهدف الاختبار إلى قياس أربعة قدرات عقلية أولية (لغوية» ومکانیت 
واستدلالية» وعددية) لازمة للنجاح فى الدراسة والنجاح المهنى » وكذلك اعطاء 
صورة عامة عن ذكاء الفرد. 

والمرحلة العمرية التى يطبق عليها الاختبار هم الأفراد الذين تتراوح أعمارهم 
بين 17-13 Male‏ 

- ويتكون الاختبار من كراسة تعلیمات» وكراسة أسئلة» وورقة اجابت 
ومفتاح للتصحیح ( وحدول للمعاییر . 

- وصف الاختبار : ویحتوی الاختبار على أربعة اختبارات فرعية هی 

40 اختبار معانى الكلمات لقياس القدرة (J) 4 gal‏ ویجوی على 48 
سؤالا وفیه يطلب من الشارك أن يختار آقرب CLAS‏ معنی للكلمة القدمه له من 
ویحتوی على 20 OV gu‏ حيث يقدم للمشارك شكل موذجى وعدة أشكال أخرى 
لنفس الشکل بعضها منحرف والبعض الاخر معکوس والطلوب هو التعرف على 
الشکل المدحرف ولیس العکوس من بين الاشکال القدمة له. والزمن السموح به 
)10( دقائق . 

)>( اختبار التفكير لقياس القدرة على التفكير الاستدلالى )3( ویحنوی 
وعلى المشارك ان يكتشف نظام السلسلة لم يكملها بجر فب راسعد يسحيث لايخل 
بطبيعة العلاقة التى cleo pad‏ والزمن المسموح به للإجابة هو (10) دقائق . 

(د) الاختبار العددی (جمع الاعداد) لقیاس القدرة العددية (الرياضية) ويرمز 
لها بالرمز (ع) - وفيه يقدم للمشارك عدد من مسائل ابحم (1)) حت كل منها 
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حاصل اللجمع وعلى المشارك ان يحدد إذا كان الجمع صحيح أم خاطئ والزمن 
لو موی 

ویتم التصحیح من خلال مفتاح التصحیح على النحو التالی : 

a‏ ی e‏ تن 
الخطأ أو التروك وتجمع الم جابات الصواب. 

(ب) اختبار الإدراك الکانی: یکتب عدد الاجابات الصواب على یمین رقم 
السؤال» كذلك یکتب عدد الإجابات الخطأ على يسار کل سوال وتحسب الدرجة 
بطرح الإجابات الخاطئة من الصحيحة. 

(خ) اختبار التفكير: يستخرج مجموع الإجابات الصواب. 

(د) اختبار العدد يستخرج مجموع الإجابات الصحيحة» ومجموع الإجابات 
الخاطئة ثم يطرح مجموع Lad‏ من GLA Ol pall‏ درجة الاختبار. 

تقدير الذكاء العام: يستخدم العادلة التالية 

القدرة العقلية العامة J)‏ ع) ۱ So‏ + ق a‏ 

= القدرة اللخوية + > القدرة الكانية + الاستدلالية + القدرة العددية 

- وتستسخدم الدرجة call PLAT‏ حصل علیها الشارك فى العمود الناسب 
لعمره فى جدول العاییر ونضع علیها داثرة - ثم نستسخرج الثوی القابل ونسبة 
الذكاء. 

وقد تم حساب ثبات الاختبار عن طريق إعادة التطبيق وكانت قيم معاملات 
الارتباط للقدرة اللغوية (J)‏ = 0.87 والإدراك المكانى (ك) من 0.91 0.95 

والتفكير (ف) من 0.81 0.85 والقدره العددية (ع) من 0.90 0.92 

وتم حساب صدق الاختبار عن طريق حساب معامل الارتباط بين الاختبار 
وغيره من الاختبارات التى تقيس نفس الصفة. إضافة إلى الصدق العاملی المتمثل 
فى درجة تشبع الاختبار بالعامل المقاس بعد اجراء عملية التدوير المائل . 

ويصلح الاختبار فى : 
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5 قياس ذكاء الأفراد. 


ثانيا ‏ اختبارات الاستعداد: 
يهدف الاختبار إلى الكشف عن الاستعدادات العقلية المختلفة للفرد 


ويصلح الاختبار للتطبيق على طلبة المرحلة الثانوية والجامعات. والاختبار 
من اعداد رمزية الغريب ple‏ 1962 . 


يتكون الاختبار من كراسة تعليمات» وكراسة آسئلة» وورقة إجابة» وجدول 
المعايير (درجات معيارية معدلة). 

وينقسم الاختبار إلى خمسة أقسام تمثل القدرات العقلية الأسامسية فى 
المواقف السلوكية وهی : 
| اليقظة العقلية 
2 القدرة على إدراك العلاقات المكانية 
3 - التفكير النطقی 4 التفكير الرياضى 
5 - القدرة على فهم الرموز اللغوية 

- يمتاز هذا الاختبار بإعطاء درجة عن الحصيلة العقلية الكلية لاستعدادات 
الفرد» إضافة إلى إنه يمكن تحليل هذه الاستعدادات إلى ما هو أبسط منها ولهذا 
كانت قيمته التشخيصية كبيرة. 

وصف الاختبارات الفرعية: 

(أ) اختبار اليقظة العقلية ويهدف إلى قياس قدرة الفرد على إدراك 
العلاقات» ويتكون من 22 بندا فى كل بند منها ستة رسوم يمكن وضعها فى 
شكل متوالية منتظمة وذلك بتغيير مكان رسمين منهاء ویطلب من المشارك التعرف 
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على الشكلين المطلوب تغيير وضعهما لكى تصير الرسوم فى شكل متوالية. 

(ب) اختبار إدزاك العلاقات الکانية: ویتضمن اختبارین فرعین هما: 

- اختبار الکروت المثقبة 

- اختبار أعضاء جسم الانسان - وحاجیاته 

ویهدف إلى قياس التفکیر الذی یتطلب إدراك العاقات المكانية . ففی اختبار 
الکروت LAA‏ الذی یتکون من (29) بندا - كل بند يمثل زوجٌا من الاشکال - 
وتهتم بقياس قدرة الشارك على استخدام التصور البصری الکانی فى معالة 
الأشكال Coy SI)‏ فى أوضاع مختلفة . 

أما فى حالة اختبار أعضاء جسم الإنسان وحاجاته: فيتكون من (20) بندا 
قد تكون صورا لأجزاء من جسم الإنسان أو آشساء أخرى فى أوضاع مختلفة ~ 
والمطلوب من المشارك أن يحدد أو يميز بين اليمن واليسار. 

(ج) اختبار التفكير المنطقى: ويتضمن اختبارين فرعيين لقياس» التشابه» 
والاستدلال اللغوی. 

- یتضمن اختبار التشابه )7( بنود مصورة» وکل بند على حده یتکون من 
(7) صورء BH‏ على اليمين وأربعة على الیسار» حيث تتشابه الصور الثلاث التی 
على اليمين فى خاصية ما. على الشارك أن یتعرف على هذه الخاصية ثم یحدد 
أحد الصور الأربع التى تشبه الصور الثلاث فى نفس الخاصية . 

أما اختبار الاستدلال اللفظى: يتكون من 12 سؤالا - كل منها يتكون من 
جملتين تقدمان لنتيجة معينة يليها ثلاث جمل» والمطلوب هو استخلاص النتيجة 
من بين الثلاث جمل التالية لها . 

(د) اختبار التفکیر الریاضی: یتکون من أربعة اختبارات فرعية هی : 

- اعفان التسلسلات الرياضة ویحتوی علی 10 متسلسلات . 

بح عاو econ‏ بكرف سای رس هو 

ج ‏ اختبار العمليات الحسابية ويحتوى على ثمانية بنود. 

د اختبار الأرقام المحذوفة ويحتوى على عشرة بنود. 
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Ca)‏ اختبار فهم الرموز اللغوية: يتكون من (20) سؤالاء كل سوال عبارة 
عن جملة أو بيت من الشعر أو قول مأثور  aad‏ ثلاثة تفسيرات » أحدها يؤدى 

- الزمن المخصص لأداء الاختبار كله 0 دقيقة فى المتوسط . 

وقد تم حساب ثبات الاختبار عن طریق التجزئة التصفية حيث بلغ 0.92. 

: صدق الاختبار فقد تم حسابه عن طریق‎ Li 

- حساب معامل الارتباط للاختبار مع اختبار آخر سبق تقنینه (اختبار 
القدرات العقلية الأولية)» وبلغ معامل الارتباط 0.77. 

- القارنة الطرفية لتعرف قدرة الاختبار على التميبز بين الفئتين المتازة 
والضعيفة . 

(2) اختبار أونيس - لینون للقدرة العقلية العامة 
وضع أوتيس - لينون Otis - Lenon‏ تیلم صور للاختبار بدأت فى جامعة ستانفورد 
عام 1922 واستمرت التعديلات حتى الستینیات وللاختبار ثلاثة مستويات الأول 
للروضة والمرحلة الابتدائية )4 - 12سنهة) والثانى هو الستوی التو daw‏ للمرحلة 
العمرية (11 - 16 سئة)» JESU,‏ للمرحلة العليا (أكثر من 16 سنة). 

ويتكون الاختبار المتوسط من 80 سؤالا لقياس القدرات الاستدلالية اللفظية 
والعددية والرمزية والمصورة» ویستحدم مع Aa‏ الرحلتین الا عدادية والثانویة» 
ويتطلب تطبيقه 40 دقيقة . 

ونم تعريب المستوى المتوسط (صلاح مراد وميحمد عبدالغفار؛ 1985) 
وحسات صدقه من ارتباطه مع اختبار کاتل للذکاء )0.48 - 0.62( وارتساطه مع 
درجات التحصيل )0.53 -0.62). كما حسب معامل ثباته بالتجزئة النصفية 
)0.88( وبإعادة التطبیق )0.82 - 0.85). 
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الثا ‏ اختبارات القدرات الطائفية 

- التصنيف الآول وفق استخدامها هو: قدرات أكاديمية» وقدرات مهنية 

ومن أمثلة القدرات الاكاديمية ما يلى : 

قدرات التفكير بجمع صوره (ابتكارى - ناقد - تقاربی - استدلالی) وقدرات 
الذاکرة. والقدرة اللغویة» والقدرة العددية والقدرات الادراکية» وقدرات 
الاحساس . 

ومن أمثلة القدرات المهنية مايلى : 

القدرة الكتابية» والميكانيكية» والمكانية» والموسيقية» والفنون. 

Ll -‏ التصنف الثانى للقدرات الطائفية فهو وفق العمليات العقلیة1ه601 
b> Process‏ قدرات التفكيرء والذاکرة» والادراك والاحساس؛ والانتباه أو 
قدرات متعلقة بالحتوی مثل : 

القدرة اللغویقی والميكانيكية» والعددية» والکانیة» والموسيقية» والکتابة. 

- وسوف نستعرضص آهم هذه القدرات وهی : 

قدرات التفکیر بجميع صورها. 

وفدرات الذاکرة. 

والقدرة اللغوية 

والقدرة الميكانيكية 


أعد تورانس (1965 6 بطارية احتبارات لقیاس قدرات التفکیر 
الابتکاری باستخدام الصور والکلمات وقد بدأت دراساته منذ 1955 وتوصل إلى 
والاصالة والتفاصیل إلى جانب بعض موشرات الابتكارية الاخری. ولکل اختبار 
ویتضمن الا ختبار الصور (بصورتيه) oe‏ أنشطة : الأول لقیاس الا صالة 
باستخدام شکل محدد. آما النشاط الثانی فهو يضم عشرة أشكال ناقصة تتطلب 
إكمالها والاضافة إليها برسوم جديدة ومثيرة فى خلال عشر دقائق» فى حين 
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يحتوى النشاط الثالث على 40 دائرة (أو 40 زوجا من الخطوط المتوازية) وتتطلب 
استخدامها فى رسوم جديدة خلال عشر دقائق . ويصلح الاختبار للاستخدام من 
مرحلة الروضة حتى الدراسات العليا. 
أما الاختبار اللفظى (بصورتيه) فيتضمن سبعة أنشطة هی : 
1 توجيه الأسئلة: ويتطلب كتابة أسئلة عن موقف معين (فى خلال خمس 


دقائق) . 

2 - تخمین الاسباب : ویتطلب كتابة الاسباب الحتملة للموقف (فی خلال 
حمس دقائق) . ۱ 

3 - تخمین النتائج: ویتطلب كتابة النتائج التوقعة للموقف (فی خلال خمس 
دقائق) . 


4 - تحسين الانتاج: ویتطلب ALS‏ أفكار لتحسين النواتج (فی خلال 10دقائق) . 
5 - الاستعمالات غير الشائعة : لعلب الکرتون (أو الصفیح) خلال 10 دقائق . 
6 الاسئلة غير الشائعة عن علب الکرتون (آو الصفیح) فى خلال5 دقائق. 
7 افترض of‏ ویتطلب کتابة توقعات لوقف افتراض (فی خلال 5 دقائق). 
ویصلح للاستخدام من الصف الرابع الابتدائی حتی الدراسات العلیا . 
وتتمتع الا ختبارات بصدق وثبات مرتفع فى صورها AL ANI‏ وقام فؤاد 
أبو حطب وعبدالله سليمان بتقديمها للبيئة العربية» وتتراوح معاملات الثبات بين 
1 - ۰0.85 كما تم تقنينها فى عدة دول عربية. 
- طريقة التصحیح : (أ) فى حالة الاختبارات المصورة 
1[ يتم تصحيح عدد من الإجابات (لايقل عن ۳۰) وذلك لإحصاء عدد 
الإجابات التى تمثل الطلاقة» وتحديد الفئات (فئات الاستجابات) التى تمثل الرونة 
ثم تحديد الاصالة على أساس الندرة الاحصائية للاستجابة. ۱ 
وکذلك حساب تفاصیل الاشکال بعد الاجزاء الهامة فى کل شکل ثم 
وضعها فى فئات وتسجیل تلك الدرجات والتی تمثل طريقة للتصحیح . 
2 - يتم رصد الدرجات التی حصلنا علیها فى استمارة التصحیح. 
3 - نلخص نتائج تصحیح الاوراق الثلائین فى جدول وحساب الدرجة الخام 
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للطلاقة والمرونة والاصالة والتفاصيل فى اختبار التفكير الابتكارى (باستخدام 
الصور أو الکلمات). ولاتوجد معاییر عربية للاختبار على الرغم من كثرة 
استخدامه فى العديد من الدراسات والبرامج »› وتوجد محاولات للتقنین فى بعضص 
الدول العربية» إلا آنها لم تنشر معاییر محددة. 

وتصلح الاختبارات فى: )1( اکتشاف الافراد ذوی القدرة على التفكير 
الابتكارى . 

(ب) توجيه الأفراد لنوع التعليم أو نوع المهنة التى تتطلب هذه القدرات. 

(ج) اكتشاف الضعف العقلى لدى تلاميذ الدارس بالمراحل الأولى . 
2- اختبار القدرة على التفكير الابتكارى 
۱ يهدف الاختبار إلى قياس القدرة على التفكير الابتكارى من حيث انه عملية 
عقلية تتضمن (الطلاقة اللفظية والطلاقة الفكرية» والرونة» والاصالة) ویتکون 
من عدة اختبارات فرعية آعدها جیلفورد وترجمها dy al‏ عبدالسلام عبدالغفار؛ 
ويطبق الاختبار على طلبة الرحلة الثانوية والجامعات» ویجوز تطبیقه على طلبة 
المرحلة الاعدادية. 

ويحتوى الاختبار على خمسة اختبارات فرعية هی : 
1 - اختبار الطلاقة اللفظية Og.)‏ من د كود ass (pia‏ 
2 - اختبار الطلاقة اللفظية (2): ویتکون من 3 بنود ومدتها دقیقتان. 
3 - اختبار BALI‏ الفكرية: ویتکون من 4 بنود ومدتها دقیقتان . 
4 اختبار الاستعمالات : ویحتوی على بندین ومدته آربع دقائق . 
3 اشتبار الترتبات: ويحتوى على عشرة بنود ومدتها دقيقتان. 

8 يقة التصحیح: 

الدرجة التى يحصل عليها المشارك فى أى من اختبارات الطلاقة (اللفظية أو 
الفكرية) وكذلك اختبار الاستعمالات هی الاجابة المقبولة والتى وضعت لها بعض 
القواعد لتحدید قبولها. 

bl -‏ اعتبارات الترتبات» فأمکن تقسیم الا جابة إلى ثلاثة آنواع هی : إجابة 
لها de‏ بالوقف. واجابة مباشرة» واجابة غير مباشرة. وقد وضعت مواصفات 
لكل نوع من هذه الانواع . 
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- يتم تحديد عدد فئات الاستجابات فى كل اختبار لتمثل درجة الرونت 
وبالثل يمكن تحديد وزن أصالة الاستجابة. 

- يتم رصد الدرجات وحساب الدرجة الكلية للطلاقة والرونة والاصالة 
وكذلك الدرجة الكلية للتفكير الابتكارى . 

وقد تم حساب ثبات الاختبارات بالطرق التالية 

أ اعادة تطبيق الاختبارات وتراوحت بين )0.62 - 0.66). 

ب - طريقة التجزئية النصفية وتراوحت بين  0.69(‏ 0.80) . 

واعتمد حساب صدق الاختبارات على حساب معامل الارتباط بين 
التحصيل الدراسى ودرجات القدرات وتراوحت معاملات الارتباط بين 0.27 - 
8 وجميعها دالةعند 0.01 
٠‏ كمااستخرجت العاییر التائية العادلة للدرجات LA‏ فى الاختبارات 
الخمس . 

ويستخدم الاختبار فى: 

_ اکتشاف الأفراد ذوى القدرة على التفكير الابتكارى . 

- توجیه الأفراد لنوع التعليم أو نوع الهنة التى تتطلب هذه القدرات. 

_ اکتشاف الضعف العقلی لدى تلاميذ المدارس بالمراحل الأولى. 
3 اختبار التفكير الابتكارى عند الأطفال باستخدام الحركات والافعال 

يهدف الاختبار إلى قياس قدرة التفكير الابتكارى لدى الأطفال BMS)‏ 
والتخيل» والأصالة) باستخدام الحركات والأفعال ويصلح للمرحلة العمرية من 3 - 
7 سنوات . والاختبار من أعداد تورانس وقدمه للعربية محمد ثابت على الدين عام 
2 ويحتوى الاختبار على أربعة أنشطة : 

أ الطرق البديلة لحركة معینة . 

ب _ امكانية التحرك مثل شىء معين te)‏ السمكة والآرنب إلخ). 

ج - الطرق الممكنة لوضع علبة فارغة فى صندوق القمامة. 

د الاستعمالات غير الشائعة لشىء معين مثل الكرسى والكرة. . إلخ. 
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وليس للاختبار زمن محدد إلا أنه يستغرق حوالى 20 دقيقة وتحسب درجة 
الطلاقة بعدد الاستجابات (اللفظية أو الحركية) المناسبة للأنشطة of‏ جء د. 
وتحسب درجة التخيل من النشاط الثالث» أما درجة الراك فتحسب وفق الندرة 
الاحصائية لاستجابات عينة التقنینین . 

وتم حساب معاملات ثبات الاختبار باعادة التطبیسق حيث تراوحت بين 
2 - 0.77 

ویستخدم الاختبار فى اکتشاف القدرة الابتكارية للأطفال أغمار 3 7 
سنوات كما أنه یساعد فى إعداد پرامج للتنمية العقلية للأطفال القابلین للتعلم من 
منخفضى الذكاء . 


4 اختبار التفكير الابتكارى للأطفال 

- 6 الاختبار إلى قياس قدرة التفكير الابتكارى للأطفال أعمار‎ Gre 

وينقسم الاختبار إلى ثلاثة أجزاء: 

الأول يصلح للأعمار من 6 9 سنوات» والثانى والثالث las SU‏ من 9_ 
12 سنة. 

ویتکون الاختبار من : 
1 - اختبار العبارات وهو خاص بالاطفال أعمار 6 - 9 سنوات ويتضمن 37 
عبارة تقيس صفات الأطفال البتکرین ویستخرق من 20 - 40دقيقة . 
2 اختبار الااستعمالات وهو yee‏ بالاطفال اجا 12_8 Vole‏ ویتضسمن 
نشاطين عن الاستعمالاات غير العادية للايات السرير» وعلب اللبن الفارغة» 
والزمن المخصص لكل نشاط عشر دقائق . 
3 اشتیار الدوائر والمربعات وهو للأطفال أعمار من 9 - 12 سئة» وشضصسمن 
مجموعة من الدوائر والمربعات والتى تستخدم فى رسم أشكال داخلها أو خارجها 
بشرط أن تكون le jo‏ اساسا من الشكل مع كتابة ol pe‏ لكل شکل . والزمن 
المقترح للإجابة عشر دقائق 
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ويتم التصحيح للطلاقة والمرونة وفق مفتاح تصحيح أما الأصالة فتحسب 
على أساس الندرة الاحصائية . 

وتم حساب معامل ثبات الاختبار باعادة التطبيق وتراوح بين 0.51 0.83 
وحسب الصدق من معاملات الارتباط مع تقديرات المعلم للأطفال والتى تراوحت 
بين 0.43 - 0.76 

ويستخدم الاختبار فى اكتشاف الخصائص المميزة للأطفال المبتكرين» وفى 
انتقاء ذرة القدرة الابتكارية المرتفعة. 


5 اختبار التفكير الناقد (واطسون ‏ جليسر) 

يهدف الاختبار إلى قياس عوامل هامة فى القدرة على التفكير الناقد وهى : 
الاستنتاج والمسلمات» والاستنباط» والتفسيرء وتقويم احجج وقد أعده واطسون 
وجليسر ونقله للعربية ple‏ عبدالجميد ويحيى هندام عام 1965 . 

ویصلح الاختبار للتطبيق على طلبة المراحل الإعدادية والثانوية واحامعات 
من أعمار 13 عاما فأكثر . 

ويتكون الاختبار من کراسة تعليمات (توضح وصف الاختبار» ومجالات 
استسخداماته» وتعلیمات تطبيق ole‏ وتعلیسمات التصحیح» ومفاتيح 
التصحیح » والعاییر) - وکراسة أسئلة» وورقة إجابة. 

ویتضمن الاختبار خمسة اختبارات فرعية تحتوى على 99 سژالا» ویتطلب 
کل سوال تفکیرا ناقدا إما فى الشکلات الحياتية والعاسة» والتی لیس للفرد أى 
تحيز ضدهاء أو فى الوضوعات السياسية والاقتصادية والاجتماعية والتی یمکن أن 
تؤثر على مشاعر الفرد عند ال جابة علیها وبالتالی تتأثر درجة الفرد sh‏ نقص فى 
موضوعية تفکیره فى المسائل العروضة علیه . 

والاختبارات الفرعية هی: 

- الاستنتاج (الاستدلال) ‘Inference‏ 

ویحتوی على أربعة تمارين تعرض حقائق معینة» وبعد کل منها عدة أسئلة 
مجموعها 20 سوالا. کل سژال هو استنتاجم محتمل یتطلب احکم على مدی 
صحته » ویستغرق تطبیقه 15 دقيقة . 
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: Assumptions المسلمات‎ - 2 

۱ وف ey IP‏ تلا ععدة: ات ای أو ميات یه 
مجموعها 16 وعلى المفحوص أن يفرر مدى مناسبة كل افتراض للعبارة السابقة 
لها» ویستغرق تطبیقه سبع دقائق . 
3 الاستنباط Deduction‏ 

وهو استنتاج الخاص من العام» ويحتوى على ثمانية تمارين يليها عدة أسعلة 
ومجموعها 25 سؤالاء وبکل سوال مقدمتین يليهما عدة نتائج (do phe‏ وعلی 
4 التفسير Interpretation:‏ 

ويتكون من سبعة تمارين كل منها فقرة مختصرة ويتبعها عدة نتائح مقترحة 
مجموعها 24 سوالا. وعلى المفحوص أن يقرر إذا كا كانت النتيجة مرتبة على 
الفقرة السابقة لها. ويستغرق تطبيقه 10 دقائق . 
5 تقويم المسجج Evaluation of Arguments:‏ 
الحجة القوية المتصلة بالسؤال مباشرة والحجة الضعيفة غير التسصلة وعلى 
الفحوص أن يقرر إذا ما كانت الحجة قوية أو ضعيفة. ويستغرق تطبيق الاختبار 7 
دقائق . 

وقد ea‏ عدة دراسات صدق وثبات الاختبار» كمأ تراوحت معاملات 
الاتساق بين 0.48 0.63 ومعاملات الثبات بالتجزئة النصفية بين 0.75 60.80 
9 - 0.75 باعادة التطبيق . 

ويستخدم الاختبار فى : 

- التنبؤ بالنجاح الأكاديمى فى مقررات العلوم والهندسة والمنطق والقانون. 

- تقويم القدرة على التنفيذ» والتحليل واتخاذ القرار. 

- تقویم القراءة الناقدة» والطريقة العلمية لحل المشكلات . 
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6 اختبار التفكير التقاربى 

يهدف الاختبار إلى قياس قدرة التفكير التقاربى السيمانتى لدی الافراد من 
الجنسين فى ضوء نظرية جيلفورد للبناء العقلى المعرفى . 

وهو يصلح Gebel‏ على طلسبة الراحل الاعدادية والثانوية والجامعات (أى 
الأعمار من سن ۱۳ عامًا) فأكثر. 

والاختبار من إعداد جليفورد ونقله للعربية أمين سليمان عام 98 . 

مكونات الاختبار - كراسة تعليمات» وكراسة أسئلة» ومفاتیح تصحيح . 

ویقیس الاختبار سته عوامل ولكل منها ثلاثة اختبارات فرعية عدا العامل 
له اختباران فرعیان كما یوضحها الجدول التالی : (جدول 21): 


اختبار الارتباطات 
تكملة الفردات 


الاستعمالات الحديثة 
تركيب الأشياء 
التحويل المشطالتى 





بالتجزئة النصفية بين 76. ۰ - 94. 
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1-7 مقدمة ‏ المقصود بالحال الوجدانی 
7 تصنیف آدوات القیاس النفسی فى الجال الوجدانی 
آ ولا: اللاحظة 
انيا: الاستبانات 
ثالغا: القابلة الشخصية 
رابعا: السحلات 
3-7 ماذج لأدوات القیاس فى الجال الوجدانی 
۱ أ اختبارات الیول 
ب - اختبارات الاتجاهات 
7 نماذج لمقاييس الشخصية 
| مقاييس السمات العامة للشخصية 


ب ‏ المقاييس الاسقاطية 





Affective Domain الحال الوجدانى‎ 


هو الممعجال الذى يؤكد على المشاعر والانفعالات والعواطف» والاحاسيس 
وتتمثل مظاهر الفروق بين الافراد فى السمات أو الصفات الوجدانية والتى يتفاوت 
فيها البشر (سيد أحمد عثمان» 1997) فيما يلى : 

(1) الحالة المزاجية Mood‏ وهی تتفاوت بين الناس من حيث سرعة الانتقال 
والطمأنينة وفى المقابل الشك والقلق. 

)2( الاجاهات: وتتضمن اتجاهات شخصية عندما يكون موضوع الاتجاه 
موضع اهتمام الفرد» أو اتجاهات اجتماعية عندما يكون موضوع الاتجاه هو الجماعة 
مثل الأسرة وجماعة الرفاق وجماعة المدرسة. . إلخ أو عندما يكون الاتجاه نحو 
مذهب أو فلس مه سواء OLS‏ فی محال الأدب أو السياسة أو الاقتصاد أو 

)3( القابلية للاستثارة الإنفعالية (سرعة الإنفعال) Irritability‏ 

حيث نجل ان بعضص الأفراد سریعی الاستثارة» حادى الإنفعالات ومنهم من 
هو بطىء الاستثارة ومعتدل فى إنفعا لا ته . 

)4( اشماس والهمة Enthusiasm‏ تجاه أداء تشاط معين سواء كان هذا 
النشاط مر تبط بالعمل أو متعلق با مرج واللعب dowd‏ الأفراد يتباينون فى هذه السمة 
dm yb‏ واضحة . 

)5( المثابرة والصبر والاحتمال وبذل الجهد فى مقابل التريث والارجاء. 

Sympathetic التعاطف‎ (6) 


أى تفهم مشاعر الآخرين ومشاكلهم وأفراحهم وبذلك يتوحد وجدانيًا مع 
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الآخرين فينظر إلى الأمور من موقع ذلك الآخر وينفعل بها كما ینفعل الآخرء 
ويتفاوت fo)‏ کش هذه السمة تفاوتا ملحوظًا. 

)7( العون والاقبال على الميساعدة مقابل الأحجام عن المساعلة» وهذه 
السمة قد تكون dle‏ عند الشخص أو تكون سمة وجدانية موقفية تظهر فى مواقف 

8 القيم: يشير سيد أحمد عثمان إلى أن القيم تتضمن ثلاثة عناصر أساسية 
هی التفضيل «Preference‏ والالتزام «obligation‏ والمسئولية Responsibility‏ - 
والأفراد يتفاوتون فيما يفضلون من قیم» وكذلك فى درجة التزامهم بقيمهم ثم 
سلوك أو نتائج . 

(9) ومن مظاهر الفروق بين الأفراد فى الصفات الوجدانية الشحاعة وهى 
dw ll pole poy‏ ملها: 

الحسم فى اتخاذ القرار أى عدم التردد فى اتخاذ القرار والمبادأة (وليست 
المحاكاة) ols‏ الحماس» وتتسع الفروق بين الأفراد فى تلك الخاصية . 
بارزة منها التحرر المبدع والعقوبة الساذجة والرجاء الستبشر - ويمكن أن يضاف إلى 
هذه القائمة ما ا الغعضب» وازن» والسعادة» Saree‏ والخوف» 
والمفاجأة . 

7 تصنیف أدوات القیاس التمسى فى المجال الوجدائى: 

تصنف أدوات القياس النفسى فى المجال الإنفعالى/ الوجدانى وفق الطريقة 
التی نحصل بها Le‏ العلومات والبیانات gh‏ وفق السمة (ااصیة) الراد قیاسها 
على النحو aa)‏ 

آولا: اللاحظة Observation‏ 

اللاحظة العلمية: هی الشاهدة العيانية المقصودة للظاهرة موضع البحث 
وندوین ن ما تتعمحص عنه هذه اللاحظة بغية اکتشاف آسبابها وفهم قوانین ۰ حدوتها. 
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تستسخدم الملاحظة فى الحالات التى يصعب فيها استخدام الاختبارات 
النفسية» ومثال ذلك ملاحظة السلوك الإنفعالى لدى التلاميذ عند تعرضهم لمواقف 
غير سارت أو ملاحظة سلوك الطلبة أثناء تفاعلهم داخل الفصل» أو خارجه» 
وكذلك ملاحظة مقدار النمو والتقدم فى أداء المهارات AS AN‏ 

أنواع الملاحظة : للملاحظة عدة صور (أشكال) راجعة إلى محك التصنيف 

1 وفق طبيعة الملاحظة: هناك الملاحظة المباشرة (المقصودة ‏ المنظمة)» وغير 
المباشرة (العرضية غير القصودة) والملاحظة الموضوعية والملاحظة غير الموضوعية» 
والملاحظة الخارجية أو الداخلية. 

2 وفق تدخل الباحث: هناك ملاحظة طبيعية للظاهرة كما تحدث وأخرى 
مصطنعة نتيجة تدخل الباحث . 

شروط الملاحظة الحيدة 

| - حدید الظاهرة الراد دراستها من خلال الملاحظة وتعرف حدودها 
ومكوناتها. 

2 حدید نوع الملاحظة الستخدم» ملاحظة مباشرة أو غير مباشرة. 

3 تحديد أنسب الأدوات المستخدمة للملاحظة وهى قوائم التقدير أو 


مقاييس التقدیر . 

4 تسجيل المعلومات بصورة صح حة وعدم التدخل الذاتى والانطباع 
الشخصی عن الظاهرة . 

العوامل التی تؤثر على اللاحظة 


1 - الانتباه وهو یتضمن تهیژ عقلی واهتمام وترکیز ویعد شرطا من شروط 
الملاحظة الجيدة» والانتباه قد یکون إرادى مقصود أو لا إرادى نتيجة لشدة بعضص 
المثيرات الخارجية. 

2 الحواس: تعتمد Bo‏ الملاحظة على حدة الحواس الستخدمة فى 
الملاحظة» فالشخص الذى يتمتع بحواس سليمة يمكنه أن يلاحظ العديد من 
المثيرات. وتتأثر الحواس بالظروف النفسية (الانفعالات) والجسمية (كبر السن 
والصم الجزتى) والبيئية ما يؤثر على قدرة الفرد على اللاحظة. 
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3 الادراك الحسى: وهو يعنى الربط بين ما يحسه الفرد فى الموقف الراهن 
وما لديه من خبرات سابقة لكى يعطى للاحساس معنى» والإدراك قد يكون بسيطا 
أو معقدا أى قد يستخدم فيه عضو واحد من أعضاء الس أو أكثرء والادراك 
عرضة للتشوهات (التحريفات ‏ التزییفات) بسبب الحالة العقلية» أو الانفعالية أو 
ا 
4 التصور الذهنى (التخيل) التخيل هو تصور ذهنى لأشياء لاتستطيع 
إدراكها مباشرة بناء على فروض (حلول محتملة للمشكلة) وكذلك بناء على 
نظرات وضعت لتفسر ما يحدث» هذا التصور يوحى للباحث إلى الوصول لحل 
الوقف الشکل» وغالبا ما يلجأ الانسان إلى القيام ببعض الحيل للتغلب على ما فى 
حدود اشبرات الادراكية من قصور عن طريق ورسم ما لا يستطيع الانسان أن 
يدركه مباشرة - فهذه التصورات تمد الفرد بتوقعات جديدة للمشكلة التى يتصدى 
لها الفرد. 

مزايا الملاحظة 

1 - تستخدم فى دراسة سلوك الفرد كما يحدث فى الواقع مما يقلل من 
ظاهرة النسيا:: أو التحریف . 

2 - تقدم معلومات كثيرة ودقيقة عن الظاهرة يصعب الحصول عليها بالطرق 
الأخرى . 

3 - تستغرق وقتا قصیرا فى رصد بعض الظواهر وطويلا فى البعض مما يعد 
ميزة وعيبا. 

4 - ترصد العوامل المختلفة المؤثرة على الظاهرة ما يساعد فى تفسيرها. 

عيوب الملاحظة 

1 - تعذر ملاحظة بعض أنواع السلوك مشال حالات الاجرام» والسرقة 
والخلافات الأسرية» والغش فى الامتحانات» واتجاهات الأفراد نحو الادة التى 
پدرسونها. 

2 - لاتتمتع بدرجة عالية من الوضوعية نظرا لانها تعتمد على آحکام 
شخصية یصورها الفاحص عن المفحوص. 

3 - آدوات الملاحظة (قوائم التسقدیر» وفئات التقدير) غير دقيقة فى قياس 
الظاهرة . 

4 عدم ثبوت الظاهرة القيسة بتفس الدرجة.فی ال القیاس العقلی 
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الصرفی» والفروق الفردية بين الأفراد القائمين بالملاحظة يؤدى إلى تباين 
تقديراتهم . 

5 - تكمن اخطاء الملاحظة فى: أخطاء القياس» وأدوات القياس» وأخطاء 
التفسير . 

أدوات الملاحظة*: ١‏ قوائم التقدير (أو قوائم الملاحظة) Check Lists‏ 

ب ‏ مقاييس التقدير ۹6265 Rating‏ 

Check Lists ائم التقدير‎ gel 

هى عبارة عن قوائم تضم عدد من العبارات تصف السمة (الخاصية) المقاسة 
بعد تحليها إلى مكوناتها الرئيسية» وكل عبارة تتضمن Bode‏ بسيطا أى فكرة 
واحدة» وتخضم لتقدير : نی يمكن الإجابة عليه إما (بنعم ‏ لاء أو موافق ‏ غير 
موافق أو موجود ‏ غير موجود أو صح - ونخطأ) . 

وعلى الملاحظ أن يسجل أمام كل عبارة الإجابة التى تقيسها 

قوائم التقدير یطلق عليها ste‏ أسماء من بينها قوائم est‏ وقوا ثم الحكم 
أو التقويم وذلك لأنها تستعمل لهذا الغرض 

أمثلة لبعض عناصر قوائم التقدير فى مجالات متعددة 
مثال 1: بعض عناصر قائمة تقدير: درجات طالب فى ULES‏ موضوع فى التعبير 


اللغوى . 


وصف السلوك الملاحظ (عناصر القائمة) 


_ الاشطاء الا ملائبة 


_ آخطاء القواعد (النحو) 

- اخطاء علامات الترقيم (.؛ : ؟ 
- رداءة انط 

- الترتیب النطقی للأفكار 


3 قوائم التقدير ومقاييس التقدير ليست أدوات قياس وإغا ھی آدوات لتسجیل اللا-حظات عن سلوك 
الافراد وقدراتهم» وسماتهم» وإنجازاتهم فى أداء عمل معين مرتبط بالظاهرة (أو يدل (yt‏ 
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مثال 2 : بعض عناصر قائمة تقدير لسمة تحمل المسئولية لدى مدير المدرسة 


وصف السلوك الملاحظ = pole)‏ القائمة) | 
اكه 
- الالتزام del ge‏ المدوسة 

- العلاقات الانسانية أ مع الزملاء فى العمل 

Cae‏ أولياء الامور 

ج ‏ مع المستويات العليا فى العمل 

- الاعداد الحيد للاجتماعات : 

عرض الموضوعات 

- إدارة الوقت» 

- إدارة الحوار 

تعزير الافکار الجيدة 

- متابعة نتائج الاجتماعات 

- طرق التغلب على المشكلات 

- مظاهر الرضا الوظيفى 


ب مقياس التقدير Rating Scale‏ 

أداة مكونة من عدة عبارات تصف سمة أو dele‏ يراد قياسها وذلك blaze]‏ 
علی تحليلهازنی مکوناتها haat I‏ وکل فقرة تتضمن سلوگٌا بسیطا ah)‏ فکرة 
واحدة) تخضع لقیاس متدرج یتکون إما من ثلاث مستویات كما هو الخال عند 
ٹرستون أو خماسی التدریج عند لیکرت Likert‏ 

وعلی الفاحص (المقدر) ملاحظة سلوك المشارك» وتحديد مستوی أو درجة 
توافر الصفة ووضع علامة آسفل التقدیر الناسب - وأمام كل عبارة على حده. 
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وفيما يلى أمثلة لبعض عناصر مقياس التقدیر : 
مثال(1) بطاقة تقدير مهارة الكتابة لدى تلاميذ الصفوف الأولى من المرحلة 
الابتدائية 


















السمة (السلوك الملاحظ): مهارة الكتابة 








المتقاربة ت ثء دذ» رز ٠:‏ 
رد ل ف »© 695 ty‏ ح جاح 


مستويات السمية (درجة تکرارها) 
- يستبدل موقع الحروف 
- لايراعى علامات التنقيط 


bbe -‏ بين اسروف ذات الاشکال 
- لايميز بين الحروف فى بداية ووسط 


E 


استبانه 


الناجح يستخدم بواسطة الموجه أو مشرف التربية العملية) 


بيانات شخصية 


اسم الطالب/ للعلم: ,۰۰۰۰۰۰۰۰۰ اسم المدرسة الا 
التخصص:............. الصف الدراسی ی 
موضوع الدرس............ الخصة وم و و موم و 

0 eee eee! التاريخ‎ 
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الكفايات الرئيسية والفرعية 





2 تحديد الخبرات السابقة اللازمة لتحقيق أهداف 

الدرس الراهن 

3 التخطیط للانشطة والخبرات القدمة 

| 4 - تقويم مدى حدوث التعلم (مدى تحقق الأهداف) | 
5 التهيئة المناسبة للدرس من خلال إثارة الدافعية 

للمتعلم وانتباهه . 

- استخدام أساليب تعزيز مناسبة 

6 - الشرح بأسلوب منطقى متسلسل . 

7 ذكر الأمثلة والتطبيقات الممكنة للمفاهيم الجديدة 

8 - إبراز الفاهیم الاساسية الرتبطة بموضوع الدرس 

9 تلخيص مضمون الدرس على السبورة 

0 - استخدام الأسئلة الشفوية للتأكد من فهم الطلبة 

للدوين. 

1 - تغطية العناصر الأساسية لموضوع الدرس - خلال 

الزمن المحدد للحصة 

| 12 اختیار أساليب التدريس الناسبة للموضوع. 
13 اشراك الطلية فى الوصف والتفسیر . 

4 - تشجیم أسئلة الطلبة واستفساراتهم 
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fet‏ | 15 - تلخیص أفكار وإجابات الطلبة والاستفادة منها 

الفصل | فى إثراء الدرس 
16 - تلخيص إجابات الطلبة ‏ وتعدیلها إذا لزم الأمر il‏ 
7 - توزيع الأسئلة على معظم طلبة الفصل 

التعزيز | 18- استخدام صور التعزيز المناسبة للموقف التعليمى 






9 - تجنب لوم أو تأنيب الطلبة على إجاباتهم Zeb‏ 
0 سلامة المادة العلمية وخلوها من الأخطاء. 
1 التأكد من المفاهيم والأفكار الأساسية للدرس . 
2 - ربط أجزاء الادة بعضها البعض . 

3 - مدی اثراء الادة العلمية القدمة. 
4 استخدام وسائل بديلة كلما سمحت الظروف من 
حامات البيئة 
25 اشراك الطلبة اثناء عرض الوسائل 
6 - استخدام الوسائل فى الوقت الناسب من الدرس 
7 عرض الوسائل فى مکان مناسب 
8 - تنوع استخدام الوسائل التعليمية 

تنظیم استخدام السبورة أثناء عرض العلومات 
0 الحافظة على الهدوء والوقار الشخصی 
1 _ الاصفاء بعناية واهتمام لما یقوله الطلبة 
| 32 - ملاءمة الصوت والتحرکات الهادفة داخل الصف 
3 تنظیم مشاركة الطلبة آثناء الناقشة 
4 الحزم فى دعم النظام داخل الصف 

5 تنوع أساليب التقويم: مبدئى ‏ مستمر - ختامی . 
6 تنوع أدوات التقویم: اخمتبارات تحصيلية» 

ملاحظة» واجبات منزلية - إلخ. 

7 استخدام أنواع مختلفة من الأسئلة . 
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8 - استخدام أسئلة تقيس مستويات عقلية مختلفة 
9 متابعة أعمال الطلبة التحريرية 


41 المحافظة على النظام داخل المدرسة 
43 المشاركة فى الأنشطة المدرسية 


4 المظهر العام: الاناقة وحسن اختیار الملابس» الخلو 
من عيوب النطق» والعاهات 

5 _ الود والألفة داخل الفصل 

6 الثقة بالنفس 

7 _ الذكاء الاجتماعى 





8 العلاقات الطيبة مع الزملاء 
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استخدامات آخری لادوات الملاحظة: 
فيما يلى موضوعات جدلية متعددة وللتعرف على ely‏ الأفراد واتجاهاتهم نحوها 
يصلح استخدام أدوات الملاحظة (قوائم التقدير ‏ مقاييس التقدير) لرصدها وما 
نقيسه فيها ليس إتجاها وإنما استطلاعا AAW‏ 

أ الممارسات الاحتماعية Social Practices‏ 

_ الاتجاه نحو : مارسة العلاقات الاجتماعية داخل الأسرة 

الاتجاه نحو: التعلیم 

الاتجاه نحو : الدین 

- الاتجاه نحو: انس الآخر 

_ الاتجاه god‏ : الصحة 

_ الامجاه نحو : الاقتصاد 

Social Issues and problems ب _ القضایا الاجتماعية والشکلات‎ 

- قضایا ال*سرة ومشکلاتها ۱ 

- قضایا التعلیم ومشکلاته 

- قضایا الصحة ومشکلاتها 

- القضايا السياسية والحلية ومشکلاتها 

ج _ القضابا الدولية International Issues‏ 

- العلاقات السياسية بين الدول 

- التصادم (التعارض) الدولی 

- اخروب 

- القضایا الافتصادية الدولية 

د المفاهيم الحردة Abstract Concepts‏ 

- الاتجاه نحو المقررات الدراسية 

— الاتجاه نحو التربية 

ol AY _‏ نحو القانون 

الاتجاه نحو المفاهيم الرسمية المجردة 
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هم الاتجاه نحو السياسة 

_ الاتجاه نحو دور القيادات 

_ الاتجام نحو النظام (السیاسی - الاقتصادی - الاجتماعی - التربوی) القائم . 

ز ‏ الأخلاقيات 

- الاتجاه نحو الحزب الحاكم 

_ الانجاه نحو القيم المادية 

الاتجاه نحو القيم الدينية 

اح الاتجاه نحو المؤسسات الاجتماعية ` 

- المؤسسات التربوية 

- المؤسسات الصحية 

خطوات اعداد بطاقة الملاحظة أوقوائم التقدير 

1 حدید الهدف من استعمال أداة الملاحظة: هل هو قياس الأداء العملی 
لسلوك الافراد (الهارات النفسحركية) أم قياس الميول المهنية واللامهنية السائدة من 
خلال رصد ob jo‏ التفضيل لديهم» أم تعرف LY) OEY‏ الشخصية حول 
قضايا جدلية) أم تعرف القيم السائدة فى الجتمع . 

2 تحديد مظاهر السلوك المراد ملاحظته من خلال تعريف اجرائى للظاهرة 
المراد مللاحظتها . 

3 - تحليل كل مظهر من مظاهر السلوك إلى مكوناته. 

4 - صياغة العبارات التى تصف الاداء (السلوك) بشرط: 

أن تتضمن كل عبارة فكرة واحدة فقط» وألا تعطى العبارة إيحاء بإجابة 
معينة » وأن تصاغ فى dane‏ المضارع . 

5 تحديد أسلوب التقدير الستخدم هل هو قائمة Check - List,‏ أو 
مقياس تقدير Scales‏ 13)]128(الثلاثى أو الخماسى) . 

6 وضع التعليمات لبطاقة الملاحظة: وتشمل 

أ تعليمات خاصة بالمشارك مثل: الأسمء السن» الجنس . 

ب ‏ تعلیمات خاصة بالقیاس مثل : الولف من الاداة gh‏ الدراست طريقة 
الإجابة على بنود القیاس . ۱ 
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7- التأكد من صدق الأداة من خلال عرضها على مجموعة من المحكمين 
(صدق البناء) وحساب معامل الثبات من خلال احدى طرق حساب الثبات المناسية 
لبطاقة الملاحظة وهى اعادة التطبيق أو طريقة كرونباك. ويمكن حساب ثبات 
da AS‏ من خلال إيجاد مدى الاتفاق بين إثنين أو أكثر من الملاحظين . 

استعمالات بطاقة الملاحظة أو قوائم التقدير 

استخدم علماء النفس أدوات الملاحظة (قوائم ومقاييس التقدير) على نطاق 
واسع منذ بداية القرن العشرين فى ميادين عدة مثل الصناعة والإدارة» والقوات 
المسلحة لتقدير كفاءة ومهارة الأفراد» وفى مجال التربية» بل لايكاد يخلو أى 
ميدان من ميادين الحياة من استعمالها. 

- ففى محال التربية: تستخدم أدوات الملاحظة فى 
۱ () اختبارات الاداء العملى el ihi)Performance‏ النفسحركية) مثل 
اختبارات التربية الرياضية» والتربية الفنية (الغناء - الخطابة ‏ التمثيل)» وال تربية 
الموسيقية» والاختبارات التحصيلية العملية للتعليم الفنی (زراعی» صناعی» 
تجارى) والعلوم الفيزيقية (كيمياء ‏ فيزياء ‏ أحياء - ریاضیات) . 

(ب) أكثر البحوث استخداما لادوات الملاحظة (جابر عبداطمید» 1996) 
هى البحوث التى تتبع المنهج الوصفى مثل : 

BUI دراسة‎ - 

- دراسة مراحل ومظاهر النمو 

- دراسة تحليل الحتوی/ المضمون 

- دراسة التفاعل الاجتماعی» واستطلاع الرأى والاتجاهات . 

الا ختبارات الموقفية Situation Test‏ 

- الهارات COLES)‏ اللازم توافرها فى المدير أو العلم الناجح 

- دراسة مشکلات الشباب 

ومن آشهر قوائم التقدیر قائمة مونی لدراسة مشاکل الشباب خلال مراحل 
التعليم الختلفهاوانا - Mooney Problem Check‏ 

- وتضم القائمة 330 عبارة موزعة على المجالات التالية : 
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UWL‏ الاجتماعية» والصحيتة والمالية» والعلاقات الإنسانية» والدين 
والدراسة» والمناهج وطرق التدريس» والمستقبل العلمى والهنی» والمنزل والأسرة. 

ويجيب الطلبة على القائمة بأنفسهم أو عن طريق الاخصائي النفسى (فى 
حال اختصار بنودها) وتعطى القائمة تقریرا عن مشاكل الطلبة الذاتية» وعن طريق 
أداء الطلبة على هذه القائمة يستطيع الأخصائى النفسى ان يعرف نسبة الطلبة الذين 
يعانون من مشكلات حادة أو يتعرف على أكثر المشكلات شيوعا فى مدرسة ما. 


ثانيا ‏ الاسنبانات (الاأستعتاءات ) Questionare‏ 
الاستبانه: هی أداة تتضمن مجموعة من العبارات أو الأسئلة تدور حول 

موضوع واحد» ويمكن طباعتها وارسالها بالبريد إلى الأفراد أو تعطى لهم باليد 
مباشرة ليجيبوا عليها بأنفسهم AYES‏ 

_ تختلف الاستبانه (الاستفتاء) عن بطاقة الملاحظة من حيث أن بطاقة 
الملاحظة تكون بيد الفاحص وهو الذى يلاحظ سلوك الافراد ويسجل مدى تواجد 
السلوك» أما الاستبانه فهى تكون فى يد المفحوص (المشارك) حيث يعبر عن رأيه 
أو وجهة نظره فى قضية ما. 

- مبررات استخدام الاستبانات (سليمان عبيدات» 1988( كإحدى أدوات 
جمع العلومات : 

ا bales‏ تمع ارف أو القلق cl‏ فد خاي Sha‏ 
نظر! لأنه يدون إجاباته على الاستبانه دون رقيب علیه . . 

2 - تشكل مصدرا هاما aot‏ المعلومات عن موضوع معين» وقد لاتتوافر 
آداة أخرى لهذا الامر . ۱ 

3 - وسيلة جيدة للکشف عن آراء واتجاهات وتفضیلات عينة کبيرة من 
الأفراد یصنعب الاتصال بهم مباشرة. 

- صور بنود الاستبانة: 

یستطیم الباحث أن يضع أسئلة الاستب‌انه فى صورة أسئلة مقيدة بمعنى أن 
تكون إجابة المشارك هی الاختيار من عدة أسئلة وإجابات ممكنة» أو فى صورة 
اختيار من بديلين أو اختيار من متعدد. 
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ويمكن أن توضع أسئلة الاستبانه فى صورة أسئلة مفتوحة بمعنى أن تكون 
إجابات المشارك غير مقيدة ويجيب عليها وفق آرائه الشخصية» أو يكون من النوع 
المقيد المفتوح» حيث تحتوى أسئلة الاستبانه على أسئلة مقيدة وأخرى تكون الإجابة 
عليها بحرية» ويبدى الأسباب المرتبطة باجاباته . 

1 - لاتصلح فى الاستخدام مع الأميين الكبار أو الأطفال الصغار. 

2 قد يحجم بعض المشاركين عن الاجابات على بعض بنود الاستبانه فلا 
يبدون رأيهم بصراحة خوفًا من تفشى سرية الإجابات» أو لعدم فهمهم للمقصود 
من الأسئلة. ش 


3 يوجد عدد من المشكلات الاجرائية المتعلقة بكيفية الإجابة» وعدم اكمال 
البيانات اللازمة . 

خطوات اعداد الاستبانه 

1 - تحديد الهدف من By slew‏ وبشكل واضح» ومن أمثلة ذلك: 

- الحصول على بيانات عن دخل المعلمين بالرحلة الشانوية - وحالاتهم 
الاجتماعية . 

- احصول على بيانات عن صعوبات التعلم فى المرحلة الابتدائية . 

- الحصول على بيانات عن مشاكل الطلبه الموهوبين. 

2 صياغة الاسئلة - بحيث تغطى محاور الاستبانة» وتدور حول الحصول 


على المعلومات عن المشكلة موضع الدراسة مع الاستعانة باشبرات السابقة 
والاستبانات المشابهة . 

يتوقف نوع الأسئلة على الوقف الذى يستخدم فيه (سوال عفترح » أو اختيار 
من بديلين» أو الاختيار من متعدد) . 

3 - ترتيب الأسئلة فى مجموعات لکی تتیح jell‏ الذهنی عند الإجابة 
cde‏ إضافة إلى الترتيب من البسيط إلى المعقد ويكون ذلك فى تتابم منطقى . 
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els]. 4‏ الاستبانه 

- يكتب عنوان الاستبانه بشكل واضح ومختصر وتطلب بيانات شسخصية 
الا 

obs -‏ التعليمات بحيث تتضمن : 

- الهدف من الاستبانه 

ب - اسم الجهة أو الهيئة الستفيدة من نتائج الاستبانه . 

ج - توضيح صورة الاستبانه وطريقة الإجابة. 

د - توضيح أحقية المشارك فى عدم كتابة اسمه والتأكيد بأن استجابته سوف 
تظل كاملة السرية. ولا تستخدم إلا لأغراض البحث العلمى فقط . 

استخدامات الاستبانة: 


تستخدم الاستبانات فى: (1) بحوث قياس الرأى العام فى بعض القضايا 


* ظاهرة العنف لدى أطفال المدارس» والغيرة» والغضب. 

* انتشار الشائعات فى وقت السلم والحرب. 

* مشاكل الشباب النفسية» والبطالة. 

(2) قياس الاتجاهات والميول والمعتقدات والقيم. 

)3( قياس سمات الشخصية . 

)4( تقویم النظومة التعليمية (الأهداف ‏ الناهج - العلم - طرق تشن از 
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استبانة للتعرف على آراء الطلبة حول بعض المقررات الدراسية 
مثل : اللغة العربية › الفيزياء» التاریخ» الكيمياء 


۳ بيانات ششخصية : 


المرحلة الدراسية : r.‏ 
المنطقة: .................. المدرسة: 0 


(Sgt‏ الأداء 









وضوح اللأهداف 
واقعية اللأهداف 
امكانية تحقيق الأهداف 


الحتوی | مناسب للمرحلة العمرية ۱ 
paler‏ | 
يتضمن العديد من الأنشطة 
الموضوعات غير تقليدية 
يسمح بتنمية التفكير الابتكارى 
يسم باكتساب بعض الهارات AS AV‏ 
المحاضرة 
المناقشة والمشاركة 
التقسيم لمجموعات عمل | 
جمع معلومات واجراء بحوث ا 


ا 
التقویم تستخدم صور متعددة للاسئلة ۱ 
تستخدم آدوات متنوعه للتقویم 
احتبارات تحصيلية وبطاقات ملاحظة 
وواجبات» وخبرات عملية | 
ا 
سم 
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استبانه للتعرف على 
الحاجات النفسية للشباب 
اعداد أتوى محمد الشرقاوی ۱۹۸۶ 
الغرض من الاستبانه هو الکشف عن الحاجات النفسية التی تعمن وراء 
آهداف الشباب من الالتحاق بالدراسة الجامعية ‏ وكذلك دراسة الفروق بين 
الجنسين فى هذه الحاجات . 


| الحاجة إلى إشباع النواحى الاقتصادية . 


2 الحصول على المؤهل (alt!‏ يساعدنى على محقيق 
مطالب الحياة 


3 الحاجة إلى التفاعل والاحتكاك بالآخرين 
4 الحاجة إلى الانجار وتحقيق الذات 

5 الحاجة إلى تحقيق مكانة اجتماعية 

6 الحاجة إلى الثقافة والعرفة 





الاستبانه غير موقوتة» واعتمد حساب صدقها على آراء المحكمين . 
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استبانه 
ش (الأهداف ‏ محتوى القررات - طرق التدریس - الأنشطة والوسائل) 


اسم الطالب: ....... العمر الزمنى: ۰۰۰۰۰۰ الكلية : 0 
الفر 43 الدراسية : ........... التخصص الدقیق : ماو و و هم و و 
عزیزی الطالب 


الرجاء التعبير عن درجه موافقتك على كل عبارة من عبارات اياس . 
وذلك بوصع علامة فى الخانة التى تعبر عن رأيك وأمام كل عبارة على حده. 










نوع الأداء (السلوك - النشاط - اللاحظ) 





1 حدد الحاضر آهداف المقرر بوضوح فى بداية 
الفصل 

2 - أهداف المقرر تركز على GUI‏ العقلى المعرفى 
وتهمل الجانبين الانفعالى والمهارى 

3 أهداف المقرر قابلة للملاحظة والقياس 

4 أهداف المقرر ملائمة للزمن الماح لمرور الطالب 
5 العبء الدراسى كبير بالمقارنة مع المقررات الأخرى 
التى لها نفس الساعات التدريسية 

6 بصورة عامة تعلمت الكثير من هذا المقرر 





(التطبيقية) 
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9 - موضوعات المقرر مترابطة ومعروضة فى تسلسل 
منطقى | 
0 معظم المحاضرات» والمختبرات» وحلقات النقاش 
بدأت وانتهت فى موعدها المحدد 






1 - شرح المحاضر محتويات المقرر بوضوح ولغة 
واضحة 

2 - شجعنى المحاضر على طرح الأسئلة والمناقشة 

3 - شجعنى المحاضر على الابتكار فى حل الشکلات 
أكثر من مجرد قبول الحقائق وحفظها. 
14 كانت الوسائل التعليمية المستخدمة أثناء الشرح 
متعددة (السبورة» أجهزة العرض الرأسى والشفافیات» 
المجسمات» الكمبيوتر» استخدام الکتبات) 

5 جلسات المختبر كانت جزءا مفيدا ومکملا للمقرر 
الذراسى 

6 - كانت الكتب والمراجع المستخدمة مفيدة» وحديثة 
7 - إعادة المحاضر الامتحانات والواجبات بعد 
تصحیحها مسجلا علیها الملاحظات والتعلیقات الفيدة 
18 - تخصيص درجات للمشارکة الصفية والواجبات 
ols - 19‏ المحاضر متعاونًا عندما واجه الطلبة بعض 
الصعوبات 

- يتسم سلوكه بالود والألفة داخل المحاضرة . 


















306 


WG‏ المقابلة الشسخصية 
المقابلة الشخصیة: هى عبارة عن لقاء بين الفاحص والمفحوص وجها لوجه حيث 
يطبق الفاحص الاستبانه شفويا على كل فرد من أفراد المجموعة المشاركة بغرض 
جمع المعلومات عن الأفراد والفاضلة بينهم» والتعرف على تعبيراتهم الانفعالية 
وآرائهم واتجاهاتهم من خلال أحاديثهم . ويطلق على المقابلة اسم الاستبانة 
المنطوقة . 

- وللمقابلة هدف آخر هو التأكد من بيانات ومعلومات حصل عليها الباحث 
من مصادر أخرى ويريد التحقق من صحتها. 

- صور القابلة وأسس تصنيفها 

)1( التصنيف وفق الهدف الذى تسعى إلى تحقيقه: 

(1) مقابلة مسحية: بغرض الحصول على معلومات وبيانات عن عينة من 
الأفراد فى الجتمم» أو استطلاع وسائل الإعلام للآراء عن بعض القضايا العامة 
مثل أهم المشكلات الشائعة فى المجتمع» أو الرأى العام فى قضية محددة. 

Diagnostic Interview مقابلة تشخيصية‎ (2) 

تهدف إلى فهم أسباب مشكلة محددة. أو التصرف على أسباب مرض 
نفسى . 

)3( المقابلة العلاجیة: 206۳۷۱6۷ Therapeutic‏ 

تهدف إلى مساعدة العميل على فهم نفسه على نحو أفضل» وتفهم 
الاخرين» وتقبل التغير الاجتماعى . 

)4( المقابلة الارشادية Counselling‏ أو التوجيهية Guidanes‏ 

وتهدف إلى تعديل وتوجيه سلوك العميل فى الاتجاه المرغوب . 

(س) التصنيف حسب طبيعة المقابلة 

0 المقابلة الفردية فى مقابل المقابلة doled)‏ 

- فى القابلة الفردية يشعر المشارك ALL‏ فى التعبير عن نفسه أما المقابلة 
الجماعية فقد نحصل منها على وجهات نظر متعددة ومدى واسع من المعلومات 
نتيجة لاختلاف الأفراد. 
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)2( المقابلة المقئنة فى bles‏ المقابلة غير القننة (الحرة) 

- تکون المقابلة القننة مقيدة بأسئلة محددة مسبقًا» وموضوعات محددة حيث 
توجه الاسئلة بنفس الترتيب لكل فرد ومشارك» وتقتصر الإجابة على إختيار إجابة 
محلدة. أما المقابلة غير المقيدة (الحرة) فهى غير مقيدة بنظام عرض الأسئلة حيث 
تقدم الأسئلة وفق ما يناسب الوقف» وليست مقيدة بالوضوعات التى تطرح بل 
تقو 1ه wet‏ عم Deel‏ 

- مزايا المقابلة الشخصية 

1 - اتاحة de pall‏ للحصول على معلومات يمكن أن يخفيها المشارك إذا ما 
طلب ae‏ إبداء رأيه من خلال الاستبانه . 

2 اتاحة الفرصة لإقامة جو من الثقة بين الفاحص والعمیل . 

3 اتاحة الفرصة للحصول على معلومات دقيقة وصحيحة وشخصية عن 
العمیل» oF‏ الفاحص يستطيع تتبع الاستجابات غير الواضحة من خلال طرح 
أسئلة إضافية . 

4 - تصلح للحصول على المعلومات من الأميين الكبار أو من الصغار. 

5 - تستخدم للكشف عن عيوب النطق (مخارج الحروف» والتمييز بين 
الحروف)» وكذلك الكشف عن سمات الشخصية مثل الحجل فى مقابل ارات 
والاندفاعية مقابل التريث» والانطوائية مقابل الانبساطية والانفتاح على 
الجتمع . . إلخ . 

6 - تستخدم للمفاضلة بين الأفراد والحكم على شخصياتهم» وملاحظة ما 
يبدو عليهم من تعبيرات انفعالية وحركات لا إرادية» وما يكمن وراء إجاباتهم من 
آراء واتجاهات . 

أما الانتقادات الموجهه للمقابلات الشخصية تتلخص فيما يلى. . 

| - قد تستغرق By‏ طویلا. 

2 تتاثر اجابه الشارکین (سلبا (Glee! of‏ عوقف ALLL‏ 

فقد یکون سلوك الشارك عدوانیا وغیر متجاوب إذا ما ذکر له موقف غير 
سار له والعکس صحيح. 
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3 - تتأثر الدرجة التى يحصل عليها الشارك بذاتية الفاحص. 

4 قد لاتوفر معلومات قابلة للمقارنة بين الآفراد لعدم توحيد الأسئلة 
JL)‏ المقابلة الحرة غير القننة). 

5 عدم جدوى المقابلة فى حالة الاطفال الصغار الذين يصعب عليهم 
التعبير عن أفكارهم. 

خطوات تصميم المقابلة الشخصية 
يتم إجراء المقابلة الشخصية من خلال عدة مراحل (حامد زهران» 1977) 

(1) الإعداد آو التخطيط المسبق للمقابلة عن طريق: 

- حدید الأشخاص الذين سوف يتم مقابلتهم من حيث معرفة معلومات أكثر 
عن ميولهم ورغباتهيی واتجاهاتهم والقيم السائدة لديهم حتى يستطيع أن يكتسب 
ثقتهم ويتجنب معاداتهم آثناء القابلة. 

- تحديد المحاور الرئيسية التى تدور حولها القابلة. 

_ تحديد الأسئلة الرئسية. 

_ تحديد أسلوب بدء ALL‏ 

- تحديد زمان ومكان المقابلة» وأدوات تسجيل ALLA‏ وكذلك تحديد 
الظروف الفيزيقية لكان المقابلة من حيث الهدوء اللازم وعدم وجود مشتتات» 
وجودة الاضاءه» والتهوية› ..إلخ. 

(2) اجراء المقابلة: 

- البدء فى المقابلة بالترحيب والحديث بصورة عامة. 

_ خلق جو من الألفة Familiarity - Rapport‏ 

تتمثل فى الاحترام والفهم والاهتمام والإخلاص والتشجيع والموافقة وخلق 
جو خالی من التهديد. 

_ ملاحظة سلوك العميل (كلامه» وحرکاته» وتعبيرات وملامح الوجه) مع 
الاحتفاء والتعبير عن المشاركة الإنفعالية. 

- التوضیح من خلال ربط الأفكار والتركيز حول موضوع المقابلة مع اشعار 
العميل بالاهتمام والانتباه والتابعة. 
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- طرح الأسئلة مع اختيار الوقت المناسب لكل منها. 

- تسجيل البيانات أثناء المقابلة بسرعة وبدقة وبوضوح. 

(3) إنهاء المقابلة: 

- يجب أن يكون إنهاء المقابلة متدرجا وليس مفاجنًا بانتهاء زمن القابلة. 

- يطلب من العميل تلخيص مادار فى المقابلة مع الإشارة إلى موعد المقابلة 
القادمة (إذا تطلب الأمر ذلك) . 

استتخد ام القابلة: 

تستخدم القابلة فى احالات التالية: 

- دراسة حالات الانحراف السلوکی مثل انحراف الأحداث» والجرمین» 
والرضی. 

- الدراسات السحية مثل دراسة مراحل النمو؛ ومظاهر النمو. 

Case - stady دراسة الحالة‎ - 

الفروق بين الاستبانة واللاحظهة والقابلة الشخصية 

أ - الاستبانه تكون فى يد الشارك ویجاوب على آسئلتها بحرية ویعبر عن 
aly‏ الشخصی فى قضية محددة بحرية» كما تطبق الاستبانه على مجموعة كبيرة 
فی وقت واحد. 

- الاستبانه تعطی للمشارك (الفحوص) فرصة آکبر لحرية الاجابة والتصبیر 
عن آفکاره وآرائه . ۱ 

- الاستفتاء تکلفته آقل من القابلة الشخصية ولایحتاج إلى مهارة كما هو 
الحال فى المقابلة . 

ب - الملاحظة نتم من خلال تسجيل الفاحص بنفسه لاستجابات المفحوص 
(المشارك) على النموذج المعد لذلك إما فى صورة قوائم تقدير أو مقاييس تقدير. 

- الملاحظة قد تشوبها الذاتية فى تقدير الدرجات. 

ج ب المقابلة الشخصية تتم من خلال تسجيل الفاحص بنفسه لاستجابات 
الشارك حسب نوع المقابلة. 
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Gal,‏ السحلات 

السجل هو ملف یسجل به جمیع العلومات المتاحة عن الفرد ویتضمن 
معلومات عن : 

- التوافق الاجتماعى مثل علاقة الفرد بالآخرين. 

- البعد الانفعالى (طريقة تحمله للمسئولية» وميوله وهواياته» واتجاهاته). 

_ الأحداث والعقوبات التى تعرض لهاء وعدد مرات تكرارها ونواتجها. 

- العلومات عن مستوى تحصيله الدراسى منذ بدء دخوله المدرسة . 

- العلومات الصحية . 

نلجأ إلى هذا اللف عندما نريد التعرف على شخصية الشارك بعيدا عن 
الانطباعات الشخصية. وتفيد السجلات كل من العلم والاخصائى الاجتماعی 
والاخصائى النفسى . 
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gales 4-7‏ لأدوات القياس النطسى فى المجال الوجدانى 

نود أن نؤكد فى البداية أنه لاتوجد عادة فى مقاييس السلوك الإنفعالى 
وسمات الشخصية إجابة واحدة صحيحة وأخرى خاطئة ولكن كل الإجابات 
صحيحة طالا آنها تعبر عن سلوك الفرد الحقيقى ازاء هذا الوقف» که ماس 
مقاییس سرعة بل هى مقاییس توضیح السلوك المیز لاداء الفرد. 

الصورة العامة لمقاييس السلوك الانفعالی وسمات الشخصية آنها عبارة عن 
مجموعة من العبارات أو الأسئلة البسيطة من نوع الاختيار من بديلين والتى يعبر 
الفرد عن إجابته اما بنعم / لاء أو موافق / غير موافق/ أو صح/ خطأء كما هو 
الحال فى اختبارات الميول. 

وأحيانا نستبدل الأسئلة بمجموعة من القضايا الجدلية والتى يعبر الفرد فيها 
عن مدى موافقته لتلك القضايا على مقياس متدرج (ثلاشی أو خماسى) كما هو 
احال فى اختبارات الاتجاهات أو القیم والعتقدات . 

- وسوف يتم عرض ناذج من مقاییس اختبارات السلوك الانفعالی» Soll)‏ 
والاتجاهات والقیم) كذلك Gale‏ من مقاییس سمات الشخصية ويقتصر العرض 
فقط على ما يقيسه الاختبار» ولايجوز Bb)‏ أن نتعداه لغيره» أو يتم تعمیمه على 
سمات سلوكية آخری. 

- يتضمن عرض القاییس على: الهسدف من المقياس» والمرحلة العمرية التى 
يطبق علیها ووصف مختصر لکونات pall‏ » والزمن اللخصص لتطبيقه» 
والخصائص السيکومترية له. 

آولا: اختبارات الیول ومنها: 


1 - اختبار الیول الهنية کودر (أحمد زکی صالح) 
ب ‏ اختبار الميول المهنية واللامهنية (عبدالسلام عبدالغفار) 
ج ‏ اختبار الیول الهنية للرجال استرونج (عطية محمود هنا) 

د اختبار الیول الهنية (جابر عبدالحميد) 


1 - اختبار الیول المهنية 
أعد المقياس کودر Kuder‏ عام 1939 وعدله عام ۰1964 1985 وقدمه 
للعربية أحمد زکی صالح. 
یهدف الاختبار إلى قیاس الیسول الهنية کما flat‏ فی استجابدات تفضیل 
الافراد لاسالیب معينة من النشاط إزاء موقف معین» ولیس فى مهنة بذاتها. 
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ويصلح الاختبار للتطبيق على الراشدين والراهقین من الجنسين (15 - 19 
(ble‏ وهم طلبة المراحل الاعدادية والثانوية واحامعة. 

يتكون الاختبار من كراسة تعليمات» dul Sy‏ آسئلة» وورقة إجابة» (عدد ) 
إحدى عشر مفتاحا للتصحيح مرقمة بالحروف (أ ب ج د هاو زاح ط 
ى)» ص لقياس مدى صدق المشارك» ومعايير لتفسير الدرجات (بطاقة للبنين - 
وأخرى للبنات). 

(1) تتكون كراسة الأسئلة من (13) ثلاث عشرة صفحة: الصفحة الأولى 
للتعليمات والصفحات التالية تتضمن كل صفحة منها 14 مجموعة من أساليب 
النشاط فى هيئة «عبارات ثلاثية وبذلك يكون عدد مفردات الاختبار )12 x‏ 14 × 3 
- 504) وعلى المشارك أن يختار أكثر الأساليب تفضيلا وأقلها تفضیلا. 

- یقیس الاختبار عشرة ميول رئيسية هى: 


1 - الیل الخلوى مهندس زراعی - طبیب بیطری مساح آرضی ملاحظ 
آفات زراعية 

2 - الیل الميكانيكى مهندس (كهرباء ‏ تعدین - سفن - لاسلكى) مساعد 
مهندس خراط» ميكانيكى 

3 الیل الحسابى ‏ العددی مدرس رياضيات» محاسب» صراف» كاتب حسابات 

امساح 

4 الميل العلمى طبيب» صيدلى» أستاذ جامعة» أخصائى أجواء 

5 - الیل الاقناعى مدرس» قاضى» خطيب جامع» مندوب اعلانات» 
مندوب التأمين» السفراء 

6 الیل الفنی مثل » مهندس (دیکور» معماری) مصور مدرس تربية 
فلية ) مصمم أزياء 

7 الیل الادبی مؤلف قصص. مدرس CL‏ محرر جريدة» محامى 

8-الميل الموسيقى ملحن › عازف موسیقی» مطرب. 

9 - الیل نحو الخدمة | آخصائی اجتماعى» محلم» مصلح 

۱ delice الا‎ 

0 الیل الکتابی ۰ | سکرتیر» كاتب» آدیب 
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ولكل قسم من أقسام الاختبار تعليمات خاصة بطريقة الإجابة. 

3 - اخعنان' اليو ل الهنية واللامهنية 

آعده للعر بية عبدالسلام عبدالغفار عام 1965 

يهدف الاختبار إلى الکشف عن الميول الهنية والیول اللامهنية لدی الافراد 
للراشدین والراهقین من الجنسين (طلبة الرحلة الثانوية واحامعات) بدءأ من سن 
5 فاکتر-یتکون الاختار امن GS‏ تعلیمات: BA Sy‏ اسعلت وورقة Ae‏ 

تتکون کراسة الاسئلة من )8( ثمانی صفحات - الصفحة الأولى للتعلیمات؛ 
والصفحات التالية تضم 165 عبارة تمثل آنواعا مختلفة من آوجه النشاط عددها 
إحدى عشر he‏ وکل ميل یمثل خمسة عشرة عبارة. 

ویطلب من الفحوص قراءة كل عبارة واختیار ما يناسبه کمهنة أو هواية 
ویتطلب تطبیقه من 30 - 35 دقيقة. Lady‏ یلی الیول التی یقیسها الاختبار : 

وقد تم حساب الثبات بطريقة اعادة التطبیق 


3 اليا gal‏ رسام . مصمم (آزیاء - دیکور - وجهات الحلات) رسام 
- مثل - عازف ۱ 

2 - الیل للغات | مولف کتب - ناقد آدبی - روائی سینمائی = محرر 
صحيفة - مدرس لغات 

3 الیل العلمی باحث (طبی - علمی - كيميائى - جیولوجی) عالم فى 
العلوم الطبيعية 

4 - الیل الیکانیکی مهندس - میکانیکی - کهربائی ام عامل خراطة - برادة 

5 - اليل للعمل التجاری pb‏ جملة - سمسار (مبانی - آراضی - تصدیر - 
استیراد) 

6 الیل للرياضة لاعب؛ حکم 


7- الیل للعمل فى الخلاء | طبیب بیطری مهندس زراعی 
8 - الیل للعمل الاقناعی | مشرف ادارة - محامی - pla]‏ جامم = سیاسی 
2 - الیل للخدمة| مشرف اجتماعی - مشرف نفسی - مضیف - عرض 
الااجتماعية 
10 - الیل for‏ الکتابی | سکرتیر» کاتب 
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4 اختبار الميول المهنية 

اعداد جابر عبدا حميد ile‏ ويهدف إلى 

قياس الميول المهنية كما تتمثل فى استجابة تفضيل الأفراد لأساليب معينة من 
النشاط ازاء موقف معین . ۱ 

یصلح الاختبار للتطبیق على الراشدین والراهقین : (نهاية للرحلة الاعدادية 
حتی الرحلة الجامعية) 

یتکون الاختبار من كراسة تعلیمات (تتضمن طريقة التصحیح» وتف سیر 
col i‏ والعاییر)» کراسة أسئلة» وورقة إجابة 

- تتکون كراسة الاسئلة من (12) اثنى عشر صفحة: الصفحة الاولی 
للتعلیمات والصفحات التالية وعددها (11) صفحة تحتوى کل صفحة على حدة 
9 بندا کل بند يتألف من عبارتین أ» ب تعبر كل منهما عن BLS‏ انسانی قد 
یمیل أو لا یمیل إليه المشارك . 

- الاختبار يقيس (15) خمسة phe‏ ميلا هی 

1[ الیل الخلوى 8 _ الیل الموسيقى 

2 - الیل الیکانیکی ‏ 9 الیل للخدمة الاجتماعية 

3 - الیل الحسابى 0 الیل الكتابى 

4 الیل العلمی 1 - الیل الرياضى 

5 الیل الاقناعی 2 الیل التجاری 

6 الیل الفنی 3 - الیل إلى الخاطرة 


7 ليل الادبی 2 14 - الیل إلى السايرة 
- الاختبار یتکون من 225 بندا كل منها یتضمن عبارتین آ» ب جمیعها ذات 
محتوی لفظى . 


ولايوجد زمن محدد الإجابة غير أنه يستغرق عادة 60 دقيقة وتم حسات 
ثبات الاختبار بطريقة التجزئة النصفية» وتراوحت معاملات الثبات بين ۰.35 - 
8 . 
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ثانيا ‏ اختبارات الاتجاهات 

ol ZY] تعريف‎ 

هناك تعريفات متعددة لمفهوم الاتجاه يمكن تصنيفها فى ثلاثة أبعاد رئيسية : 

)1( التعامل مع مفهوم الانجاه فى ضوء مكوناته الثلاثة: 

# المكون Cognitive Component , 3 all‏ يشتمل على معتقدات coal‏ 
وأفكاره» وتصوراته» ومعلوماته عن موضوع الاتجاه. 

مثال 1: gest‏ بتعاليم الاسلام فی الساواة بین البشر . 

مثال 2: اعتقد أن التدخین مضر بالصحة. 

۶+ الکون الوجدانی Affective - Component‏ يشير إلى مشاعر الفرد 
وانفعالاته (القبول - والرفض) نحو موضوع الاتجاه. 

مئال: آجد الصلاة فی السجد ولیس النزل مريحة وتبعث علی الطمانينة. 

#۶ الکون السلوکی Behavioral Component‏ يشير إلى استصداد الفرد 
للقيام بأفعال واستجابات معينة تتفق مع إتجاهه. 

مثال 1 : نادرا ما اذهب إلى السجد للصلاة. 

مثال 2 : الابتعاد عن الدخنین آمر ضروری 

مثال 3: منع الدخنین من الاستمرار فى التدخین آمر واجب 

تعريف كرتش وك رتشفيليد عام 1948 Krech & Crutchfield‏ 

الاتجاه هو تنظيم من المعتقدات له طابع Ror) Be‏ الي حول موضوع أو 
موقف معين يؤدى بصاحبه إلى الاستجابة بشكل تفضیلی . 

المعتقد الذى يقع فى بناء ol AV‏ يتضمن ثلاث مكونات (معرفى - وجدانى - 
سلوكى)» والوضوع أو الموقف هو موقف جدلى 

- ويعرف LAY‏ بأنه استعداد كامن للاستجابة بطريقة معينة نحو قضية 
جدلية (أحمد زكى صالح؛ 1966). 

- آول من استخدم مصطلح الاتجاه هو الفليسوف الإنجليزى هربرت سبنسر 
Spencerele‏ 02 . 

- وقد حظيت بحوث تغيير الاتجاهات باهتمام خلال الفترة 1950 1960 
وتطورت بشکل کبیر خلال ارب العالية الثنية حلال آعمال هوفلاند - وآحرین. 
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الاتجاه هو تكوين فرضى أو متغير متوسط غير ملاحظ بين المثير والاستجابة 
(حامد زهران» ۰1977 جرين 1954( 

ثانيا ‏ التعريف فى ضوء المكونات الثلاثة للاتجاه: 

(أ) مفهوم الاتجاه فى ضوء المكون المعرفى 

الاتجاه هو تنظيم من المعتقدات له طابع الثبات النسبى حول موضوع أو 
موقف معين يؤدى بصاحبه إلى الاستجابة بشكل تفضيلى 

الاتجاه من هذا المنظور هو تنظيم يختلف فى درجة العمومية فيمكن أن 
يكون عيانيا أو مجرداء أو نحو موضوع أو نحو موقف. 

- الاستجابة التفضيلية يمكن فحصها من خلال البعد الوجدانی (حب» 
كراهية) والبعد المعرفى (حسن أو سیء). 

- کل معتقد a‏ داخل بناء LAY‏ يتضمن ثلاث مكونات (معرفى» 
وجدانی» سلوکی). 


* هناك تعريفات عديدة تبين أهمية الکون العرفی الا آنها تهمل الکونین 


- تعریف وارن للاتجاه عام 1934 Waren‏ 

الاتجاه هو استعداد عقلی یتکون بناء على ما يوجد لدی الفرد من خبرات 

- تعریف آوسجود وآخرین عام 1957 Osgood et al‏ 

الاتجاه هو الاستعداد للاستجابة ذات الصبغة العرفية 

(ب) مفهوم الاتجاه فى ضوء الکون الوجدانی 

الاتجاه يشير إلى الحالة الوجدانية أو الانفعالية للفرد آی مشاعره وأحاسيسه 
نحو موضوع جدلی معین . 

)=( مفهوم الامجاه فى ضوء الکون السل و کی 

_ الاتجاه هو استجابات الفرد نحو قضية أو موضوع جدلی معین أى استجابة 


الفر > وتصرفاته نحو موضوع الا اه . 
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+ تعريف جوردون البورت عام 1935 Allport‏ 

ol ZVI‏ هو حالة من الاستصداد أو التهيؤ النفسى» تنتظم من خلال خبرة 
الشخص وتارس تأثيرا توجيهيا وديناميا على استجابة الفرد لكل الموضوعات 
والواقف المرتبطة بهذه الاستجابة . 

تعريف سمیث» وبروبر» هوايت للاتجاه عام 6 بأنه الاستعناد 
للاستجابة نحو موضوع ما أو عدد من الوضوعات بشكل یمکننا من التنبؤ بسلوك 
الفرد . 

خصائص الامجاهات النفسية 

| تتسم الاتجاهات بالثبات النسبی» فأحکام الفرد عن الوضوعات والقضایا 
التی تهمه ثابتة نسبیّا» ونظرا لاتصاف الاتجاهات بدرجة معقولة من الثبات فانه 
یمکن دراستها وفیاسها واستخدامها فى التنبؤ بالسلوك . 

ها تاماك شاه مهو اسوك دورو تق Sy‏ تن تلا 
eA mer eae‏ 2 5 ۱ 

3 - تتأثر الاتجاهات النفسية بظروف السياق الاجتماعى الذى polar‏ معه 
الفرد سواء كان التعامل مباشرا أو غير مباشر . 

4 - تتأثر الاتجاهات النفسية بمواقف الخبرة التى مر بها الفرد. 

5ه امکانية التنبژ بسلوك الفرد فی الواقف الختلفة من حلال العرفة 
باجاهاته السابقة» بمعنى أن OLY‏ تعمل کمنبثات لظواهر نفسبة لها آهمیتها . 

6 - الاتجاهات تعکس إدراك الفرد للعالم الحیط به واستخدامه أو معاته 
للمعلومات عن هذا العالم . 

آسالیب قياس الاتجاهات 

پوجد عدد من الأسالیب الستخدمة فى قياس الاتجاهات من بينها: 

1 - مقاییس التقدیر الذاتی باستخدام طريقة التقدیرات التجميعية للیکرت . 

2 - مقاييس ملاحظة السلوك الفعلى . 
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3 مقاييس الاستجابات الفسيولوجية. 
- الأساليب الاسقاطية . 

خطوات oly‏ مقياس للاتجاهات 

1 - تحديد مفهوم الاتجاه اجرائيّا كما يتناوله الباحث فى دراسته» وكذلك 
تحديد أبعاد الموضوع أو القضية المراد قياس الاتجاه نحوها. 

2 - الاطلاع على الدراسات السابقة التی تناولت الوضوع الراد یاس الاتجاه 
نحوه والتعرف على القاییس التی استسخدمت فیها مع مراعاة متغير الفروق 
الحضارية بين الجتمعات. 

3 - القيام بدراسة استطلاعية ميدانية حيث يتم إعداد مجموعة من الأسئلة 
Open - end Questionsd> sal!‏ تختص بکل جانب من جوانب الاتجاه ثم يقدمها 
إلى عينة استطلاعية وذلك بهدف الحصول على بعض الافکار أو العبارات التی 
یمکن تضمینها فى القیاس فیما بعد» إضافة إلى خبرة الباحث الشخصية. 

4 - إعداد بنود (مفردات) القیاس : 

- يتم |عداد مجموعة من العبارات تقیس OU‏ الوجدانی الذی يتعلق 
بمشاعر الفرد وانفعالاته (حب وكراهية) من حيث وجهته - وشدته بالسبة لكل بعد 
من آبعاد القیاس» وكذلك يتم إعداد مجموعة من العبارات تقیس الکون العرفی 
الذی يتعلق بالافکار والتصورات أو العلومات عن موضوع الاتجاه فى کل بعد من 
آبعاد القیاس؛ وآخیرا يتم اعداد مجموعة من العبارات التی تقیس الکون السلوکی 
والتى تشير إلى استعداد الفرد للقيام بأفعال واستجابات معينة تتفق مع اجاهاته فى 
كل بعد من أبعاد المقياس . 

5 - يعاد ترتيب عبارات المقياس بطريقة عشوائية لايكتشف المشارك التسلسل 
المقصود وبالتالى تتكون لديه وجهة معينة للاستجابة مسبقاء أى يكون لديه تهیژ 
عقلی مسبق للاستجابة. 

- تحتوى عبارات القياس على عبارات تأكيدية لها نفس العنی مع عبارات 
أخرى بهدف معرفة صدق الاجابة المعطاة» فكلما اتفقت الاجابات مع المفردات 
المتعادلة كلما زادت الثقة التى يضعها الباحث فى نتائج المقياس . 
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- يتم تحديد عدد العبارات الخاصة بكل بعد من أبعاد الوضوع المراد قياس 
أنجاه الافراد نحوه. 

6 تلات المقياسن : 

() يجب أن تتضمن التعليمات التى يقدمها الباحث للمشارك على الهدف 
من إجراء المقياس (وهو مجرد معرفة رأيه أو اتجاهه نحو قضية جدلية معينة فقط) 
Wis,‏ طريقة تسجیل الاجابة Ue)‏ کل فرد علی کل عبارة من عبارات 
ات 

# وتکون مستویات الاجابة (ثلاثية أو حماسیة) بناء على استسجابته على ٠‏ 
متصل ذى وحدات منتظمة فى ضوء مدی یمتد من القبول التام إلى الرفض التام . 

مثال ذلك : )1( طريقة التقدیرات التجميعية للیکرت فى قياس الاتجاهات 

Likert's Method of summated Ratings 


وفيها يعبر الفرد عن شدة انجاهه على كل مفردة من خلال خمسة بدائل هى 


1 أوافق بشده ~ Strongly agree‏ 
2 - أوافق Agree‏ 
yee 3‏ هی Un certain JS‏ 
4 - أعارض Disagree‏ 
5 أعارض بشدة Strongly Disagree‏ 
أوافق أوافق جا اعارض أعارض 
ks‏ بشدة 
ا a‏ 
| | الح eee‏ 
3 4 3 2 1 


)2( طريقة التقديرات المتساوية البعد عند ثرستون فى قياس الاتجاهات 
قبول op sll‏ 
تام تام 
| 


| | 
TT 


1 2 3 


ملح وظة: القباس الحيد LAW‏ پدلنا على ما إذا كان الفرد مویدا أر 
معارضاً » ودرجة التأیید أو العارضة» ودرجة شمول الاتجاه للأبعاد التى یقیسها. 
Desirability‏ حيث يميل الفرد الشارك إلى اعطاء استجابة مرغوبة أو مسفضلة 
اجتماعيا عن نفسه وذلك من خملل : 
(1 ) التأكيد على أن ذكر الاسم عند الاستجابة اختيارى» ويفضل عدم 
العبارات صحيحة طالا أنها تعبر عن آراء واتجاهات الفرد Bole Ged‏ 

)3 ( اخبار الشارك بضرورة التعبير Cr‏ اجابته يأماثة ودقة. 


۱ لبحث ۱ لعا "ust‏ 


من 

ر سے( تعشصات عام as‏ و fen?‏ الطريقة را لیف التى لو سوه wal Le | ey‏ 
القياص, إلى املشاركين هل هي أن شكل مره أم استبانه (تتضمن صلة عیارات 
Le ۳ ۳1 2‏ مرو وا أيه 0 للخ جا ب 3 ا د هلها ا ۳ شین , 

wos 7‏ 0 ضر 1 ااا aa ۳ ۳ ie‏ الاو Ew iJ‏ _ ممجتمو عة صر المحكمين مر 5 


vba 3 Û 1 tots 0 3 ۰ 5 e 8 9 5‏ 
اسر و2 3 5 : التخصص الك ood‏ 3 } ىو 1 الق سر ۹ الیش 3 J‏ & م petted‏ ۱ 4 وا ا رو د 


زا ی رم ارس لأرة 55 1 5١‏ 
ال تات ALAIN‏ 3 ق 


ae 
8 سس‎ E 


XN, 
3 
1 

2 
يم مسي 


) ۱ 4 3 صو 2 اللغة ol‏ تصام ریا 


(ب) وضوح المفردات وأنها لاتوحى بإجابة معينة. 

(ج) كل عبارة من عبارات المقياس fot‏ فكرة واحدة. 

(د ) بعض عبارات المقياس محايدة . 

8 يعاد صياغة عبارات المقياس بعد الاستفادة من آراء المحكمين سواء: 
بتعديل أو حذف أو إضافة بعض العبارات Way‏ من خلال تكرارات آراء الخبراء 
(المحكمين) على كل مفردة من مفردات المقياس . 

8 تالقان على .عة لاتقل عن 30 فرها للتاكد من دى اه 
للعينة المستهدفة وحساب معامل الثبات قبل استخدامه فى الدراسة. 

ويتم حساب ثبات وصدق مقاییس الاتجاهات بالطرق التالية: 

آولا: حساب Reliabitityol|‏ 

هناك عدة طرق لحساب ثبات المقياس لعل أشهرها: 

طريقة اعادة الااختبار)156]65 - «Test‏ طريقة التجزئة النصفیة]۲11 - «Split‏ 
طريقة الصور المتكافئة2020 - Equal‏ 

(1) تعد طريقة sole]‏ التطبيق أقل الطرق استخداما وملاءمة فى حساب ثبات 
المقاييس الاجتماعية» وذلك OY‏ الظواهر الاجتماعية بالمقارنة مع القدرات العقلية 
أقل ثباتا وأسرع ف :ال 

- كما أن طريقة إعادة التطبيق لاتقيس درجة الاتساق الداخلى فقد يكون 
معامل الارتباط بين درجات الأفراد فى التطبيقين الأول والثانى عاليّاء بینما يكون 
الثبات الداخلى منخفضا . 

)2( معامل الثبات باستخدام الصور المتكافئة» وطريقة التجزئة النصفية يتشابه 
كثيرا مع معامل الاتساق الداخلى وخاصة عندما يكون الفاصل الزمنی صغیرا فى 
حالة الصور المتكافئة. 

)3( تشترط dab‏ التجزئة النصفية (الأسئلة الفردية» والاسئلة الزوجية) 

أن يكون النصفان متعادلين من حيث درجة الصعوبة والسهولت وهناك 
إجماع بين علماء القياس النفسى على أنها أفضل الطرق لساب معامل الثبات» 
مع ملاحظة أن معامل الشبات الذى نحصل عليه هو معامل ثبات نصف الاختبار 
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وليس الا نختبار کله» ويتطلب ذلك استخدام احدى العادلات للحصول على 
معامل ثبات الاختبار كله مثل معادلة سبيرمان براون» أو معادلة رولون» أو معادلة 
جتمان» أو معادلة جلكسون للاختبارات الوقوتة. 

- تشترط هذه الطريقة أن يقيس المقياس بعدا واحداء أما إذا كان يقيس عدة 
أبعاد فيجب حساب معامل الثبات لكل بعد» إضافة إلى المقياس ككل . وفى حالة 
عدم إمكان تقسيم المقياس إلى مقاييس فرعية فإنه يمكن فى هذه UE‏ حساب 
درجة ثبات كل مفردة على حدة واستخدام معادلة كرونباك ألفا. 

ثانیا: حساب صدق المقياس Validity‏ 

- يشير الصدق إلى مدى صلاحية الاختبار وصحته فى قياس ما وضع 
لقياسه وهناك عدة طرق لحساب صدق الاختبار وجميعها يعتمد على حساب 
معامل الارتباط بين أداء الفرد على الاختبار وأدائه على محك خارجی . 

وفيما يلى بعض طرق ole‏ الصدق الستخدمة فى مجال الاتجاهات 

أ الصدق العاملى 

حيت يتم تطبيق الاختبار على عينة كبيرة من الافراد JOY)‏ عن عشرة آمثال 
عذد اافردات) وتحليل البيانات بأسلوب التحليل العاملى لحساب العوامل التى 
يقيسها الاختبار» وحساب تشبع الاختبار بالعامل الذى يقيس كل مجال من 
الجالات وتشير انا انستازی إلى أن هذه طريقة تؤدى إلى حساب ما يسمى بصدق 
التكوين Construct Validity‏ 

Internal Consistency, JIU! ب الاتساق‎ 

ويتمثل الاتساق الداخلى للمقياس فى حساب معامل الارتباط بين درجة كل 
بعد والدرجة الكلية للمقياس. وفى تلك الطريقة تظهر الابعاد aff‏ ترتبط بالدرجة 
الكلية للمقياس والتى لاترتبط به وبالتالى يجب استبعادها وعدم إدخالها فى 
التحليلات الاحصائية بعد ذلك . 

- يعد الاتساق الداخلی موشرا لتجانس عبارات المقياس (وهو نوع من 
الشات) أو صدق البناء إلا أنه لايغنى عن حساب الصدق بالطرق الأخرى مثل 
صدق الحك أو الصدق التجریبی . 
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al ZVI Eg ll gels 

ane 1‏ الأنهاه نحو مهدة التدریس Attitude Towerds Teaching As‏ 
site} Acareer‏ اد آمیر م على محمد سلیمان 1992 

se 5‏ القسیاس إلى التعرف اتبساهات الأفراد نحو السمل بهنة التدريس» 
والکشف 1 بطريقة شیر مباشرة عن رضائهم أو عدم رضائهم للعمل بتلك الهنت 
والتنبؤ 8 المعلم مع تلامیذه إضافة :ب إمكانية استخدامه فى عملية انتقاء 
وتوجیه الأفراد نحو وكات ومعاهد اعداد المعلمين . 

5 يماح المقياس للتطبيق i‏ الراشدين والمراهقين من | طلبة المرحلة الثانوية 
والجامعات ٠‏ وكذلك على المعلمين الصاملین فى الميدان et‏ يتكون الاختبار من 
كراسة تعلیمات» وكراسة أسكلة وورقة اجابة» ومفاتت ح للتصحيح . تحتوي كراسة 
الأسئلة على )3( عمس صفحات» الصفحة Bee ee gs!‏ التالية 
تضم 3 عبارة رباعية (مرافق ماما ى موافق - غسير موافق ‏ غير موافق تماما) be‏ 
ها يقيس الاتجاه الموجسب والبعض الآخر يقيس LAY‏ السالب 
رذلك للتقليل من النزعة نحو اشتيار الاستجابة المرغوبة اجتماعيًا 

all‏ ير ضح أبعاد المقسياس وعدد عبارات كل بعد» وأرقام 


کل بعد . 


ہے 9 أبعاد فاگ هب 


العيارات ۴ ۳ س 


کی 




















سس سس يي سي م عي ل لع سس سس 
۱ أبعاد المقياس | ss‏ ال العبارات | أرقام العبارات 
للد sal Geen seen‏ بت تشگ 

err ae 29 Se 
57 440 39 32-27 26 جو مهن التدریس ۱ (18 مو جعبة 24 ب‎ a 
ار‎ 7167. 66.6157. 5149 ¦ GJ 11 | 
oni : 1 
1 0 88 - 86 85) EOE ! 


2 - للرکز we‏ ساعى | 23 18-17-3 23 28 33 34 35 
| هنة لتدریس ومستقیل | (17 موجبة 6| 41 42 50 52 55 56 - 58 - 62| 
Ag |‏ (نظرة اف رد» | 
| ونظر ۵ ة المعجتمما ___ 


fe الكفاءات اهارا‎ . 3 
eke nl hs 











18 
کی ath‏ ها ان Toa E ice‏ مد عيض 3 
i“ 4 ١‏ اا tac?‏ الْمُسخصبية 8 12 i‏ مه بیج 13 24 29 65 / 35 كاك 4 5 38 
i‏ و ای ced 4 ۲ te‏ جسم سم رر 5 
اوالسارك ال للم ام )14 Lege‏ )7065 .8678.74 29 : 
32 5 1 
OT‏ ریس 4 الي 
Sion EONS ie =‏ ن eee‏ 2 ل ert E‏ 
دب موه التدريس| 11 موه |1 11 SE 37 25 20 TA‏ 27( 


تم حساب ثبات المقياس عن طريق إعادة التطبيق وكان معامل الارتباط بين 
درجات المشاركين فى التطبيقين هو 76,. » كما حسب معامل الاتساق الداخلى 


لكل بعد والدرجة الكلية للمقياس 












1 الشاعر الشخصية نحو مهنة التدريس 
| 2 -المركز الاجتماعى لهنة التدریس 

3 - الکتابات (الهارات) اللازمة لهنة التدریس 
| 4 - السمات الشخصية ۱ 
| 5 - مهنة التدریس ونوع انس 


البناء وذلك بحساب الاتساق الداخلى للعبارات حيث تراوحت معاملات الارتباط 
من کیرات 8 6 كذلك حسب صدق المحكمين وكانت نسب الاتفاق مر تفعة . 


2- مقياس الانتجاه نحو العمل فى الصحراء: إعداد: صلاح عبدالمنعم خوطر 
)1979( 

اعتمد الباحث فى إعداده لهذا المقياس على طريقة ترستون وشيف والمسماه 
بطريقة الفئات أو المسافات التساوية حيث مرت عملية إعداد المقياس باخطوات 
التالية : 

)1( مرحلة جمع العسارات أو البنود نحو موضوع الانجاه» وصياغتها لكى 
تصلح لقياس الاتجاه. 

)3( مرحلة التحكيم وهدفها ایساد تقدیرات وزنه لعبارات الانجاه peu‏ 
موضوع الدراسة. وقد استعان الباحث بعينة قوامها 187 طالبًا وطالبة من طلبة 
الصف الأول والثالث والدراسات العليا بكلية الخدمة الاجتماعية . جامعة حلوان ‏ 
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وطلب منهم تصنيف 151 بندا قدمت فى 151 بطاقة مستقلة. وذلك فى ضوء 
و صا مکون من تسع فئات» حیث تشیر القشة (1) إلى آقصی درجات التأييد» 
والفئة رط xl‏ أقصى درحات العارضت والفئة )»_( lb eal‏ 

وبعد إِتّمام عملية التحكيم جرى حساب التقدير الوزنى لكل عبارة باستخدام 
تكرار المحكمين فى كل فئة من فثات التقديرء وباعتبار أن () وزنها (۰9 oly‏ 
(ط) وزنها )1 )۰ (a) oly‏ وزنها  )5(‏ أصبح لكل عبارة توزيعًا تكراراياء 
وطبقت معادلة الوس ط لا یجاد التقدیر الوزنى لكل عبارة على حده. كما تم 
حساب المدى الربيعى كمقياس لتشتت استجابات الحكام Cad‏ بالنسبة لكل عبارة. 

)3( بعد إنتهاء عملية التحكيم م اختيار عبارات المقياس صوء 

أ _ أن تكون العبارات متساوية البعد تقریبّا من بعضها البعض» Oly‏ تكون 
ake‏ لدرحات الا ماه سواء كانت اتجاهات إيجابية آو اتجاهات Aili‏ : 

ب ‏ أن تکون العبارات ذات GE‏ ربیعی ضیق كلما آمکن . 

ج ‏ أن یکون عدد العبارات النتقاه مناسا بحیث یسهل استخدامه . فالشائم 
هو أن یکون عدد عبارات المقياس ضعف عدد ole‏ التحكيم تقریبا . وعلی هذا 
الأساس جرى التحكيم باستخدام تسم فئات على أن تکون ote‏ عبارات القیاس 
سبع عشرة عبارة. ۱ 

وفی ضوء ذلك تم إعداد مقياس الاتجاه نحو العمل فى الصحراء من 
صورتین (أ)» و (ب) یشتمل کل منها على ۱۷ عبارة وتم تحدید التقدیرات الوزنية 
والدی الربیعی JS‏ منها. واشساز التاحت الو أن BS ges jee‏ هه 
فالصورة (1) تقیس الجانب التزوعی الشخصی لمارسة العمل فى الصحراء بینما 
تقیس الصورة (ب) الاتجاه العام نحو العمل فى الصحراء. 

(4) الرحلة الأخيرة من إعداد الشیاس وتتعلق بمدى توفر شروط القیاس 
rome pe)‏ للمقياس gl‏ تم اعداده » ومدی صلا حيته للاستخدام فى البحث 
SANs‏ 


326 


مقياس الاتجاه نحو العمل فى الصحراء ‏ الصورة )1( 


ليس هناك سبب معقول يمنعنى من العمل فى الصحراء . 
أعمل فى الصحراء حين أعجز عن العثور على عمل آخر. 
يصعب العمل فى الصحراء بالنسبة للشباب المتعلم . 
أقبل العمل فى الصحراء رغم مشقتها. 
أوافق على العمل فى الصحراء إذا طلب منى ذلك . 
أرى أن العمل فى الصحراء يفيد الوطن ولكننى لا أميل نحو المشاركة فيه. 
ليس هناك ما يبرر أن أخاطر glow‏ بالعمل فى الصحراء . 
أميل نحو تحمل العمل فى الصحراء إلى أن تتحسن ظروفى . 
يشر فنی أن أكون أول من يعمل فى الصحراء. 
العمل فى الصحراء يتطلب مجهودا کبیرا لا أستطيع القيام. به . 
أشعر بالندم إن لم أقبل العمل فى الصحراء. 
رما لا أقبل العمل فى الصحراء إذا وجدته BLE‏ ومتعبًا. 
أقبل العمل فى الصحراء OL Lele‏ ذلك فيه تضحيات كثيرة من جانبى . 


| اا 


329 




























رقما العبارتين اللتين 
احتیارهما 





ثم 


مقياس ol AM‏ نحو العمل فى الصحراء - الصورة (ب) 
أحترم جهود العاملين فى الصحراء ولا مانع من العمل معهم. 
| أميل إلى سماع مختلف الآراء المؤيدة والمعارضة لفكرة العمل فى الصحراء . 
آری أن هناك حلولا مثمرة لشاکلنا غير العمل فى الصحراء . 
| أعتقد أن العمل فى الصحراء هو الحل المنطقى والفعال لمشاكلنا الحالية 
والمتوقعة. 
| لقال فى لسن لتر شا E‏ 
al,‏ و يعدن لي ا فى التملك والاستيطان. 
أشعر بعدم أهمية العمل فى الصحراء ولكن أود أن يكون الجميع مثلى. 
أعتقد أن العمل فى الصحراء يصلح لغير المرغوب فیهم. 
أعتقد أن العمل فى الصحراء أفضل نوعا من البطالة. 
أعتقد أنه إذا رفض الجميع العمل فى الصحراء فسأذهب وحدى للعمل بها. 
أعتقد أن العمل فى الصحراء يتصف بالجمود والروتينية ولايسمح بالتفكير أو 
الابتکار . 
جمیع مواقع العمل تخدم الوطن بنفس القدر سواء فى الصحراء أو فى قلب 


العاصمة 























| آری أن العمل فى الصحراء واجب وطنی LY‏ منه. 

آشعر أحيانًا أن العمل فى الصحراء آمر ضروری وحیوی ولکن سرعان ما أشك 
فى قيمته وجدواه. 

آری أن تجنب العمل فى الصحراء له مبرراته . 

| العمل بالصحراء استثمار لطاقات الشباب. 

| أشعر أن فرص الترقية قليلة لمن يختار العمل بعيدا عن الصحراء. 


رم العبارتن ان تم تاره | ال 
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وفى ضوء انختيار الشخص لعبارة ما أو عبارتين فى كل صورة من الصورتين 
على حده. يتم تحديد درحة اتباهه من خلال التقديرات الوزنية للعبارات المختارة . 
حيث أعدت جداول تتضمن التسقدیرات الوزنية لكل عبارة من عبارات الشیاس 
(أنظر: صلاح حو طر› 1979« ص31 - 104). 
وآخرین. 

ويتكون من 146 عبارة تقیس الانجاهات الوالدية بطريقة التقدیر الذاتی . 
ويهدف المقياس إلى إعطاء صورة عن الاتجاهات السائدة فى اتجاه الأب أو الأم فى 
عملية التنشئة الاجتماعية بالنسبة للأطفال. وتتوزع عسبارات المقياس على القاییس 
الفرعية التالية : 

1 - التسلط: ويقصد به فرض الرأى على الطفل . 

2 الحماية الزائدة: ويقصد بها قيام الوالدان بدلا من الطفل بالمسئوليات 
التى يمكنه القيام بها. 

3 الإهمال: وهو ترك الطفل دون تشجيع على السلوك المرغوب فيه. 

4- التدليل: ويعنى تشجيع الطفل على تحقيق رغبته بالطريقة التى تحلو له. 

5- القسوة: أى استخدام أساليب العقاب البدنی والتهديد Ob At‏ 

6 - إثارة الألم النفسى: وذلك بإشعار الطفل بالذنب كلما قام بسلوك غير 


مرعوب فيه. 
7 التذيذس: أى أن نفس السلوك قد يثاب عليه مرة وقد يعاقب عليه مرة 
أخرى . 


8- التفرقة: أى عدم المساواة فى المعاملة بين الأبناء . 

9- السواء: أى مارسة أساليب التنشئة السوية من وجهة النظر التربوية. 

0 الكذس: وتكشف بنوده عن مدى صدق الفرد فى الإجابة. 

وعند تصحيح عبارات المقياس تعطى لكل عبارة درجتان عند الموافقة» 
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ودرجة عن التردد» وصفر عند المعارضة . وتم حساب ثبات المقياس بطريقة إعادة 
الاختبار» وكانت قيمته 992,. كما حسب صدقه بطريقة الصدق المنظفئ:. 

وتشير الدرجة فى المقياس من 1 - 8 إلى درجة انحراف سلوك الفرد. فمثلا 
درجة صفر على مقياس التسلط تعنى عدم ممارسة اتجاه التسلط . بينما تدل الدرجة 
2 علی هذا القیاس علی أن الفرد يمارس التسلط فى جميع المواقف التى يتضمنها 
ola‏ اما الدوست: على مقیاس السواء فتشير إلى مدی مارسة الأساليب 
السليمة . وزيادة الدرجة على مقیاس الکذب تعنی عدم الثقة فى استجابات الفرد. 
(محمد أبو النيل› 1983+ 

4- مقياس الاتجاه نحو العملية التعليمية فى مرحلة التعليم الأساسى 

أعد المقياس صلاح مراد ومحمد عبدالغفار وهو tara,‏ على مقياس Koch,‏ 
Denler, and Streit‏ 

يهدف المقياس إلى تعرف اتجاه المعلم نحو التلاميذ واتجاه. التلاميذ نحو 
المدوسة. 

ويطبق المقياس على تلاميذ ومعلمى المرحلتين الابتدائية والاعدادية . 

ويتضمن المقياس جزئين آحدهما للمعلمين ويحتوى على 40 عبارة متعلقة 
بالا تجاه نحو النظام وسلوك التلاميذ بالمدرسة وهى عبارة خماسية التقدير (موافق 
بشدة - موافق - متردد - معترض - معترض بشدة) 

وقد بلغ معامل ثبات هذا الجزء بطريقة كرونباك 52 ,. 

(Hoyt بلغ معامل الاتفاق نين العلمین فی إجاباتهم (بطريقة هويت‎ lags 
. وهو يدل على مدى مناسبة العبارات للمقياس‎ 93 

آما الجزء الثانى للمقياس فهو للتلاميذ ويحتوى على 30 عبارة متعلقة. 
بالاتجاه نحو الدرسة والنظام الدرسی وسلوك التلامیذ فى الدرسة ویتم استخدام 
التقدیر الخماسى مع تلامیذ الرحلة الاعدادية Ul‏ تلامیذ الرحلة الابتدائية فیستخدم 
کعهم مقیاس تقدیر ثلاث (موافق - لا آدری - معترض). 

وقد بلغ معامل الثبات بطريقة کرونباك 52,.. 
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5 مقياس المعتقدات والاجاهات نحو السنین: إعداد عبداللطيف خليفة 
(1991) . 

تم إعداد هذا التیاس فى ضوء تعریف کل من العتقدات والاتجاهات . وفیما 
يتعلق بمراحل إعداد القیاس فتعرض لها على التحو التالی: 

# المرحلة الاولسی: حيث تم استقراء الدراسات والبحوث السابقة التی 
تناولت الوضوع. وذلك على الستویین الحلی» والعالی. وکذلك الادوات التی 
استسخدمت فى هذه الدراسات. كما تضمنت هذه الرحلة الاطلاع على الأمثال 
الشعبية السائدة حول المسنين» ومحاولة تضمين بعضها فى الأدوات. 

۶+ المرحلة الشانية: وتضمنت القيام بدراسة استطلاعية ميدانية على عينة من 
طلبة وطالبات الجامعة» بلغ قوامها 60 مبحوثًا. وقد وجه إليهم جمیعا أربعة أسئلة 
1 - ما هی الخصائص الوجدانية والعقلية للمسنین؟ 

2 - ما هی تصوراتهم عن اهتمامات السنین واحتیاجاتهم؟ 

3 - ما هی الشکلات التی تواجه السنین؟ 

4 ما هی نظرتهم العامة للمسنین؟ 

وتم بعد ذلك تحليل مضمون (جابات الطلبة على هذه الاسئلة وتصنیفها فى 
شكل ols‏ يمكن الاعتماد عليها فى إعداد الأداة النهائية للدراسة . 

۶ المرحلة ALS‏ وتضمنت صياغة الأدوات المستخدمة فى الدراسة الحالية 
على النحو التالى : 

المقياس الأول: مقياس المعتقدات والتصورات الشائعة حول المسنين. 

ويتكون من 54 بندا تغطى الجوانب السبعة التالية : 

أ) المعتقدات حول طبيعة السنین (10 بنود)» أرقام: oh‏ 48 215 ۰22 29 
6 ۰42 ۰48 52 53. 

ب) العتقدات حول الحالة الوجدانية للمسنین (7 بلود)» ارقسام: ۰2 9 
6 ۰23 ۰30 ۰37 43. 
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- ج ) العتقدات حول الحالة العقلية والفكرية للمسنین (9 بنود) آرقام : 3 
0 ۰17 ۰24 ۰31 38 حش وف 54. ۱ 

د ) العتقدات حول کفاءة السنین رقدرتهم على العمل (5 بنود)» آرقام : 
۵4 ۰11 18 225 32. 

ه ) العتقدات حول اهتمامات المسنين (7 بنود) أرقام : 5 ۰12 ۰19 
6 ۰33 ۰39 54. 

و ) العتقدات حول نظرة السنین للشباب (8 بنود) أرقام: 6 ۰13 ۰20 
7 ۰34 ۰40 46 50. 

ز ) العتقدات حول الشکلات التی تواجه السنین (8 بنود) آرقام : 7 14« 
1 ۰28 ۰35 41 47 51 

آما فیما یتعلق بطريقة الإجابة على هذه البنود فتمثلت فى اخحتيار البحوث 
لبديل واحد من ثلاثة هی : (نعم» لا لا أستطیع التحدید) . 

المقياس الثانى: مقياس الاتجاهات نحو المسنين. 

ويتكون من 20 بندًا. تركزت حول مشاعر الأفراد وسلوكياتهم نحو المسنين» 
إيجابية كانت آم سلبية» Lim‏ أم کرها . وذلك فى ضوء عدة أبعاد هى: التقبل - 
مقابل الرفض» والخوف من إقامة علاقة مع السنین - مقابل الاطمئنان إليهم 
والتعامل معهم باعتبارهم نماذج يجب الاقتداء بهاء والعناية بهم مقابل إهمالهم 
وعدم الاهتمام بهم» والنظرة التفائلة نحو المسنين - مقابل النظرة التشاؤمية 

وتم قياس هذه الحوانب من خلال شدة الاستجابة حيث تتدرج الإجابة 
على البند فى شكل متصل يمتد من الدرجة (1) أقصى درجات المعارضة إلى 
الدرجة (5) أقصى درجات الموافقة والإيجابية. 

وبناء على ذلك تم إعداد مفتاح للتصحيح يراعى فيه اتجاه استجابة كل بند 
على حده. وتم رصد الدرجات الفرعية لكل بند من البنودء ولم تعتمد على 
الدرجة الكلية فقط. وذلك لأن الدرجة الفرعية تتيح إمكان دراسة الاتجاه بدقة» 
فقد يحصل شخص ما على درجة US‏ مكوناتها الفرعية تختلف عن درجة 
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شخ ار حصل على نفس الدرجة. هذا وقد تبين أن الاعتماد على الدرجات 
الفرعية dant A)‏ كبيرة خاصة إذا كانت الأدوات جديدة وتستخدم لأول مرة. 

شات المقياس : 

وتم تقدیره بصريتة إعادة الاختبار» بفاصل زمنی یتراوح بين 8 - 10 آیام 
وذلك على عينتين : إحداه ما من الذكورء وعددهم 32 طالبا . والثانية من الاناث» 
وعددهن 33 Adib‏ 

تم حساب الثبات عن ریق حساب نسب الاتفاق لكل بند بين |جابات 
الافراد فى مرتی التطبیق . وقد تراوحت بين 54.6 إلى 95.7/ وتشیر جمیعها إلى 
إمكانية التمامل مع القیاس بدرجة معقولة من الثقة. 

كما تم حساب معامل الثبات باعادة التطبیق وبلغ 72 ,. للذکور» 65 ,. 
BL‏ 

صدق القیاس: ۱ 

آمکن تقدیر صدق المقياس بطریقتین هما: الاتساق الداخلی (صدق CLS‏ 
والتحلیل العاملی الذی آسفر عن ستة عوامل . 
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7 - 4 نماذج لقاييس الشخصية 

أوضح آلبورت أن الشخصية تنظيم دینامی لمجموعة من الوظائف والسمات 
والأجهزة المتفاعلة الت تحدد توافق الفرد مع بيئته . 

وتعرف الشخصية بأنها: «جملة السمات الجسمية والعقلية والانفعالية 
والااجتماعية التى تيز الشخص عن غيره» . 

والسمة هی الصفة (الحسمية أو العقلية أو الانفعالية أو الاجتماعية) الفطرية 
أو المكتسبة التى یتمیز بها الفرد؛ وهی تعبر عن استعداد ثابت نسبيا لنوع من 
السلوك (حامد رهران. 1978). 

وقد اهتم كاتل وجیلفورد بالسمات بینما أيزنك Eysenck‏ اهتم بالاغاط 
وتوصل 2G el‏ عوامل هی الانبساط /الانطوای والعصابیة/ الاستقرار» 
والذهان . ويحستوى كل نمط من هذه LUI‏ على عدد من السمات» فمثلا 
الانطوانية تتضمن : الثابرة والتصلب» والذاتية» والخجل› وقابلية الإثارة. 

وميز كاتل بين السمات الكامنة (المصدرية) والظاهرية» والسمات الكامنة هی 
عدد من التغیرات السئولة عن السلوك الظاهرى» وهی ترتبط lad‏ بينها ارتاطا 
بأنها اللأحداث الفعلية الظاهرة ال يقوم بها الفرد. وقد توصل کال إل السمات 
الكامنة (المصدرية) من التحليل العاملى للاستجابات الفعلية (السمات الظاهرية) 
(المصدرية أو الأصلية) . 

إعداد مقاييس الشخصیة: 

يمر إعداد مقاييس الشخصية بعدة خطوات أهمها: 

1 - وضع تعريف إجرائي لمكونات الشسخصية المراد قياسهاء و ف 
صوء تبنى نظرية معينة من نظريات الشخصية. 
تحديدهاء وقد تعتمد الفقرات أو البنود على آراء الخبراء: وعلى مقاييس سابقة 
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ثلاثى » أو رباعى » أو خماسى) . 

3 - اعداد المقياس البدئی والتعريف الإجرائى للمكونات» وعرضها على 
عدد من الخبراء أو الختاسین فى محال علم نفس الشخصية والقياس النفسى » 
الخصائص السيكومترية المبدئية للمقياس» وتعرف مدى وضوح الفقرات (أو 
غموضها)» ومدى اتساقها فى قياس العامل الموضوعة من أجله . 

5 تنقيح المقياس وإعادة نجريبه مرة أخرى لساب معاملات الاتساق 
والشات » والصدق من ارتباطه بأدلة (محکات) doyle‏ عن نفس السمة أو العامل 
موضع القیاس . 

6 - تطبیق المقياس على عينة کبيرة وإجراء تحليل عاملی لتسحدید الکونات 
وانتقاء الفقرات المتسقة لقیاس تلك الکونات» ثم حساب اخصائص السیکو مترية 
والعاییر . 
الطرفية للنمط أو العامل موضع القياس» والاعتماد على ذلك فى انتقاء الفقرات 

وتوجد عدة أنواع من مقاييس الشخصية نذكر بعض منها فيما یلی : 

أولا: مقاييس السمات العامة للشخصية 

| اختبار منيسوتا متعدد الأوجه (MMPI)‏ 

Minnesota Multiphasic Personality Inventory 

sel‏ هذا المقياس ستارك هاثاواى Hathaway‏ .5 والطبيب النفسى تشارنلی 
ماکنلی C. Mckinley‏ ونشر عام 1943« واستخدم خلال w Al‏ العالمية الثانبة . 
ويحتوى على 550 فقرة (ثلاثية الاجابة) زادت إلى 566 فى dab‏ عام 1947- وتم 
جریبها على 724 فردا من زوار مستشفيات جامعة منیسوتا. وقد أعيد تنقيحها فى 
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عام 1989 حيث غطت عدة مجالات (صحية واجتماعية واسرية ودينية وانفعالية 
وسياسية ومعنوية إلى جانب المخاوف المرضية). ويتكون الاختبار من عشرة 
مقاييس فرعية هی : 
1 - توهم المرض: الاهتمام الزائد بوظائف الجسم» والقلق على الصحة. 
ويحتوى على 33 عبارة تركز على الشكوى البدنية . 
2 الاكتئاب: الشعور باليأس وانخفاض الروح Ay gall‏ 
ويحتوى على 60 عبارة تركز على التعاسة والانقباض. 
3 الهيستريا التحولية: الشكاوى الجسمية النتظمة» ويحتوى على 60 
عبارة . 
- الانحراف السیکوباتی: الابتعاد عن الأخلاق والمجتمع وعاداته؛ 
ویحتوی على 50 عبارة عن الشکلات القانونية وضعف الاتساق مع الجتمع . 
- الذكورة/ الأنوثة: السلوك الرجالی للمرأت والسلوله oo‏ للرجل. 
ویحتوی على 60 عبارة تقيس أنثوية الذکر» وذكرية الانثی . 
6 - البسارانویا: التشکك والحساسية الزائدة وهذیان الاضطهاد؛ ویحتوی 
على 40 عبارة عن ELAS‏ واطساسية. 
7 - السیکائینیا (الضعف النفسی): الوسواس القهری والخاوف المرضية» 
ریحتوی على 48 عبارة. 
8 - الفصام : WGI‏ الغريبة والسلوك غير المألوف» ویحتوی على 78 
عبارة عن الانسحاب Sadly‏ الفترب. 
9 - الهسوس المنفسيف: اضطراب وجدانی یتسم بالنشاط الزائد والاستثارة 
وتتابع سريع ISU‏ . ویتضمن 26 عبارة عن الاندفاع والتحرر . 
الانطواء الاجتماعى: الانزواء والبعد عن الاتصال الاجتماعی» 
ويحتوى على 70 عبارة عن الانعزال والخجل . 
ويوجد عدد من العبارات تستخدم كمقياس للصدق والكذب لتعرف مدى 
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تزييف الإجابة (المرغوبية الاجتماعية» والدفاعية والتملص(الهروب) من إعطاء 
الإجابة . 

وقد تراوحت معاملات ثبات الاختبار بين 58  .,‏ 92 ,. 

ويستخدم الاختبار مع الأفراد أعمار 18 فأكثر» وقد أعدت صورة أخرى عام 
2 للمراهقين فى الذترة العمرية 14 18 عاما. 


(PF - 16) اختبار كاتل للشخصية‎ -2 
Cattell Sixteen Personality Factor Questionnaire 


أعد pls‏ الاختبار للأعمار 16 سنة فأكثر» ويحتوى على 187 عبارة تقیس 
6 عاملا بواقع 10 13 عبارة لكل عامل . ويجاب عنها بنعم» أو أحياناء أو لا. 
ويطلب من المفحوص الإجابة عن جميع الفقرات ويتجنب الإجابة أحيانا قدر 
الإمكان. 

ومن أمثلة فقرات الاختبار: 

- آحب مشاهدة الألعاب الرياضية اطماعية. 

- الال لایخلق السعادة. 

والعوامل الستة عشر التى يقيسها الاختبار هى : 

1 - الاجتماعية - العدوانية. 

2 الذکاء - الضعف العقلی . 

3 - الثبات الانفعالی - عدم الثبات الانفعالی. 

4 - السيطرة . اطنضوع . 

5 قوة الأنا الاعلی - ضعف الأنا الأعلى . 

6 - الخاطرة والإقدام ‏ الحرص والخجل . 

7 الثابرة - السکون. 

8 - الحساسية (الرومانتیکیة) - الواقعية. 

. الشك‎  نيرخآلاب‎ dad 9 

0 التحرر ‏ التمسك بالتقاليد. 

٠ البساطة.‎  رصبتلا‎ 11 

2 - عدم الأمن ‏ الثقة بالنشس . 
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AREA eee قي‎ 

14 الاكتفاء الذاتی - الاعتمادية. 

5 - ضبط النفس - عدم ضبط النفس . 

16 - التوتر - الاستقرار الانفعالی . 

وقد تراوحت معاملات ثبات آبعاد الاختبار بين 54  .,‏ 93 ,ی وقد أعدت 
احتبارات أخرى bee‏ للمرحلة الثانوية (14 - 17 سنة)ء وللأاطفال (8 _ 12 
سنة)» ولأطفال ماقبل المدرسة )6 B=‏ سكوات): 


3- مقياس برنروتير للشخصية Bernreuter‏ 

del‏ برنرویتر القیاس اعتمادا على عدة مقاييس منها مقياس آلبورت 
(السيطرة/ الخضوع) ومقياس ثرستون للشخصية» ومقياس ليرد Laird‏ (الانبساط/ 
الانطواء) , ويحتوى القیاس على 125 سؤالا يجاب Lee‏ بنعم ol‏ لا + آو لا 
ار ويقيس الاختبار سمات: العصابية/ الاكتفاء الذاتى» والانطواء/ الانبساط» 
والسيطرة/ الخضوع , والثقة بالنفس والميل الاجتماعى . 

ومن أسئلة المقياس : 

- هل يتحسن عملك إذا امتدحك أحر؟ 

- هل تخجل فى معظم الأحيان؟ 

- هل تشعر أن الناس من حولك يراقبونك؟ 

ويستخدم فى تصحيح المقياس أوزان عددية مختلفة للعبارات» بمعنى أنه يتم 
تصحيح جميع الأسئلة عدة مرات بأوزان مختلفة» ويعد ذلك مشكلة کبری حيث 
يستغرق تصحيح الاختبار الواحد حوالى نصف ساعة. 

4- قائمة الشخصية: 

إعداد ل.ف جوردون L.V. Gordon‏ عام 3 ونقله إلى العربية فؤاد 
آبوحطب وجابر عبدالحميد عام ۰1971 وتقیس القائمة آربم سمات للشخصية 
هی . 

)1( احرص : الحذر وعدم الغامرة والتأمل قبل اتخاذ القرارات . 

(ب) التفکیر الاصیل: حب الاستطلاع وحل الشکلات والناقشة التى تستغثير 
التفکیر والتوصل إلى أفكار جديدة. 
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(ج) العلاقات الشخصية: الاهتمام بالآخرين والثقة بهم والتسامح والصبر 
والفهم . 

(د) الحيوية : حب العمل وسرعة الحركة والنشاط والقدرة على الإنجاز. 

وتحتوى القائمة على 20 مجموعة من العبارات بكل منها أربع عبارات 
(واحدة لكل سمة). ویطلب من الفحوص اختيار عبارتین من کل مجموعت 
أكثرها وآقلها انطباقا عليه. ویستغرق التطبیق 15دقيقة» ونستخدم مع طلبة الدارس 
واامعات والراشدین فى مجالات العمل . وتوجد للقائمة مفاتیح تصحیح 
وجدول للمعاییر . 

وقد تراوحت معاملات الشبات باعادة التطبیق بين 42  .,‏ 04 وی 
معاملات ضعيفة إلى متوسطة. 

انیا - القاپیس الاسقاطیة: 

الاسقاط هو حيلة دفاعية لاشعورية» وهو مرتبط بنظرية التحليل النفسى 
عند فروید . والاسقاط وسيلة غير مباشرة لقیاس الشخصية» فهو عملية دفاعية لا 
شعورية يعزو بها الفرد دوافعه وإحساساته ومشاعره إلى الاخرین» وذلك بهدف 
الدفاع ضد القلق» ویترتب على ذلك خفض التوتر (أحمد عبد الخالق .1996( 

ويستخدم فى الطرق الاسقاطية مشیرات غامضة تقدم للمفضحوص الذی 
یحاول إضفاء معانی وینسج آحداث مرتبطة بتلك ol tll‏ اعتمادا على خبراته 
السابقة ورغباته الحالية . WU,‏ فان استسجابات الفحوص تعکس دوافعه وحاجاته 
وادراکاته وتفسیراته الذاتية. ۱ 

ویری کاتل أن الاسقاط نوع من سوء الإدراك برجم إلى احتلاف الذکاء 
والقدرات الحسية» والقدرة على الترکیز» والخبرات السابقة. 

ومن أمثلة الثیرات الستخدمة فى الطرق الاسقاطية: بقع الحبر (رورشاخ) 
والصور TAT)‏ أو (CAT‏ وتداعی الکلمات» واکمال الجمل النافصة والتعبیر 
(بالرسم أو الالوان أو التمثیل). 

1 - اختبار رورشاخ Rorschach‏ 

وهو اختبار بقع ابر آعده الطبیب التفسی هیسرمان رورشاخ عام 1921 
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حيث استخدم عشر بطاقات علیها بقع من ابر للتشخیص النفسى . وهی خمس 
بطاقات بالأبيض والاسود وبطاقتان أسود وأحمر» وثلاث بطاقات من آلوان 
أخرى. وتصرض البطاقات العشر على المفسحوص بالتسرتيب لیذکر ماذا یری أو 
يتصور فى كل منهاء ونسجل إجابات الفحوص وتعبيراته وسلوكه العرضى والزمن 
المستغرق. 

ويتم تقدير الدرجات باستخدام تصنيف رورشاخ الرباعى . 

كيان الماح من بقعة الحبر التى استجاب لها المفحوض. وتدل 
الاستجابة التى اعتمدت على المساحة الكلية على إدراك العلاقات والتآلف بين 
العناصر» بينما تدل الاستجابة للمساحة الجزئية على الیل للتقمص ودقة الملاحظة 
والاهتمام بدقائق الأمور. 

ب - المحددات: وهی محددات الاستجابة حيث يدل الشكل اليد على قوة 
LVI‏ وتماسك الشخصية» والحركة تدل على زيادة القوى الابداعیت» وكثرة الحركة 
تعنى الانطواء» أما الحركة الحيوانية فتدل على الاندفاعات البدائية» وغلبة اللون 
على الشكل تدل على سيطرة الانفعالات. 

ج - الحتوى: الملامح الأساسية التى أثارتها البطاقة» وهی تدل على 
اضطرابات الشخصية . 

د - شيوع الاستتجابة: تدل الاستجابة الشائعة على الخوف من الانحراف» 
أو عدم الاكتراث بالمألوف . Lory‏ تدل الاستجابة الجديدة على التفوق والابتكار. 

وقد توصلت مولى هاروار ‏ أريكسون M. Harrower‏ إلى dab‏ للتطبيق 
الجمعى خلال ارب العالمية الثانية» ثم عدلتها إلى وضع عدة استجابات لكل 
بطاقة وعلى الفحوص اختيار أحد الاستجابات . وقد طور هذه الطريقة أيزنك فى 
عام 1947 حيث قدم لكل بطاقة 9 استجابات (5 سوية» 4 غير سویة). 

2 اختبار تفهم ال مو ضوع Thematic Apperception Test (TAT)‏ 

tel‏ موراى ومسرجان Murray & Morgan‏ عام 1943 وهو يعتمد على 
استخدام الصور الغامضة كمثيرات» ويقوم الفحوص بإضفاء تفسيرات وفق خبراته 
ورغباته . ۱ 
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ويتكون الاختبار من 30 Ble;‏ على كل منها صورت وبطاقة بیضاء» وبعض 
البطاقات مسخصصة للرجال وبعضها مخصص celal‏ والبعض الآخر مشترك 
للجنسين. ويطبق على کل مفسحوص 20 بطاقة» حيث يطلب منه تكوين تس 
حول كل بطاقة توضح مايحدث وسبب ذلك ومشاعر الأفراد وتفكيرهم ونتيجة 
الأحداث , 

ويكشف الاختبار عن الحاجات والدوافع المسيطرة والانفعالات والمشاعر 
والصراعسات فى الشخصية» كما يوضح OV‏ والتداعيات GAL‏ (أحمد 
عبداالق» 1996). 

ویتم تحليل محتوی القصص فى ضوء ما یلی : 

1 البطل الرئیسی الذی یتقمص الفحوص شخصته. وتستخدم tiles‏ 
وصفات بطل القصة فى التفسیر . 

wh! 2‏ الرئيسية للبطل والدوافع المعحركة له خاصة میوله ومشاعره 
وأفكاره وسلوكياته تعبر عن حاجات ورغبات الفحوص. 

3 - الضغوط البيئية التى يتعرض لها البطل ومدى واقعيتها. 

وقد وضع Bellak Sy‏ طريقة لتحليل الاستجابات وتفسيرها تتضمن عشرة 


بنود هی : 
1 الحور الرئیسی للقصة. 
2 - البطل الرئیسی . 


3 - الحاجات الرئيسية. 

4 - تصور الفحوص للعالم . 

5 - صور الاشخاص فى نظر الفحوص. 
6 - الصراعات الهامة. 

7 - آنواع القلق وطبیعته . 

8 الحيل الدفاعية الرئيسية . 

9 - قوة الذات العلیا. 

0 - تکامل الأنا. 
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وقد وضع بيلاك وبيلاك عام 1948 اختبار تفهم الموضوع للأطفال (CAT)‏ 
أعمار 3 10 سئوات. وهو يتكون من عشر صور لحيوانات تمثل مواقف بشرية 
مثل الا کل والنوم والشراء. . . إلخ . كما تم وضع صورة أخرى ol th‏ إنسانية 
SAY)‏ وهیرفنس) . 

3- اختبار رسم النزل والشجرة والشخص 

آعده جون باك Buck‏ ونقله للعربية لویس مليكة. ویطلب فيه من الفحوص 
رسم منزل ثم شجرة فشخص. وبعد ذلك توجه عدة أسئلة عن الاستجابات 
الثلاث » وتصحح الرسوم وتحلل کمیا وکیفیا. وتستخدم التفاصیل واللسب 
والنظور فى الکمییز بين مستویات الذکای وأدلة عن الشخصية. حتى يكن 
استخدامه فى التمییز بين الفصامیین والاسویاء. 
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الفصل الثامن: شروط الاختبار ابید 
- الشروط الاولية : الموضوعية ‏ الشمول - التقنین 
- الشروط التجريبية : الصدق - الثبات - العاییر 
لفصيل الباسع : ALLL!‏ الاحصائية للدرجات 
- تنظیم البیانات وكتابة تقریر عن نتيجة امتحان ما 
- مقاییس النزعة المركزية. 
- مقاییس التشتت 
- مقاييس العلاقة بين متغيرين 
لعصل العاشر: بنوك الاسئلة 
- نبذة عن بنوك الأسئلة 
- إجراءات اعداد بنوك الأسئلة 








- خبرات عربية فى إنشاء بنوك الاسئلة 
الفصل الحادىعشر: اتجاهات معاصرة فى القياس النفسى 
- مشكلات القياس التقليدى 
- الاتجاهات الحديثة فى القياس 
- بنوك الاسئلة 
- طرق معادلة الدرجات 
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8 1 الشروط الاولية للاختبارا نجيد 

Objectivity الموضوعية‎ (1) 

يقصد بالموضوعية عدم تدخل الحانب الذاتى فى تقدير الدرجات» وفى 
الوضوعية ينبغى أن تتوافر الشروط التالية فى أداء الاختبار 

أ أن تكون شروط إجراء الاختبار واحدة من حیث وضوح التعليمات» 
تحديد طريقة الإجابة» وتحديد زمن الإجابة. 

ب- أن تكون يقة التصحيح واحدة . بمعنى وجود مفاتيح للتصحيح 
معدة مسبقا 

ج صباغة أسئلة الاختار واضحة ومحددة بت يفهمها جميع الأفراد 

)ت( الشمول Globalization‏ 

يقصد بالشمول أن يقيس الاختبار جميع جوانب المجال (الجانب العقلى/ 
العرفی - الجانب الانفعالى / الوجدانی - الجانب النفسحركى) فى حالة الاختبارات 
النفسية» ویقیس کذلك جمیع جوانب الحتوی وفی مستویات عقلية متباينة وفی 

Standardization التقنين‎ (=) 

يقصد بتقنین الاختبار: هو توحيد إجراءات التطبيق على جميع الافراد 
الشارکین» وكذلك توحيد طريقة تصحيح (تقدير) الدرجات» إضافة إلى منم تأثير 
المتغيرات المتداخلة التی من شآنها التأثير على درجة الشارك . وکذلك تحديد 
الخصائص السيكومترية التى تدل على جودة الاختبار» وتوحيد طريقة تفسير 
الدرحات ۰ 
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وبذلك تكون درجة الفرد على المقياس هی تعبیر حقيقى عن قدراته العقلية 
واستعداداته» وميوله. ويقصد بالتقنين أيضا تطبيق الاختبار على عينة كبيرة من 
الأفراد تكون مثلة للمجتمم الل اعد i‏ الاختبار. a‏ هو جدیر بالذكر ol‏ التفنین 
يسم فى جعل الاختبار صادة فی pls‏ قينا فى ضم له ويكون ثابتا عسند إعادة 
Gadel‏ . 

8 س 2 اتشروهة السيكومترية تلاخنیارا نجيف : 


يقصد بالشروط Kd‏ هو متریه 2 للاخشار تلب الصا oe‏ الضرورية والمتحلقة 
بالصدق Ll,‏ والعاییر والتی ae)‏ م حسايها Aes‏ جريب الاختيار على عله AEE‏ 
ea‏ و تجتمد جو Nba‏ #شتبار عاو , مدق » توافر انات متسه لهذه ا لخصائص . 
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أو لا — صدق الاختيار Test Validity‏ 
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الاختبار الصادق يقيس ما وضع لقياسه فقط. فاختبار الذكاء يقيس الذكاء فقط 
ولايقيس أى شىء آخر joe‏ سمات الشخصية أو التحصيل أو جوانب انفعالية. 


: ميل 
ومن الواضح أن صدق الاختبار مشكلة ليست بالسهلت كما أنه لایسرجد صدق 
مطلق وإنما الصدق مفهوم نسبى . 

ويرتبط الصدق بالاستخدامات المت لفة لدرجات الامتبار» ولذلك فان 
الصدق مرتبط بدرجات الاختبار ولیس بالاشتبار نفسه ales‏ فان الصدق هو صدق 
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طرق حساب الصدق: 

ترجع أهمية حساب میدق الاستبارات إلى تعرف مدی دقة الاختبار فى 
قياس السمة موضع القياس وقدرته على التميبز بين الأفراد الذين يملكون تلك 
السمة من الذين لايملكونها. وكذلك تجعلنا قادرين على التنبؤ بنجاحهم فى بعض 
الهن التى تعتمد على نتائج أدائهم فى ذلك الاختبار. 

وتوجد ite‏ طرق ساب الصدق وهی مرتبطة بثلاثة OLS‏ محددة وهی 
المحتوى Content‏ والمحك Criterion‏ والتكوين Construct‏ 

Contcnt Validity صدق المحتوى‎ -1 

ويقصد به مدى jek‏ بنود الاختبار أو المقياس لمحتوى السمة موضع القياس 
ويتم الحكم على ذلك عن طريق مجموعة من الخبراء والمختصين (المحكمين) فى 
المجال . Sys‏ الحكم على درجة تمثيل البنود للمكونات الأساسية للسمة» ويبدو 
أن الامر مرتبط عفهوم الشمول. فصدق المحتوى هو دليل على شمول الأداة 
ودرجة مثیلها للمحتوى. 

ويطلق على صدق المحتوى أسماء متعددة منها الصدق السطحى أو الظاهرى 
والذى يتمثل فى فحص محتوى الاختبار والتأكد من جودته فيما يقيسه دون 
فحص تجريبى. كما يطلق عليه اسم صدق المحكمين نسبة إلى استخدام مجموعة 
من الخبراء والمختصين للحكم على جودة الاختبار ومدى تمثيل بنوده للمحتوى» 
فإذا كان الاتفاق بين آراء المحكمين مرتفعا دل ذلك على صدق تكوين الأداة. 
وتعتمد جودة هذا الصدق على مدى تخصص الخبراء فى المجال موضع القياس 
ومعرفتهم بالقياس النفسی . وقد يستخدم البعض خبراء فى المجال فقط دون إلمام 
بالقياس النفسی ودون الاستعانة بالمتخصصين فى القياس النفسى الأمر الذى یودی 
إلى اتفاق مرتفع بينهم إلا أن الاداة لاتكون جيدة. ويجب ألا يقل عدد المحكمين 
عن نخمسة ويكونوا من المتخصصين فى الجال وفى القياس النفسى» ولاتقل درجة 
الاتفاق على كل بند من البنود عن 80/. 

ویستخدم البعض مفهوم صدق الضمون أو الصدق النطقی ليدل على نفس 
الشیء وهو صدق المحتوى. فالمقصود بالمضمون هو المحتوى» والصدق المنطقى 
يدل على مدى ارتباط بنود الاختبار بالحتوی أيضا. 
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ويستخدم Gre‏ المحتوى إذا كان الهدف هو استخدام درجات الاختبار 
كدليل للأداء فی مواقف أعم وأشمل . فإذا كان لدينا 500 كلمة نتوقع أن يعرفها 
الطالب فى مقرر ما فى نهاية الفصل الدراسی؛ فإننا قد نختبر الطلبة فى 50 كلمة 
منهم. ويكون الاداء على fro‏ هذا الاختبار دليلا على معرفتهم بالمحتوى بشرط أن 
تكون هذه الكلمات )50( Ate‏ للمحتوى الكلى (500). 

فإذا اخترنا الكلمات السهلة فقط أو الصعبة فقط أو الكلمات التى تشمل 
الا حطاء الشائعة» of‏ صدق المحتوى لثل هذا الاخحتبار يكون منخفضا. أما إذا 
اخترنا عينة متوازنة CALE)‏ من الحتوی فان الاختبار یتمتع بدرجة عالية من صدق 
المحتوى . 

وصدق المحتوى هو دليل على درجة تمثيل المحتوى. ويعد هذا الأمر هاما 
جدا فى قياس التحصيل» إذا كان اهتمامنا هو جودة قياس الاختبار لمحتوى المادة 
الدراسية ونوانج التعلم . ويتطلب اعداد اختبار دی صدق محتوى عال ما يلى : 

1 - نحديد موضوعات المادة ونواتج التعلم 

2 اعداد جدول المواصفات وتحديد حجم (عدد) البنود ومستوياتها. 

ely - 3‏ الاختبار وفق جدول المواصفات. 

ويتبع خبراء الاختبارات التحصيلية dual‏ هذه اخطوات فى إعداد 
الاختبارات. . 

أما إعداد الاختبارات النفسية التى لاتعتمد على مقررات دراسية فإن الأمر 
يختلف بعض الشیء. حيث يتم تحديد المحتوى وفق الآراء والنظريات الختصة 
بالجال» وتعتمد النواتج المطلوب قياسها على التكوين الاجرائی للسمة موضع 
القیاس . 

Criterion Validity صدق المحك‎ - 2 

یعتمد هذا الفهوم على درجة علاقة درجات الاختبار بالاداء الفعلی على 
محك خارجی. ویقصد بالحك الخارجى اختب‌ارا آخر جیدا أو نوع من الاداء 
العملی تستخدم فيه السمة موضع الاهتمام ولذلك فقد Gla,‏ على صدق الحك 
(العملی) اسم الصدق التجریبی . 

tus‏ صدق الحك أو الصدق التجریبی آهم طرائق Che‏ صدق الادوات 
بصفة عامة والاختبارات النفسية بصفة خاصة. ومن هذه الطرائق : 
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آ- الصدق البلازمى Validity‏ 6 : يدل الصدق التلازمى 
(المصاحب) على حجم العلاقة بين درجات الأفراد على الاختبار ودرجاتهم على 
محك آخر بحیث لايكون هناك فاصل زمنى (أو فاصل زمنى قصير) بين أداء 
الأفراد على الاختبار وأدائهم على المحك . ويدل الصدق التلازمى على قدرة 
درجات الاختبار فى التنبوٌ بالاداء الحالى على محك آخر تستخدم فيه السمة 
موضع الاهتمام. ومثال ذلك العلاقة بين درجات الطلبة على اختبار منتصف 
الفصل الدراسى ودرجاتهم على الواجبات المطلوبة منهم فى المقرر ذاته» أو العلاقة 
بين درجات الطلبة على اختباری وکسلر وبینیه . ۱ 

ویطلق البعض على الصدق التلازمی اسم الصدق التجریبی OY‏ حسابه 
یعتمد على تطبیق اختبارات وقیاس آداء فعلی (عملی) ثم حساب معامل ارتباط 
بين الدرجات على الاختار والحك (الاداء العملی مثلا) , 

ب - الصدق التتبؤى Predictive Validity‏ : يهتم الصدق التنبسؤى 
باستخدام درجات الاختبار فى التنبو بالأداء فى المستقبل على مقاييس أخرى هى 
المحكات . فقد تستخدم درجات اختبار الاستعداد للنجاح فى المدرسة بالتنبقٌ 
بدرجات الطلية فى مواد دراشية معينة. ومن أمثلتها اختبارات الاستعداد للنجاح 
فى الجامعة أو اختبارات القبول بالجامعة . 

ويدل هذا الصدق على مدى كفاءة درجات الاختبار فى التنبوٌ بسلوك 
المشارك فى وقت Ge‏ بمعنى أنه يوجد فاصل زمنى لايقل عن ستة شهور بين 
تطبيق الاختبار وبين قياس السلوك التنباً به. 

الفرق بين الصدق التلازمى والصدق التسؤى: 

(1) تستخدم الطريقتان محك خارجی (ويجب أن يكون الحك جید) 
لدراسة حجم الارتباط بين درجات الاختبار والحك» إلا أن الفرق ينحصر فى 
الفاصل الزمنى , ففى حالة الصدق التلازمى يدم الحصول على درجات الاختبار 
والحك فى نفس الوقت تفریبا» ععنی أن الفاصل الزمنی قصير. أما فى De‏ 
الصدق التنبؤى فيتم الحصول على درجات الاختبار أولا وبعد فاصل زمنى (لايقل 
عن ستة شهور) د يتم الحصول على درجات المحك . 

)2( توجد فروق منطقية أخرى تتمثل فى أن الصدق opel‏ يحاول قياس 
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صلاحية درجات الاختبار فى التنبو بدرجات الافراد فى الستشبل . ومثال ذلك: 
درجات التسحصيل فى الثانوية العامة كمؤشر النجاح فى الجامعة» ودرجات 
التحصيل فى الرياضيات كمؤشر للنجاح فى US‏ الهندسة ودرجات التحصيل فى 
الأحياء كمؤشر للنجاح فى كلية الطب . 

أما الصدق التلازمى فيحاول قياس صلاحية درجات الاختبار فى استتخدامها 
بدلا من درجات المحك الذى قد يكون من الصعب الحصول عليها بدقة وفى وقت 
قصير. ومثال ذلك استخدام أدلة لتقویم آداء العلم بدلا من المحك وهو قياس 
أداءات المعلم المختلفة فى الواقع العملى» أو استخدام مقياس لتقدير خصائص 
الشخصية للفرد بدلا من اجراء القابلات الشسخصية لهمء galls‏ 9 
وجهدا کبیرین . 

)3( صدق التکوین الفرضی Construct Validity‏ 

يهتم صدق التکوین الفرضی بتعرف مدی إتفاق درجات الاختبار مع نظرية 
معينة أو مجموعة من المكونات المنبثقة عن نظرية فى المجال. بمعنى إذا توافر 
للاختبار صدق التكوين فإن درجات الاختبار يجب أن تعكس ما : تقوله النظرية أو 
ما تشير إليه المكونات (المفاهيم). ويعد هذا محاولة لاثبات صحة النظرية التى 
وضع على أساسها الاختبار. 

ومثال ذلك اعتبار القدرات العقلية الاولية (ثرستون - ترجمة آحمد زکی 
(dle‏ يقيس آربع قدرات هی : معانی الکلمات» والادراك الکانی» والتفکیر 
والقدرة العددية. وتستخدم هذه القدرات فى حساب نسبة الذکای ولذلك تحاول 
أسئلة الاختبار قياس هذه القدرات الاربع دون غیرها. fly‏ فى أى اختبار إذا 
استطاع واضع الاختبار معرفة المكونات أو الاجزاء الأساسية للسمة موضع القياس 
فإنه يستطيع اعداد بنود (أسئلة) لقياس تلك الکونات» ويعد هذا صدقا للمحتوى 
وهو بداية لتعرف صدق التكوين الفرضى . حيث لانستطيع التأكد من صدق 
لتکوین Y‏ بعد تجسریب الاختبار علی ye‏ ملة لمسجتمع Jd Lely‏ عاملی 
لتحدید مدی قیاسه للمکونات الفترضة. كما یمکن إجراء دراسات ارتباطية بين 
درجات الاختبار ودرجات مؤشرات أخرى (محکات) خارجية عن الکونات لتعرف 
مدی جودة درجات الاختبار فی قشیل وقیاس مکوناته . کما آن دراسة الفروق بین 
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المجموعات الطرفية يعد دليلا لقدرة درجات الاختبار على التمييز بين المستويات 
المختلفة فى الأداء العملى . 

وبناء على ما سبق فان تحدید صدق التكوين الفرضى لايتم من دليل واحد 
أو دراسة واحدة وإنما يتطلب أدلة ودراسات عديدة قد تستمر لسنوات عدة. فإذا 
كانت النتائج متفقة مع الکونات المفترضة فان ذلك يؤيد صدق تفسيرنا لدرجات 
الاختبار كمقياس للتكوين الفرضى . 

آما إذا كانت النتائج متناقضة مع المكونات المفترضة فيجب أن نعدل تفسيرنا 
للدرجات ونعيد صياغة المكونات (أو النظرية) التى يقوم عليها الاختبار» وربا 
نحسن من التصميم التجريبى الستخدم لدراسة صدق التكوين. 

وبالطبع لايمكن تفسير درجات الاختبار كمقياس لتكوين فرضى واحد لأن 
أى اختبار يحتوى عادة على عدة مكونات مفترضة (عدة عوامل) فمثلا الدرجات 
على اختبار الاستدلال الریاضی تعتمد على لیم فى القراءة» والهارة العدديةء 
والسرعة فى أداء المهارة . وکل هذه العوامل 3 تستلزم دراسات عدة للتصقق منها 
تجريبيا. ٠‏ موه هذا أن تعرف صا التكوين الفرضى يبدأ من صدق المحتوى ديتم 
التحقق منه تجريبيا. كما نود أن : نشير إلى أن صدق التكوين الفرضی غير COU‏ إذا 
ما تغير المجال المستخدم فيه أو إذا ما تغير تفسيرنا cob wd‏ ولذلك فان صدق 
التكوين الفرضى فى حاجة إلى دراسات عديدة ومستمرة» وإعادة اجراء الدراسات 
بعد فترات زمنية مختلفة للمحافظة على صدق تفسير درجات الاختبار ومن ثم 
صدق التكوين الفرضى له. 

وفيما يلى بعض الأساليب المستخدمة فى تعرف صدق التكوين الفرضى : 

Factorial Validity الصدق العاملی‎ C1) 

يهستم الصدق العاملى بتعرف مدى تشبع بنود الاختبار بعوامل معينة 
(مكونات) سواء كانت عاملا عاما أو عوامل طائفية. ويستخدم الصدق العاملى 
أسلوب التحليل العاملى لمصفوفة ارتباطات بين درجات بنود الاختبار فى محاولة 
لانقاص العدد إلى عوامل أو مكونات تتجمع حولها بنود الاختبار» وأحيانا یجری 
التحليل العاملى لمصفوفة ارتباطات بين درجات عدة اختبارات لتعرف مكونات . 
ظاهرة أو نظرية معينة. وتتلخص خطوات التحلیل العاملى فيما یلی: 

C1)‏ اعداد بطارية اختبارات تقيس السمات المطلوبة بشرط أن تقاس کل 
سمه بثلاثة اختبارات . 
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(ب) تطبیق الاختبارات على عينة ممثلة من أفراد الجتمع الستهدف» 
واستخراج معاملات الارتباط بين درجات الاختبارات والمحكات المستخدمة لاعداد 
مضفوفة الارتباط. 

(ج) اجراء التحليل العاملى لمصفوفة الارتباط باستخدام أحد البرامج 
الإحصائية مثل SPSS‏ (یتم التحلیل عادة بادخال درجات الا ختبار ویقوم البرنامج 
بحساب الارتباطات وتشبعات العوامل) واستسخدام طريقة الکونات الاساسية 
Principal Confonent‏ فى حالة تحليل عاملی لاختبار واحد» أو طريقة تحليل 
العوامل Principal Factor‏ فى حالة تحليل عاملی لدرجات عدة اختبارات» أو 
التحيل العاملى التوكيدى Confirmatory‏ فی حالة التحقق من مكونات نظرية 
معينة يقوم عليها الاختبار موضع الاهتمام . 

(د) تفسیر نتائج التحلیل باعطاء مسمی للعامل وفق أعلى تشبعات cade‏ 
ویصادف البعض مشکلة تحديد عدد العوامل وطريقة تدویرها وعادة ما تتحدد عدد 
العوامل بطريقة کایزر Kaiser‏ أو بطريقة ذاتية» law‏ طريقة التدویر فیستخدم غالبا 
التدوير التعامد . 

Experinental Validity الصدق العحریبی‎ (2) 

أشرنا فيما سبق أن صدق التكوين ن الفرضى يتم التحقق منه تجريبيا عن طريق 
نات معاملات ارتباط درجات الاختبار بدرجات أدوات أخرى (محكات) تقيس 
تفش raceme‏ تكون السمة مستخدمة فيهاء وتسمى هذه الطريقة Sis‏ 
التجريبى» وهی طريقة ساب الصدق التلازمى أو صدق التكوين الفرضى. وإذا 
كان الفاصل الزمنى بين درجات الاختبار والمحك كبيرًا فيكون الصدق تنبؤيا 
وبمعنى آخر فان الصدق التجريبى هو طريقة تستخدم لحساب صدق المحك (تلازمى 
أو تنبؤى) أو صدق التكوين الفرضى . 

)3( طريقة المقارنات الطرفية Comparison of Extreme groups‏ تستسخدم 
هذه الطريقة فى حال الرغبة فى تعرف مدى قدرة الاختبار على التفرقة بين 
المرتفعين والمنخفضين فى السمة القاست أو القدرة على التمييز بين المستويات 
المختلفة للسمة. ونشير هنا إلى أن هذه القدرة على التمييز لاتعد صدقاء وإنما تدل 
على اتساع مدى درجات السمة المقاسة. وما نقصد بالمقارنات الطرفية هو استخدام 
محك آخر یصنف الأفراد ual‏ مستويات فى السمة المرغوبة» ثم تطبيق الاخحتبار 
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على هؤلاء الأفراد وبحث الفروق بين درجات الاختبار لمجموعات المستويات 
المختلفة» وفى هذه الحالة تدل الفروق على صدق تجريبى أو صدق المحك لدرجات 
الاختبار. ومن آمثلة ذلك صلاحية اختبار للذكاء فى التمييز بين الضعاف والعاديين 
والأذكياء (وفق محك خارجی). 

Internal Consistency الاتساق الداخلى‎ )4( 

ويتم حساب الاتساق الداخلى بمعاملات الارتباط بين الدرجة الكلية 
ودرجات مكونات بطارية الاختبار (أو علاقة درجات بنود الاختبار بالدرجة الكلية 
إذا كان يقيس (ely Et‏ وتدل معاملات الارتباط هذه على أن الکونات أو 
البنود تقيس شيئا مشتركا ما يعنى صدق البناء الداحلی» ولكنه لایعنی صدق أو 
صلاحية الأداة لقياس السمة موضع الاهتمام. لذلك يجب عدم الاعتماد الكلى 
على هذه الطريقة فى محاولات التحقق من صدق أو صلاحية استخدام درجات 
الاختبار. وعليه فإن حساب صدق أو صلاحية استخدام الدرجات يتطلب أدلة 
عديدة حتى يمكن التأكد من جودة الاختبار. 

Expectancy Table جدول التو قع‎ 44, b (5) 

تعتمد هذه الطريقة على مقارنة التوزيع التكرارى لدرجات الأفراد على 
gue YI‏ بالتوزیع التکراری لدرجاتهم على محك خارجى. ويتم ذلك بعمل 
جدول تكرارى مزدوج لفئات درجات الاختبار والمحك LS‏ بالجدول )21( التالی : 


حدول (21): جدول التوقع 





وتتحدد مجموعة المرتفعين والمنخفضين من درجات المحك كما یلی : 
فئة درجة المرتفع = (المتوسط + واحد انحراف معيارى) أو أعلى 
فئة درجة النخنض = ( المتوسط ‏ واحد انحراف معيارى) أو أقل 
فئة درجة المتوسط = المتوسط + hdl‏ المعيارى . 
LI‏ فئات درجات الاختبار فتحسب على النحو التالی : 
فئة درجة أعلى من المتوسط - (المتوسط + نصف انحراف معيارى) وحتى 
أقل من درجة المرتفع 
فئة درجة أقل من المتوسط - التوسط - نصف انحراف معيارى وحتى أعلى 
فئة درجة المنخفض = (التوط - واحد انحراف معيارى) أو أقل 
ويحسب الخطأ المعيارى من المعادلة : 
النطاً العیاری للقياس 2 الاتحراف العیاری/۱ 1 - ble‏ السات 
ویتضح من جدول التوقع أن الافراد المرتفعين على الحك 1 متهم 
متوسطین . ومثل هذه النسب یمکن استخدامها للتنبؤ مع عینات مشابهة, فاذا 
انتمی فرد (ما) لجموعة المرتفعين على الحك فیمکن أن Led‏ بأنه لدیه 1 فرصة 
من dle‏ للحصول على درجة مرتفعة فى الاختبار 45 فرصة من مائة لیحصل 
على درجة آعلی من التوسط 14 فرصه من dle‏ لیحصل على درجة متوسطة. 
ومثل هذه التنبؤات تكون مؤقتة إذا أجريت على عينات صغيرة » وتکون 
جيدة إذا أجريت على عينات كبيرة وممثلة للمجتمع. ويستخدم جدول التوقع 
العوامل المؤثرة على الصدق: 
1 - طول الاختار: يزداد صدق الاختبار تبعا لزيادة عدد الأسئلة» OY‏ زيادة 
وبالتالی يزيد من الصدق . ۱ 
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2 ثبات الاختبار: يتأثر صدق الاختبار بمعامل ثباته» فمعامل الثبات المرتفع 
يزيد من احتمال الصدق لكنه لایضمن ارتفاع الصدق» ومعامل الثبات النخفضص 
يدل على عدم الصدق. لكن الصدق يضمن الثبات» فالصدق الحيد يضمن ارتفاع 
معامل الثبات . 

3-ثبات الحك : يتأثر صدق الاختبار بمعامل ثبات المحك المستخدم فى 
حساب الصدق» فإذا كان المحك جیدا (ثابتا (Boley‏ فان ذلك يزيد من صدق 
الاختبار. 

4 - تباين الدرجات : زيادة تباين درجات الاختبار تؤدى إلى ارتفاع الثبات 
والصدق» OY‏ تباين الدرجات يعنى إتساع المدى أو إتساع مجال السمة المقاسة Le‏ 
يدل على تغطية شاملة لمجال السمة المقاسة» copy‏ هذا إلى ارتفاع معامل الارتباط 
مع المحك (إذا كانت درجاته متباينة أيضا) . 

Reliability الثبات:‎  ايناث‎ 

يقصد بالشبات حصول الفرد على نفس الدرجات إذا طبق عليه نفس الاداة 
وت نفس الظروف. فاذا Lab‏ اختبار (ما) على مجموعة من ol BY‏ ثم آعدنا 
التطبیق على نفس الافراد وتحت نفس الظروف فاننا نحصل على نفس النتائج . 
وبالطبع هذا غير مكن لأننا لانستطيع التحكم فى الظروف كما أن معلومات الأفراد 
تتغير مع الزمن فيصبحون أفراد مسختلفین فى معلوماتهم عما سبق. ولذلك فإن 
الثبات فى هذه الحالة يعنى مقدار التباين أو التقارب بين درجات الأفراد إذا ما أعيد 
تطبيقه على نفس الأفراد وتحت ظروف متشابهة . 

ويشير الشبات إلى مدى اتساق درجات الاختبار من قياس إلى آخر؛ ومن 
التوقع أن يكون جزء من التباين فى الأداء على الاختبار راجعا إلى أخطاء القياس . 
وتستلزم طرق حساب الثبات وجود تباین بين درجات الا ختبار. 

ویوضح معامل الشبات العلاقة بين مجموعتین من درجات الاختبار على 
نفس الأفراد» اما من اعادة التطبیق أو من استخدام صور متكافئة أو من حساب 
مدی إتساق الاجابات داخل الاختبار من تطبیقه مرة واحدة. 
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طرق حساب معامل الثبات: 

تعتمد طرق حساب ثبات درجات الاختبار على تباين هذه الدرجات ولذلك 
فان الشات يعتمد على مدى انحراف درجات الافراد. وينقسم تباين الدرجات إلى 
تباين حقیسقی وتباین الخطاًء ومعامل الثبات هو نسبة التباین الحقيقى إلى التباين 
الکلی للدرجات» وهو القيمة العددية لارتباط الاختبار بنفسه. 

ونعرض فیما یلی الطرق الختلفة حساب معامل الثبات : 

1 - طريقة إعادة تطبیق الاختار Test - Retest‏ 


وتقوم هذه الطريقة على تطبیق الاختبار على مجموعة من الافراد JBN)‏ 
عن 30) ثم إعادة التطبیق على نفس الافراد وحت نفس الظروف. ویکون الفاصل 
لزمنی بين التطبيقين فى حدود من أسبوعين إلى ستة آسابیع. ویتحدد الفاصل 
الزمنى بين التطبيقين By‏ نوع التفسیر الطلوب للدرجات» ويكون معامل الثبات 
هو معامل الارتباط البسيط بين درجات الاختبار فى التطبيقين الأول والثانى . 
ومعامل الثبات الناسب هو 0.7 فأكشر ويعد معامل الثيات مرتفعا إذا بلغ 8 ,0 
فأکثر» ومتوسطا إذا تراوح بين 6 ,0 - أقل من 7 ,0 فأكثر» ومنخفضا إذا كان أقل 
من ذلك . وقد يذكر البعض أن معامل الثبات جید لانه دال» والحقيقة أن مستوی 
الدلالة لمعامل الارتباط ليس محكا لاقرار الثبات من OV cade‏ مستوی الدلالة 
پعتمد على حجم العينة. فقد یکون معامل الارتباط 9 ,. وغیر دال إذا كانت العينة 
خمسة آفراد» وقد یکون مصامل الارتباط 2 ,. ودالا إذا كان حجم العينة 100 
فردا . وعليه لانستخدم مستوی الدلالة فى قبول معامل الثبات . الا أن مستوى 
الدلالة هام جدا فى حالة حساب معاملات الصدق. 

ویسمی معامل الثبات باعادة التطبیق باسم معامل الاستقرار» وهو يدل على 
استقرار الدرجات عبر الزمن . phos‏ معامل الثبات بعدد من العوامل آهمها أخطاء 
استقرار استجابات الأفراد» وتذکرهم لبنود الاختبار من التطبیق الأول. 

وتصلح طر يقة إعادة التطبیق ساب ثبات جمیم الاختبارات» عدا اختبارات 
الذاکرق شريطة أن یتراوح الفاصل الزمنی بين آسبوعین وستة أسابيع » ومراعاة 
تفش الط وف 
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ومن عيوب طريقة إعادة التطبیق صعوبة ضبط الظروف فى التطبيقين وتأثر 
إجابات col oY‏ خاصة فی الاختبارات التحصيلية » JUL‏ أثر التدريب وعاملى 
النضج والتعلم» كما أنها مكلفة فى الوقت والجهد. 

Equivalent or Parrallel Forms طريقة الصور المتكافئة‎ -2 

تستلزم هله الطريقة اعداد صورتين متكافئتين للاختبار وتطبيقهما على نفس 
الأفراد. والمقصود بالتكافؤ هنا: تساوى عدد ونوع البنود وطريقة الإجابة 
والتصحیح › والزمن الخصص LEW‏ والتعليمات إضافة إلى تساوى معاملاات 

وتطبق إحدى الصورتين على مجموعه من الأفراد نم تطبق الصورة الثانية 
بعد فاصل زمنی قصير (عدة ساعات) على نفس الأفراد. وتصحح الصورتان ثم 
پبحسب معامل الارتباط بين درجاتيهما. ویسمی معامل الثبات eles‏ التکافو 

ونتميز هذه الطريقة بعدم التأثر بالتدريب أو الخبرة من صورة لأخرى. 
ويختفى أثر الألفة لاختلاف بنود الصورتین» كما أنها تصلح لحساب معامل ثبات 

ومن عيوب هذه الطريقة صعوبة تصميم اختبارين متكافئين لقياس نفس 
السمة إضافة إلى الجهد والوقت المطلوب لذلك. 

وأفضل طريقة لحساب معاصل الثبات هی الطريقة التى تجسمع بين طريقتى 
gale}‏ التطبیق والصور التکافتة حي يتم تطبيق احدی الصورتين وبعد فاصل زمنى 
(حوالى أسبوعين) يتم تطبيق الصورة الثانية. ومعامل الثبات الناتج من هذه 
الطريقة يضع فی اسان جمیع مصادر التباين» ويعكس أخحطاء عملية ball‏ 
والاتساق خلال عينات مختلفة من الأسئلة» وكذلك مدى ثبات إجابات الأفراد 
من يوم لآخر. وهذا النوع من معاملات الثبات أكثر فائدة لمعظم الاستخدامات. 

Split - half Method طريقة التحزئة النصفية‎ - 3 

لاتتطلب هذه الطريقة dole]‏ التطبيق أو وجود صورتين متكافئتين» وإغا 
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تعتمد على تطبيق الاختبار مرة واحدة ثم تستخدم الإجابات فى حساب معامل 
الشبات. وهذه الطريقة هی إحدى طرق الاتساق الداحلى. ويتم تقسيم أسئلة 
(بنود) الاختبار إلى نصفين متكافئين أو نصفين يضم أحدهما الاسئلة الفردية 
والثانی يضم الاسئلة الزوجية» وتستخدم درجات النصفين فى حساب معامل 
الارتباط بينهما فینتج معامل OLS‏ نصف الاختبار (ر 1). ویلی ذلك استخدام 


معادلة Ole pw‏ - براون Spearman - Brown‏ سات 3 بات الاختبار کله . 
a 92‏ 
وی 4 = حیٹ رچ = معامل الارتباط بين نصفى 
2 
الاختبار» رر هی معامل ثبات الاختبار AS‏ 
فإذا كانت + 6 فان در ن 5 


ويطلق على معامل الثبات هنا معامل الاتساق الداخلى Internal, Consis-‏ 
tency‏ 


وقد ذكرنا من قبل ضرورة تقسيم الاختبار إلى نصفين متكافئين» ويقصد 
والصورة العامة لمعادلة سبيرمان ‏ براون هی : 
در 
atl ۱‏ -1)ر 
نصفین» ر = معامل ارتباط القسم ن مع الدرجة الكلية. فإذا تم تقسیم الاختبار 


?4 ~ حيث ن = عدد آقسام الاختبار إذا تعذر تقسیمه إلى 


=) 3 


elk ple GG سيد درت‎ we 
.45 3 فإذا كان ر‎ Te 1 د‎ 
2 5 sy 
tt a Ae ee 


وتتميز هذه الطريقة بتشابه ظروف التطبيق ale SU‏ الفردية والزوجية» وعدم 
التأثر بالمارسة والتدریب» وتوفیر الوقت Agel,‏ 
pee Ul‏ کی قن د كتافو اه ای ار ای + 
2 وجنية و 
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التباين ومعاملات الصعوبة وعندم Gait‏ هذا الشرط يؤدى إلى معامل ثبات أعلى 
من اللازم . 
وقد وضع فلا نجان Flanagan‏ معادلة ساب ثبات الاختبار پاستسخدام 
التقسيم النصفى لبنود الاختبار وهی مشابهة لمعادلة جتمان Guttman‏ وهى : 
+2 ۱ 
CY 3 3‏ حت ع2 تابد نصة 
ر 1 2 )1 3 حيث ع۰2 عب هما تباینی تهسعفی 
الاختبار» عك هى تباين الدرجات الكلية للإختبار. وتستخدم هذه الطريقة فى 
حالة عدم تساوى تباين النصفين. 
حدول (22) مثال حساب معامل ارتباط (ثبات) نصفى الاختبار 
(الاسئلة الفردية - والروجیة) 


3 
3 
2 
4 
2 
3 
3 
4 
2 


يم نا F&F‏ يها an‏ لهد من ی 


16 


ذا & ف 
بط نا NY‏ ها NY‏ نا كحم نما دم 


4 4 





ن مج س ص - مج س × مج ص 10 x 30 _ 82 x‏ 26 


لر = 0ك 
7 مج س2 (س ص)۲][ن مج ص2 - (مج ص)2] / ]676_72>10[×]90096>x10[×‏ 





5 820 - 780 40 40 
44x60 \ / [676 - 7201 x [900 - 0‏ \ 2640 ` 
40 
= = 19 وک و را 
i 51.38‏ 
وهی معامل ثبات تا ا ولساب معامل ثبات tet Vi‏ کله 
78x2 Laas‏ , . 5 
a.‏ تت aT‏ ال 


ow 


وهو معامل OW‏ مرتفع 
وإذا أردنا استخدام معادلة فلانجان لنفس البيانات السابقة 
حيث PES ese ۰ .6 = pp‏ 

pe cA eG 


1.84 
(-.565.1)2= 


٠ .87 =‏ وهو قريب من معامل الثبات السابق حسابه (۰.88). 

ومن الجدير SUL‏ التنويه ob‏ طريقة التقسيم النصفى لاتصلح للاستخدام 
مع الاختبارات الموقوتة» كما أنها لاتصلح مع الاختبارات التى لايمكن تقسيمها 
إلى نصفين متکافئین. 

4 - طرق التباين: 

أ- معامل كيودر ‏ ريتشاردسون Kuder - Richardson‏ 

توصل كيودر وريتشاردسون إلى معادلة لحساب معامل ثبات الاختبار عن 
طريق تحليل الإجابات على البنود وحساب تبايناتها. وسميت 16-20 وهی : 

(So an ۱۳۳ | تا‎ E 


حيث rs)‏ = علد بنود الا ختبار» ع2 = اين الدرجات الكلية للاعتبار . 
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وبتطبيق هذه العادلة على المثال السابق حيث ع2ك- 1.84 ۰ ن - 8غ 
مجموع حواصل ضرب الصعوبة × السهولة = 
صفر + صفر + 9. 0.2140 + 21 ١‏ + ۰.24 21.. = 96. . 


5 ةع 6 . 
PTR 20?‏ مج 
8 )0.52.1( 


if 


7 
٠.0.55 =‏ 
وهو مختلف عن معامل الثبات الناتج من طریقتی التجزئة النتصفية 
وحتمان» ویر جع السبب إلى أن هذه de bi‏ تعتمد على تباینات الاسئلة ومن 
الاح أنه یو جلد a‏ أسئلة من الثمانية تبایناتها صفر أو ضعيفة . 
وإذا حذفنا الاسئلة الثلائة الأولى فان معامل الثبات للخمسة أسئلة التبقية 
يرتفع إلى ۰.58 ویتضح أن البنود الشلاثة الاولی مخالفة لشروط استخدام 
العادلة . 
وقد وضع کیودر وریتشاردسون شروطا لا ستخدام هذه المعادلة وهی : 
_ أن تکون درجة أسئلة الاختبار (صفر أو 1 ) 
ألا يكون عدد الأسئلة المتروكة كبير 
تقارب LS gas‏ صعوبة الأسئلة 
تساوى معاملات الارتباط بين درجات الأسئلة (الاتساق الداخلى) 
ومن الواضح أن هذه الشروط لاتوجد فى اختبارات المحال الوجدانى 
ولذلك ننصح بعدم استخدامها. وتوصل كيودر وریتشاردسون إلى معادلة أخرى 
هی 11-21 
ode Ps)‏ - م) 
= اس 
درو > 772[ ن ع2 
حيث ن = علد بنود الاختبار» م = التوسط التسابى للدرجة الكلية 





wks تباین الدرجات الكلية للاختبار. وتقدم هاه الطريقة معامل‎ = we 

أكثر 4 tha‏ لأنها تعتمد على اتساق إجابات الأفراد. رهي تستخدم مع اختبارات 

القدرات أو التحصیل إذا توافرت فیها الشروط المذكورة اعلاه. ۱ 
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ب - معامل ألفا لكرونباك Cronbach Alpha‏ 

توصل كرونباك إلى معادلة عامة تستخدم فى حساب معامل الثبات وهى تعد 
تعمیما لكل من طريقتى التقسيم (التسجزئة). وكيودر - ريتشاردسون. 9 dead‏ 
معادلة كرونباك على تباينات أسئلة الاعتبا وتشتر ط أن قيس بود الاختبار سمة 
واحدة فقط . ویحسب معامل ous‏ آلفا من المعادلة : 

as) ١‏ مجموع تباینات الاسئلة 

)2 و [1- : [ 

ن - 1 تباين الدرجات الكلية 

ج- طرق آخری ساب معامل الثبات: 

قدم سواب )1961 (Saupe,‏ تعدیلا لعادلة کیودر - ریتشاردسون 20- KR‏ 
يؤدى إلى تقدیر سريع لعامل الثبات وأصبحت العادلة هی : 

ن 0.20 ن 

د 20 = : [1- 


ل ہے ا ۱ we‏ 
الكلى . 


كما قدم كيرتون وآخرون )1973 (Cureton et al,‏ معادلة آخری نساب 
معامل الثبات اعتمدت على أفكار لورد Lord‏ وسواب Saupe‏ والمعادلة هی : 








fh‏ حيبت ۶.0 EN ste‏ 5-88 التباين 





ن 2 
ر ع 1 0.043 ك ( ( 
مج سن ]دامج منز 
حيث ك - عدد الأسئلة (التى تصحح صفر أو 1) 
ن = عدد آفراد العينة 
مسج س = مجموع درجات الافراد الرتفعین (وهم السدس الرتفع لتوزیع 
مج سر = مجموع درجات الأفراد المنخفضين (السدسش المنخفض من توزیع 
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۱ ۱ 
4 4 
3 3 
5 4 
: ١ 
95 1 
2 0 
۱۳ 
3 
= 2 
3}. 
‘) 
و‎ 
a 
9 
۰ 


Lally الداخلى‎ 


بل 





وتات معامل الارتباط بين درحات نصفی الاختبار Jes‏ اسايق 


ر = 74. ٠‏ وبتطبيق معادلة سبيرمان براون 
7 2 ۱ 
4x2 _ fob‏ = 85 . 
E 1‏ 
وبتطبيق معادلة جتمان (أو فلانجان) فإن: 
وت 2,09+1,85 E‏ 
6,84 


ویکرن الخطأ المعيارى للقياس = 2,62 117 85, . = 1,02 
وبإستخدام معادلة کیودر - ریتشاردسون 20 (KR-20)‏ 


5 اي ا 
20 1.10 6,84 
اکن 211 هر 

9 


ومعادلة كيودر = ريتشاردسون 21 (KR a2)‏ 
yj,‏ كمقر که 


(6,84) 10 E10 - 217 
۲۰ .365 - 1[ = = 


= [7,. 
أما معادلة كرونباك Wt‏ فإنها تتشابه هنا مع معادلة كيودر ‏ ريتشاردسون 20 
=x,‏ —]1_ 224 ] 
0 _ 1 6,84 
رم 
ريكون الخطأ المعيارى للقياس = ع RT‏ 
AI Dee‏ 


1,34 = 
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Lal gall‏ المؤثرة على الثبات: 

يتأثر معامل ثبات الأداة بالعديد من العوامل وأهمها صدق الأداة» وكما 
ذكرنا من قبل أن الصدق يتضمن الثبات» فالأداة الصادقة تكون ثابتة. ومن 
العوامل الأخرى المؤثرة على الثبات ما يلى: 

1 علد البنود: حيث تزداد قيمة معامل الثبات بزيادة عدد أسئلة (بنود) 
الاختبار» ويرجع ذلك إلى أن زيادة عدد الأسئلة يؤدى إلى شمول أكثر للمحتوى 
ومن ثم صدق محتوى مرتفع . 

وقد لاحظنا أنه إذا كان معامل ثبات نصف الاختبار = 6. ٠‏ فان معامل 
ثبات الاختبار كله - 75. ٠‏ بمعنى أن زيادة عدد الاسئلة إلى الضعف ارتفع بمعامل 
الثبات من 6. ۰ إلى 75. ٠‏ 

2 - صياغة البنود: الأسئلة (البنود) الوضوعية تزيد من معامل الثبات كما 
أن الأسئلة الغامضة والطويلة مثل أسئلة المقال تقلل من معامل الثبات. 

3 - تبایین الدرجات: يزداد ثات الاختبار تبعا لزيادة التباین . ویر جع ذلك 
إلى أن معامل الثبات هو نسبة التباین الحقيقى إلى التباین AS‏ . كما أن زيادة 
التباين تدل على قياس مدی متسع من السمة موضع القیاس . ومعنی ذلك أن 
الاسئلة النخفضة التباین (السهلة أو الصعبة) تؤدى إلى خفض معامل الثبات بینما 
الاسئلة الرتفعة التباین (متوسطة السهولة) تودی إلى زيادة معامل الثبات . 

4 زمن آداء الاختبار: زيادة الزمن تؤدى بالفرد إلى الحصول على أعلى 
درجة متسقة مع قدرته إلا أن زيادة الزمن بدرجة أكبر من اللازم قد تؤدى إلى 
الارتباك فى الاجابة ومن ثم خفض معامل الثبات . 

5 التخمين: يقل ثبات الاختبار بارتفاع نسبة التخمين (أو الغش) ولذلك 
فإن أسئلة الصواب والخطأ تقلل معامل الثبات عن أسئلة الاختيار من متعدد. 

6 الحالة الصحية والنفسية للفرد تؤثر على معامل الثبات» فإذا كان متعبا 
أو مریضا أو متوترا فان معامل الثبات يقل . 

Norms المعايير‎  اثلاث‎ 

هی نوع من الموازين (المحكات)» التى تستخدم فى تفسير الدرجات الخام 
التى يحصل عليها الطالب. كما أن اعدادها يعتمد أيضا على الدرجات الخام لعينة 
معيارية ممثلة للمجتمع الذى أعدت له الأداة أو الاختبار. 
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بالنسبة لمتوسط درجات آقرانه فى المرحلة العمرية أو الرحلة الدراسية حيث تفسر 
على آنها آقل gl‏ آکبر من التوسط. 
ال ولکل معیار عیزاته» وعلیه بعض الماخذ ومن أمثلة تلك العاییر ما يلى : 
بهذا الاسم لأنها es eee‏ الانجاه الطولى eae)‏ ثَّ العمرى = التسحصیلی) Law‏ 
درجة الفرد إلى متوسط أداء أقرانه سواء فى المرحلة العمرية أو أفراد فة دراسية. 

من stl‏ بالذكر أن المعايير الطولية تعتمد على المتوسط الحسابى والوسيط 
وهى إحدى مقاييس النزعة المركزية فى تحديد موقع الفرد من الجماعة. ومن أمثلة 
المعايير الطولية ما يلى : ش 

Age Equivalent Norms معايير الأعمار الزمنية‎ ۳ 

Grad Equivalent Norm’s معاییر الفرق الدراسية‎  ب‎ 

ج _ العمر العقلی العمر العقلی 

100 x ae ا‎ 

أت معايير العمر الزمنی Age Equivalent Norms‏ 

حيث يمكن تفسير الدرجة احاصل عليها الفرد فى اختبار «ما! فى ضوء 
متوسط أداء أقرانه فى المرحلة العمرية وتحديد موضعه من حيث كونه متوسطا أو 
أعلى من المتوسط أو دون المتوسط . 

يتم حساب توزيع تكرارى للدرجات لكل زمن وتحول درجات التوزيع 
التكرارى إلى مقابلاتها العقلية» ويعد. 

ب - معايير العمر الزمنى ‏ ومقابلاتها العقلية: 

يعتمد حساب هذه العاییر على اجراء توزيع تکراری لدرجات الأفراد لكل 
عمر زمنی على > (ot‏ ثم حول درحات التوزیع ات ارم إل مقابالاتها العقلية. 
تفسیره للدرجات احاصل علیها bY‏ اد 

ج - معايير العمر العقلى Mental‏ : يتم حساب العمر العقلى للفرد عن طريق: 
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كانت مراحل الدراسة أو الفرق الدراسية أو الفصول داخل الفرق 
)2( نحسب الأعمار الزمنية للمشاركين بالأعوام ‏ ثم تحول إلى مقابلاتها من 
(3) نحسب التوزیع التكرارى لدرجات الطلبة فى كل فئة عمرية ثم نحسب 
التوسط الحسابى والوسيط . 









بالشكل 6). 
7 8 -89 2 فئات الأعمار 
8 90 - 101 ]4 )126 - 137( 
9 102 - 113 10 )125-114( 
10 125-114 و )113-102( 
11 126 - 137 8 )90 -101( 
7 )78 - 89( 


120 130 140 150 {60 170 


(شكل 6( 

)5( نستخدم الرسم البيانى السابق لتحديد الأعمار المقابلة للدرجات الحاصل 
عليها الفرد فى هذا الاختبار. 

مثال: نستطيع أن نحدد العمر الزمنى المقابل للدرجة 150 الحاصل عليها 
الطالب» فإذا كان عمر الطالب 10 سنوات والدرجة الحاصل عليها فى اختبار (Led‏ 
هى 150 ووجدنا من الرسم البيانى أن العمر يساوى 9 سنوات أمكئنا أن نحكم 
على عمره العقلى بأنه 9 سنوات بينما عمره الزمنى هو 10 سنوات. 

د نسية الذكاء: 

وقد أدى ظهور المعايير الزمنية (العمر الزمنى) ومقابلاتها العقلية إلى ظهور 
نسب مختلفة من آهمها ما یلی : ۱ 

100 x “a = Intelligence Quotient (IQ) نسبة الذكاء‎ 
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التحصیل 
النسبة التعليمية Education Quotient (E Q)‏ = سیم x (ea‏ 100 
١‏ العمر الزمنى 
۱ النسية التعليمية 
النسبة التحصيلية x ea = Accomplishment Quotient (AQ)‏ 
سه & 
E 6‏ مزا 
العمر الزمنى 

ومن میزات العمر کمعیار لتفسیر le Al‏ 

| - یمکن تحدید مرکز الفرد ASL‏ لأقرانه فى السمة المقاسة 

2 - واضح ع مدلوله 

)1( چست قوانين النمو: بلاحظ أن العمر العقلی یزداد بزيادة العمر الز شن 
عن eon‏ محدودة ثم يشبت وبعدها يحدث اضمحلال» أى أن السنة فى العمر 
ومدلوله فى مرحلة الرشد وما بعدها. 

أضف إلى ذلك أن الطفل المتخلف عقليا عام واحد وهو فى سن الخامسة 
يكون تخلفه بمقدار عامين وهو فى سن العاشرة. أى أن السنة فى العمر العقلى 
ليست متساوية فى المراحل العمرية المختلفة . 

)2( لايستخدم معيار العمر العقلى لتفسير الدرجات الحاصل عليها الفرد عن 
اختبار «ما» الا مع الذکاء - لذا لانستطیم أن نستخدمه مع القدرات الطائفية مثل : 
التفکیر الابتکاری» والذاكرة. colo,‏ والادراك . 

تسش Hes ass‏ الرتفعة إلى أن القدرة العقلية العامة للمشارك توازی 
متوسط قدرة المشاركين الأكبر منه سا والعكس تشير نسبة الذكاء المدخفضة على 
آن القدرة العقلية للمشارك أقل من المشاركين الاقل منه سنا . 

فإذا كانت :نة الذكاء - 100 دل ذلك على أن الشارك متوسط الذکاء آما 
النسبة ال کین من 100 فتدل على أنه فوق المتوسط فى حين أن النسية الأقل تدل 
على أنه دون المتوسط . 
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عيوب استخدام المعايير الزمنية فى تفسير الدرجات 

| - وحدة القياس العقلى (نسبة الذكاء) ليست متساوية مع المراحل العمرية 
الختلفة» حيث يقل العمر العقلى تدريجيا فى مرحلة الرشد وما بعدها بزيادة 
العمر الزمنى . 

2 - السمات (الخصائص) JY‏ بتقدم العمر الزمنى مثل الاندفاع والتهور 
فى مقابل السكون» والمبادأة / الاحجام . 
عديدة تلعب دورا هاما فى زيادة التحصيل مثل شرح العلم» وجنس الطالب 
والحالة الاقتصادية الاجتماعية» وظروف البيئة المدرسية» لذلك ابتكرت أنواع أخرى 

2 المعايير المستعرضة. وتشمل المعيار المئينى» والدرجة المعيارية» والدرجة 
المعيارية المعدلة. 

Percentile المئينيات‎ (1) 

أشار کرونباك إلى أن المئينيات» والدرجة المثينية» والرتبة المئينية هی مرادفات 
لشىء واحد وهو المعايير المئينية. 

وتعرف المئينيات بأنها درجات تعبر عن ترتيب الأفراد تصاعديا بالنسبة 
لدرجاتهم فى اختبار (Le)‏ : وهی تشير إلى النسبة الشوية لعدد الأشخاص الذين 
تقع درجاتهم دون هذه الدرجة أما الرتبة المئينية للفرد فهى تدل على النسبة التى 
الاختبار فهو من هذه الحالة يسبق 295 فردا منهم. 

والدرجة الثينية لهذا الفرد يمكن الحصول عليها من خارج القسمة 

= دلگ 100 = 98 تقريبا 

300 ۱ تفر یم 

الدرجة المثينية هى نوع من ترتيب الأفراد بحيث يقع الأول فى المجموعة عند 

الثینی 99 ویقع الأخير عند المئينى الأول. 
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تعبر الدرجة المينية عن النسبة dg tht‏ لعدد أفراد عنية الشقنین الذين يقعون 
تحت درجة خام معينة وتساوى 
عدد الأفراد الذین يقعون تحت درجات معينة 


100 x 
العدد الكلى للأفراد المشاركين‎ 
Percentage عن النسبة المثوية‎ Percentile تختلف المئينيات‎ 
المكوية 5 عدد الإجابات الصحيحة‎ Oe 
العدد الکلی‎ ١ 
أما المئينيات فهى درجة تعبر عن النسبة المئوية لعدد المشاركين الذين حصلوا‎ 


على درجات آقل من درجة ele‏ معینة . 
وقد سمی هذا العیار بالمئينى OY‏ قسم مستویات الافراد GY)‏ عمر أو ish‏ 


100 x 





ويعتمد فى تقسيمه على م: منحنى التوزيع الاعتدالى» حيث يقسم المساحة 
نحت المنحنى إلى مساحات متساوية. وبما أن المنحنى يضيق عند طرفيه ويعلو فى 
المنتصف فتكون قاعدة المساحات الطرفينة أطول OY‏ ارتفاعها أقصرء بینما قاعدة 
المساحات الموجودة فى النتصف أقصر OY‏ ارتفاعها أطول كما هو موضح بالشكل 
)7(. 





شكل )7( 
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میزات المعيار الئینی 

1 - يعطى صورة صادقة لترتیب الفرد بالنسبة للجماعة التى ینمی إليها. 

2 - سهلة فى حسابها وواضحة فى مدلولها. 

3 - أوسع إنتشارًا عن درجة العمر؛ إذ یمکن استخدامها مع الأطفال 
والراشدين» إلى جانب أنها صالحة لأى نوع من المقايبس الشخصية» واختبارات 
الذكاء» والتحصيل والقدرات الطائفية» بغرض تحديد موضع كل فرد بالنسبة 
للآخرين . 

عيوب المعيار المئينى: 

1 - عدم تساوى الوحدات الئينية على منحنى التوزيع الاعتدالى إذ تقل 
المسافات بين المئينيات فى الوسط وتزداد كلما اتجهنا إلى الأطراف ومثال ذلك : 
الفرق بين المئينى 50 والینی 60 هو ۰10 وهذا الفرق لايساوى الفرق بين المئينى 
0 والئینی 90 

2 - لایعطینا المئينى مدی اختلاف الدرجة الخام عن غیرها وكل ماتقدمه هو 

(ب) الدرجة العيارية Standard Score‏ 

تصلح الدرجة العيارية لقارنة درجات الفرد الواحد فى اختبارین مختلفین أو 
مقارنة درجات آفراد مختلفین فى اشتبار واحد. ۱ 

وتعتبر الدرجة العيارية أفضل العاییر لتفسیر الدرجات الخام احاصل عليها 
من آداء الافراد على الاختبارات النفسية وغیرها لاعتمادها على الدرجة الخام 
(س)» والتوسط الحسابی (م) والانحراف العیاری (ع) وذلك من خلال استخدام 
العادلة التالية . 

الدرجة العبارية (ذ) < 

س - ۲ 


2 
وغالبا ما يكون توزيع الدرجات المعيارية مابين +۰3 -3 درجة معيارية 


وبالتالى مجموع الدرجات المعيارية لأى توزيع يساوى الصفر . 


انحراف الدرجة عن المتوسط 


=3 
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کم ی ا ا ام 

مثال : یو صح مثارنة بين أداء all‏ > علی اختبارین مختلفین باستخدام dm ASI‏ 
المعيارية . 

حصل الطالب هیتم على درحة 45 “ae‏ مادة الکیمیاء - وكان الموسط الحسابى 
لافراد الجموعة العمرية التی ینتمی إليها هو )40( والانحراف العیاری هو )2( 
بيئمأ كانت درحته )49( فى مادة الفيزياء وکان التو سط الحسابى لآفراد المجموعة 
العمرية التی ينتمى إليها فى هذا الاختبار هو (45) والانحراف المعيارى هو (2) 

فهل هيشم أفضل ee pers‏ مادة الكيمياء أم الفيزياء؟ 

ال : 

- لاجل المقارنة يجب أن يكون الاساس واحدا لذلك سوف نحسب الدرجة 

الدرجة المعيارية للكيمياء - SE‏ رت لد و 

4 ر‎ ere 5 

الدرجة المعيارية للفيزياء = SGT a‏ 

وعليه فإن الدرجة المعيارية فى الكيمياء أعلى من الدرجة المعيارية فى 
الفیزیاء على الرغم من ارتفاع الدرجة الخام فی مادة الفيزياء )49( عنها os‏ مادة 
الکیمیاء )45( 

() قد تکون الدرجهة العيارية القابلة للدرجة اضام تحتوى على کسر عشری 
Wh‏ جد صعوبه فى تفسيرها. 
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ناسین 





(ب) قد تحمل الدرجة المعيارية إشارة سالبة ما تجعل من السهل تغيير الدرجة 
من راسب إلى ناجح أو العكس . 

(ج) مدى توزيع الدرجة العيارية هو 6 درجات معيارية BW‏ على يمين 
التوزيع cel)‏ 2 3ع) وثلاثة على يسار التوزيع cpl.)‏ -2ع» -3ع) ونلاحظ أن 
مدى التوزيع لدرجات السمة ضيق جدا. 









ايب ي Ey‏ 

تميزات معاییر الدرجة المعيارية: 

1 - تساوی الابعاد فيما بينها فالفرق بين 2ع » -3ع يساوى الفرق بين 
- 2ع» -1ع» وهی ميزة غير متوافرة فى معيار العمر العقلی أو المثينيات. 

2 - يمكن تحویل الدرجة العيارية (ذ) إلى درجات LE‏ للمقارنة بين قدرات 
الطلبة» وذلك لان الوحدات الخام المتساوية تقابلها درجات معيارية متساوية. 

3 - يصلح استخدام معيار الدرجة المعيارية فى جميع الاختبارات النفسية 
والتربوية. فهى ليست قاصرة على نوع محدد من الاختبارات. 

(ج) الدرحة العدلة: 

(1) الدرجة الشائية 1.5001 هی درجة معيارية معدلة وتهدف إلى تعديل 
الدرجة المعيارية (ذ) بحیث تتغير إشاراتها السالبة إلى موجبة» وتزيد من حساسية 
وحداتها: ۱ 

والدرجة التائية هی عبارة عن درجة معيارية متوسطها الحسابى (50) 
وانحرافها العیاری )10( ویمکن الحصول علیها من العادلة التالية. 

الدرجة التائية = 10 x‏ الدرجة العيارية + 50 
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مثال 


حصل هيثم على درجة (60) فى اختبار مادة اللغة العربية» وكان المتوسط 
الحسابى لدرجات المجموعة التى ينتمى إليها هو (40) والانحراف المعيارى هو 
)10( بينما حصل طارق على درجة )60( فى اختبار الرياضيات وكان التوسط 
الحسابى لدرجات المجموعة التى ينتمى إليها هو (70) والانحراف المعيارى هو 
)10( 

أيهما أفضل فى التحصيل طارق أم هيثم؟ 

الدرجة المعيارية (ذ) لطارق = =[ 

والدرجة التائية - 10 ذ + 50 


x 10 =‏ _ 1 + 50 = + 40 
الدرجة العيارية لهیثم = es‏ -2 
الدرجة التائية - 10 ذ + 50 
x 10 =‏ 2 + 50 = 70 

وحيث أن الدرجة التائية لهيثم (70) أعلى من الدرجة التاثية لطارق (40) 
ولذلك فان تحصيل هيثم أفضل مسن تحصيل طارق رغم تساوى الدرجة الخام» 
والانحراف المعيارى لكل منهما. 

)2( نسبة الذكاء الانحرافية: 

هى درجة معيارية معدلة (ذ) متوسطها (100) وانحرافها المعيارى 15 أو 16 
وتحسب باستخدام المعادلة التالية 

نسبة الذكاء الانحرافية - 15 ذ + 100 


٠ 


آو 16 ذ + 100 


(3) الدرجة الجيمية: هی درجة معيارية اشتقها جلیفورد متوسطها الحسابى 


جح = 5 د + 2 
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تحويل المعايير 

من الضررری آن يعدم صا حي الاختبار لمن يستخدم oie‏ قائمة مسماییر 
.Table onorms‏ رذلك go‏ يتمكن الاخعصائیرن في شئرن القیاس من مقارنة 
ممختلفة فى معاییرها - HAS‏ یمکن تحويل درجة الفرد المشارك من درجة خام إلى 
درجه معيارية إلى درجة معيارية معدلة. 

= ومن الناسب حذلك أن نوضع قائمسة الماییر ؛ والمقايلات المعيارية الممختلفة 
لكل درجة خام. حتى يمكن بمجرد النظر | إلى القائمة أن يعرف ما تساويه الدرجة 
اسلقام من معيار معسين (العمر الزمني ٠‏ أو نسسية الذكاء 6 أو المئينيسات ٠‏ أو الدرجة 


المعايير المقابلة . 





1 5 10 20 30 40 50 60 7080 90 95 99 
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٠-9‏ كتابة تقرير عن نتيجة اختبار 


2-9 مقاييس النزعة المركزية 
3-9 مقاييس التشتت 





@ 


مقدمة : 
لايتوقف عمل المعلم عند اعلان نتائج الاختبار» وإنما يجب عليه أن يقوم 
ومن أمثلة هذه الأسئلة: أعلى درحة وأقل درجحة» ومدی الدرحات 
والتو Jaw‏ الحسابى . وقد يقارن الطلبة درجاتهم فى اختبار فى الادة مع درجاتهم فى 
مادة آخری. ویتطلب ذلك التعرف على بعضص الأساليب الاحصائية الضرورية 


لذلك ومنها: 
ومقاییس العلاقة . 


AVES 9‏ تقریر عن نتيجة اختبار 

- حصل طلبة الصف الثانى الاعدادی فى مادة اللغة على الدرجات التالية: 

232 35 628 «20 «21 227 223 )40 «32 ۰33 ۰26 231 ۰34 2۸2 
26 «38 224 ۰34 ۰29 7 


ب ‏ حساب النسبة المئوية للتکرارات 


ج - کتابة تقربر عن حصیل الطلبة 
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جدول (24) : التوزيع التكرارى للدرجات 


العلامات التكرارية النسبة المئوية للتكرارات 


: 5 HH 














6 
يي × 100 = 30/ 
20 


3 
15 = 100 x 





۱ - حصل طلبة الفصل على درجات فى مادة اللغة العربية تتراوح بين أقل 
درجة (20) وأعلى درجة (40). 

2 - نسبة 25/ من الطلاب حصلوا على درجات منخفضة (أقل من 25( 
بينما نسبة 15/ من الطلبة حصلوا على درجات مرتفعة (35 فأكثر) Li‏ 60/ المتبقية 
نقد حصلوا على درجات متوسطة من 25 إلى أقل من 35. 

b> 3‏ ارتفاع نسبة الطلبة الحاصلين على درجات منخفضة ولذلك 


| - زيادة الواجبات المدرسية حتى يتدربوا على القرر . 
ب - عمل حصص للتقوية 


کے زيادة الإشراف والارشاد الطلابى لهم 
29 مقاييس Ae Sal‏ المركزية 
۳ التوسط Arithmatic Mean gle!‏ 


هر الدرجة ال يحصل عليها الأفراد ees‏ عندما تتلاشى الفروق الفردية 
ren‏ ی الصفة القاسة» ويحسب المتوسط سسا للدرجات الخام من مسق 
الدرجات مقسوما على عدد هذه الدرجات . 
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1 حساب المتوسط امساب للدرجات الخام: 


ال رہ (م) _ مجموع Se‏ ےمج س 
1 عددها 


ل 
مثال: إحسب المتوسط الحسابى للدرجات التالية 
2 14 کت 16 15 213 17 11 18 9 


احل 
2 ۰14 ۰25 16 ۰15 ۰13 ۰17 ۰11 18 9 


الجموع ˆ 10 
160 
= ——= 16 
10 
a) Bee -‏ المتوسط الحسابى : 


پستخدم فى المقارنة بين درجات مجموعتين من الطلبة. 
wins 2‏ التوسط احسابی للبیانات المبوبة 


مثال: الجدول (25) التالی یوضح تکرار درجات )50( طالبًا فى مادة 
الرياضيات بالصف الرابع الابتدائی والطلوب هو حساب المتوسط اشسابی 
للدرجات جدول (25): حساب المتوسط الحسابى 


1 





الدرجة × التكرار 






جح W‏ + هرا ك6 بل O oO‏ 


مجموع حاصل ضرب الدرجة × تكرارها ‏ مج ست 299 = 5,98 


أ ویس I‏ ا 


عدد الدرجات 9 50 
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التوسط الحسابى- 


3 حساب المتوسط الحسابی من فئات الدرجات 
مثال الجدول (26) التالی یوضح SES‏ درجات (100) طالب فى مادة 
الكيمياء بالصف الأول الثانوى(ا لحد الأدنى للدرجات هو10. والحد الأعلى هو 59) 
الطلوب هو حساب المتوسط الحسابى لدرجات هؤلاء الطلبة 
جدول )26( حساب a‏ سط الحسابى من فئات 5 


24 = 12 ×2 
136 = 17 x× 8 
132 = 22x 6 
324 - 
864 - 
592 = 
588 = 
376 = 
260 = 
114 = 






















_ 14+10_ 
2 





التوسط الحسابى = pace‏ 34,1 
- الوسيط Median‏ 


: نصف عدد الدرجات ویتلوها التصف الاخر . 


طرق حساب الوسيط (1) إذا كان عدد الدرجات chad‏ )2( إذا كان عدد 
الدرجات زوجيا 


(1) فى حال العدد الفردى الدرجات نرتب الدرجات تصاعديا أو تنازليا ثم 
نحسب ترتيب الوسيط- للك 


وتكون قيمة الوسيط هى الدرجة التى ترتيبها ( a‏ ( 
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مثال: إحسب وسيط الدرجات التالية 2» 64 ک 6 8 
الل : 

يتم ترتيب الدرجات تصاعديا أو تنازليا: 2 4 
نحسب ترتيب الوسيط = كل 3 سب 
وبذلك تكون قيمة الوسيط هى الدرجة الثالثة فى الترتیب» قيمة الوسيط = 5 
(2) فى حال العدد الزوجى للدرجات یوجد وسيطان حيث يكون ترت 











Delhi dye. كال‎ 


14 ۰12 ۰10] 9 8۱6 «5 4 2 


حيث أن عدد الدرجات زوجی فیوجد وسیطین ترتیبهما هو 





1 ع 
ترتیب الوسیط = سب ے رت ل وم سب ر ے سل + و - 6 
I 17 9+8 ۳‏ 
اه وتان 9 = 7 a‏ 


Mode Nab 
من غيرها‎ HLS القيمة الأكثر شيوعا أو هو القيمة الاکثر‎ oh يعرف المنوال‎ 
طرق حساب النوال (1) من الدرجات الخام )2( من حساب البيانات البوبة‎ 

)3( باستخدام المتوسط والوسيط 
مثال: احسب النوال من الدرجات الخام التالية 62 63 1:64 42 25 9 
الدرجة الأكثر تکرارا (المنوال) هی الدرجة 2 وهی قيمة المنوال 

)2( حساب المنوال من البيانات البوبة 

المنوال هو منتصف الفثة الأكبر تکرارا 

مثال 


جدول (27): توزيع تكرارى للدرجات 





يتضح من الحدول أن أكبر تكرار يوجد فى الفئة التى as‏ ب 19 ومن ثم 
فإن المنوال هو مركز هذه الفئة وقیمته هی 20 . 


)3( أما حساب المنوال باستخدام المتوسط الحسابى والوسيط فيعتمد على 
استخدام المعادلة التالية التى تربط بينهم : 


المنوال = 3 × الوسیط - 2 × التوسط احسابی 


ویستخدم النوال عندما نرید تقدیرا سريعًا Cy diy‏ للقيمة التوسطة وعندما 
نرید معرفة القيمة الشائعة أو الأكثر تکرارا. 
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Measures of Dispersion ii مقاييس‎ 3 - 9 

توجد عدة مقاييس للتشتت منها: 

Range الدی‎ - 1 

call‏ الطلق = الفرق بين آکبر درجة - آقل درجة 

بینما call‏ الحقيقى = (الفرق بين آکبر درجة - أقل درجة) + ١‏ 

ویکون مدی الدرجات: 41 8 25 30 29 ۰33 ۰37 42 45 

هو = (45 - 25) +1 

21 = 

1 - التباین 6 والانحراف العیاری Standard Deviation‏ 

يعتبر الانحراف العیاری أدق مقاییس التشتت لجموعة من الدرجات فهو 
لایعتمد على الدرجات التطرفة» ولا یغفل إشارات الفروق عن التوسط . 

- طرق حساب الانحراف العیاری: 

أ من الدرجات الخام مباشرة 

ay‏ التوزيع التكرارى للدرجات 

٠ من الدرجات الخام‎ (I) 

مثال: احسب کل من التباين» والانحراف المعيارى للدرجات التالية : 

Te 43 7ق‎ SAT 

ولحل هذا المثال نحسب أولا المتوسط الحسابى» ثم نوجد انحراف الدرجات 
عن المتوسط (ح = س - م)» ونربع هذه الانحرافات (le)‏ وآخیرا نحسب 
متوسط مربعات الانحرافات (TO)‏ فينتج التباين (ع؟). والانحراف المعيارى 
(ع) هو الجذر التربیعی للتباین. ۵ 
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جدول (28) : whe‏ الانحراف العیاری بطريقة الانحرافات 










مربع انحراف Slee‏ عن 
التوسط ح۲ 


ا الدرجات عن التوسط 









O‏ هم وي mm‏ عم بم ها ف 
na fw re‏ لہ ہی ين سا ل 





ui‏ التباين: هو متوسط مربعات الانحرافات عن المتوسط 


5 مربعات انحرافات الدرجات عن‎ Came 
9 عدد الأفراد ل‎ 


الانحراف العیاری = /التباین = | مجمو 
4,44V= 5 40 =‏ = 211 


14 3 «12 «l1 0م‎ 9 8 


التباين ع2 = 
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جدول (29) : حساب الانحراف المعيارى بطريقة الانحرافات 


| الدرجات الخام | الانحراف عن التوسط ج 


LES 8‏ و 
foe tla 9‏ 
E NS 10‏ 
11 1 - 11 2ن 
12 10-12 -+ 1 
13 11-3 - + 2 
14 4 _ 18 - + 3 

الحل 












مج = 28 
8 + 9 پ 10 + 11 + 12 + 13 + 14 
7 
لتباین = مجموع مربعات الانحراف عن التوسط eee ee‏ د عت از 
١‏ عددها = ن ن 7 


الانحراف العیاری = /اللتباين - ۷ مجع + 2-437 


ل 


مكو جات Sh‏ اف ای من gta‏ نت ۷ عم = Dt)‏ 
ن 3 
هیال( احسب الانحراف المعيارى للدرجات التالية : 


0 کح‎ 2 
ا‎ EEE 
2 100 1315 4 2 
E 10 ۷ ۷ 36 6 

100 - 1315| | = 64 8 
ee ۷ 0 
5,6 = 31,5\f = 144 12 
169 13 

225 15 

256 16 

289 17 

1315 7 0O0 
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ب حساب الانحراف العیاری للتوزيع التكرارى للدرجات باستخدام 
القانون التالی : ۱ tet es‏ م 


مج 2ت مح ِ_ 2 
اس 5 (fe‏ 


الانحراف المعيارى )¢( j=‏ 


جدول )30( : حساب الانحراف المعيارى لتوزيع تكرارى 


الدرجات الدرجات مربع الدرجة × تكرارها 
س om‏ 


س2 × ت 
2 
3 
4 
5 


5 






الدرجة × تكرارها 
س × ت 


















20 = 10 × 2 
36 = 12 x 3 


40 = 10 x 22 
108 = 12 x 23 
240 = 15 x 4 
200 = 8 x 5 











60 = 
40 = 








ذم نا اله مها 








۳ مح ت مح 2 
E‏ 1 ش. ص ر( ) 
۱ 1 ۱ مح E‏ 
١ 45 ۱ 45 /‏ 
= / \ 13,07 12,02 
j=‏ 5 = 1,02 
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9 - 4 مفاييس الحلافه بين منقیرین 

Correlation Coefficient معامل الارتباط‎ 

تتناول الأساليب الإحصائية السابقة متغيراً واحدا لتحديد النزعة المركزية 
لتوزيع (ما). لتحديد مدى تشتت هذه القيم عن المتوسط أما الآن فإننا نيبحث عن 

- ولتحدید نوع وحجم العلاقة بين متغيرين نقوم بحساب معامل الارتباط 
بين درجات التغیرین. الارتباط يعنى اقتران التغير فى ظاهرة بالتغير فى ظاهرة 
أخرى . 

مثال ذلك تغير طول ساق الحديد تبعا لزيادة درجة الحرارة أو نقص حجم 
قطعة الثلج تبعا لارتفاع درجة الحرارة» ويقاس التغير الاقترانى بمعاملات الارتباط . 

تعريف معامل الارتباط: عبارة عن قيمة رقمية تبين مدى اقتران أو ارتباط 
متغيرين » وتتراوح قيمته بين 1 +۰1 وإذا كان الترابط منعدما فان معامل الارتباط 
يساوى الصفر. ويأخذ معامل الارتباط الأشكال التالية: 

مدان SES Ss‏ لمحي 
التام ر - +1 وهو علاقة طردية تامة 
وتعنى أن زيادة أحد المتغيرين يتبعها 
tpl peal, 3 col}‏ ومن 
املا دة اران وزيادة وزنو» 

جودة السلعة وزيادة سعرها 

- معامل الارتباط السالب التام 
ر = - 1 وهو علاقة عكسية تامة. 
وتعنی أن زيادة أحد التغیرین بتبعها 
نقص فی العغیر الکانی؛: ومن 
آمثلتها: العلاقة بين حجم الغاز 
والضفط الواقع علیه. السافة 
المقطوعة وکمية البنزين المتبقية فى العمر الزمنى ‏ شكل (12) 
خزان السیارة. 





عدد ساعات المذاكرة 


شكل (11) 
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_ والارتباط السالب الکامل نادر ادوث فى القیاس النفسی وان OLS‏ 
ملحوظا فى الظواهر الطبيعية» وكذلك الارتباط الوجب التام . 

آما معامل الارتباط الصفری» فیدل على عدم وجود علاقة بين التغیرین» 
بمعنى أن زيادة أحد التخیرین لایتبعها نظام محدد للمتغیر الثانى . 

ومن أمثلتها علاقة مقاس الحذاء بالذكاء» والعلاقة بين طول الوظف وراتبه 
والعلاقة بین قراءة الشعر ومهارة السباحة. 

ویلاحظ le‏ معامل الارتباط ‘pile‏ 

1 - إذا كانت إشارة محامل الارتباط موجبة يدل على أن العلاقة طردية» آما 
إذا كانت الاشارة سالبة تدل على أن العلاقة عکسية. 

2 - بخض النظر عن الاشارة إذا كانت قيمة معامل الارتباط تساوی الواحد 
الصحیح دل ذلك على أن العلاقة خطية تامة. 

أما إذا كانت قيمة معامل yT‏ العلاقة الخطية. 

3 - كلما اقتربت قيمة المعامل من الواحد الصحيح بغض النظر عن الإشارة 
دل ذلك على قوة هذه العلاقة» بينما كلما اقتربت قيمة هذا المعامل من الصفر دل 
ee‏ 

- الارتباط الوجب ينحصر بين So‏ 99.. أى كسر عشرى أكبر من 

Gad‏ من الواحد الصحيح - ويعنى ذلك أن الارتباط لايكون كاملا 
تمامًا. وكذلك الارتباط السالب ينحصر بين 1. » . إلى ۰99 . 

5 - فی الدراسات اللفسية والتربوية dle‏ نحصل le‏ ارتباط ولانحصل علی 
ارتباط تام. 

استخدام معامل الارتباط 

یستخدم معامل الارتباط لتحقیق الاغراض التالية : 

أ حساب OL‏ وصدق الاختبارات. 

ب - معرفة العلاقة بين متغیرین . 

ج _ مدید القدرة التنبوية لاختبار ما 

طرق حساب معامل الارتباط للدرجات 

1 حساب معامل الارتباط للدرجات الخام بالطريقة العامة (معامل ارتباط 
بیرسون Pearson‏ ( ۱ 

2 - حساب معامل ارتباط الرتب (سبیرمان (Spearman‏ 
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sal : 5‏ جك اوه 
- الدرجة المعيارية = einen‏ 
1 ب wl»‏ معامل الارتباط من الدرجات الخام باستخدام معادلة بير سون 
معادلة الارتباط الخطى البسيط هی : 


ن مج س ص - مج × مج ص 


> ee | 
Cee eee ne مجم 2 نی‎ a\ ز‎ 


خطوات الحساب: 

- نرصد درجات التغیرین امن ص فى جدول کالوضح. 

- نحسب قيم س ص » بن 62 ص2۸ 

- نوجد مجموع كل من: س» ص» س ص» س2» ص2 

- نطبق العادلة السابقة 

معال(1) احسب معامل ارتباط درجات )5( طلاب ون الا ختبارین التالیین 


س» ص وأذكر نوعه ودرجته . 
جدول (31): حساب معامل الارتباط بين الدرجات بطريقة بيرسون 








300 - 0 = 20 x 15 . 66 x 5 5 
[400  450[ [225 - 275] / [2(20) - 90x5] ]2)15( _ 55x5] ۱ / 
06 = 0ه‎ 30 


50 


x 50 \ ۱‏ 50 
وهو معامل ارتباط طردی (موجب) ودرجته متوسطة . / 
395 


2ن معامل ارتباط الرتب (سبیرمان): 

توصل سپیرمان لعادلة ساب معامل الارتباط اعتمادا علی ترتیب الدرجات 
وهی مشتقه من معادلة بیرسون السابقة 

وتستخدم هذه الطريقة فى حالة العینات الصغيرة (الأقل من 30) 


1ل الال اسع ce‏ 
دی ر ن )1.20( 


حيث مج ف۲ = مجموع مربعات فروق الرتب» ن = عدد الافراد 

خطوات الحساب: 

- نرتب درجات التفیرین ترتیبا تصاعدیا آو تنازلیا. 

- نحسب الفروق بين الرتب. 

- نحسب مربعات الفروق للتخلص من الاشارة السالبة ثم نطبق معادلة 
سبیرمان السابقة . 

مثال : احسب معامل ارتباط ال تا لدرجات الطلاب من الاختبارین س ۰ 
ص التالية وأذکر نوعه ودرجته 


جدول (32): حساب معامل ارتباط الرتب (سبیرمان) 
درجات الأفراد | درجات الأفراد | ترتيب الأفراد | ترتيب الأفراد | فروق الرتب ف۲ 
فى الاختبار س | فى الاختبار ص | فى الاختبار س | فى الاختبار ص ف 
10 7 7 صفر صفر 












53-5 
O 






dQ‏ يرا BR‏ س ي يخم دیا من 


ن (ن2 -1) 8 x‏ 63 384 


وهو ارتباط طردى متوسط 
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الفرق بین طريقتى بيرسون وسبيرمان فى حساب معامل الارتباط 


المعادلة المستخدمة المعادلة المستخدمة 


مسي من ان عست ی ee‏ کت (DSO‏ 


ر ET ay gee E SE‏ 
71 إن مج س - (مج س)2] [ن دج ص2 - (مج ص)م] - تتعامل el‏ قيم ترتيبية أو رتب 


ا تفن ف كر الع 
2 - تستعمل عندما تكون العينة المستخدمة المستخدمة صغيرة 

د ۱ 3 - أقل شيوعا 
3 - تعتبر أكثر شيوعا 





> ضري الدرجات العيارية المتقايلة ۳ : 
از وه ge‏ 
عدد الأفراد a ae‏ 

حیث دس ذ ص هی الدرجات العيارية للمتغیرین س 6 Ne,‏ 
الدرجة ‏ التوسط 
والدرجة المعيارية )3( = ea‏ 
تا الانحراف المعيارى 


مثال : احسب معامل الارتاط للدرجات س ص المينية بجدول (33) . 


حاصل ضرب الدر جات 


التوسط 


dl pall‏ الباری 
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2-0 اجراءات اعداد بنوك الاسئلة 


3-0 خبرات عربية فى انشاء بنوك الاسئلة 





Item Banking ينوك الأسثلة‎ 

ب هن ينوك الأسئلة: 
ظهرت فكرة بنو[: الأسئلة فى أوائل الخمسينات من القرن التاسع عشر 
بظهور ما يسمى مخزن أو مستودع الأسئلة Item bool‏ وذلك من خلال صياغة 
أعداد كبيرة من الأسئلة ال موضوعية فى صور مختلفة» ومستويات معرفية محتلفة 
والتى سوف تستخدم فيما بعد فى إعداد اختبارات تحصيلية موضوعية فى المستقبل . 
ثم تطورت هذه الفكرة نتيجة للتطور الذهل للحاسبات الآلية وإمكانية 
Storage, 35‏ (أو (Retentionbi>‏ واسترجاع doi Retrieval‏ المخزونة فيها 


10 - | تبدة تاریخ 





فيما بعد بسهولة ويسر 

فى آوائل الستینیات من القرن الاضی بدأت بعض الدول التقدمة مثل انجلترا 
عام 6 وأمريكاء وكنداء وترکیا بالاهتمام بانشاء بنوك الاسئلة. ودلك نتيجة 
لاهتمام تلك الدول بعمليات التقر Evaluations,‏ التربوی Measurement pally‏ 
الوضوعی لبرامجها التربوية عامة والتحصيل الدراسى لطلابها» وحرصها على 
رعاية العمليات العقلية العليا لدى ابنائها . 

وقد صاحب فكرة بنوك الأسئلة ظهور عدة تماذج رياضية تستخدم لحل 
العديد من مشكلات القياس معظمها تستلزم العديد من العمليات الرياضية العقدة» 
أطلق على هذه النماذج فی ميدان القياس التربوى إسم تماذج السمات 
الکامنةه[006 Latent Trait‏ ومنها على سبيل المثال نموذج Rasch Model ly‏ 
الأحادى (صعوبة البنود) الذى يفيد فى تحويل الدرجات الخام الحاصل عليها 
الطالب إلى تقدیرات1۳5012065 لموقع الأفراد والمفردات الفعلى (الحقيقى) على 
ميزان لوغاريتمى خطى حيث تكون هذه التقديرات مستقلة عن كل من خصائص 
الاختبار - وخحصائص عينة الأفراد» وكذلك غوذح لورد Lord‏ الثنائى (الصعوبة 
والتمییز) الذی يركز على تقدیر قدرة الفرد من متغيرى الصعوبة والتمییز» وعودج 
برنبوم Birnbaum‏ الثلاٹى (الصعوبة والتمییز والعخمین) ويقدر قدرة الفرد من 
متغيرات الصعوبة والتمييز والتخمين. 
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مفهوم بنوك الاسئلة Item Banking:‏ 

بنك الاسئلة هو مكان آمن توضع فيه مجموعات متنوعة من الأسئلة ذات 
مستويات مختلفة فى تقدير قدرة معينة ويسهل عن طريقه سحب أو اضافة 
مجموعة أو عدد من الأسئلة المختلفة القننة أى التى لها خصائص سيكومترية مميزة 
ومعلومة مثل: معامل السهولة والصعوبة» ومعامل .لتمييز» وفعالية المشتتات 
وكذلك صدق وثبات المفردات» والمصنفة وفق وحدات القرر الدراسی وحسب 
المستويات العقلية العرفية الطلوب أداؤها أثناء الإجابة عليهاء وذلك بطريقة تشبه 
إلى حد ما تنظيم وفهرسة الكتب. وهذا التصنیف يمكننا من معرفة كل سؤال 
والهدف الذى يقيسه والمجال الذى يقدمه كل سؤال. وتخزن الأسئلة فى ذاكرة 
حاسب آلى وفق برنامج سابق التجهيز» ويتم معايرتها عن طريق نماذج معينة 
وباستخدام برامج خاصة بها. 

الهدف من انشاء ينوك الاسئلة: 

هناك هدف عام لانشاء بنوك الأسئلة يتمثل فى تطویر آدوات تقویم 
التحصيل المدرسى» بإعتبار التقويم أحد العمليات الهامة لتطوير المنظومة53:5]650 
التعليمية كما توجد أهداف خاصة هى : 

1 - تحسين نوعية الأسئلة من حيث الشکل؛ وضمان جودتها أى جودة 
ا لخصائص السيكومترية لها. 

2 - ضمان استخدام الأسئلة الجيدة أكثر من مرة» وبالتالی ضمان مستوى 
جيد من الامتحانات بصفة مستمرة من سنة إلى أخرىء والمحافظة على مستوى 
الامتحانات کل عام. 

3 - اعداد وتأهیل کوادر من واضعی الاسئلت والاوراق الامتحانية فى الواد 
الدراسية المختلفة حسب جدول مواصفات اختبار كل مادة. 

4 امداد المعلمين بذخيرة من الأسئلة المقننة حمل أفكارا جديدة يمكن أن 
يستعينوا بها أثناء عملية التدريس» وأثناء عملية التقويم البنائى الستمر لكل جزء 
من أجزاء المحتوى . 

وكذلك تدريب المعلمين على وضع أسئلة جديدة مشابهة لأسئلة البنوك . 
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5 - تسمح بنوك الاسئلة للمعلم برونة اکبر فی عملية القیاس حیث یسهل 
وضع الاعتبار فى أى وقت وبسرعة Uy gins‏ وربما عمل صور متكافئة 
للاختبارات فى نفس الوقت . 

كما انها تحرر الطالب من UY‏ السلبية للامتحانات التقليدية وما یصاحبها 
من مشكلات مثل (التركيز على جانب من المحتوى الدراسى وإهمال جانب آخرء 
وكذلك التركيز على مستوى أداء عقلى وإهمال باقى المستويات) . 

6 - توفير وقت وجهد المعلم الذى يبذله فى بناء أسئلة الاختبارات 
aaa ae pe Al leas‏ ال E eS‏ خفن عله Gal‏ 

7 - مساعدة الطالب علی التعلم !51 Self Learning,‏ والاهتمام بالتعرف 
على نتائج التعلم لكل طالب على حده وفق سرعته و|مکاناته ولیس التعرف على 
الدرجة الكلية لنتائح الاختبار. 

۰ 8 التخلص من مشكلة سرية الامتحانات سواء عند وضع الاسئلة أو عند 
التداول أو عند التطبیق . 

9- تقلیل التكلفة الادية فى بناء الاختبارات کل عام وذلك من خلال 
استخدام اختبارات متكافئة من البنك بسهولة ويسر . 

0 - استخدام بنوك الاسئلة یساعد العلم على مقارنة نتائج آداء الطلبة فى 
سنة (ما) بنتائح زملائهم الذین سبقوهم؛ ویساعد على تحديد سبب الارتفاع فى 
معدلات الرسوب إذا كان راجعا إلى مستوی آداء الطلبة أو إلى مستوی صعوبه 
الاسئلة . 

لات مكو لذ | لأسكلة: 

على الرغم من إيجابيات بنوك الأسئلة الا أن هناك بعض السلبيات وهی : 

1 فى حالة البنوك المؤمنة (التى تحتفظ بسرية الامتحانات) يتم جمیع 
الأوراق بعد أداء الامتحانات وتکون النتيجة تكدس حجم البنك . 

2 تكرار استخدام الأسئلة أكثر من مرة يؤدى إلى معرفة الأسئلة وإجاباتها 
وبالتالى تقل سرية الامتحانات. 
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3 هناك أعمال اضافية تتمثل فى: 

وضع أسئلة جديدة عوضا عن الأسئلة التى تم التعرف عليهاء اضافة إلى 
عمليات ball‏ فى السجلات ثم فى الحاسبات» ثم ادارة الأسئلة وفقا لبرامج 
۱ 

4 - مراجعة محتویات البنك على فترات (2 - 3) سنوات وذلك لأن: 

1 - بعض UY‏ تصبح غير le‏ للاستخدام فى الامتحانات. 
من جودة الاسئلة . 

نظام العمل فى بنوك الاسئلة: 

يوجد نظامان لكيفية التعامل مع بنوك الاسئلة: 

النظام الأول هو بنك الأسئلة المفتوح: 

پست‌خدم هذا النظام ۳ LY Jl‏ المتحدة الأمريكية حيثث الهدف منه هو 
والبنك يشجع العلمین على انتقاء مفردات الأسئلة التی تتناسب مع الواقف 
التعليمية باستخدام الحاسب الالی الرتبط بالبنك مباشرة من خلال شبکات 
الاتصال ولذلك فان البنك یخدم التعلم الفردی» وکذلك التعلم بغرض الاتقان. 

النظام الثانی هو بنك الأسئلة الومن (الغلق): 
استخدام الاسئلة الوضوعية المقئنة والخزونة بالبنك فى التقویم النهائی فقط سواء 
كان فى نهاية الفصل الدراسی أو نهاية العام ولذا تعتبر أسئلته سرية تمامًا. 

0 - 2 إجراءات اعداد ينوك أسئلة: 

الراحل المتبعة فى اعداد بنوك الاسئلة ol gl‏ دراسية محددة یمکن تلخیصها 
فى النقاط التالية : 

1 - تحديد الأهداف الطلوب تحقيقها فى الجالات المتعددة (السرفية - 
الوجدانية - النفسحرکیة) وتعیین الوزن النسبی لتلك الاهداف. 


404 


- إعداد جدول مواصفات . 

2 التدریب الکثف لقاعدة عريضة من العلمین أو واضعی الأسئلة براکز 
الامتحانات على : الصياغة الاجرائية للأهداف التعليمية» وصياغة آنواع مختلفة 
من الأسئلة» والتعرف على المستويات المختلفة للاسئلة» وحساب الخصائص الفنية 
للأسئلة مثل حساب معامل السهولة والصعوبة» ومعامل التمیز» وفعالية الشتتات» 
والمواصفات الفنية للاختبار كله مثل حساب الصدق» والثبات. 

3 _ کتابة اعداد كبيرة من الأسئلة على المحتوى الدراسى المقرر وفی ضوء 
نوع من التغذية الراجعة لواضعی الاسئلة حول ما كتبوه من أسئلة» ومستوياتها 
العقلية» ومواصفاتها الفنية. 

4 تجميع الأسئلة المقنئة وتصنيفها حسب الوضوعات وحسب مستويات 
الأداء 2“ مخزن للأسئلة Item Pool‏ كما هو موصح بالحدول رقم (14) وكذلك 
مراجعة الأسئلة غير القننة . 


۰24 222 20 225 223 21 8 6 4 2 





























5 -یتم تسجیل کل سژال فی بطاقة حاصة به حتوی کل العلومات دا 
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شكل لبطاقة مقترحة لتسجيل (تدوين) الأسئلة الخاصة ببنك الأسئلة 


الر حلة الدراسية: © © و .جم و دي و و و و وو و و و و و 
الهدف | رقم ۱ 
السوال نص السژال 


1 آماهی اسباب قرحة 
العدة؟ 
الانراط فى تناول 
التوابل 
ب - زيادة إفراز ا لحمض 
المعدى (HCD‏ 
ج الافراط فى التدخين 
د تاكل جزء من الغشاء 
الخاطی البطن لجدار 
المعدة 


6 - تخزين مجموعة الأسئلة المعدة فى ذاكرة الحاسب الآلى الموجودة بالبنك 
غهیدا لاستخدامها فى |عداد الورقة الامتحانية. 

7 - اعداد مجموعة من البرامج بواسطة المتخصصين فى ضوء فلسفة القیاس 
الد (مل الاختبار الطلوب من نوع011 أم Lab (NRT‏ لتطلبات الوقف 


اسم المقرر الدراسى: © © ©« Oe‏ © © © ه © * موه و و ی وه 













8 - مراجعة البنك: يجب مراجعة بنك الاستلة بصفة دورية كل ثلاث 
سنوات بواسطة خبیر الادة بغرض التأکد من : 

1- (ستبعاد السوال الذی تم استخدامه فى أربعة امتضحانات أو آکثر ووضع 
سؤال بدلا منه ویقیس نفس العلومات وفى نفس مستوی الاداء العقلی . 

ب - استبعاد الاستلة غیر الناسبة نتیسجة للتغیرات فی مجال التخصص مثل 
(ضافة أو حذف موصوعات جديدة للمقرر الدراسی. 
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ج ‏ إستبعاد الأسئلة غير المستقلة والتى تجيب بعضها على البعض الآخر. 

د - الحفاظ على عدد معين من الأسئلة فى كل خلية من خلايا جدول 
مواصفات الاخحتبار بحيث تتناسب تقريبًا مع النسبة المسحوبة (الطلوبة) من تلك 
الخلية وبنفس المواصفات الفنية . 

ه . التأكد من نظام إدارة البنك ومدى صحته وأفضل طريقة ممكنة ومثال 
ذذك : 

- هل أسئلة البنك تم حفظها فى بطاقات خاصة بها؟ 

- وهل حفظت فى ملفات فى المكان الصحيح؟ 

- هل تم تسجيل كامل لحميع المعلومات ذات العلاقة؟ 

ملحوظة 
هناك بعض التساؤلات يجب مراعاتها قبل انشاء بنك الأسئلة 
هنها على سبیل الثال : 
- ما الاهداف التی سیعمل البنك على تحقيقها؟ 
- ما حجم القوی البشرية التی بحتاجها أى بنك؟ 
- ما نوع الخبرات التی یحتاجها البنك؟ 


- ما الفترة الزمنية التی یحتاجها البنك الصحیح لیصبح جاهزا 
للتعامل مع الأسئلة» وجاهزا لاستخدامه فى اعداد الاوراق 
الامتحانية؟ 


هذه وغيرها مجموعه من الأسئلة التی تثیر بعض علامات 
الاستفهام حول حدود وأبعاد وحدوى ينوك الأسئلة 1 القرن الحالى, 
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0 - 3 خيرات عربية فى انشاء ينوك الأسئلة 

1 - جربة جمهورية مصر العربية (1989 1992( 

- تم الاتفاق بين وزارة التربية والتعلیم والرکز القومی للبحوث التربوية فى 
جمهورية da all poe‏ مع الجلس الحلی للامتحانات بجامعة کمپردج Local Ex-‏ 
amination Syndicate, University of Cambridge‏ وهيئة التنمية البريطانية عبر 
البحار Overseas Development Agency‏ على تنفيذ مشروع بنك الأسئلة فى 
بير 

- آهداف الشروع: 

أهداف عامة تتمثل فى تطوير عملية التفویم» واعتبار الامتحانات مدخلا 
لتطوير العملية التعليمية . 

آهداف خاصة (اجرائیة) تتمثل فی: 

1 - اعداد نوعية جديدة من الاسئلة تتضمن مستویات التحصیل الختلفة 
وقیاس الهارات المتنوعة الرغوب فى تنمیتها لدی الطلبة . 

2 - اعداد مجموعة من الاسئلة الوضوعية بصورها المختلفة وکذلك الاسئلة 
المقالية يما یلائم الهارة المقاسة ومحتوی الادة الدراسية . 

3 مداد العلمین باخيرة من الاسئلة الجيدة التی یستعینون بها فی العملية 
التعليمية وأثناء التدریس والتقویم التکوینی/ البنائی . 

4 - تدریب العلمین على إنشاء أسئلة أخرى على منوالها. 

ك اعداد كوادر متطورة فى مجال اعداد الأسئلة» والورقة الامتحانية فى 
الواد الدراسية الختلفة وفق الأهداف والمواصفات الموضوعة لكل منها. 

خطة الشروع (الإجراءات التنفيذية للمشروع): 

مر مشروع بنك الأسئلة فى جمهورية مصر العربية بالمراحل التالية : 

1 ارسال فريق من خبراء القياس والتقويم لبعض الدول الأوربية مثل: 
تركياء وانجلتراء والولايات المتحدة الأمريكية» للتعرف على خبرات تلك الدول. 
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2 - تحليل محتوى القررات الدراسية بالمرحلة الثانوية من حيث (UA)‏ 
والمفاهيم» والمصطلحات» والبادی والقواعد» والتعميمات» . .الخ). 

sis -3‏ وضياغة الأهداف الهامة للمقررات الدراسينة وکذلك ت درل 
الااهداف السل و AS‏ 

4 اعداد جداول مواصفات oly all‏ الدراسية والافادة منها فى اعداد 
الاسئلة. 

5ت رت الكواوق اللارفة هفو واس الا متعله على سوق ار عرقي 

بالاستعانة بخبراء من إنجلترا لتدريب مجموعة من القيادات التربوية» ثم الاعتماد 
على الخبرات المصرية فى صياغة الأهداف التعليمية/ التدريسية لكل مادة» وكذلك 
صياغة الأنواع المختلفة للأسئلة سواء على المستوى المركزى أو المستوى الحلی» 
خلال مراحل دراسية مختلفة Cally‏ خلال الصفوف داخل كل مرحلة. 
6 بناء مجموعات كبيرة من المفردات (الأسئلة) التى تقيس الأهداف وفى ضوء 
جدول المواصفات لكل مادة» ومراجعة هذه المجموعات من الأسئلة وفحصها 
بواسطة مجموعة أخرى من الخبراء فى المواد الدراسية والمتخصصين فى القياس 
والتقويم بغرض التأكد من دقة ووضوح صياغتها ومطابقتها لما تقيسه من أهداف 
وذلك للتحقق من صدق محتوى كل سؤال فى ضوء الأهداف المحلدة. 

7- التسجریب الیدانی للأسئلة على عينة تمثلة من الطلبة فى الراحل 
والصفوف المحددة للتحقق الميدانى من دقتها وسلامتها» وتعيين الخصائص 
السيكومترية لكل سؤال. 

8 - مراجعة الاسئلة (الفردات) مرة أخرى وتعديلها فى ضوء ما تسفر عنه 
نتائج التجريب الیدانی والمعاللجة الاحصائية لبنود الاختبار. 

9- تصميم نظام كودى لتخزين الأسئلة فى الحاسب JVI‏ وفقا للصف 
والمقرر الدراسى والموضوع أو المحتوى الدراسى والهدف السلوكى ومستواه ونوع 
الأسئلة والخصائص الاحصائية لكل سؤال وتاريخ إيداع وسحب الأسئلة» وجهة 
السحب والغرض من استخدام الأسئلة. 
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0 - وضع dhe‏ تنظيمية لاستخدام البنك با يخدم الغرض منه» وتلبية 
احتياجات العاملين فى الميدان. 

11 متابعة عملية تطوير البنك من حيث الإضافة أو الحذف وفقًا لما ييحدث 
من تطورات فى المناهج والميدان الو 

2 اصدار دليل متجدد كل عام يوضح نظام البنك» وما forty‏ عليه من 
أسئلة وخواص تلك الاسئلة» وكيفية الإفادة منه 

الإجراءات التنفيذية للمشروع: 

فى المرحلة الأولى التى انتهت فى يونيو عام 1989: تم اختيار من 15 20 
عضوا من كل مادة دراسية لاعدادهم كمدربين للكوادر اللازمة لاعداد أنواع 
الأسئلة» وهم جميعا من الخبراء التخصصین من الجامعات المصرية ووزارة التربية 
والتعليم» والمركز القومى للبحوث التربوية . 

- عقدت دورتان بالاتفاق مع الجلس البريطانى بالقاهرة» قام بها 
متخصصون من جامعة كمبردج واشرف على اعدادها المركز القومى للبحوث 
التربوية (الدورة الاولی فى نوفمبر عام 1988 ولمدة عشرة eli‏ واقتصرت على ثلاثة 
مجالات دراسية فى أول الأمر وهی العلوم (الفيزياء ‏ الكيمياء ‏ الاحیاء) 
والرياضيات بفروعها المختلفة» والمواد الإنسانية (جغرافيا ‏ تاريخ فلسفة - منطق - 
علم النفس). 

- ثم تلتها دورة أخرى (فى فبراير 1989 ولمدة عشرة أيام) وكانت تختص 
ببقية الواد الدراسية مثل اللغة العربية» واللغات الاجنبية SLAY)‏ الفرنسية - 
الألمانية ‏ الإيطالية) . 

وبذلك يكون قد شارك فى هاتين الدورتين ثلاث عشرة لحنة من اللجان 
الفرعية التخصصء والنبثقة عن الجلس الاعلی للامتحانات والتقویم التربوی» 
وکان ote‏ الاعضاء الذین اشترکوا 200 عضوا ably‏ 15عضوا لكل لجنة» كما 
شارك فى الدورة الاولی آربعة من الخبراء» وفی الدورة الثانية ثلاثة من الخبراء 
المتخصصين فى مجال الا متحانات والتقويم ا كمبردج . 
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المركز القومى للامتحانات والتقويم التربوی: 

نظمت ابیداس (اليونسكو) والمركز القومى للبحوث التربوية بالقاهرة عام 
1989 ندوة إقليمية عن تطور نظم الامتحانات وبناء نوك الاسئلة فى الدول 
العربية» وقد شاركت معظم الدول العربية فى الندوة. وتوصلت الندوة إلى تو صية 
هامة وهى ضرورة إنشاء مركز اقلیمی للامتحانات . 

كما تطور مشروع بنك الأسئلة المذكور إلى تشكيل A‏ مصرية/ أجنبية 
جمهورية مصر العربية . 

وقد آنهت اللجنة دراستها فى إبريل 1990 ووضعت عدة توصيات وتبعها 
زر قرار وزاری رقم 188 بتاریخ 1990 /6 /14بإنشاء مرکز للامتحانات تابع 
لوزارة التربية والتعلیم . 

ثم صدر القرار الجمهورى رقم 462 بتاريخ 1990 7 /18 بانشاء ال کر 
القومى للد متحانات والتقويم ارو وتحددت أهداف hl‏ کر el |) ae‏ 
الدراسات والبحوث العلمية اللازمة لاعداد نظم الامتحانات وتقويمها وتطويرها بما 
يساعد على تحقيق الأغراض المستهدفة من المناهج التعليمية وبناء الشخصية المتكاملة 
للطالب . 

كما تحددت الاختصاصات التالية للمرکز 

)1( وضع العاییر الخاصة لقياس وتقویم مختلف مستویات Ball‏ والهارات 
والحوانب الوجدانية للطلاب واعداد أنظمة الامتحانات با فى ذلك أسلوب تقدیر 
الدر جات . 

)2( اعداد نظم الامتحانات كما یأتی : 

أ للشهادات العامة فى - جميع المراحل التعليمية للتعليم قبل الجامعى با 
يتلاءم مع أهداف الناهج الدراسية a‏ التدريس والوسائل التعليمية المتبعة . 

52 للمستوى الرفيع للكشف عن قدرة | لطلبة على التعليم الجامعى أو 
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)3( متابعصة الستوی الکیفی للامتصانات علی اختلاف آنواعها ومستویاتها 
ا ام رارق رس A‏ 

)4( |> ]+ البحوث لتطویر وخسین ورفع مستوی التقویم وآدواته للطلبة فى 

(5 ) التدريب على وضع الامتحانات وتصحيحها وإدارتها للموجهين 
والمعلمين والباحثين وغيرهم واعداد اختبارات مستوى للكفايات الفنية والمهنية لهم 
لتحقيق هذا الغرض . 

) 6( إبداء الرأى والمشورة وتقديم خبرة المركز فى نطاق أهدافه للجامعات 
الهتمة بشنون التعلیم بالداخل CIEL of‏ 

1 - قسم تطویر الامتحانات والتقویم . 

4 - قسم العملیات والعلومات . 

5 - فسم التقویم التربوی . 
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2- تجربة الكويت فى انشاء بنك الأسئلة عام )1986 - 1989( 

أهداف المشروع: 

تتلخص الأهداف العامة فيما يلى: 

1 - تحسين طرق وأساليب تقويم التحصيل الدراسى للطلبة. 

2 - التقليل من كلفة بناء الاختبارات كل عام وذلك باتاحة الفرصة 
للمعلمين باستخدام الاختبارات المتنوعة التى تستمد مكوناتها من البنك . 

3 - الساعدة فى التقويم التشخيصى والتقويم التكوينى لسار التعليم. 

4 التخلص من رهبة الامتحانات والنظر إليها على أنها وسيلة وليست 
Gas‏ فی حد ذاتها. 

الأهداف الخاصة: 
تسهم بنوك الاسئلة فی : 

1 - تحدید آهداف القررات الدراسية تحدیدا اجرائيًا ما يسهم فى دقة التقویم 
وسلامة اداة التقویم . 

Ne iy MG Ss fac i 2 

3 - تقويم نماذج موضوعية للأسئلة تتصف بالصدق والثبات والشمولية ليتم 


allie تاره‎ 

4 - توفر للمعلم آداة تشخيصية مناسبة. 

دید jute‏ للطالب فرصة للتعلم الذاتی مع مراعاة الفروق الفردية Oe‏ 
الافراد . 


الإجراءات الاشرافية على Aa‏ الشروع: 

تشكلت لحنة من وزارة التربية» وهی لحنة متخصصة فى القياس والتقويم 
وتعرف باسم St‏ تطوير أساليب قياس وتقويم المنهج الدراسى» يعاونها مركز 
البحوث التربوية لتنفيذ المشروع» ويعاونهم Cal‏ فريق عمل متخصص لكل مجال 
دراسى من وزارة التربية يضم الموجهين التربويين» والمعلمين المتخصصين فى كل 


مادة على حده» والباحثين التربویین . 
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الإجراءات التنفيذية للمشروع: 

بدأ العم فى مشروع بنك الأسئلة عام 1987 والمدى الزمنى السموح به 

تحددت نقطة البداية فى تنفيذ البنك فى المرحلة الابتدائية وليست المرحلة 
الغانوية وذلك للأسباب التالة: 

أ المرحلة الابتدائية هى قاعدة التعليم وعليها تبنى المراحل التالية . 
الراسی JSS‏ مجال. 
والوجدانية یحتاج إلى مهارة من العلم أكثر ما تحتاج إليه الراحل التالية نظرا 
الأسئلة الناسبة لتلك الرحلة. ۱ 

وقد بدأ المشروع بالمرحلة الابتدائية فى المواد الدراسسية التالية: التربية 
الإسلامية» واللغة Ay pal)‏ والعلوم» والرياضيات» والمواد الاجتماعیت ثم المرحلة 
المتوسطة: الصف الأول والثانی bid‏ فى مادة اللغة الإنجليزية» وأخيرا المرحلة 
الثانوية : فى الصفين الثالث والرابع أدبى فى مادة اللغة الفرنسية على أن تستكمل 
بقية المواد فيما بعد. 

1 - مرحلة تحديد وصياغة الأهداف السلوكية فى الجالات (المعرفية 
والانفعالية والنفسحركية) فى ضوء الأهداف العامة وكذلك أهداف الرحلة التعليمية 

2 - مرحلة تحليل محتوى المقررات الدراسية فى ضوء مسحك نواتج التعلم 
(الحقائق ‏ الفاهیم - المبادئ - إلخ) . 
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4 . مرحلة بناء مجموعة كبيرة من الاسئلة (المفردات) ا موضوعية فى صورها 
المتعددة وفى مستوياتها العقلية المتباينة . 

5 مرحلة تحكيم الأسئلة وتجربتها ميدانيًا على dye‏ ممثلة للطلبة الذين 
وضعت لهم هذه اه 

1 مرحلة المعالحة اللاحصائية لبنود اللاختبار للتعرف على tiled‏ 
السيكومترية للأسئلة (معامل السهولة والصعوبة» فعالية الشتتات» معامل التمييز». 
صدق وثبات الاختبار. . . إلخ). 

7 - مرحلة تخزین الاسئلة داخل لحاسب الآلى بحيث يسمح باستدعائها 

8 مرحلة تطوير البنك سواء من حيث الاضافة أو الحذف Gay‏ للمعطیات 

العوقات التی واجهت تنفيذ الشروع: 

1 - الفترة الزمنية الحددة لإنجاز الهمة هی أربع سنوات وهی غير كافية ومن 
التوقع أن تتضاعف هله المدة. 

2 - ندرة الخبرة العربية فى مجال بنوك الاسئلة» وكذلك ندرة الراجع 
والصادر العربية التی يمكن الاستفادة منها فى هذا الجال . 

3 عدم وجود أهداف أجرائية للمواد الدراسية الختلفة فى کل مرحلة 
دراسية» وفی کل صف دراسی داخل الرحلة. ۱ 

4 - عدم وجود معاییر علمية دقيقة توضح الستوی الذی ینبخی أن یتضمنه 
الحتوی» وتکامله مع غیره من محتوی القررات الدراسية الأخرى. 

5 - عدم وجود تتسیق بین للجالات الدراسية الختلفة سواء كان رأسیّا آو 
ا کشت اامبازشه الالتمية عو وجوه كران لعف Pda‏ 

6 - مشکلات إجراء العاخات الاحصائية للاسئلة حتاج إلى فریق مدرب 
تدریبا Ole‏ للتعامل Ages‏ 
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3 - تجربة سلطنة gles‏ فى انشاء بنك الأسئلة عام 1988 1992م 

الإجراءات الاشرافية للمشروع: 

اعدت دائرة البحوث التربوية التابعة لوزارة التربية والتعليم مقترحا لمشروع 
بنك المفردات وتمت الموافقة عليه من قبل Ot‏ التخطيط التربوی برئاسة معالى وزير 
التربية والتعليم والشباب» وفى عام 1987 صدر القرا الوزارى رقم 116 بشأن 
التنفيذ والمتضمن تشكيل اللجان الفنية ولحنة للاشراف والتابعة مسحددا مهام تلك 
اللجنة والمتمثلة فى : 

- وضع خطط Les‏ المشروع وشروط اختيار اعضاء اللجان الفنية . 

- تدريب اعضاء اللجان الغنية . 

- الاشراف على الخطوات التنفيذية للمشروع . 

- الاشراف على عملیات التجریب والتقنین للاسئلة. 

- تحليل المفردات . 

خطة المشروع (الإجراءات التنفيذية للمشروع): 

oo 4‏ البداية فی Ls‏ البنك بالرحلة الشانوية doles‏ الصف القالف 
الثانوى بقسمیه العلمی والادبی . والدی الزمنی للمشروع هو عامان دراسیان 
88 9 - 89/ 1990 وتم التجریب خلال العام الدراسی 90/ ۰1991 أما التطبیق 
الحقيقى للبنك فکان فى العام الدراسی 91/ 1992. 

مراحل مشروع انشاء بنك الأسئلة: 

1 مرحلة تدريب الأعضاء على المهام التالية: 

- تحديد الأهداف الاجرائية لكل مقرر دراسى . 

- حلیل المضمون لكل وحدة دراسية . 

- اعداد اختبارات المقال القصير للوحدات الدراسية. 

- اعداد آنواع الأسئلة الوضوعية الختلفة . 

2 - مرحلة صياغة الاهداف الاجرائية فى الجالات الختلفة : (العرفية - 
الانفعالية - النفسحرکیة) . 

3 - مرحلة تحلیل الضمون (الحتوی) لكل وحدة دراسية ولکل مقرر دراسی 
من مقررات الصف الثالث الثانوی بقسمیه الادبی والعلمی . 
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4 مرحلة بناء مجموعة كبيرة من الأسئلة الموضوعية بصورها المسعددة 
وكذلك الاسئلة غير الموضوعية (أسئلة القال) ومراجعتها عدة مرات» وتمثل هذه 
الأسئلة مجموعة مفردات Item Pool‏ لكل بنك من بنوك الفردات الاختبارية. 

5 مرحلة اعداد الاختبارات والتجريب الیدانی للأسئلة عقب الانتهاء 
مباشرة من تدريس كل وحدة دراسية على عينات مختلفة Orb)‏ وطاليات الصف 
Sp! Sot‏ پقسمیه» ثم حصر الأخطاء الشائعة وإعادة صياغة الأسكلة 
وتعديلها. وقد بلغ حجم العينة الواحدة التى يطبق عليها الأسئلة 400 طالب/ 
طالبة) . 

6 - مرحلة طبع الفردات الاختبارية على هيئة اختبارات من عدة صور لكل 
وحدة دراسية. 

7 مرحلة تليل المفردات لتعيين خصائصها الاحصائية والمتمثلة فى 
الصعوبة/ السهولة» والصدق والثبات» ومعامل التمييز» وفعالية المشتتات . 

8 مرحلة تخزين ol dll‏ الاختبارية تمهيدًا لحفظها بدائرة الامتحانات 
والعمل على تطوير بنك المفردات . 

خبرات مستفادة من واقع العمل بالشروع: 

1 - اتضح أن أفضل الواد الدراسية التى تصلح لاعداد بنوك الفردات لها 
بصورة جيدة هی الواد العلمية (فیزیاء» وکیمیاء» وأحیاء)» والریاضیات بجمیع 
فروعهاء وكذلك اللغة الإنجليزية» LI‏ بقية الواد الأدبية فکانت هناك صعوبة فى 
صياغة الاسئلة التی تقیس مستویات علیا کالتطبیق والتحلیل والترکیب والتقویم . 

ویقترح أن هذه الصعوبة قد ترجع إلى محتوی الکتاب الدرسی وطريقة 
عرض الادة العلمية به والتی لاتسمح الا بقیاس الستویات العقلية البسيطة مثل 
التذكر والفهم كما هو الحال فى كتب التاريخ» ومعاهد العالم الإسلامى والثقافة 
الإنسانية والتربية الإسلامية. 

2 - يفضل عمل ورش تدريبية لأعضاء اللجان قبل البدء فى كتابة الأسئلة . 
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1-11 مقدمة 
1 - 2 مشکلات القياس التقليدى 
1 - 3 الاتجاهات الحديثة فى القیاس 


- نظرية الاستحابة للمفردة 
= ثموذج راش 


4-1 بنوك الأسئلة 
1 - 5 طرق معادلة الدرجات 





rdataa 1 - 1‏ 
لقد واجهت أساليب القياس التقليدية العديد من الانتقادات» والتى إنصبت 
على موضوعية الاختبارات وما تتسم به من قصور فى الصدق والثیات» وقد 
تبلورت هذه الانتقادات من خلال ظهور بعض الشکلات المصاحبة للاختبارات وما 
بنیت عليها من اجراءات» ومن هذه المشكلات الدرجة الكلية للاختبار التى تعتمد 
على عدد بنود الاختبار» clare sig‏ وعدم وجود خطة للقياس» وكذلك وحدات 

القياس غير ثابتة من اختبار لآخحر» إضافة إلى القياس فى AST‏ من بعد. 

وقد بذلت جهودا عديدة للقضاء على هذه المشكلات» والتى أسفرت فى 
الآونة الأخيرة عن ظهور بعض الاتجاهات الحديثة للقياس» والتى أظهرت تقدما 
ملموسا فى GAF‏ الموضوعية الطلوبة» ومن بين هذه الاتجاهات ظهور ما يسمى 
tay‏ & الاستجابة للمفر دة Item Response (IRT)‏ والنماذج الرياضية الرتبطة Ag‏ 
كما ظهرت فكرة ضم بنود اختبارين فى تدريج اك ومن ثم معادلة درجات 
هذين الاختبارین . 

لم نبعت فكرة إنشاء بنوك الأسئلة» وبظهور هذه البنوكٍ فى مسختلف 
المجالات النفسية والتربوية» أمكن التغلب على معظم المشكلات: ونواحى القصور 
التى ظلت تعانى منها الاختبارات التقليدية لفترة طويلة . 

tag,‏ الأسلوب الرئيسى فى إنشاء بنك الأسئلة بإعداد مفردات الاختبارات ؛ 
وتجريبها ثم تدريج بنود كل اختبار» وضم مفردات كل اختبارین فى تدريج مشترك 
باحدى طرق الضم العروفة (البنود المشتركة - الأفراد المشتركة ‏ الجموعة المكافئة) . 

ونتيجة لانتشار فكرة انشاء بنوك الأسئلة كأحد الوسائل احديشة فى GAA‏ 
الوضوعية المنشودة للقياس» ثم ضبط الاختبارات المختلفة المسحوبة مفرداتها من 
هذه البنوك . وقد حققت هذه الاختبارات دقة وكفاءة تقترب من الدقة والكفاءة 
العهودة فى أدوات القياس فى مجال الظواهر الفيزيقية. 
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وبالرغم من النجاح والتقدم الواضح الذی حققته بنوك الأسئلة فى مجال 
القیباس السلوکی إلا أن هذه البنوك تحتاج لزید من الدراسات والبحوث لدراسة 
المتغيرات المختلفة التی قد توثر فى دقة واحکام تدرج صعوبات النبود (الفردات) 
التى تتألف منها هذه البنوك . 

1 - 2 مشكلات القياس التقليدى: 

تعانى أساليب القياس فى مجال الظواهر السلوكية من بعض المشكلات التى 
تؤثر فى موضوعية هذه الأساليب وما تسفر عنه من نتائج وتتلخص هذه المشكلات 
فيما یلی : (أمينة كاظم 58 1980 (wright et al,‏ : 

۱ 1 - تقيد الدرجة الكلية للاختبار ببنود الاختبار: 

تتلخص هذه الشكلة فى أن الدرجة التی يحصل علیها الفرد فى اختبار معين 
تعتمد علی مفردات هذا الاختبار. فإذا حصل فرد ما على الدرجة ۳۵ فى اختبار 
(ما) للذكاء؛ فإننا لانستطیع أن نجزم al‏ سوف یحصل على نفس الدرجة إذا ما 
استبدل هذا الاختبار باختبار بدیل يقيس نفس التخیر (الذکاء). أى أن درجة الفرد 
علی الا ختبار تتغير بتغير الاختبار. وهذه المشكلة لیس لها وجود فى مجال القیاس 
الفیزیقی حیث أن الدلالة الکمية لطول أى قطعة من الحديد لاتتضیر بتضیر آداء 
القیاس الستخدمة لقیاس الطول . 

2 - انعدام خطية القیاس: 

ویفصد بخطية القياس وجود معدل ثابت لتدرج القیاس على متصل التخیر 
موضوع القیاس أى أن الدرجات التی يحصل علیها الفرد فى مفردات اختبار 
يمكن جمعها كما لو كانت عثل مقیاسا خطیا )1980 (wright et al,‏ . والعدل 
الثابت يتمشل بوحدة قياس ثابتة» وهو ما تتسم به المقاييس فى الجال الفيزيقى . 
حيث أن تقدير الفرق بين أى قياسين متتاليين على نفس التدريج يكون ثابتاء 
ولايتغير هذا الفرق بتغير الأداة الستخدمة طالما كانت أداة مناسبة ولها وحدة قياس 


aol‏ ومثال ذلك الفرق بين درجتى الحرارة 25 0 هو نفس الفرق بين الدرجتين 
0 35 . 
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أما فى مجال القياس السلوكى ob‏ درجات الاختبار لاتعطى قياسات خطية» 
فعلى الرغم من قدرة الدرجات على تصنيف مستويات الأفراد إلا أنها غير قادرة 
على تقدير المسافات بين هذه المستويات بصورة ثابتة. وذلك لأن المسافات بين 
درجات الاختبار غير متساوية 

بببب بببإم 


0 1 2 3 45 6 10 

3 القياس فى AST‏ من بعد: 

تتميز أداة القياس الفيزيقى بالدقة فى القياس أكثر من القاییس النفسية» كما 
أن المقاييس الفيزيقية تقيس شيئا واحدا مثل أداة قياس الطول. إلا أن اختبار (Le)‏ 
للذكاء قد يقيس متغيرات أخرى مثل ثراء البيئة أو الامكانات المادية والحضارية 
وغيرهاء (أمينة كاظم» 1988) وبالتالى فان الدرجة التى يحصل عليها الفرد على 
هذا الاختبار لا تعنى درجة ذكاء الفرد فقط » بل هناك متغيرات أخرى تختلف عن 
حقيقة ما تورف al)‏ الاعتبار وما یقیسه وتسهم فی تلك الدرجة. ویعنی ذلك أن 
الاختبار لایقیس متغيرا واحدا» وبالتالی یصعب تقریر أحادية البصد فى کثیر من 
الاعتبارات النفسة . ۱ 

4 تزايد درجات الاختبار مع مستوى المتغير المقاس: 

بمعنى أنه كلما زادت درجة الفرد فى الاختبار دل ذلك على زيادة القدرة أو 
اللسمة لذيه» ولكن قد يحصل بعض الأفراد مرتفعى القدرة على درجات 
منخفضة» كما يحدث العكس أحيانا لذوى القدرات المدخفضة. تفترض الاتجاهات 
التقليدية للقياس أن درجات الاختبار دالة خطية متزايدة مع السمة المقاسة . 

5 - تغير بنية الاختبار Slang‏ مفرداته مع الزمن: 

تعانى أساليب القياس التقليدية من تغير معانى المفردات الستخدمة مع مرور 
الزمن» ولذلك فان التكوين العاملى للاختبار غير ثابت. ويرجع ذلك إلى تخیر 
الظروف البيئية والشقافية والمجتمعية الذى يؤدى إلى تخیر معانى المفردات» كما أن 
حذف بعض lo all‏ أو تغییرها يؤدى إلى تغير درجات الفرد بصورة يصعب التنبؤ 
بها . 
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1 - 3الاتجاهات | لعمديثة للقياس 

نتيجة لوجود العديد من المشكلات المصاحبة للقياس التقليدى فى الظواهر 
الك والتى تنسبب فى عدم Bo‏ النتائج التى يمكن أن تسفر عنها أساليب 
وأدوات القياس» ظهرت الحاجة إلى تطوير أساليب القياس السلوكى بشكل يتوافق 
مع أساليب القياس الفيزيقى» ويستند إلى نفس فلسفة وفروض هذا القياس. مما 
يحقق جودة وسلامة هذه الأساليب وقبول نتائجها بدرجة عالية من الشقة. وقد 
تعددت الكثير من البحوث والدراسات من قبل المهنيين والمهتمين بالقياس السلوكى 
إلى محاولة علاج بعض مشكلات القياس السلوكى» بوحى من منطق القیاس 
الفيزيقى. وقد أسفرت هذه الدراسات عن ظهور بعض اتجاهات حديثة للقياس 
منها: نظرية السمات الكامنة «Latent Trait Theory‏ ونظرية الاستجابة للمفردة 
Item Response Theory‏ وسوف نعرض لبذة مختصرة عن SIRT)‏ 

أو لا - نظرية الاستحابة للمفردة: ‘Item Response Theory‏ 

تفترض هذه النظرية امكانية التنيوٌ بأداء الأفراد (أو تفسير أدائهم) فى ضوء 
خاصية أو خصائص مميزة لهذا الأداء تسمى السمات Traits‏ وهی تفترض وجود 
واحد أو أكثر من هذه السمات تكمن خلف استجابات الفرد لبنود الاختبار. وهذه 
السمات لا تلاحظ مباشرة وإنما يكون ذلك من خلال إجابة الفرد على المفردات . 
وقد بنیت هذه النظرية وغیرها من النماذج اللوغاریتمية على عدة فروض هی 
افتراضات لنماذج السمات الکامنة. 

‘(Hambleton & Cook, 1977, Hambleton, 1987 1988 (أمينة كاظمء‎ 

| - أحادية البعد: Unidimentionality‏ 

تفترض بعض ناذج السمات الکامنة وجود قدرة واحدة فقط یمکن أن تفسر 
أداء الفرد فى اختبار (ما). وتتميز بنود الاخحتبار طبقا لهذه النماذج بأنها لاتختلف 
فیما بينها إلا من حيث مستوی صعوبتها بمعنى أن تتدرج صعوبة بنود القیاس 
السلوکی بحيث تعرف فیما بینها متغیرا واحدا. 

وإذا كانت البنود تقیس آکثر من متغير (أو قدرة) فیمکن تجميع مفردات کل 
قدرة فى مجموعة متجانسة باستخدام التحلیل العاملی » ثم استخدام أحد نماذج 
السمات الکامنة مع كل مجموعة متجانسة من الفردات لتدریجها. 
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2 الاستقلالية : Local Independence‏ 
ويعنى هذا الفرض أن تقدير صعوية i‏ مفردة لايعتمد على تقديرات صعوية 
الفردات الأخحرى. أى تكون استجابات الأفراد على المفردات المختلفة فى الاختبار 
مستقلة استقلالا احصائيا. كما يعنى ذلك أيضا عدم تأثر استجابة الفرد لأحد 
الفردات باستجابته على مفردة أخرى ومن ثم فإن الاستقلالية تتضمن جانبين هما: 
أ) تحرر القياس من أفراد العينة Person Free‏ مما يعنى ols‏ تقدير القدرة 
والصعوبة بالرغم من اختلاف عينة الأفراد. 

ب) تحرر القياس من مجموعة المفردات (البنود) Item Free‏ ما يعنى ثبات 
تقدیر القدرة والصعوبة رغم اختلااتف Sel‏ (الفردات) . 

3 السرعة: Speed‏ 
سرعة بعنی أن الزمن لیس له دور فى الإجابة على مفردات الاختبار . 

4 خطية القیاس: Linearity‏ 
یکون العدل ابت باستخدام وحده قياس واحدة. وبذلك يكون الفرق بين آی 
قياسين فال على هذا التدريج club‏ ولايتضير بتخير أداة القیاس طالما آنها 
فردين cl‏ ب فان عدم الخطية يعنى اختلاف الفرق بين قدرتيهما باختلاف الاختبار 
الستخدم. كما پالشکل (13). ۱ 


الفرق wel ce‏ < 2 وحدات مختلفة 
الفرق بینهما = 5 وحدات مستقلة 
ا EE‏ 





‘Rasch - Model مودج راش‎ = Lb 
إهتم العالم الدافرکی جورج راش (عالم الرياضيات) بإرساء دعائم‎ 
الوضوعية فى السلوك الانسانى وقياس الظواهر السلوكية. وقد تبنى راش الأساس‎ 
الاحتمالى فى تفسير الأداء (1960) حيث افترض أن قيام أى فرد بالإجابة على‎ 
مفردة معينة فان مسئوی قدرته مدد موقعه علی التغیر القاس وتصدد قدرته‎ 
احتمال حدوث الاجابة الصحيحة التوقعة علی مفردات الاختبار التدرجة علی‎ 
متصل المتغير وقد تؤثر بعض العوامل الدخيلة فى استجابة الفرد للمفردات مما‎ 
لقتسم عکرن القی ره فقط اال ار سین ترفن‎ BS انه ضووره‎ 

حدوث الاست‌جابة . 

(wright & stone, 1979) 

كما يحدد مستوى صعوبة المفردة موقعها على متصل المتغير موضع القياس» 
ويحدد هذا المستوى احتمال حدوث الاستجابة الصحيحة على هذه المفردة من 
مختلف الأفراد. وبالرغم من وجود بعض العوامل التى تؤثر فى مستوى صعوبة 
Glo pall‏ (وتتأثر بها إجابة الفرد)» إلا أنه يجب تحييد هذه العوامل ويكون مستوى 
الصعوبة هو المؤثر فقط على الاستجابة. وبناء على ذلك فإن استجابة الفرد على 
مفردة معينة تتحدد وفقا لمثيرين أساسيين هما: قدرة الفرد» وصعوبة المفردة. ومن 
المفترض أن زيادة قدرة الفرد عن مشو المفردة يؤدى إلى زيادة احتمال حدوث 
الاستجابة الصحيحة. وكذلك زيادة مستوى صعوبة المفردة عن مستوى قدرة الفرد 
يؤدى إلى احتمال حدوث الاستجابة الخاطئة . (أمينة کاظم 1988 & wright‏ 
(stone, 1979‏ . 

وحيث أن الظواهر السلوكية تتسم بعدم الثبات» مما يترتب عليه صعوبة التنبؤ 
بشكل قاطع. فقد يحدث فى بعض الأحيان أن تزداد قدرة الفرد عن صعوية 
المفردة» ومع ذلك تحدث الإجابة الخاطئة» كما يحدث أيضا أن تزداد صعوبة المفردة 
عن قدرة الفرد ومع ذلك تحدث الإجابة الصحيحة . 

وبناء على ذلك فليس من المنطقى أو المقبول وجود علاقة قاطعة بين اختلاف 
القدرة عن الصعوبة -d)‏ ,8) وقيمة الاستجابة» بل من المنطقى أن يكون تأثير هذا 
الفرق على الاستجابة احتماليا. )1979 (wright & stone,‏ . 
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فإذا كانت القدرة أعلى من مسئوی الصعوية فان احتمال حدوث الا ستجابة 
الصحيحة يكون أكبر من 5. ٠‏ أما إذا تساوت القدرة مع الصعوبة فإن احتمال 
حدوث الاستجابة الصحيحة يساوى 5. ٠‏ وإذا ازدادت الصعوبة عن القدرة فإن 
احتمال حدوث الاستجابة الصواب يكون أقل من 5. ٠‏ . 

ويو صح المنحنى فى شكل (14) تأثير كل من قدرة الفرد ومستوى صعوبة 
الفردة على الاستجابة الملاحظة. ويسمى هذا المنحنى باسم المنحنى المميز للمفردة 
Item Charactaristic Curve‏ عندما يكون المتغير هو قدرة الفرد. كما يسمى 
بالمنحنى المیز al‏ > عندما يكون المتغير هو صعوبة الفردة. وقد لاحظط جورج 
راش أن احتمال الاستجابة الصحيحة (Pvi) oa‏ دالة للفرق بين القدرة والصعوبة 
0 -,8). 

امال Glee‏ الضخیحه Dis (Pv‏ (القذرةك الصعحوية) وقمة هذا 
الاحتمال فى الفترة المفتوحة ] 1 ,0 [ويكون الفرق بين القدرة والصعوبة أى عدد 
حقيقى فى الفترة] -00,00 [. )1980 (wright & stone, 1979, wright et al,‏ 

وبذلك فان التعبير عن العلاقة بين احتمال الاستجابة الصحيحة 5 US‏ من 
بین القسمتین صفر » 3 وهو احتمال التوزيع الأسى . ولايتحقق ذلك YI‏ برفع 
الفرق 0 - ,ظ) بين القدرة والصعوبة إلى قوة للأساسى الطبیعی . 

e(B,-d) =exp (B,-d) e 

ويتراوح مجال هذه العلاقة بين - 00 ,00 ولتحويل مداها إلى الفترة] 1 ,0 

[فإن العلاقة يمكن GL‏ بالنسبة التالية: 
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00 1 uP 
القدرة > الصعوبة القدرة تساوى الصعوبة القدرة > الصعوبة‎ 


Item Charactaristic Curve I.C.C. شكل )14( المنحنى المميز للبند‎ 
Se (B,-d) 

وحيث أن مدى النسبة السابقة لأى قيم اختيارية لكل من المتغيرين (0 - ,ظ) 
(القدرة» الصعوبة) هو] 1 ,0 [هى نفس الفترة التى ينتمى إليها احتمال حدوث 
الاستجابة الصحيحة للمفردة (i)‏ من الفرد (۷). 

وبالتالی فان السبة السابقة تکون مساوية لاحتمال صدوت الامتخارة 
الصحييحة وتصبح العادلة هی : 

exp (B, - 0(‏ 
تست سيت 5ت P(xvi = 1/B, -d.‏ 
exp (B, - d.)‏ + 1 
احتمال حدوث الاستجابة الصحيحة Pvi‏ = (قدرة الفرد - صعوبة البند) 
(قدرة الفرد - صعوبة المفردة) Lee‏ 

Ll‏ احتمال حدوث الاستجابة الخاطئة فهو = 1 احتمال حدوث الاستجابة 

ex (B, - di) الصحيحة أو‎ 


جح _ح كسح elk‏ ود 1B‏ 2 ]ريم 
my es 1 + exp (B, - d;)‏ 


1 





1 + exp (B, - dj) 
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(قدرة الفرد - صعوبة البند) ع + 1 


Pyi 1 
exp (By - di) = = Se py او‎ 


وبتحويلها إلى الصورة اللوغاريتمية للأساس © تكون (حس 7 By - drain (a‏ 


آی أن 
احتمال النجاح على البند 1 


مستوى قدرة الفرد - مستوى صعوبة البند = بجر ا ت ن 
احتمال ا ع 


(wright & stone, 1979, wright et al, 1980) 

1 أحادية البعد: ويعنى ذلك أن بنود الاختبار التى تقيس السمة لاتختلف 
فيما بینها إلا من حيث مستوى الصعوبة فقط . 
الااختبار) ولا على قدرة الأفراد الذين 0 أن pa‏ قدرة الفرد 
لاتعتمد على قدرة أى مجموعة أخرى من الأفراد الذين يؤدون الاختبار» أو على 
صعو به البنود الت يؤدونها 

3 توازی النحنیات الميزة للبنود: ٠‏ 

وتعنی تساوی قوة تييز البنود للافراد ذوی الستویات الختلفة من القدرة. 

الوضوعية فى نموذج راش (الاستقلالية): 

وهى تعنى موضوعية المقارنة بين قدرتى فردين len!‏ لمن مناسب » أو 
المقارنة بين صعوبة بندين استجاب لهما فرد مناسب . 


ویتضمن ذلك جانبین هما dnl)‏ كاظم» ۰ ۹۸۸ ,1979 (wright & stone,‏ 


() استقلال قدرة الفرد عن البند الستخدم Item - Free‏ حیث: يحدد عوذج 
راش احتمال الاستجابة الصحيحة لفرد ما على البندء بالمعادلة : 
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exp (B, -d) 
DVÎ < مس سس‎ 
1 + exp (BY - dı) 


والتى نستنتج منها: 
۳۷1 
exp (Bv - di) =‏ 
Pvi‏ - 1 
وبأحذ اللوغاريتم فان : 
۳۷1 
Bv - di = In‏ 
Pvi‏ - 1 


:1 مع المفردة‎ (u) وبالثل فى حالة الفرد‎ 
Pui 
Bu - di = In 
1 - Pui 


وبطرح المعادلتين Cc‏ 
Pvi Pui‏ 
Bv-Bu=In ww -_ In‏ 
Pui‏ - 1 1 - 1 
وهی لاتعتمد على قدرة الأفراد الآخرين أو البند الستخدم. 
ومعنى ذلك أن المقارنة بين قدرتى الفردين تكون مستقلة عن البند الست‌خدم. 
(ب) استقلال صعوية البند عن الفرد الذى يجيب عليه Person - Free‏ 
یتضح من العادلات السابقة آن : ۱ 
Pvi‏ 
By - di = In‏ 
Pvi‏ - 1 
وفی حالة الاجابة عن dy‏ آخر فان: 
Pye‏ 
Pye‏ - 1 


Bv - dc= In 
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: وبالطرح ينتج‎ 
Pvi Pvc 
dy - dj = in n د‎ In 
1 - ۷1 1 - ۷6 

ويتضح من المعادلة عدم تأثر الفرق بين صعوبتى البندين بالفرد الذى أجاب 
علیهما» ومعنى ذلك أن القارنة بين صعوبات البنود تكون مستقلة عن الفرد. . 

استخدام نموذج راش: 

تقدم جورج راش بالنموذج عام 1960 وأجرى عليه عدة دراسات وقدمها 
عام 1968 فى المؤتمر الأوروبى لعلوم الاحصاء والاقتصاد والادارة فى آمستردام. 
كما حصل بروكس Brooks‏ على الدكتوراه عام 1964 من جامعة أيواء وكذلك 
تنسلى Tinsley‏ عام 1971 من جامعة ميسئوتا بدراستيهما عن نموذج راش. وتبع 
اعلان النموذج العديد من الدراسات قام بها المهتمين بالقياس النفسى والتربوى 
ومنهم على سبيل الثال: أندرسون Anderson‏ قدم عدة دراسات خلال ۰1970 
72 1973 وكذلك» _Bashaw, Rentz, Masters, stone, wright, Hambleton‏ 
وغيرهم . وانتشرت فى السبعينيات العديد من دراسات تطبيق نموذج راش فى بناء 
وتدريج الاختبارات النفسية والتحصيلية فى كافة الولايات الأمريكية والدول 
الأوروبية وأستراليا. وقد ساعد على ذلك قيام بنجامين رايت wright‏ .8 باعداد 
پرامج حاسب آلى لتطبيق النموذج فى بداية السبعينيات وتطويرها حتى عام 1979 
بتقديم الصورة الثالثة لبرنامج بيكال «Bical‏ وقدم ماسترز برنامج 101006 عام 
4 . كما طور wright & Liancer‏ برنامج ميكروسكال Microscale‏ عام 1985 
وبرنامج 8 و Multi/Bilog‏ وهو أحدث البرامج التى تطبق نموذج راش وغودج 
لورد Lord‏ الثنائى ونموذج بيرنبوم Birnbaum‏ الثلاثى . 

وقد اهتم العديد من الباحثين فى الجامعات والراکز البحثية بتطبيق النموذج 
حتى أن التعديل الأخير عام 4 لقیاس استانفورد بينيه استخدام موذج راش فى 
تدریج البنود واعداد المقياس . ۱ 

وحدة القیاس فى مودج راش: 

يستخدم النموذج وحدة تسمی اللوجیت Logit‏ لكل من قدرة الفرد وصعوبة 
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الفردة. واللوجيت هو قدرة الفرد على النجاح على المفردات التى تصبر صفر 
التدريج عن صعوبتها عندما كون احتمال النجاح 0,73 (أمنية كاظمء 1988( 
وصفر التدريج لكل من قدرة الفرد وصعوبة البند هو متوسط صعسوبة المفردات 
المستخدمة. ويؤدى ذلك إلى تقديرات موجبة وسالبة مما دعى الباحثين إلى وضع 
وحدات مناسية للدراسة مثل وحدة الواط wat‏ التی استخدمها ماسترز» وحلة 
Nit co‏ ووحدة السيت Sil‏ ووحدة Bas‏ وجميعها تحويلات خطية لوحدة 
للوجیت المي تسا موري 
1 


ونتوزع درجاتها من صفر إلى 100 عتوسط قدره 50. 

ووحدة الثیت الجماعية = 50 + 10 × اللوجيت» بمتوسط 0,50 انحراف 
معباری 0 ووحدة الثیت بتوسط 38 وانحراف معیاری 6 (wright & stone,‏ 
(1979 

كما استخدم البریطانیون وحدة Bas‏ لتناسب مقیاس القدرات العقلية 
البريطانية» وهی تحویل خطی لوحدة اللوجیت. 

تطبیق موذج راش: 

یعتمد تطبیق النموذج على وجود بیانات للاختبار وبرنامج حاسوب یستخدم 
معادلات النموذج فى تقدیر قدرات الافراد وصصوبة البنود ثم وضع البنود فى 
ندریج وحداته متساوية (مثل وحدة اللسوجیت وحویلاتها)» ویطلق على تدریج 
الیتود اسم المعايرة .Cliberation‏ 

يبدأ البرنامج فى تحلیل بیانات الاختبار الطلوب معايرته (تدریجه) Glow‏ 
الافراد الذين حصلوا على الدرجة النهائية أو على درجة الصفر حيث یکون 
الاختبار غير مناسب لهم. كما يحذف البرنامج بنود الاختبار التى لم يجيب عنها 
أحد وتلك التى أجاب عنها جميع الأفراد إجابة صحيحة. وتكون هذه البنود أعلى 
أو آقل من مستوى الافراد» ای غير مناسبة لهم. ويتم حساب تقدير مبدئى 
لصعوبة البنود وقدرات الأفرادء ثم يتم تقدير كل من صعوبة البنود وقدرات 
الأفراد بالاعادة التتالية Iteration‏ حتی نتوصل إلى قيم الصعوبة والقدرة PSV‏ 
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ثباتا وتحقق معادلات النموذج. وينتهى عمل البرنامج بتدريج كل من صعوبة البنود 
وقدرات الافراد علی تدریج مشترله یتمرکز حول صفر واحد مشترك . وتقدر کل 
من الصعوبة والقدرة بوحدات اللوجیت» ویعبر صفر التدریج عن الصعوبة 
التوسطة أو القدرة التوسطة» وبعد الانتهاء من التدریج» يلاحظ فى بعض الاحیان 
عدم مطابقة النتائج لتوقعات النموذج بوجود بعض الأفراد غير الملائمين للتدریج أو 
بعض البنود غير الناسبة للتدریج . ویتیح برنامج میکروسکال حذف هؤلاء الاأفراد 
أو البنود غير الملائمة للنموذج Lab‏ لحکات احصائية معينة wright et al,)‏ 
Lory «(1980‏ برامج 81108 توضح الأفراد والبنود غير المناسبين للنموذج وتترك 
عملية الحذف للقائم بالتحليل. 
خطوات تطبيق نموذج راش 
| - للنموذج متغيرين هما قدرة الفرد وصعوبة البند ونجاح أو فشل الفرد فى 
الإجابة على أى بند تعتمد على التغیرین . 
2 - قبل التحليل نحذف الأفراد الحاصلين على الدرجة النهائية أو الصفر 
لعدم مناسبة الاختبار لقدراتهم. ثم نحذف البنود التى أجابها جميع 
الأفراد أو فشل فيها جميع الأفراد. 
3 - نحسب درجات البنود والافراد. 
4 _ نحدد قيمة مبدئية لقدرات ol BY‏ تعتمد على الدرچات الخام وهى : 
حیث Ty‏ الدرجة الخام للفرد ۷ 
By =In a ee) ۱‏ 
۷ - 1 
1 الدرجة النهائية للاختبار 
5 - نحدد قيمة أولية لصعوبات البنود تصتمد على الاجابات الصحيحة لكل 
بند وتکون. 
E‏ 
ied litter wae 5‏ ل |۲۵ N,‏ العدد الكلى للأفراد 
6 _ نحدد نقطة الصفر وهی متوسط صعوبات البنود» ثم نطرح هذه القيمة 
مر Agee‏ كل :باه 
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7 - نعيد حساب صعوبات البنود بإستخدام معادلات النموذج والتقدير الأولى 
للصعوبات» ونکرر ذلك عدة مرات حتی تتقارب صعوبة كل بند. 

8- باستخدام قيم الصعوبات الأخيرة والتقديرات الأولية لقدرات الافراد 
نحسب تقدير آخر للقدرة» ونكرر ذلك حتى تتقارب قيم القدرة المتتالية لكل فرد. 

9 نكرر الخطوات السابقة ۰6 7 8 حتى نحصل على قيم ثابتة لصعوبات 
البنود وقدرات الأفراد. 

0 - نجرى تصحيح لأخطاء التحيز فى التقدير لكل من قدرات الأفراد 
وصعوبات البنود. 

1 - نرتب البنود فى جدول طبقًا للصعوبات تصاعديًا وكذلك نرتب الأفراد 
تصاعدیا طبقًا لقدراتهم . 


1 - 4پنو تک ALi S|‏ 
بفلهور نظرية IRT‏ والنماذج الرياضية تاو فكرة معادلة درجات 
الا ختبارات» وتولدت منها فكرة انشاء بنوك الأسئلة . والتى تضم مجموعات من 

الأسعئلة متدرجة على متصل القدرة بوحدات متساوية (مثل اللوجیت) . 
التغفلب على معظم المشكللات المتعلقة باللاختبارات التقليدية› والتی ظلت لفترة 
طويلة لا تخضع للضوابط العلمية الدقيقة. وتتضمن بو الأسئلة آعدادا کبيرة من 

ويتم ضم الاختبارات فى تدريج مشترك باستخدام طرق مختلفة منها: طريقة 
الافراد المشتركة - طريقة البنود المشتركة ‏ طريقة المجموعة LIAM‏ (أمينة كاظم» 
„(wright & stone, 1979, Hambleton, 1989, 1988‏ 

استخدام نموذج راش فى البيئة العربية: 

تم اجراء مجموعة من الدراسات فى البيئة العربية عن نموذج راش منها 
دراسات نظرية آجرتها أمينة کاظم 4 61988 صلاح علام 6 61989 
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ودواسات طبقت النموذج فى اعداد الاختبارات منها دراستى صلاح مراد 
وآخرون ۰1981 1982 ودراسة أمينة كاظم 1988( ودراسة الجلس القرمى 
للأمومة والطفولة ۰1994 ثم توالت الدراسات فى البيئة العربية التی تستخدم 
النماذج والبرامج الحديثة . 

كما حصل عدد من الباحثین على درجة الدکتوراه فى استخدام النموذج من 
وهناك عده بحوث مسجلة لطلبة الاجستیر والدکتوراة بجأمعتی المنصورة عم 
شمس فى استخدام تماذج السمات الكامنة وخاصة cost‏ راش. وتوالت دراسات 
الماجستير والدكتوراه ال تستخدم مثل هذا النموذج وغيره. 

كما يستخدم المركز القومى للامتحانات والتقويم التربوى فى مصر CH‏ 
راش على مستوى واسع فى تدريج واعداد بنوك الأسئلة للمواد الدراسية المختلفة 
منذ عام 1992 وحتى تاريخه . 


1 - 5 طرق معاد له درجات الاختبارات: 

أ طر 28 الحموغة التشركة من الأفراد 

إذا آردنا ضم |ختبارین معا بهذه الطريقة فیجب أن تکون بنود كل إختبار 
مدرحة باستخدام النموذج (راش معلا ) . ثم نطبق الاختبارين على عينة واحدة » 
ونقدر قدرات الأفراد على الاختبارين. وحيث أن تقدير قدرة الفرد يجب ألا 
تختلف باختلاف الاختبار المستخدم» لذلك نجرى إزاحة فى تدريج كل إختبار 
عدد بنود الاختبارین معا - عدد بنود الاختبار السهل ۱ 
ا ا سس ی ی | ين موی ۶۱۰۸۲۵ 

عدد بنود الاختبارین معا 

ثم نطرح الناتج من صعوبة کل بند من بنود الاختبار السهل . 

عدد بنود الاختبارين معا - عدد بنود الاختبار الصعب 


x 1‏ الفرق بين متوسطی قدرة الأفراد 
عدد بنود الاختبارين معا 
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وینتج من ذلك تدريج واحد مشترك يضم درجات الاختبارين ونستدل منه 
عن ماد ارات 

ب - طريقة الجموعة الشتر كة من البنود: 
المشتركة فى الاختبارین ؛ ثم نطبق کل اختبار على عينة مختلفة من الافراد. ویتم 
تدریج بنود كل اختبار باستخدام نموذج راش مثلا» فیکون لدینا تقدیرین مختلفین 

() إزاحة بنود الاختبار الصعب بقدار ثابت = متوسط الفروق بين تقدیری 
الاختبار الصعب حتی ینتظم مع تدریج الاختبار السهل . 

)2( تعديل تدريج البنود المشتركة بأخذ متوسط صعوبة البنود المشتركة مع 
اللاختبار الصعب (السابق ازاحتها) وصعوبتها من الاختبار السهل فیکون النانج 

ج- طريقة المجموعة المتكافئة: 

هذه الطريقة شبيهة بطريقة الأفراد المشتركة حيث يتم تطبيق الاختبارين 
المشتركة من الأفراد فى تعديل تدريج بنود كل اختبار منها. 
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